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INFORME DE EVALUACION DE OFERTAS PARA LA
ADMINISTRACION DE RIESGOS LABORALES

MUNICIPIO DE ITAGUI

Se verifica de conformodida con el cronograma del proceso un total de cuatro propuestas
entregadas dentro de los términos estipulados en el mismo y que obedecen a las siguientes ARL:

Positiva Companiia de Seguros S.A
ARL SURA

ARL Liberty

Equidad Seguros
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11. CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROPUESTA
CALIFICACION DE LA PROPUESTA

La calificacion de las ofertas sera efectuda por el siguiente comité evaluador: : Un profesional
univesitario , del area de seguirdad y salud ocupacional , la Lider de programa de la Oficina de
Talento Humano |, la Secretaria de Servicios Adminsitrativos y la Jefe de oficina de la Oficina de
Adquisiciones ( abogado) , la misma se realizara teniendo en cuenta las siguientes variables con
los pesos especificos de cada item indicados a continuacion.

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE ( maximo 100)
Prevencién, promocién y capacitacion 50 Puntos
Servicios de asistencia médica 20 puntos
Soportes administrativos e infraestructura 10 puntos

propia

Servicios adicionales y valor agregado 20 puntos

PREVENCION, PROMOCION Y CAPACITACION 50 puntos

Adjunto estamos entregando el documento Plan Estratégico el cual deberan diligenciar de
acuerdo con la informacién suministrada y la experiencia en el sector que cada una de las ARL
tenga. En este cuadro se nombran los programas prioritarios que de acuerdo con el diagnéstico
se deben realizar, no obstante otros que adicionalmente crea conveniente la ARL.

Empresa Actividad Puntaje
POSITIVA Plan Basico Legal 5
COMPANIA DE [ Acompafiamiento en la actualizacion del SG - SST de |5
SEGUROS SA acuerdo al decreto 1072 de 2015.
Laboratorio de higiene 15
Planes de emergencia y Brigadas Formacion Brigadas de |5
emergencias
Medicina preventiva estilos de vida y trabajo saludables 5
Plan de formacion 5
Material didactico y sefalizacién 5
Plan estratégico de seguridad vial 5
TOTAL
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ARL SURA Plan Basico Legal

Acompafamiento en la actualizaciéon del SG - SST de
acuerdo al decreto 1072 de 2015.

Laboratorio de higiene 15

o,

Planes de emergencia y Brigadas Formacién Brigadas de |5
emergencias
Medicina preventiva estilos de vida y trabajo saludables 5
Plan de formacién 5
Material didactico y sefalizacién 5
Plan estratégico de seguridad vial 5
TOTAL 50
ARL LIBERTY Plan Basico Legal 5
Acompanamiento en la actualizaciéon del SG - SST de|5

acuerdo al decreto 1072 de 2015.
Laboratorio de higiene
Planes de emergencia y Brigadas Formacion Brigadas de
emergencias
Medicina preventiva estilos de vida y trabajo saludables
Plan de formacién
Material didactico y sefalizacién
Plan estratégico de seguridad vial
TOTAL 50
EQUIDAD SEGUROS| Plan Basico Legal
Acompaniamiento en la actualizacién del SG - SST de
acuerdo al decreto 1072 de 2015.
Laboratorio de higiene 15
Planes de emergencia y Brigadas Formacion Brigadas de
emergencias
Medicina preventiva estilos de vida y trabajo saludables
Plan de formacion
Material didactico y sefializacion
Plan estratégico de seguridad vial

TOTAL 50
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11.2. SERVICIOS DE ASISTENCIA MEDICA A NIVEL REGIONAL (DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA) 20 PUNTOS

El puntaje de 20, lo obtendra la ARL que acrdite el mayor alcance en Red de servicios y en
forma proporcional mediante regla simple de tres

» Cobertura asistencial: se debe especificar en el siguiente cuadro la red asistencial y los
servicios asistenciales en la zona Metropolitana de Medellin y el aburra SUR (adjuntar red )
PUNTOS 5

EMPRESA COBERTURA ASISTENCIAL Puntaje
Zona metropolitana y aburra
sur
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 43 1.1
ARL SURA 196 5
ARL LIBERTY 16 0.4
EQUIDAD SEGUROS 17 0.4

e Centros de Rehabilitacion a Nivel Departamental PUNTOS 3.
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PROPONENTE CENTROS DE REHABILITACION PUNTAJE
VALIDADOS DEPARTAMENTAL
POSITIVA ~ COMPANIA  DE 17 3
SEGUROS SA
ARL SURA 10 1.8
ARL LIBERTY 1 0.2
EQUIDAD SEGUROS 8 1.4
e Red de Ambulancias a nivel REGIONAL PUNTOS 3
EMPRESA Red Ambulancia Puntaje
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 16 3
ARL SURA 9 1:7
ARL LIBERTY 1 0.2
EQUIDAD SEGUROS 2 0.4
* Red de Droguerias a Nivel REGIONAL Puntos 2
EMPRESA 3 Droguerias Puntaje
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 3 0.2
ARL SURA 32 2
ARL LIBERTY 1 0.1
EQUIDAD SEGUROS 4 0.3
e Servicios Odontolégicos y red a nivel regional Puntos 2
EMPRESA - Servicios odontologicos Puntaje
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 2 2
ARL SURA 1 1 |
ARL LIBERTY 1 1 l
EQUIDAD SEGUROS 1 1 |
« Programa de Auditoria Médica a nivel Regional 1
EMPRESA Programa Auditoria Medica Puntaje
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 1 1
ARL SURA 1 1
ARL LIBERTY 1 1
EQUIDAD SEGUROS 1 1

¢ Servicios de seguimiento e informacion del trabajador accidentado PUNTOS 2.

EMPRESA Seguimiento Puntaje
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 4 09
ARL SURA 9 2
ARL LIBERTY 1 0.2
EQUIDAD SEGUROS 3 0.7

e Tiempos de Respuesta y mecanismo de funcionamiento PUNTOS 2.

Tiempos de Respuesta
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Empresa Incapacidades Incapacidad Pension invalidez o| Auxilio funerario | Total
Temporales (0.5) | permanente sobrevinientes (0.5)
parcial (0.5) (0.5)
ARL 30 dias habiles 15 dias habiles 30 a 45 dia habiles 30 a 45 dia 0.7
EQUIDAD 0.16 0.3 0.2 habiles
0.02
ARL 15 dias 20 dias No relaciona 20 dias 0.6
POSITIVA 0.33 0.2 0 0.03
ARL 20 dias 8 dias No relaciona Inmediato (1 dia) 1.3
LIBERTY 0.25 0.5 0 0.5
ARL SURA 10 dias 10 dias 10 dias 8 dias 1.5
0.5 0.4 0.5 0.06

11.3. INFRAESTRUCTURA PROPIA: PROFESIONALES Y EMPLEADOS PROPIOS. 10 puntos

7 PUNTOS
i Puntaje Total
R;‘I:aiﬁ:;n de Personal Personal :ies rs::iablle
PROPONENTE onel Administrativo | Especializado SHp0
Nacional 1.75 1.75 itagui
1.78 ' ' 1.75
POSITIVA 1=0.13 18 =0.05 15=0.11 0 0.3
COMPANIA DE
SEGUROS SA
ARL SURA 13=1.75 615 =1.75 233=1.75 14 =1.75 7
ARL LIBERTY 1=0.13 15=0.04 No especifica =0.5 0.7
0
EQUIDAD No No especifica | No especifica 1=0.13 0.1
SEGUROS especifica 0 0
0

- Soportes tecnolégicos a los diferentes programas de prevencion y promocién - 3 PUNTOS

EMPRESA Soporte Tecnologico [ Puntaje
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA 2 3
ARL SURA 2 1 3
ARL LIBERTY 1 ' 1.5
EQUIDAD SEGUROS 2 | 3
11.4. SERVICIOS ADICIONALES Y VALOR AGREGADO 20 PUNTOS
» Sistemas de informacioén periédica al empleador 5§ PUNTOS
EMPRESA actividades PUNTAJE
POSITIVA 3 3
ARL SURA 5 5
LIBERTY 0 0
EQUIDAD SEGUROS 0 0
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e Servicios Internet 5 PUNTOS
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EMPRESA actividades PUNTAJE
POSITIVA 26 1.8
ARL SURA 70 5
LIBERTY 4 0.3
EQUIDAD SEGUROS 33 2.4
e Servicios para los empleados. 5 PUNTOS
EMPRESA Actividades PUNTAJE
POSITIVA 5 4
ARL SURA 6 5
LIBERTY 0 0
EQUIDAD SEGUROS 0 0
e Otros valores agregados 5 PUNTOS
EMPRESA Actividades PUNTAJE
POSITIVA 0 0
ARL SURA 13 5
LIBERTY 0 0
EQUIDAD SEGUROS 2 0.8
CONSOLIDADO SERVICIOS ADICIONALES Y VALOR AGREGADO
EMPRESA PUNTAJE
POSITIVA 8.8
ARL SURA 20
LIBERTY 0.3
EQUIDAD SEGUROS 3.2
CRITERIO DE EVALUACION | Positiva | Sura Liberty Equidad |
Prevencién, promocién y capacitacion| 50 50 50 50
Servicios de asistencia médica 11.8 16 44 5.9
Soportes administrativos e 3.3 10 2.2 31
infraestructura propia
Servicios adicionales y valor| 8.8 20 0.3 3.2
agregado
Puntaje Total Obtenido 73.9 |96 56.9 62.2

Verificada la evaluaciéon anterior se concluye que se asigna el proceso para la
administracion de riesgos laborales para el municipio de Itagiii a la ARL SURA.
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