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En ftaglii se vive mejor.

PLAN DE ACCION PARA LA EJECUCION DEL PLAN ANTICQBRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO MUNICIPIO DE
ITAGUI 2015
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PLAN DE ACCION PARA LA EJECUCION DEL PLAN ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO MUNICIPIO DE

| ciudadania

los grupos organizados

los temas que son de interés

COMPONENTE ACTIVIDADES
~ JESTRATEGIA ESTRATE(?IA META " PROPUESTAS RESPONSABLE |CRONOGRAMA INDICADOR
- . | informacién para asegurar la, { | canalesestablecidos |
| consistencia y homogeneidad de | ..
| la informacion que se entregue al |
___| ciudadano por cualquier medio
Conformar el grupo interno de
| apoyo
B r y organizar la informacion.
Definicion de sl 0 [ per e
o : . Administrativo de : .
kac:twadades, recursos y | Disefiar estrategias de | Plareacion Junlp / Uanlap ‘Qe accion para
responsables, para | comunicacién Eohe & endicen Noviembre la rendicion de cuentas
desarrollar el proceso . do Clichtas
de rendicion de | Elaborar el plan de acciéon con
Planear la | cuentas actividades, recursos y
rendicién de responsables, para desarrollar el
| cuentas ‘Sensibilizar el 100% de | proceso de rendicion de cuentas
RENDICION DE los funcionarios = = ' ° & o
CUENTAS L . . e
= . : .. _ | Sensibilizar a los empleados de la | sensibilizados e
. ?gg(c’iar mfocgzacxon | aalst chtidad « | Grupo de apoyo Linia .dcs/‘ NG i
organizaciones sociales : Eleonsios X 10
_ - | Permanente N° de organizaciones
: s - ~- ~ Isociales informadas/N°®
| Promover la_ pertipacitn. 4 | Grupo ge poyo e " orgaizacanes
| org | . _ |sociales identificadas en
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100 r
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COMPONENTE ACTIVIDADES
IESTRATEGIA ESTRATEGIA - META PROPUESTAS RESPONSABLE |CRONOGRAMA INDICADOR
Plan de accion | Comunique a la ciudadania el | Oficina Asesora de | Junio/ N°® de medios o canales
socializado plan de accion institucional para | Comunicaciones Noviembre de comunicacion a
la rendicion de cuentas través de los cuales se
| socializo el plan de
accion
Publicar el 100% de los | Publicar periédicamente la Oficina Asesora de Pormanchtc :){evlir;fo;m; rg;g::;gg
Informes de gestion informacién sobre la gestion Comunicaciones do cada events
- . Preparar informes para la Un informe consolidado
: migis Tg; area de audiencia publica de rendicién y | Secretarios de | Junio/ con informacion de todas
e p definir estrategia de | despacho Noviembre las areas Plan de
comunicaciones s i
comunicacion comunicaciones
Organizar  1a Injgponer de Espacios y| Preparar  logistica para  la | Departamento ,
audiencia publica e . s Julio y L
2 = recursos para la| realizacion de la audiencia | Administrativo de Bicleinbre 1 espacioc adecuado
de rtendlcson de |rendicién de cuentas plblica de rendicion de cuentas | Planeacion
P e ' Convocar a la audiencia publica . -
2 . . N° de actividades o
Convocar a toda la|de rendicion de cuentas | Oficina Asesora de | Junio/ medics de
comunidad tndlc_a_nq_p plazo para presentar | Comunicaciones Noviembre Sermmimicacion bz ades
propuestas
- . Publicar informe de rendicion de | Oficina Asesora de | Junio/ .
| Publicacion del informe “apias Ci e Noviembre lnforrng pgbhcade

Realizar 2
audiencias
publicas de
rendiciéon de
cuentas

- o Realizar la rendicion de cuentas | Departamento . L -

2 Rendicion I : i . . i
L aﬁod g Pbiae de acuerdo a lo establecido en la | Administrativo de Uliof Ditieribie Nﬁbli - asqfe Siis aa c;J adslenc =
b programacion Planeacion P

Departamento Dentro de los 10 | , ..
Publicar 2 informes de | Divulgar las conclusiones de la | Administrativo de dias habiles ?0 - cifzzi - nlg;ormes =
conclusiones audiencia publica | Planeacion siguientes a la .
s publicados
audiencia
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COMPONENTE ACTIVIDADES -
IESTRATEGIA ESTRATEGIA META PROPUESTAS | RES_PQNSABLE CRONOGRAMA_ : INDICADOR
publica
| Inmediatamente
| . : Aplicar encuesta para evaluar el Departamento se termine la
Aplicar encueitas por proceso de Administrativo de | rendicion i nEne - . .
IaOSIsn;ee?l?essal e 'OS rendicién de cuentas, a los Planeacion publica de guégﬁfﬂgﬁgfgsizggﬁga
asistentes cuentas -
- Julio / Diciembre
& - - | Departamento - | Después de
Evaiyar | lodas . s Realizar autoevaluacion con el Adm;msp:atlvo e rea!!zadg a 2 informes de
| etapas del proceso de | Eeaaoa s ae o Planeacion audiencia Pitoahiacion
Evaliiar . .I'a ‘rendicién de cuentas | 9P POy Comité de Gobierno | publica. Julio /
e ; el linea - Diciembre
rendicién de : ___. : ; -
- - Consultar a todos los | coritrol Lo s B Departamento | dias siguientes | Consultar al 100% de
- _orgamsmos de control o e cue%tas o Administrativo de | a la realizacion | los 6rganos de control
"fasm’tentes o ¥ {Planeacion @ | de la audiencia | asistentes
aspectos a mejorar publica ,
Elaborar plan de = ' - -
: . . . . Un plan de
| mejoramiento Identificar  oportunidades  de | Departamento : ;
| institucional de | mejoramiento - | Administrativode | _:Seme:strai___” - ?;:%:::i?gfar}to
rendicién publ:ca e ; Planeacion '
cuentas
Responsable:
N (
Jhcﬁ}%ﬁ%%mz e —
Director Administrativo de Planeacion
Municipio de Itagui
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