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| wea | Tameoy | Peincons MoDERADO MODERADO | Rebuci |perbike Tamesva NO |56 ha vaercia o imese. o se o smesis s faocircnto ~o
Senicos | ncines de o araos et Recone oo s oo \me...nsm.u.\awmm ancines g0 iagen siiorry arooca sanconesde i
Soporte | POSIiNcad de afectacion Efecuciony | Negigencia por parte del | Generacion de. Sensbilzar a 1os 03¢ Enelpirer vinese, rose 03/07/2024. En el sequndo timesire. no se 0371012024, En este terc STTZ2004 Durane o cors wmesve 1o
22| s | SRS e domorsenel REDUCR [Serdores Piticos | Tomesal |12 swdeniadosetacon et N0 | racveereiad iccaoin egeiva Mo |imesie s oo Mo [sehmevimoni wcucinneguas. ~o
e b ettty | e |l Piiemtiode B eeaasen e e el b dooe
i s i st e e e e et st s oo st b
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05105 —en 09_10_2024 Se incluye este 31/12/ZDZA Para el periodo evaluado no se
124 Jurdica Adquisiciones | econemica debido alaumento. | ¢ yg clmggico | SeAUR 0 Iuvias que. ’“““‘5"“”‘ de blenes, Detectivo MODERADO REDUCIR [ No aplca. Trimestral | No apica. NO NO riesgo para el tercer trimestre de NO la materializacion del riesgo, toda NO
en el valor de los bienes, generen un servicios u obra pibica 2024 (Acta de comité técnico 10 vez qua 1o se presento afectacion
s Sanciones 08 105 (ATonzar & 03/10/2024 Riesgo que se 31/12/2024: Durante el cuarto trimestre de
oporte establece para hacerle primer 2024, como acciones que contribuyan a
05| sudea No Apa Reoucn Tamestal | No apica I o 7 i o . e contioy ~o
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o| wwisen | Tamesy | SRIOEINEIED o | comocimiico | Tme S MODERADO No Apica MODERADO REDUCIR Timestal | No apica NO [Noapica o o i No conrbuyan a preveni posive —
e N s e e e T G e e e G e St e e Ca
127 Planeacion econémica para a ejecucion | administiacion de | Técnica de Grupo | instiucional. Preventivo REDUCIR |solicitudes  de. Trimestral | Seguimiento SP! / Viabilidades de cada NO Seguimiento SPI/ Viabilidades de cada NO fio se han solicitado por NO Seguimiento SP!/ Viabilidades de cada NO
e i e o g D A D A St S et o e
18|  paneacin posi auminisiacionde | Técnicade Grpo |credbilad |y MODERADO Preveivo MODERADO | REDUCR |wracidad de la | Trmesial |pataiormas y apicainos del DNP, La | NO_ | patformas y apicatvos el DN, La NO [0 o reporron 3 niomes | NO | olaatomas y apcaivos del ONP. La o
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IDENTIFICACION DEL RIESGO

TRATAMIENTO AL RIESGO

N
Descripcion Periodicidad
Unidad Clasificacion del
Proceso (impactoscausa CusasaTratar |  Consecuencias Tratamiento Acciones
Administrativa inmediata+causa raiz) D Seguimiento
R Ry e e 3 o T up——
o |PTeCEIonam | coonomica - reputacional Elecuciony | Nominal. reputacional  por proyectos en el subdireccion  de  Ordenamiento Sequimiento y evaiuacion del POT, e 20082024 se_cimino ol envaron oficios a cada unidad
10| Planeacion fenlo administracion de Prevenivo REDUCR Timestal No
oo 0 ejecucion de planes y prestacion  del plan de desarollo Tenitorial se conformd y se inicia el ol pmesmnan universitario seg\mdo contol del riesgo auminisuaa  soicitando  la
1 Go~ | PoSTITEA 0o aTectacon 0o | Efecuciony | TECTEA e GM0 | o ranoa go Rewsa—Tos P o ToT ST 56 qUE Teporia Paia o700 eSS Tepur e 11 I0207s P e Ser P e AT e e 2077 5E
31| Planeacion Tramnes y |la imagen insiitucional | administracion de |Nominal. o netcional Preventivo REDUCR | oquipos de tabejo | Trmestial | eveion mensual de los wmites y del odsion mensual de los wimites y dl vimests se .epana que la Tepota aue Ia feusion en &1 apcane No
Gesl\on de [Posibilidad de "Ejecucion y Técnica de Grupo Pérdida de imagen Recordar —en rwie cmcu del mes de marzo el rante el evmﬂn medido no se 03-10-2024 Duvume el 3er Durante 6 4o timesiie no se
152|  Plneacon | Tramitesy lepulacmnal administracion de | Nominal, insttucional, Preventivo REDUCIR | comité técnco de | Timesual suhmlecwr de ordenamiento Tertorial, | NO pvesemamn casos dedocumentos timestre no se presentaron presentaon casos de _documerios No
Seniring rencoere ot ey o cviline
SRS SRRy et v G fAveTETn e e e e S T eSOt G R0 e s R s e
133|  Planeacion Py lmagen msmumona\ or | adminsiacion e |Nominal reputacional MODERADO | Detectivo y Detectivo REDUCIR | periddicas con los | Trimestral 350Im|uﬂes de informacion, verficando | NO 350Im|uﬂes P informacion, erifcando No envaron 11 solitudes de No se lemmemn 10 solicitudes de No
e (PO e R e TG i oS P e TR T O O e e ST e ST S S
134 Planeacion iento la imagen msmumona\ por | administracion de | Nominal. institucional, No Aplica REDUCIR CDNUNC\!C\DH con | Trimestral |periodo. NO diferentes Unidades Aﬂm\mslva\l‘ms con NO reuniones con con las NO reuniones  con 6 d des NO
S| G T EjeCOGiO Y| TECCA U GTOpo | P G Tagen v TS T ez b8 Fiaries e esarons Comiar ¥ - Coriar e i e 7% G
135 | Planeacion fenlo lepulacmnal por la no | adminisiracion de |Nominal insttucional Preventivo REDUCIR [ actualizar Timestal | periodo, los comvmes se encuenran | NO Cmveg\mena\ fueron incluidos_en el No en los imesres anterores y No primario para o _coninuarse No
Direccionam | Posbiigad ge - ATeciac] EfeCUCiony | Tecnica ae Grupo, ATECTaC Sorciar a 1as ETTiesgo 10 56 ia Malenanzado, Gebiio Ermesgo T2 matenaizao en er CATTZ0ZE 024 No 56 ImpIento e contioTy.
13| Planeacion fento | reputacional por dlsmmucmn administacien de | Nominal, magen meitucondl, | MODERADO Preventivo MODERADO MITIGAR | Unidades Timestal | & focha no S ha llevado & cabo | MO |sequndo timeste, dado ave se hizo la No ) la sacciones debido a que esios s No
Direcsiona [Posibiiaad de aieciacion g8 Ejecuciony | Tecnica e Grupo Rmcmémﬁ Ge T Reaiizar 12 I00arz02a Se monitorearon 192 a0 772024 S8 ~ montorearon T3T Gari0i2z4; Se moniorearon 30722024 Se monitorearon 154
137 Planeacin jento |la imagen de Ia eniidad por | agministacion de | Nominal imagen institucional. Preventivo y Correctivo MODERADO REDUCIR |transferencia del | Trimestal |riesgos en el periodo, ninguno NO fiesgos en el periodo, ninguno NO 154 riesgos en el periodo, NO fiesgos en el periodo, ninguno NO
Sistemas [Posibiidad de afectacion Tecnica de grupo | Aumento de queias Soliciar 2 15 Tai03/2024: Por medio deofcio o o cominen montoremnds et . [
138 Planeacion de. reputacional ylo econémica Tecnologico Nominal por. lo REDUCIR | servidc Trimestral Kvaﬂu:adu 524031902305160) se envia a NO NO NO
Infisrmacian | nor nérdida da intanridad nsuarine Lien. niihlicne del ia Niraccifn 1a enlieitid flesgo este riesgo lesgo
Dweccmnam Posibilidad de ~ afectacion Técnica de Grupo Afectacion de la Verificar que la Riesgo Identificado para el Se evidencio en la carpeta compartida
139 Planeacin iento | reputacional por Cambio Climético | Nominal, imagen institucional. Preventiva MODERADO REDUCIR |informacion Trimesual | Riesg0_Identificado para el tercer NO Riesgo dentificado para el _tercer NO tercer timestre 2024, por lo NO SIGI que la informacion documentada NO
incuimnlimiantn da lac matac \cumantada dal rimestre 2024 rimestre 2024 antarinr nn anlica madici <o \iana actualizandn con al fin da.
o desecacin Falla Ge crdaden [Tsaisiacoon G 5 Generar reporie 53 e proceds a revsar o apical e & ot presiposioveries o1
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11| Hacenda Detectivo REDUCIR | programas de Trimestal b NO |uou NO campanas tibutarias, No mensualy se verifa en comié primario, a No
Posibidad de afeciacion Desartcuacion entie s | Sanciones por parte Realzar E Verlicaron cada una de s rendeiones Verllicaron cada una 06 s e Vera ol cronotana de rendciones -
142 Hacienda Preventivo y Detectivo REDUCIR Trimestral NO NO rendiciones que debian realizarse NO elaborado al inicio de la vigencia por el NO
i reciacan gt e reacon G Z B raiz - Seanais 5 Tharon soclzac
14| Hacienda Publca econbmica, detido al credibidad Preventivo y Detectvo, MODERADO MTIGAR Trmestral No No presupuesiales verficando el NO poliicas y ineamiertos financieros y No
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