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N Proceso Hallazgo hallazgo @S Causa Accién de Mejoramiento Tipo de Accion Evidencias (Archivos, Registros, etc.) Responsable (Eficacia de la accién) A
1, El dia 30 de Septiembre de 2020, se solicita a la contraloria capacitacién para el manejo de la
plataforma de Gestién Transparente. Se anexa oficio. La capacitacion se realizé el dia 16 de
Octubre de 2020,

1- Oficio solicitando a la Contraloria Municipal 2. Se el dela através de donde se observa la
o o 6n en el uso e 6n de la participacién de la IE Pedro Estrada
ADMINISTRATIVO SIN NINGUNA OTRA P EEEEEhEEE 1 Sf 'Eﬂ"lﬂfi‘ l;"ﬂ W:V;_CSPEC"M';’: Plataforma Gestion Transparente. 2- 3, Se evidencia la asistecia segiin pantallazos anexos.
INCIDENCIA i, " s"“de [P Ia ’“':"j I "': el"c"'gm = Acta de capacitacién, pantallazos o video de la 4, Se anexa como evidencia el acta del Consejo Directivo donde se aprueba el acuerdo de
Se evidenci6 irregularidades al no cargar Ll ;"°“ o f“e“da ‘”"d & BeEy :J‘_’“Y", AECEHEED a;”: n:- capactiacion ofrecida por la contraloria. contratacion y se socializa en procedimiento.lgualmente en el anexo (5) se adjuntan dos rutas de
los siguientes documentos en Gestion [ Contraloria l“""’ “”I““d'"" CREETNE, S'::m’: L'HZ‘Z'; 3::;2‘:2"“"::;.0 dg Iu: 3- Planilla de asistencia, Acta de capacitacion, carpeta compartida de la secretaria de educacion ubicando el archivo de seguimiento efectivo a
Transparente, inobservando Io requisitos | unicipal de C":r:u":g::c:’:alé‘;"r‘“; [l bl ejgm aros por cada mes. 3 material didactico presentado o fotos de los contratos rendidos
Rl | Ciliizites Gliles ilfal o G 12 2160 | M Causa Efecto recibenla informacion y no | Para realizar un seguimiento efectivo de | CORRECTIvA |S3Pacitacion presentada por la secretaria de Rector = — CERRADA
Educacion | la Resolucién 206 de 2018 emitida por 5 educacion relacionada a la rendicion de documentos -
Auditoria 39- desarrollan el conjunto de los contratos rendidos y los documentos .
este organismo de control fiscal, por no F i85 6o [l A 0 ST ) en plataforma de gestion transparente.
cumplir con los aspectos referentes a la 2020 para i 4- presentar el ultimo acuerdo de contratacion (es la
resentacion, periodo y contenido, llevar a caho sus tareas en DIGITAL mensualizado con los idenci i | reg|l f
p . P y nido, T pantallazos de las rendiciones. evidencia sumatoria que el reglamento fue
generando como consecuencias o : que nos permitan tener un socializado por todo el comite directivo) 5- copiar
inconvenientes para que el equipo auditor T BN G (s iR, ruta de la carpeta compartida donde reposa el 03-03-2021 SEGUIMIENTO SECRETARIA DE EVALUACION Y CONTROL- Se autoriza el cierre de
realizara un oportuno control fiscal. seguimiento efectivo de los contratos rendidos y los este hallazgo ya que se cuenta con las evidencias que respaldan la ejecucion de las acciones
documentos transmitidos se forma digital programadas.
1, El dia 30 de Septiembre de 2020, se solicita a la contraloria capacitacién para el manejo de la
plataforma de Gestién Transparente. Se anexa oficio. La capacitacion se realizo el dia 16 de
1-Se solicitara apoyo a la contraloria para CEuRGE 2,
que se realice una capacitacién en el uso X
de la Platalorma Gestion Transparente y _ ) : 2. se el dela através de donde se observa la
en contratacion Estatal, en la cual se 1- Oficio solicitando a la Contraloria Municipal participacion de la IE
expongan los términos para efectuar una enelusoe dela
icio Plataforma Gestion Transparente. 2- 3, Se evidencia la asistecia segiin pantallazos anexos.
|a persona encargada dela | reNdicion adecuada de cuentas. La N .
::q"c’:g"éﬁg;‘_mvo SIN NINGUNA OTRA re:dmbn - cu:\(a o capacitacion debera ser realizada en una Acta de capacitacion, pantallazos o video de la
Se evidoncid falenci (] ' on adecuad plataforma que permita grabar para que capactiacion ofrecida por la contraloria. 4, Se anexa como evidencia el acta del Consejo Directivo donde se aprueba el acuerdo de
e;?tuzml\l ar :;liaisﬁ:r:jculmp 'm:::m Y | contraloria ‘“”a O"I"az'm ta ecuada, | eqta sirva de consulta permanente a la 3- Planilla de asistencia, Acta de capacitacion, contratacién y se socializa en procedimiento.lgualmente en el anexo (5) se adjuntan dos rutas de
Z’;’r’;acw; an r?as famn:s Zeﬁﬁa das en | Municipal de os e’“‘p lea ‘DS‘I anto NUeVS | 4 iliar administrativa, se solicitara a la material didactico presentado o fotos de carpeta compartida de la secretaria de educacion ubicando el archivo de seguimiento efectivo a
o | Gestion de la [ BE S c"uadm inobsorvando 1o tagi - Causa Efecto mm; “f actuales no ia que dicte tal iony CORRECTIVA | capacitacion presentada por la secretaria de SR los contratos rendidos GEEEn
Educacion (S gula P T 9ul - (’fc‘ e””a ‘ Vd"" sea practica realizando un cargue de un educacion relacionada a la rendicion de documentos
pulad Lo Auditoria 39- lesarrollan el conjunto de | ¢onrato, donde se validen los modulos en plataforma de gestion transparente.
Resolucién 206 del 10 de diciembre de habilidades necesarias para i N conrace o asaTON
o " 2020 por donde se riden todos los 4- presentar el ultimo acuerdo de contratacion (es la
2018, emitida por este organismo de llevar a cabo sus tareas en
X A documentos.2. Para realizar un evidencia sumatoria que el reglamento fue
control fiscal, presentando con ello suméximo potencial Ia no © n ment
< 5 K : seguimiento efectivo de los contratos socializado por todo el comite directivo)
inconvenientes para que el equipo auditor ser capacitados. rendidos y los documentos trasminitidos
realice un oportuno control fiscal. | 5- copiar ruta de la carpeta compartida donde reposal
se realizara un archivo DIGITAL el seguimiento efectivo de los contratos rendidos y
meg\guahzado con "’I_s p;mta\lazos de las los documentos transmitidos se forma digital
rendiciones mensualizadas que nos
B ! L1 ventario delo 03-03-2021 SEGUIMIENTO SECRETARIA DE EVALUACION Y CONTROL- Se autoriza el cierre de
. este hallazgo ya que se cuenta con las evidencias que respaldan la ejecucion de las acciones
programadas.
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