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INTRODUCCION

La Ley 2220 de 2022 “Por medio de la cual se expide el estatuto de conciliacion y se dictan otras
disposiciones”, dispuso por medio del Art 117 que los Comités de Conciliacién son una instancia
administrativa que actla como sede de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre
prevencién del dafio antijuridico y defensa de los intereses de la entidad. Igualmente decide sobre
la procedencia de la conciliacion o cualquier otro medio alternativo de la solucion de conflictos, su
sujecion estricta a las normas juridicas evitando lesionar el patrimonio publico.

Con relacion a lo expresamente divulgado por la norma en vigencia, el presente informe tiene como
objetivo presentar al comité de conciliacion y a la poblacién bajo el principio de transparencia un
resumen de las actividades que se desarrollaron durante el segundo semestre del afio
inmediatamente anterior en el que se podra evidenciar la gestion y ejecucion de las actividades
desarrolladas por el comité de conciliacién del municipio de Itagui.

El presente informe contiene informaciéon relacionada con el funcionamiento del comité de
conciliacion; actividades propias para la prevencion de dafio antijuridico, gestion en materia de
conciliacion y mecanismos alternativos de solucién de conflictos (MASC), actividades de defensa
judicial, cumplimiento y pago de sentencias y conciliaciones, el estudio sobre la procedencia de
las acciones de repeticion, conclusiones y recomendaciones respecto del desarrollo de las
actividades propias del comité de conciliacion.

JUSTIFICACION

Las normas que regulan Comités de Conciliacién esta contenidas en la ley 2220 de 2022, Art 11,
del Decreto 1069 de 2015 y el articulo 4 del Decreto Municipal 686 de 2020, expresamente
manifiesta las siguientes funciones “son de obligatorio cumplimiento para las entidades de derecho
publico, los organismos publicos del orden nacional, departamental, distrital, los municipios que
sean capital de departamento y los entes descentralizados de estos mismos niveles”.

La Secretaria de Evaluacion y Control del Municipio de Itagii, en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 2.2.4.3.1.2.1. y s.s., subseccion 2 capitulo 3 del Decreto Unico Reglamentario 1069 de
2015 del Ministerio de Justicia y del Derecho, modificado parcialmente por el Decreto 1167 de
2016; presenta los resultados del seguimiento al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial,
durante el periodo comprendido entre junio y diciembre del afio 2023.

El comité de conciliacion y defensa judicial es una instancia administrativa que actia como sede
de estudio y analisis para la formulacion de politicas, sobre prevencién del dafio antijuridico y
defensa de los intereses de la municipalidad, Igualmente decide sobre la procedencia de la
conciliacion o cualquier otro medio de alternativo de solucion de conflictos, con sujecion estricta a
las normas juridicas evitando lesionar el patrimonio publico.
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MARCO LEGAL

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA
LEYES:

e Ley 87 de 1993. Por la cual se establecen normas para el ejercicio del control interno en
las entidades y organismos del estado.

DECRETOS:

e Decreto 1716 de 2009. Por el cual se reglamente la conciliacién extrajudicial en asuntos de
lo contencioso administrativo y los comités de conciliacion.

e Decreto 1069 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
sector Justicia y del Derecho.

e Decreto 1167 de 2016. Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones del
Decreto 1069 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Justicia y del Derecho.

e Decreto 648 de 2017. Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015,
Reglamentario Unico del Sector de la Funcion Publica.

¢ Manual de operativo del modelo integrado de Gestién MIPG Versién 5 - 2023

DECRETOS MUNICIPALES:

o Decreto No. 401 de 2012. Por el cual se crea el Comité de Conciliacién y de Defensa
Juridica del Municipio de Itagui.

e Decreto No. 144 de 2016. Por el cual se modifica el articulo 3° del Decreto 401 de 1012, y
sus modificaciones.

o Decreto No. 711 de 2017. Por el cual modifica el articulo 4° del Decreto 401 de 1012.

e Decreto No. 686 de 2020 Adopcién del reglamento interno del comité de conciliaciéon y
defensa judicial del municipio de Itagdii.

o Decreto No. 704 de 2023. Por medio del cual se madifica el articulo 7° del decreto 686 del
23 de julio de 2020.

OBJETIVO

Verificar el cumplimiento de las funciones del Comité de Conciliacién y de Defensa Judicial del
Municipio de Itagui a través del analisis contenido en las actas correspondientes a las sesiones
convocadas durante el segundo semestre del afio 2023, para establecer el grado de cumplimiento
de las funciones legalmente atribuidas y realizar las recomendaciones que permitan el
mejoramiento continuo de sus actividades.

Por lo anterior la Secretaria de Evaluacion y control verificara que el Comité de Conciliacion y
Defensa Judicial del municipio de Itagui, esté cumpliendo con las obligaciones y funciones
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encomendadas en la hormatividad vigente y se analizaran dando seguimiento al desarrollo de tres
aspectos muy importantes como lo son:

a). Oportunidad de la accién de repeticion (Art. 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto 1069 de 2015
modificado por articulo 3 del Decreto 1167 de 2016).

b). Periodicidad de las reuniones del Comité y elaboracién de actas (Art. 2.2.4.3.1.2.4
Decreto. 1069 de 2015).

c). Funciones del Comité de Conciliacion (Art. 2.2.4.3.1.2.5 Decreto. 1069 de 2015).

ALCANCE

Para alcanzar el objetivo antes expuesto la Secretaria de Evaluacion y Control busca dar
cumplimiento a su deber legal a través de la verificacion de la gestidén realizada por parte del
Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Municipio de Itagli durante el segundo semestre de
2023, incluyendo el cumplimiento de las funciones de la Secretaria Técnica, ademas de verificar
el cumplimiento de la normatividad vigente respecto de la procedencia o no de instaurar la accion
de repeticidn en los casos que aplique. Para el desarrollo del seguimiento efectuado a la gestiéon
del Comité de Conciliacion teniendo las siguientes actividades:

1. Verificar como esta establecido el Comité de Conciliacién y defensa juridica, identificando
la normatividad vigente y los manuales y procedimientos adoptados por la entidad para tal
fin.

2. Solicitud de la informacién relacionada con el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la norma, y las funciones del Comité de Conciliacion, para lo cual la secretaria técnica
del comité alleg6 trece (13) actas, las cuales son el resultado de las sesiones realizadas.

3. Realizar la verificacion de la documentacion que soporte el cumplimiento de los requisitos
establecidos en la norma.

4. Producto del analisis de la informacion y de las funciones realizadas por el comité de
conciliacion y Defensa Judicial del Municipio de Itagui, se plantearon las conclusiones y se
ponen a consideracion las recomendaciones.

DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

a) Oportunidad de la Accion de repeticion:

El articulo 2.2.4.3.1.2.12 del Decreto 1069 de 2015, modificado por el articulo 3 del Decreto 1167
de 2016, establece que “la accién de repeticion” Los Comités de Conciliacién de las entidades
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publicas deberan realizar los estudios pertinentes para determinar la procedencia de la accion de
repeticion. Para ello, el ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total del capital de una
condena, de una conciliacién o de cualquier otro crédito surgido por concepto de la responsabilidad
patrimonial de la entidad, deberé remitir el acto administrativo y sus antecedentes al Comité de
Conciliacion, para que en un término no superior a cuatro (4) meses se adopte la decisibn motivada
de iniciar o no el proceso de repeticion y se presente la correspondiente demanda, cuando la
misma resulte procedente, dentro de los dos (2) meses siguientes a la decision. Paragrafo. La
Oficina de Control Interno de las entidades o quien haga sus veces, debera verificar el
cumplimiento de las obligaciones contenidas en este articulo.”

La accidn de repeticion esta encaminada a recuperar u obtener el reembolso de lo que el Estado
ha pagado por un hecho antijuridico ocasionado por la acciéon u omisién, dolosa o gravemente
culposa, de un servidor publico o un particular investido de funciones publicas.

Conforme a lo anterior, durante el periodo objeto de revision se presentaron cuatro (4) casos de
llamamiento en garantia con fines de repeticion para estudio del Comité de Conciliacion, en la cual
el comité tomd la decisibn de NO llamar en garantia con fines de repeticion en tres (3)
oportunidades, toda vez que de acuerdo con lo expuesto por los profesionales en Derecho se
evidencié un actuar de los servidores publicos, proceso y procedimiento, se bas6 conformé a las
funciones atribuidas o circunstancias obedecian a la imprevisibilidad del actuar de la naturaleza,
dentro del mismo proceso se solicité el llamamiento en garantia a la compafia de seguros en uno
(1) proceso, donde se determiné que tenia una poliza vigente lo cual sirvié de soporte para que
los miembros del comité tomaran estas disposiciones.

b) Periodicidad de las reuniones del Comité:

Se establece en el articulo 2.2.4.3.1.2.4. del Decreto 1069 de 2015, la periodicidad de las
reuniones del Comité de Conciliacion, en la cual sefiala que “se reunira no menos de dos veces al
mes, y cuando las circunstancias lo exijan de manera extraordinaria”. De acuerdo con lo verificado
por la secretaria de Evaluacion y Control en las actas aportadas por la secretaria técnica del
Comité, se realizaron en el periodo analizado Once (11) reuniones, no cumpliendo en primera
medida con la periodicidad exigida e la norma, pero se puede determinar y soportar la creacion de
trece (13) actas de conciliacion es decir que en dos ocasiones se realizaron 2 secciones
adicionales que estan soportadas en las actas 17B correspondiente al mes de septiembre y 21B,
correspondientes al mes de Noviembre, lo que nos permite indicar entonces que se llevaron a cabo
13 (trece) secciones ordinarias.

La periodicidad de las reuniones del Comité, dependen también de las solicitudes que se radiquen
en la entidad, en cumplimiento del Articulo 2.2.4.3.1.2.4., el cual sefiala “... Presentada la peticion
de conciliacién ante la entidad, el Comité de Conciliacién cuenta con quince (15) dias a partir de
su recibo para tomar la correspondiente decision...”,
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Relacionado lo anterior, en la siguiente tabla da cuenta de las sesiones celebradas durante el
segundo semestre del 2023:

SESION ‘ PXLRSTEUI\% AL ‘ FECHA NUMERO DE ACTA
ORDINARIA VIRTUAL JULIO 28 DE 2023 14
ORDINARIA VIRTUAL AGOSTO 10 DE 2023 15
ORDINARIA VIRTUAL AGOSTO 29 DE 2023 16
ORDINARIA VIRTUAL SEPTIEMBRE 14 DE 2023 | 17 SECCIONAYB
ORDINARIA VIRTUAL SEPTIEMBRE 29 DE 2023 18
ORDINARIA VIRTUAL OCTUBRE 13 DE 2023 19
ORDINARIA VIRTUAL OCTUBRE 27 DE 2023 20
ORDINARIA VIRTUAL NOVIEMBRE 2 DE 2023 21 SECCIONA Y B
ORDINARIA VIRTUAL NOVEMBRE 16 DE 2023 22
ORDINARIA VIRTUAL NOVEMBRE 29 DE 2023 23
ORDINARIA VIRTUAL DICIEMBRE 15 DE 2023 24

Tabla 1(secciones ordinarias)

En las sesiones antes descritas se contd con el nUmero de quorum para deliberar y decidir, en
razén a que se presentaron al menos tres (3) de sus miembros permanentes, siendo suficiente
para que las proposiciones fueran aprobadas por la mayoria simple de los miembros asistentes a
la sesion.

Adicionalmente, para la sesién ordinaria realizada el dia 29 de agosto de 2023 (acta 16), se estimd
conveniente invitar a un representante director de la Autoridad Especial de Policia integridad
urbanistica, y al jefe de cobro coactivo, quienes asistieron y participaron con derecho a voz.

Elaboracién y tramite de Actas

Debido a la celebracion de las trece (13) sesiones ordinarias durante el segundo semestre del afio
2023, se dejo constancia, a través de actas, de las deliberaciones de los asistentes y las decisiones
adoptadas por los miembros permanentes del Comité de Conciliacién e invitados, las cuales fueron
suscritas por el presidente designado para la sesién por parte de los miembros del Comité, y quien
funge como secretaria técnica del mismo. Dichas actas reposan en el archivo virtual de la
secretaria de evaluacion y control interno del Municipio de Itagii.

Una vez verificada la informacion mencionada en el acépite anterior se determiné que durante el
segundo semestre del afio 2023, los apoderados de los procesos presentaron ante el Comité de
Conciliacion, veintiséis (26) casos referentes a solicitudes de conciliacion extrajudicial, judicial o
de pacto de cumplimiento; para su conocimiento, analisis y decision, por lo cual se expidieron las
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siguientes constancias con el fin de que los abogados presentaran la postura institucional del
Comité de Conciliacion en la audiencia respectiva, asi:

TRAMITE ‘ NO RADICADO DECISION ACTA
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023- 431914 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°15
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E- 2023-417997 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°15
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-441644 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°15
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-517390 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°16

CONCILCION PREJUDICIAL E-2023-473760 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°16
CONCILICION PREJUDICIAL E-2023-536741 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°17
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-500191 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°17 A
COCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-464039 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTAN°17 A
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-550136 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°18
CONCILIAION EXTRAJUDICIAL E-2023-604661 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°19

CONCILIACION JUDICIAL NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°19
CONCILIACION NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°20
CONCILIACION PRE-JUDICIAL NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTAN°21 A
CONCILIACION PRE-JUDICIAL NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTANO 21 A
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-642230 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA NO 22
MANDAMIENTO DE PAGO ACEPTA FORMULA DE ACUERDO PARCIALMENTE ACTA N°22
CONCILIAACION EXTRJUDICIAL E-2023-642230 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°22
MANDAMIENTO DE PAGO ACEPTA FORMULA DE ACUERDO PARCIALMENTE ACTAN°22
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-717394 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°24
CONCILIACION EXTRAJUDICIAL E-2023-717968 NO PRESENTAR FORMULA CONCILIATORIA ACTA N°23

Tabla 2 (relacion actas de conciliacién)

Una vez verificada la informacion, se encontraron que se presentaron un total de treinta y un (31)
solicitudes al comité de conciliacion y defensa judicial que pasamos a detallar en las lineas

subsiguientes:

a) Doce (12) solicitudes de Nulidad y Restablecimiento de Derecho, tras una decisiéon unanime
del comité, en diez (10) casos no se propuso una formula conciliatoria, En una (1) instancia, se
determind la procedencia de la demanda por lesividad frete a la resolucién con el Unico fin de
expedir un nuevo acto administrativo con informacion precisa. Ademas, se presenté un (1) caso
de Nulidad y Restablecimiento del Derecho relacionado con asuntos laborales, donde se logré
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establecer que el contrato realidad reclamado por el convocate se establecié con una entidad
privada.

b) Diez (10) solicitudes de Reparacion Directa fueron presentadas ante el comité de conciliacion.
Tras una exhaustiva revisién de cada caso y por decisién unanime, no se ha formulado ninguna
propuesta de conciliacibn en seis (6) casos, esta determinacion se fundamenta en la
verificaciéon del cumplimiento del debido proceso legal en su totalidad. Asimismo, se ha
constatado la falta de un nexo causal entre los accidentes y cualquier posible falla en el
servicio. En dos (2) casos, los perjuicios reclamados no han sido adecuadamente probados
como consecuencia directa de la accién u omision en cuestion. En un (1) caso, se determin6
gue el hecho en objeto de litigio no esta dentro de la jurisdiccion competente para su evaluacion
y resolucién. Ademas, en uno (1) de los casos, se ha sugerido llamar en garantia a la compafiia
de seguros previsora para cubrir la responsabilidad civil que pueda ser considerada.

c) Un (1) caso para evaluar la viabilidad de ejercer la Accion de Repeticion, derivada de un
proceso sancionatorio ambiental. Tras un andlisis exhaustivo, el comité ha decidido de manera
unanime no proceder con este mecanismo. En su lugar, se ha determinado remitir el caso a la
Procuraduria General de la Nacién para su consideracion y seguimiento correspondiente.

d) Dos (2) solicitud para someter a consideracion la procedencia o improcedencia del Recurso
De Apelacion, En el primero, que concierne a una Controversia Contractual, el comité, de
manera unanime, ha decidi6 que era apropiado presentar el Recurso de Apelacion. Esta
decision se basa en el cuidadoso examen de los argumentos y evidencias presentadas, con el
objetivo de garantizar el debido proceso y la protecciéon de los derechos de todas las partes
involucradas. En el segundo caso, relacionado con un proceso de nulidad, el comité también
ha alcanzado una decisibn unanime, esta vez de no presentar el recurso de apelacion. Esta
determinacion se fundamenta en la evaluaciéon detallada de los aspectos legales y facticos del
caso, considerando el interés publico y la efectividad del proceso judicial.

e) Dos (2) procesos Ejecutivos Hipotecarios fueron revisados por el comité de conciliacion, y
en dos (2) de ellos, por decision unanime, se opto por aceptar la propuesta de pago presentada,
la cual fue determinada conforme a los resultados obtenidos mediante el aplicativo de la
entidad. Sin embargo, es importante destacar que el convocante asumira las costas procesales
y las agencias en Derecho.
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f) Un (1) Proceso Abreviado De Policia en donde el comité de conciliacion por decision unanime
tomé la decision de aceptar formula conciliatoria frente a la propuesta del querellante donde
solo implicaba un tema de mantenimiento preventivo al inmueble.

g) Una (1) Solicitud De Peticion para conceder un plazo de gracia especial debido a
circunstancias excepcionales relacionadas con la salud de la solicitante. Tras una evaluacion
exhaustiva, el comité de conciliacién ha decidido de manera unanime aceptar este acuerdo

h) Un (1) Andlisis De Sentencia de unificacion emitida por el consejo de estado, por una sancién
moratoria prevista en el articulo 99 de la ley 50 de 1990 indemnizacion de la ley 52 de 1975
régimen de cesantias docentes oficiales donde el comité determina que los abogados
apoderados del municipio en los procesos de cesantias del FOMAG, una vez corridos los
traslados de los desistimientos, se abstendran de presentar pronunciamiento.

i) Un (1) recurso de Principio de Oportunidad, donde el comité, acepta acuerdo ya que por
parte de la administracion ya se surtié una sancion ejemplarizante.

DECISIONES DEL COMITE DE CONCILIACION
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Tabla 3 seguimiento a la defensa juridica

c) Funciones del Comité de Conciliacion en materia de prevencién del dafio
Antijuridico
El Comité de Conciliacion en cumplimiento del Articulo 2.2.4.3.1.2.5. del Decreto 1069 de 2015y
el articulo 4 del Decreto Municipal 686 de 2020, el cual manifiesta las siguientes funciones:

a. Formular y ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.
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b. disefar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la entidad

Frente al literal a y b, la secretaria de evaluacion y control no evidencio que se hayan realizado
politicas de prevencién del dafio antijuridico y o disefiado politicas generales que orientaran la
defensa de los intereses de la entidad, por parte del comité de conciliacion en el segundo semestre
del afio 2023.

c. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del ente
territorial, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el indice de
condenas; los tipos de dafio por los cuales resulta demandado o condenado; y las
deficiencias en las actuaciones procesales por parte de los apoderados, asi como las
deficiencias de las actuaciones procesales por parte de los apoderados, con el objeto
de proponer correctivos.

d. Fijar directrices institucionales parala aplicacién de los mecanismos de arreglo directo,
tales como la transaccion y la conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decisién en
cada caso concreto.

e. Determinar, en cada caso, la procedencia o importancia de la conciliacion y sefialar la
posicién institucional que fije los parametros dentro de los cuales el representante legal
o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacion. Para tal efecto, el Comité de
Conciliacion debera analizar las pautas jurisprudenciales consolidadas de manera que
se concilie en aquellos casos donde exista identidad de supuestos con lajurisprudencia
reiterada o los precedentes judiciales vigentes.

Respecto a las funciones ¢, d y e, el Comité de conciliaciéon y defensa juridica, determino en cada
caso presentado la procedencia o improcedencia de la conciliacién y sefialo la posicion
institucional para que cada profesional facultado actuara conforme a Derecho en las distintas
audiencias de conciliacion celebradas.

Se expuso cada caso ante el Comité de conciliacion del Municipio de Itagui y fue realizada por
cada abogado apoderado a través de la exposicion de las fichas técnicas respectivas, en las que
se indicé claramente el tipo de medio de control, nUmero de radicacion, y despacho ante la cual
se surte la actuacion.

alli también se evidencia el accionante/demandante/convocante, resumen de las pretensiones, los
antecedentes de la situacion objeto de controversia, cuantia de las pretensiones, analisis de casos
similares estudiados de forma precedente y la posicion del abogado apoderado que en cada caso,
determiné la adopcion de las recomendaciones presentadas por los abogados, previo estudio del
caso, decidiendo sobre la procedencia o improcedencia de la conciliaciéon y sefialando la posicion
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institucional que fija los parametros dentro de los cuales el apoderado actuara en las audiencias
de conciliacion.

Es asi como el comité de conciliacion llevo a cabo diversas acciones para prevenir el dafio
antijuridico y defender los intereses de la municipalidad a través de decisiones tomadas en
conjunto durante el segundo semestre de 2023 con el estudio de treinta y un solicitudes (31)
solicitudes registradas en trece (13) actas donde se involucra el municipio tomando decisiones
relacionadas con la procedencia de la conciliacién o cualquier otro medio alterno a la solucion de
conflictos.

Con base en lo anterior, dentro del comité de conciliacién y defensa judicial, encontramos que los
casos de mayor ligitosidad son los siguientes:

CASOS DE MAYOR LIGITOSIDAD

NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.
REPARACION DIRECTA

ACCION DE REPETICION

RECURSO DE APELACION

EJECUTIVOS HIPOTECARIOS

ABREVIADO POLICIAL

SOLICITUD DE PETICION

ANALISIS SENTENCIAL

PRINCIPIO DE OPORTUNIDAD |

Tabla 4 indice de mayor ligitosidad.

f. Evaluar los procesos que hayan sido objeto de sentencia judicial ejecutoriada en contra
de Municipio de con el fin de determinar la procedencia de laaccién de repeticion e informar
al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia
condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision en los
casos en que se decida no instaurar la accion de repeticion.

g. Determinar la procedencia o improcedencia del Ilamamiento en garantia con fines de
repeticion.

En cuanto a las funciones f y g, se ha constatado que el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial
ha realizado una evaluacion exhaustiva de los procesos en los que han resultado desfavorables.
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Tras analizar detenidamente las argumentaciones legales presentadas por los abogados, se ha
determinado iniciar un proceso de llamamiento en garantia en un caso especifico contra la
aseguradora. Esta decisibn se fundamenta en los argumentos de hecho y de derecho
proporcionados por el equipo legal responsable de cada asunto en consideracion.

h. Definir los criterios para la seleccién de abogados externos que garanticen su idoneidad
para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre los procesos a ellos
encomendados.

No se presentaron casos que requirieran la fijacién de criterios para la seleccién de Abogados
Externos, que garantizaran la idoneidad en la defensa de los intereses de la Entidad; se observa
en la matriz de seguimiento llevada por la secretaria técnica que los apoderados en todos los casos
son los que integran el Grupo de Defensa Judicial.

i. Recomendar a la Administracion Municipal de Itagili sobre la adopcién de politicas o
acuerdos de pago, transaccion o cualquier otro mecanismo de solucién de eventuales
conflictos y que eviten posibles demandas al municipio.

se realizo el estudio de tres (3) casos donde, el Comité de Conciliacién por unanimidad tomo la
decision de aceptar el pago de valores al crédito del Fondo Rotativo, la decisién se tomé después
revisado el concepto de la secretaria de Hacienda por ser un gasto administrativo. En ambos casos
sera el solicitante quien asuma las costas procesales y agencias en Derecho.

j. Aprobar el plan de accién anual, el cual debera propender por la prevenciéon del dafio
Antijuridico y disminuir los niveles de litigiosidad en contra del Municipio.

Se deja la recomendacién al Comité para la Socializacion de aprobacion de este.

k. Designar al funcionario que ejercerd la Secretaria Técnica del Comité, preferentemente
un profesional del Derecho.

Se designo para ejercer la Secretaria Técnica del Comité, a la doctora Ana Yamile Alzate Mejia.
I. Decidir sobre los impedimentos y recusaciones que se presenten.

Frente a la funcion |, el Comité de Conciliacién tomo la decisién en una (1) ocasion de aceptar la
declaracién de impedimento del Doctor William Antonio Rojo Zapata, Director Administrativo
Autoridad Especial De Policia E Integridad Urbanistica miembro permanente con voz y voto del
comité conforme al articulo 11 del CPACA para participar en el estudio y expresar su posicion
frente al tema por haber conocido el asunto en oportunidad anterior, decision esta decision esté
debidamente documentada en el ACTA N°14

m. Dictar su propio reglamento.

Mediante el Decreto 686 del 2020 se adopt6 el reglamento interno del comité de conciliacion y
defensa judicial del municipio de Itagii, el cual esta vigente.

d) Funciones del secretario del Comité.
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La Secretaria de Evaluacién y Control realizé seguimiento, al cumplimiento de las funciones de la
Secretaria Técnica (Articulo 2.2.4.3.1.2.6. del Decreto 1069 de 2015 y del Articulo 17 del Decreto
Municipal 686 del 2020), observando lo siguiente:

Al verificar la funcién de elaboracion de las actas de cada sesién del comité “...El acta debera estar
debidamente elaborada y suscrita por el Presidente y el Secretario del Comité que hayan asistido,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la correspondiente sesién”, se observo para la vigencia
objeto de verificacién, la elaboracion de trece (13) actas que soportan la realizacion de los Comités
de Conciliacion y Defensa Judicial, las cuales estan debidamente firmadas por sus miembros o
delegados (verificar el acto administrativo).

De igual manera se evidencia que cumplen con los requisitos establecidos, para lo cual realizé una
revision de las actas emitidas por la secretaria técnica del comité, en las cuales se observo en el
seguimiento lo siguiente:

1. Las sesiones se realizaron con su respectiva citacion de la siguiente manera:
e trece (13) actas de manera virtual.

2. Se dejo constancia de los asistentes a las respectivas sesiones, asi como las decisiones
adoptadas.

3. Se presenté el formato y soportes documentales para su estudio.

4. Estd conformada por un resumen de los asuntos tratados y de lo acontecido dentro de la
sesién y de las posiciones fijada sobre algunos temas.

5. Las actas se encuentran debidamente firmadas por los miembros.

Funciones del comité de conciliacion en materia de cumplimiento y pago de
sentencias y conciliaciones.

Presupuestos de Sentencias y Costas Judiciales

Rubro presupuestal Presupuesto Registro Pagos % ejecucién
definitivo presupuestal
Pagos
SENTENCIAS [ 311.000.000 183.923.671 183.923.671 63.42

SENTENCIAS FALLOS
Y CONCILIACIONES

CONCILIACIONES [ 6.000.000 0 0 0%
SENTENCIAS FALLOS
Y CONCILIACIONES

Informacion tomada de Dinamica. Presupuesto de Egresos con corte a diciembre 31 de 2023

Tabla 5 Pagos realizados por fallos de sentencias y conciliaciones
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

e El Comité de Conciliacién y Defensa Juridica del municipio de Itagli ha cumplido
con las funciones establecidas en el Decreto No. 686 de 2020, que adopta
el Reglamento Interno del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del municipio
de Itagui. durante la vigencia objeto de revision (segundo semestre afio 2023).

e EI Comité de Conciliacibn gestioné de manera oportuna las solicitudes de
conciliacién interpuestas. Sin embargo, es recomendable mantener un seguimiento
riguroso y enviar la documentacion técnica dentro de los tiempos estipulados para
su respectivo analisis y en concordancia con los temas a tratar durante el comité.
Durante el periodo objeto de revision, se evidencid que se trataron 4 casos que no
disponen de fichas técnicas aportadas.

e Asimismo, se recomienda que la informacion registrada en las Actas del Comité
de Conciliacion esté respaldada por las fichas técnicas. Durante el periodo
objeto de revisidn, se observd que se trataron casos que no se encuentran
documentados en las Actas proporcionadas. En ocasiones, esta falta de
correlacion con la informacion de las fichas técnicas podria afectar el analisis, los
estudios, las intervenciones y, en Ultima instancia, los resultados relacionados con
la evaluacién de cada proceso. Por lo tanto, se sugiere garantizar la coherencia y
consistencia entre las Actas y las fichas técnicas para evitar omisiones en los
fundamentos de defensa y estrategia en los casos no debidamente registrados.

e Se sugiere realizar un seguimiento riguroso a las decisiones tomadas en el seno
del Comité y mantener a todos los miembros informados de manera constante.

e Es recomendable desarrollar y elaborar las funciones especificas del Comité de
Conciliacién conforme a lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 686 de 2020.
Este articulo establece la creacion y aplicacion de politicas para prevenir el dafio
antijuridico, asi como el disefio de estrategias generales que orienten la defensa
de los intereses institucionales.

e se sugiere llevar a cabo la formulacion y aprobacion del Plan de Accién Anual,
tal como se establece en el articulo 4, literal j del Decreto 686 de 2020. Ademas,
es fundamental cumplir con las disposiciones contempladas en los articulos 23y
25 del mismo Decreto.
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e Asimismo, se insta a continuar con el cumplimiento riguroso de cada uno de los
literales del articulo 4 del Decreto 686 de 2020, que detalla las funciones
especificas del Comité de Conciliaciones.

Por lo anterior se recomienda seguir fortaleciendo la dinamica institucional y el apoyo
operativo transversal con los servidores publicos de la entidad.

Cordialmente,

.a{ %
JAMIER HERNADEZ ;E NANDEZ

Sqgretario dg¢ Despacho
Setretaria de Evaluacion y Control
Alcaldia de Itagui

Proyectd: Viviana Castafieda /Profesional Contratista de Conlogica S.A.S.
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