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03010101

Gestionar e 

instrumentalizar los 

procesos y tramites de 

los créditos de vivienda y 

bienestar laboral

14%
Informes de los 

contratos

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.01.01.001.01.01.02-01  $       200.000.000 

Recursos 

Propios
8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

03010102

Aprobar los créditos de 

vivienda y de bienestar 

laboral

86%

Acta de adjudicación 

de créditos y/o 

resoluciones de 

desembolsos

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.01.01.001.01.01.02-26  $    1.200.000.000 

Recursos 

Propios
0% 8% 20% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 5%

03020101

Garantizar la 

representación jurídica 

de la administración 

municipal en todas las 

instancias 

administrativas y 

judiciales

9%

Documentos oficiales. 

Carpetas físicas y/o 

magnéticas

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.02.02.008.02-01  $       423.000.000 

Recursos 

Propios
8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

03020102
Apoyar y acompañar los 

procesos de contratación
63%

Documentos oficiales. 

Carpetas físicas y/o 

magnéticas

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.02.02.008.02-01  $    2.961.000.000 

Recursos 

Propios
8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

03020103

Asesorar y acompañar la 

elaboración y 

seguimiento de la 

política de defensa 

jurídica del municipio de 

Itagüí

4%

Documentos oficiales. 

Carpetas físicas y/o 

magnéticas

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.02.02.008.02-01  $       188.000.000 

Recursos 

Propios
8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

03020104

Realizar jornadas de 

capacitación, que 

fortalezcan el 

conocimiento de los 

servidores públicos 

adscritos a la 

administración municipal 

de Itagüí en los términos 

y condiciones para el 

ejercicio de la gestión 

administrativa en los 

procesos de contratación 

y representación judicial.

3%

Evidencias 

capacitación en  

carpetas físicas y/o 

magnéticas

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.02.02.008.02-01  $       141.000.000 

Recursos 

Propios
8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

03020105

Acompañar el 

fortalecimiento de la 

legalidad y oportunidad 

en la gestión 

administrativa

21%

Documentos oficiales. 

Carpetas físicas y/o 

magnéticas

Secretaría 

Jurídica
03.2.3.2.02.02.008.02-01  $       987.000.000 

Recursos 

Propios
8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8%

PROGRAMA: 84. Eficiencia y transparencia en la gestión pública.

OBJETIVO:   Implementación dinámica de la política de defensa jurídica del Municipio de Itagüí.
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PROYECTO 

DIMENSIÓN COMPROMISO : GESTION INSTITUCIONAL TRANSPARENTE Y CON RESULTADOS

Código: FO-DE-03

Versión: 07

Fecha de Actualización: 

17/11/2023

NOMBRE DEL 

PROYECTO 

EJE LINEA ESTRATÉGICO: GESTION DEL TALENTO HUMANO, EL CONOCIMIENTO Y LA INNOVACION

 PLAN DE ACCIÓN

DEPENDENCIA: SECRETARIA JURIDICA

OBJETIVO: FORTALECER EL TALENTO HUMANO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL MEDIANTE EL DESARROLLO DE COMPETENCIAS, LA MEJORA DEL BIENESTAR LABORAL Y LA ORIENTACION HACIA RESULTADOS,PARA GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO EFICIENTE Y TRANSPARENTE QUE RESPONDA A LAS NECESIDADES DE LA CIUDADANIA

CÓDIGO 

DEL 

PROYECTO

EN 

COORDINACIÓN 

CON

RESPONSABLE 

DE LAS 

ACTIVIDADES

PESO 

PORCENTUA

L INDICADOR  

CÓDIGO DEL 

INDICADOR

PRESUPUESTO 

INICIAL

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL TALENTO HUMANO

PROGRAMACIÓN DE EJECUCIÓN FÍSICA DE ACTIVIDADES

 (EN % DE CUMPLIMIENTO)
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PRODUCTO 

FUENTE DE 

VERIFICACIÓN 

UNIDAD 

DE 

MEDIDA 

META 

PROGRAMADA  

(N° Plan 

Indicativo)

Número35100%

Actos 

Administrativos 

Elaborados -  

Servidores 

Públicos 

Beneficiados 

Fondo rotatorio 

de vivienda y 

bienestar

Fortalecimiento 

institucional a la 

consolidación de la 

política de legalidad y 

oportunidad en la 

gestión administrativa

FUENTE DE 

FINANCIACION
RUBRO PRESUPUESTAL 

Número
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27,91%0301

0302 100% 1

Documentos de 

política para la 

optimización del 

ciclo de defensa 

jurídica del 

estado 

desarrollados

03020172,09%
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Administración eficiente 

y eficaz de los recursos 

de los fondos rotatorio 

de vivienda y bienestar 

laboral de los 

servidores públicos del 

municipio y los entes 

descentralizados

030101

PROYECCIÓN PLAN DE ACCIÓN VIGENCIA 2025 SECRETARÍA JURÍDICA 1


