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Este documento tiene por objeto presentar el instrumento de planeacion,
seguimiento y articulacién de los planes estratégicos de la funcién
archivistica atendiendo a las necesidades, debilidades, riesgos y
oportunidades de la Gestion Documental en la Alcaldia Municipal de
Itaglii, en cumplimiento de:

v" Ley 594 de 2000. Ley General de Archivos.

v' Ley 1712 de 2014. Ley de Transparencia y del Derecho deAcceso
a la Informacién Publica Nacional. Articulo 15, Programa de Gestion
Documental y articulo 17, sistema deinformacion.

Decreto 1080 de 2015. “Por medio del cual se expide el Decreto
Unico Reglamentario del Sector Cultura” (2.8.2.5.8)

Decreto 1499 de 2017. Por medio del cual se modifica el Decreto
1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion
Publica, en lo relacionada con el Sistema deGestion establecido en
el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 — MIPG.

v' Decreto 612 de 2018. Por el cual se fijan directrices para la
integracion de los planes institucionales y estratégicos al Plan de
Accibén por parte de las entidades del Estado.

Palabras claves:

Plan Institucional de Archivos —PINAR-, planes estratégicos,funcién
Archivistica.
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04 17/01/2022 | Equipo de Gestibn Documental Actualizacién de documento
05 27/01/2023 | Equipo de Gestion Documental Actualizacién de documento
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e Los indicadores de los proyectos,
conforme al plan de accién.

e La visién estratégica del plan

e Los objetivos estratégicos

e Definicion de aspectos criticos

Se elimina:
e El proyecto: Gestién, Proteccién y
06 31/01/2024 | Equipo de Gestion Documental Salvaguarda del Patrimonio Cultural
del territorio. Toda vez que, para esta
vigencia administrativa, las

actividades programadas en este
programa seran desarrolladas, en la
ejecucién del proyecto, Gestion
Documental Moderna y Accesible en
la “modernizacion del archivo
histérico municipal”.
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INTRODUCCION

El Plan Institucional de Archivos -PINAR- es definido por el Archivo General de la Nacién
como una “herramienta de planeacion archivistica que se articula con los demas planes y
proyectos estratégicos de la Entidad”.

El PINAR soporta la planeacion estratégica de la Alcaldia Municipal de Itagiii en aspectos
archivisticos, tales como: cumplimiento de norma, funcionamiento administrativo,
disponibilidad econémica, uso de nuevas tecnologias y la aplicacion de la técnica
archivistica.; con la finalidad de permitir al ciudadano el acceso a la informacion publica
con oportunidad, contribuyendo de esta manera a la eficacia y eficiencia de la Entidad.

El contexto normativo de esta herramienta es:

v’ Ley 594 de 2000: Ley General de Archivos.

v Ley 1712 de 2014: Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion

Publica Nacional.

Decreto 1080 de 2015: Reglamentario del Sector Cultura.

Decreto 1499 de 2017: Por medio del cual se modifica el decreto 1083 de 2015,

Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el

Sistema de Gestion Establecido en el Articulo 133 de la Ley 1753 de 2015.

v' Decreto 612 de 2018: Directrices para la integracion de los planes institucionales
y estratégicos al Plan de Accion por parte de las entidades del Estado.

v
v

En la Alcaldia del Municipio de Itagti, el responsable por la elaboracion, implementacion
y seguimiento es el Proceso de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental. Para la
elaboracion del PINAR se aplico la metodologia establecida por el Archivo General de la
Nacién, en su: “Manual de formulaciéon e implementacion del PINAR”.
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CONTEXTO ESTRATEGICO DE LA ENTIDAD

MISION

Impulsar el desarrollo arménico del territorio enmarcado en las demandas del progreso,
para garantizar la provision de bienes y servicios de consumo colectivo esenciales para
una vida digna, permitiendo posibilitar el desarrollo de sus habitantes a escala humana,
social y cultural; y promover espacios de participacion, solidaridad, honestidad,
transparencia y respeto por las diferencias, en el ambito de los principios, derechos y
deberes ciudadanos.

VISION COMPARTIDA DE FUTURO

En 2023 lograremos la transformacion digital de la ciudad, incursionando en las nuevas
economias: economia creativa, economia 4.0, economia circular, sin dejar de lado apoyar
la economia solidaria y el empresarismo social y cultural, hacer de Itagli una ciudad
inteligente y competitiva donde el ciudadano esté mas cercano haciendo uso de las
herramientas tecnoldgicas que hoy tenemos en el mundo global, con una seguridad
restablecida que gozara de las mejores calificaciones, logrando incorporar al desarrollo
territorial, la proteccion y conservacion del medio ambiente, y el urbanismo social.
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PRINCIPIOS DE LA GESTION MUNICIPAL

El Plan de Desarrollo Municipal “ltagui Ciudad de oportunidades, 2020-2023", se
fundamenta en el Cédigo de Integridad promovido por la Funcion Publica, donde se
establecen los Valores del Servicio Publico. Ser servidor publico implica y requiere un
comportamiento especial, un deber-ser particular, una manera especifica de actuar bajo
el sentido de lo publico.

Los valores del Cédigo de Integridad son: honestidad, respeto, compromiso, diligencia y
justicia.

Y Las acciones que orientan la integridad de nuestro comportamiento buscando el mejor
desempeiio como servidores publicos en el marco de los valores adoptados son:

1.Actto siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con
transparencia y rectitud, y siempre favoreciendo el interés general.

2.Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y
defectos, sin importar su labor, su procedencia, titulos o cualquier otra condicion.

3.Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor publico y estoy en disposicion
permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que
me relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar.

4.Cumplo con los deberes, responsabilidades y funciones asignadas a mi cargo de la
mejor manera posible, con atencion, prontitud, destreza y eficiencia, para asi optimizar
el uso de los recursos del Estado.

5.Actio con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad,
igualdad y sin discriminacion.
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OBJETIVOS GENERALES

El plan de Desarrollo Municipal “Itagtii Ciudad De Oportunidades 2020-2023" se plantea
los siguientes objetivos:

Itaglii, Ciudad de Oportunidades 2020-2023, es el espacio donde los ciudadanos seran
mas espirituales, emprendedores y empoderados, con la cultura de la convivencia y
armonia que requieren sus entornos, trabajando principalmente por el desarrollo del ser,
el fortalecimiento de la familia como eje transformador, la institucionalidad y la construccion
de un gran tejido social.

Itagii, Ciudad de Oportunidades 2020-2023, es el espacio donde la politica se concibe
como el arte de formular e implementar politicas publicas orientadas a generar un entorno
competitivo territorial, donde el analisis territorial se concibe en el marco del binomio
territorio-sociedad. Para ello, la ciudad de oportunidades se proyecta el reto de superar las
vulnerabilidades territoriales.

Itagiii, Ciudad de Oportunidades, es la ruta 2020-2023, que sefiala el camino para que
las fuerzas vivas de la ciudad, sectores politicos, organizaciones sociales, empresarios,
diferentes sectores gremiales, sindicales y académicos; minorias, hombres y mujeres del
comun y, por supuesto los jovenes, nos unamos en un solo propdsito: proyectar a Itagii,
aprovechando todas sus potencialidades, afinidades sociales, culturales, étnicas y
religiosas, avances logrados en la transformacion y desarrollos de ciudad en los ultimos
afos, lo que nos permitird encaminar el presente.

Todo lo anterior se despliega en una serie de compromisos, lineas estratégicas,
programas y proyectos que buscan la trascendencia de los diferentes sectores y temas de
Gestion de la ciudad. Los cuales corresponden a las siguientes dimensiones:

1. COMPROMISO POR UNA ITAGUI SEGURA, CON JUSTICIA Y
OPORTUNIDADES

2. COMPROMISO POR LA MOVILIDAD SOSTENIBLE Y UN URBANISMO SOCIAL

3. COMPROMISO POR EL EMPLEO, LA ECONOMIA CREATIVA Y
LAS OPORTUNIDADES

4. COMPROMISO POR EL TEJIDO SOCIAL PARA EL SER, LA FAMILIA'Y LA
COMUNIDAD

5. COMPROMISO POR UNA ITAGUI AMBIENTALMENTE SOSTENIBLE
COMPROMISO POR UN BUEN GOBIERNO PARA UNA CIUDAD
PARTICIPATIVA

6. COMPROMISO POR UN BUEN GOBIERNO PARA UNA CIUDAD
PARTICIPATIVA'Y DE OPORTUNIDADES
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VISION ESTRATEGICA DEL PLAN

En el afio 2024 el marco del proyecto Gestion Documental Moderna y Accesible se
garantizara la articulacion de los sistemas hibridos en el manejo de la informacion,
implementando acciones que permitan la recuperacion oportuna de los documentos
aplicando el concepto de eficiencia administrativa, logrando asi una gestion documental
sostenible.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

v' Aplicar la Politica de Gestion Documental para garantizar el control y la accesibilidad a
la informacién de acuerdo con lo descrito en la normatividad archivistica vigente.

v’ Capacitar a los servidores publicos de la Administracion Municipal en la aplicacion de
los lineamientos establecidos por el proceso de Gestion Documental con el propdsito
de garantizar la organizacion, conservacion, almacenamiento y custodia de archivos
en el concepto de archivo total.

v Hacer seguimiento a la aplicacion del Sistema Integrado de Conservacién Documental,
en los archivos de gestion, central e historico.

v Identificar las necesidades particulares de actualizacion del software SISGED, segun
las realidades de los procesos, como: la creacion del expediente electronico,
articulacion con sede electrénica y demas, en el marco de la eficiencia administrativa.

v Realizar seguimiento de hallazgos abiertos de las auditorias de Gestién Documental
de vigencias anteriores al 2023, con el fin de fortalecer la aplicacién de los instrumentos
archivisticos en cada unidad administrativa.
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DEFINICION DE ASPECTOS CRITICOS

ASPECTO CRITICO RIESGO

1. Pérdida y deterioro de documentos e
informacion.
Falta de aplicacion de los instrumentos | 2. Inoportuna prestacion de servicio a la

archivisticos. comunidac_i.
3. Incumplimiento en la entrega de

correspondencia

1. Falta de personal para el desarrollo de las
actividades.
2. Incumplimiento de metas del Plan de Accion

Disminucién del presupuesto y asignacion de

recursos
del Proceso de Gestion Documental
1. Estructuracion de unidades de
almacenamiento dedicadas al proceso de
Deficiencia en Infraestructura tecnolégica Gestién Documental
2. Copias de seguridad, periddicas con efecto
espejo.
FORMULACION DE PLANES Y PROYECTOS
OBJETIVO DEL PLAN O
NOMBRE DEL PROYECTO INDICADORES PROYECTO
Fortalecimiento de la Gestién 'I[')ramltes f[amorﬁllzagos 5 Mejorar el Desempefio
ocumento potitico de gestion Institucional de la Ciudad de

Documental Moderna .
y documental realizado o

Accesible . Itagui
implementado
Servicio al ciudadano con Sede Electrénica para usuarios Mejprar_ el Desempgno
o X ; Institucional de la Ciudad de
eficiencia y transparencia implementada Itagui

Para lograr una armonizacion con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG
estos planes o proyectos estaran integrados al Plan de Accion Anual del Proceso de
Atencion al Ciudadano y Gestion Documental y por ende al Plan de Accién Anual de la

Entidad.

Los planes o proyectos contemplados en el PINAR, son:
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Proyecto No. 1 Fortalecimiento de la Gestibn Documental Moderna y Accesible

Compromiso 6: Por un buen gobierno para una ciudad participativa de oportunidades

Linea Estratégica 27: Buen Gobierno

Programa 84: Eficiencia y Transparencia en la gestion publica

Objetivo General: Mejorar el Desempefio Institucional de la Ciudad de ltagii

Indicador: Tramites racionalizados

plataforma SUIT

FECHA FECHA
ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIAL FINAL ENTREGABLE
Actualizar y socializar la Acto_admjnistrativo .
olitica de Publicacion de la Politica
ol oy 1/01/2024 30/06/2024 | Racionalizacion de tramites
racionalizacion de Y
: Informe de socializacion
tramites . i
Control de asistencia
FO-TS-05 hoja de vida de
Actualizar hoias de vida tramite actualizado publicada en
de tramites Jservicios Secretaria General ULEL2024 S0/0e2024 | el SIGH
y - raly Control de asistencia
Oficina de Atencion al Actas
Implementar estrategias Cligadgno Reporte de registro de la
de racionalizacion de estrategia de racionalizacion de
tramites 01/01/2024 30/06/2024 tramite en plataforma SUIT
Reporte de avance de la
ejecucién de racionalizacién de
tramites
Registrar los tramites Reporte  del registro  de
actualizados en la 01/01/2024 30/06/2024 | actualizacién de tramites en la

plataforma SUIT

Indicador: Documento Politica de Gestion Documental realizado e implementado

FECHA

FECHA

custodia, capacitacion,
transferencia y consulta

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIAL FINAL ENTREGABLE
Actualizar, socializar e Acto administrativo
implementar la Politica 01/01/2024 30/06/2024 | Informe de avance y
de Gestibn documental socializacién e implementacion
Apoyo a la
infraestructura
tecnolégica para el 01/01/2024 30/06/2024 | Informe de avance
mejoramiento jgdeqglgs Secretaria General
herramientas ofimaticas Ko iy y
Actualizar y ejecutar el Of|cma_de Ateleion al

s - Ciudadano

Plan Institucional de
archivo- PINAR y demas 01/01/2024 30/06/2024 | Informes de avance
instrumentos
archivisticos
Brindar los servicios de
almacenamiento, 01/01/2024 30/06/2024 Informe de avance al

cumplimiento de actividades
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Indicador: Documento Politica de Gestion Documental realizado e implementado

FECHA FECHA

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIAL EINAL ENTREGABLE
de informacién  del
archivo central
Suministrar cajas, Registro de entrega a las
carpetas y sobres para 01/01/2024 30/06/2024 9 - 9

- unidades administrativas

la Gestibn Documental
Realizar modernizacion 01/01/2024 | 30/06/2024 | Informe de avance
al archivo historico

Proyecto No. 2 - Servicio al ciudadano con eficienciay transparencia

Compromiso 6: Por un buen gobierno para una ciudad participativa de oportunidades

Linea Estratégica 27: Buen Gobierno

Programa 86: Servicio al Ciudadano con Calidad

Objetivo General: Mejorar el Desempefio Institucional de la Ciudad de ltagii

Indicador: Sede Electrénica para Usuarios Implementada — Ferias de servicios realizadas

FECHA

P - 01/01/2024 30/06/2024
tramites y servicios en

la sede electrénica
institucional

ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIAL FECHA FINAL ENTREGABLE
Actualizar la
informacion . .,
. Informe de informacion
correspondiente a

actualizada en la sede
electrénica

Realizar la Feria de las
Oportunidades de
manera
descentralizada en
conjunto  con las
diferentes  Unidades 01/01/2024 30/06/2024
Administrativas, donde
se muestre los
servicios que presta la
Administracion
Municipal.

Secretaria General y
Oficina de Atencion al
Ciudadano

Informe de feria realizada

Indicador: Encuestas realizadas

ACTIVIDADES RESPONSABLE III:\IFT(CZ:IFA'?_ FECHA FINAL

ENTREGABLE

Realizar las Encuestas
de satisfaccion al

Informes de encuestas

ciudadano, 01/01/2024 | 30/06/2024
consolidando la

informacion para los

informes

Realizar encuesta de

percepcion del

) . 01/01/2024 30/06/2024
ciudadano, con el fin

de medir la gestién de

Informe de encuestas
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la administracion
municipal
Indicador: Documento de Politica Institucional del servicio al ciudadano implementada
ACTIVIDADES RESPONSABLE IT\IEI((::IFA?_ FECHA FINAL ENTREGABLE
Actualizar, socializar e . .
implementar la Politica Acto administrativo
T 01/01/2024 30/06/2024 Informe de avance de
institucional del TR -
_ . socializacién e implementacion
servicio al ciudadano
Fortalecer los canales
d_e atencién al 01/01/2024 30/06/2024 Reglstro_s fotograficos  de
ciudadano adecuaciones
(Infraestructura fisica)
Fortalecer los canales
de  atencion al Seciptaga 01/01/2024 30/06/2024 | Informe de actividad
ciudadano General y
(Tecnologia) Oficina de Atencioén al
Prestar el servicio de Ciudadano
interpretacion en linea Informe.’ o reporte Qe la
LS 01/01/2024 30/06/2024 prestacion del servicio de
para la poblacion sorda L L ;
L interpretacion en linea
del municipio de Itagi
Formular, ejecutar y
Ir;aécer segwmlenlt:nei Plan de Accion para la
U P 01/01/2024 30/06/2024 adecuacion y sostenibilidad de
institucionales y e
MIPG y seguimiento
fuentes de
mejoramiento

MAPA DE RUTA
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CORTO PLAZO MEDIANO PLAZO LARGO PLAZO
PLAN O PROYECTO (1 afo) (1 a4 afios) (4 afios en adelante)
2024 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Fortalecimiento de la Gestién
Documental Moderna y Accesible X X X X
Servicio al Ciudadano con
N ; X X X X
Eficiencia y transparencia
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HERRAMIENTA DE SEGUIMIENTO

PLANES Y MEDICION
PROYECTOS INDICADORES META TRMESTAL
ASOCIADOS 112 |3 |4
Tramites
. i X
. Racionalizados
Fortalecimiento de la Politica de Gestion
Gestion Documental Docurmental 100%
Moderna y Accesible : X
realizado e
implementado
Servicio al Ciudadano | Sede Electrénica
con eficiencia y | para usuarios | 100% | X
transparencia Implementada

La herramienta de seguimiento y control permitira monitorear el avance de los planes o
proyectos, y a partir de los resultados que se obtengan se podran reevaluar metas y
establecer acciones de mejora que permitan una inversion eficiente de los recursos.
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