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1870
1875
1.6.81
1.6.85

1.7

17405
1.7.10
1.7.88

1.9.04
1.0.08
4.9.28
1.9.5%
1.8.70
1.8.9%

B

81
&2
8.3
8.8

Var carfifloaclén adjunta

EQUIPOS DE COMUNICACION ¥ COMPUTACION

EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION

BIENES DE ARTE ¥ CULTURA

DEPRECIACION AGLIMULADA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR)

BIENES DE U0 PUBLICE £ HISTORICOS ¥ CULTURALES

BIENES DE USQ PUBLICO EN CONSTRUCCION
BIENES DE USO PUBLICO EN SERVICIO .
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USC PUBLICO (CR)

GTROS ACTIVOS

PLAN DE ACTIVOS PARA BENEFICIQS POSEMPLEQ
RECURS0S8 ENTREGADCE EN ADMINISTRAGCION

DERECHOQS EN FIDEICOMISC

PROPIEDADES DE INVERSION

ACTIVOS INTANGIBLES

AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES (CR}

TOTAL ACTIVO

CUENTAS DE ORDEN DEUDDRAS
DERECHOS CONTINGENTES ik
DEUDQRAS FISGALES i
DEURORAS DE CONTROL

DEUDORAS POR CONTRA (CR)

LEON MARIO BEBOYA LOP

Notag  30-nov,-2018
2326860 2.9
8.074.549
22,898
; _-75.412.291

2.9.02

® 186,440,847

158.106.447
713.422.269
-1€.058,169

(8} co 130.667.069 PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNG

$3,219.300
24348185
5.027.777

CAPITAL FISCAL
RESULTADO DEL EJERCICIO
FACTOS FOR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE REGULACION

TOTAL PATRIMCNIO

TOTAL PASIVO + PATRIMONIO

9 9 CUENTAS DE Omum.z AGREEDORAS

970,229 .t RESPONSABILIDADES CONTINGENTES
Q 8,2 AGREEDORAS FISGALES
18,203.472 93 ACREEDORAS DE CONTROL
-17.173.702 8.9 ACREEDORAS POR CONTRA {DB)

| -
ShHnarm n@%@
: SANDRA MARCELA YEPES SUAREZ

Contadora
T.P196758-T

Notas  30-nov.-2018
15,735,543

15.739.943

339.855.523

B e

1.714.033.898
1620,799.237

122.821.107
-20.685.448

1,714.033,896

2.053,889.428

0

8,398,700
A
40,099,374
-48,430,074




BUNICIPIO DE ITAGUI]
ESTADO DE RESULTADOS
ENTE CENTRAL MUNICIPAL
DEL 1 DE ENERO Al 30 DE NOVIEMBRE DE 2018
{Cifras en Miles de Pesos)
{Fresentacion por Cuenias)

4.1

4.1.05

4.1.10

4.1.95

4.3

4.3.80

4.4

44908 -

4.4.13
4.4.21

4428

4.8

4 5.08

5.1

5.1.01
5.1.02
5.1.03
5.1.04

5424

SUBVENCIONES

Nota

INGRESOS OPERACIONALES
!NGRESOS FISCALES 09 313.518.041
IMPUESTOS 220.040.056
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NG TRIBUTARIOS ©8.721.942
DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS (DB} -5.245.957
VENTA DE SERVICIOS 2295
OTROS SERVICIOS 2205
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 134.270.492
SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 04,448 935
 SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 140,162
" SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 12.101.517
. OTRAS TRANSFERENCIAS _ 27.579.578

OTROS INGRESCS 40024,
ACUERDOS DE CONCESION 40.021
. GASTOS OPERACIONALES 318.521.592
DE ADMINISTRACION Y OPERACION 12} 93.395.513
SUELDOS Y SALARIOS. 28.262.225
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 479.456%
commaauc:owes EFECTIV 8.111.502
APORTES SOBRE LA NOMI 1732022
o 9.808.373
3.341.209
42152014
8.707
69
&9

DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 31.405.247 .

" DETERIORO DE INVERSIONES 3632
DEPREGIACION DE PROPIEDADES PLANTAY EQUIPO 31.401.615
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 13.825.399
OTRAS TRANSFERENCIAS 13.788.805
37014







MUNICIPIO DE iTAGUI
ESTADO DE RESIH TADOS
ENTE CENTRAL MUNICIPAL
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE NCVIERBRE DE 2013
(Cifras en Miles da Pesos}
(Presentacién por Cucnias)

Mofa

5.5 GASTO PUBLICO SOCIAL £13)

B86.531.445
£2.370.943

5.5.01 EDUCACION
5.5.02 SALUD

55.04 VIVIENDA 2.084.165
5.5.05 RECREACION Y DEPORTE 9.272.903
5.5,06 CULTURA 766.051
5.5.07 DESARROLLC COMUNITARIO Y BIENESTAR SOGIAL 17.721.513
5.5.08 MEDIO AMBIENTE 1.279.542
5.5.50 SUBSIDIOS ASIGNADOS 10751180
5.8 OTROS GASTOS 8.517.200
5.8.04 FINANCIEROS 8.517.200
EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL 129.308.957
INGRESOS NO OPERACIONALES 6.685.542
4802 - FINANCIERCS 1.592.351
4808 INGRESOS DIVERSOS 51093191
GASTOS NO OPERACIONALES 13.471.392
5.8.90 GASTOS DIVERSOS 245509
5.8.93 DEVOLUCIONES Y DESCU 12.925.883
EXCEDENTE (DEFICIT) K -5.485.850
122.821.107

Ver certificacion adjun

Somdrm Jepes

YN MARIO/EBEDOYA YOPEZ SANDRA MARCELA YEPES SUAREZ
lcalde Contadora
T.P.196755-T
{ i
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Sigue Avanzando

MUNICIPIO DE ITAGUI
NOTAS A LOS INFORMES FINANCIERCS
Y CONTABLES MENSUALES
. CON.CORTE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2818
(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

PRESENTACION

De acuerdo con los principios, normas y procedimientos © as establecidos por fa
Contaduria General de 1a Nacion, se han elaborado los estados financieras.al 30 de noviembre
de afio 2018, los cuales corresponden al Estado de Situacio Financzera y al Estado de

Resultados.

Los Estados Financieros son presentades en la moneda E—f\f':'curso legal en el pais (pesos) y
con cifras expresadas en miles de pesos (M$). - -

‘Las notas explicativas que se detallan aceréa de las situaciones especificas referidas a
informadas en los estados financieros se

L determinados movimientos- o transacciones'
' expresan con cifras en miles de pesos (M$) y son.gl resultado del analisis de las situaciones
parttculares que por su matenalfdad deben revelarse con informacion ad:monal cualitativa y

R cuantltatlva

La preparacién de las notas a los informes fi nancieros y contables se reaisza en el marco de
lo contemplado en el Régimén de: Contakilidad Pulblica expedido por la Contaduria General
de la Nacidn, en especial del marco normativo para entidades de gobierno adoptado mediante
la Resolucion 533 de 2015. y sus modificaciones, ademas de los instructivos y demas
regulaciones emanadas del regutador contable.

A. NOTAS GENERALES

.Las notas ge_nerales permiten conocer sztuacrones que caracterizan particularmente al
Municipio de Itagw ylas realidades de su proceso contable, asi:

NIT:-890.980.093-8

PBX: 3737676~ Cra. 51 No. 51-55

Centro Administrative « Municipal de ltagiif (CAMI)
 Codigo postal: 055412 - Itaglif - Colombia

% www.itagui.gov.co

Siguenos en. {3 ¢
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La estructura orgénica fue modificada y ajustada mediante el Decreto 672 del 17.de ag
de 2017, asi: -

1.

Siguenos en: €@ £2 & ¢ www.itagui.gov.co

Despacho del Alcalde

RO T

Departameanto Administrativo de Plansacion
a.
b.
c.

Secretaria de Hacierida

a
b
C.
d.
e
f

se #

i gU|

Sigue Avanzando

1. ESTRUCTURA ORGANICA

{¥icina de Control Disciplinario lnterno
Oficina Asesora de Comunicaciones
Oficina de Control Interno de Gestidn
Direccion Administrativa de las Tecnologias y Sistemas de |
Comunicaciones —TIC.

Subdireccion de Proyectos y Gestion de Recursos
Subdireccién de Ordenamiento Territorialé”
Subdireccion de Informacion y Caracterizacion.

Subsecretaria de Gestion de Reﬂtas '
Subsecretaria de Presupuesto:i:
{Cficina de Tesoreria
Oficina de Contabilidad

.- Oficina de Fiscalizacién,: (,ontroi ¥ Cobro Persuaszvo

Cificina de Cobro Coactlvo

Secretaﬂa de Goblerno

Direcclon Ac_!m_mlstratlva Autondad Espemal de Policia, Cuidade !ntegndad
del Espacio Publico y General

Direccion Administrativa Autoridad Especial de Policia, Integridad Urbanistica
Dir: aa,cson para eI Postconflicto y Iz Reconciliacion

Seéreta:ﬁa Juridica

NIT. 890.986.693 -8

PBX: 3737676+ Cra. 57 Hp. 51-565

Centro Administrative - Municipal de ttagiif (CAMI)
Codigo postal: 055412 = #agi - Colombia

a. Qﬁcma de Adquisiciones

: ,ecz‘e‘ana de Educacién y Cuitura

Subsecretaria de Cobertura Educativa

tibsecretaria de Calidad Educativa

‘Bubsecretaria de Administracion de Recursos Educativos
. Subsecretaria de Cultura

‘e. Oficina para el Desarrollo Humano y la Educacién Superior

Oficina de Educacion Inicial
-




oo #

Sigue Avanza do

7. Secretaria de Salud y Proteccion Social
a. Subsecretaria de Aseguramlento y Control de la Salud
b. Subsecretaria de Salud Pdblica . ;

8. Secretaria de Vivienda y Habitat
""" a.- Subsecretaria de Gestién de Vivienda

9. Secretaria de Infraestructura
a. Subsecretaria de Gestidn Operativa
h. Oficina de Servicios Plblicos Domiclliarios
c. Oficina de Proyectos e interventorla
10. Secretaria de Movilidad
a. Subsecretaria de Control Tran5|to

11. Secretaria de Participacion e inclusion socia
a. Subsecretaria de Atencidn Social : ‘
b. Subsecretaria de Participacion y Gestion. Comunitaria. _ ..
c. Subsecretaria de Juveniud ' ' .
-d- - Subsecretaria de Equidad de Genero

"""12. Secretaria del Medio Ambiente

a. Subsecretaria del Medio Ambiente'y.Promocion de la Cuitura Ambiental

13 Secretarla de Deportesy Recreacnon o L -
' a. Subsecretaria de Fomento y Ds sarro!lo Deportlvo
~b. Subsecretariad i

- 7 14, Secretaria General
a. Oficina de:

Consejo de Gobierno
Consejo de Seguridad
onsejo Municipal de Politica Fiscal "COMFIS"
Consejo Municipal de Juventud
. Consejo Municipal de Planeacion
" Comité Técnico del Sistema de Identificacion de Beneficiarios —SISBEN
. Comité Técnico de Control Interno
- Junta Municipal de Educacién = : o
Consejo Municipal de’ Polifica Social "COMPOS“

NIT. 890.980.093-8

BX: 3737676 Cra. 51 No. 51-55

‘Centro Administrative » Municipal de tagli (CAMD
~ - .. .- Codigo postal 055412 « Itagiii - Colombia

Siguenos en: {3 €3 @ {5} www.itagui.gov.co rryeees ey




Sigue Avanzando

r

La siguiente grafica ilustra la estructura adminisirativa de la Alcaldia de Hagii:

Lgrs Sy

De conformidad con el acuerdo No; 004'del:24 de mayo de 2016 por medio del cual se adopta
el plan de desarrollo del Municipio de Jtagli para el periodo 2016-2019 denominado “ITAGUI
AVANZA CON EQUIDAD.PARA TODOS”, se define: :

Mision: “Impulsar el desarrolig, arménico de su territorio enmarcado en las demandas del
progreso; garantizar la provision:de bienes y servicios de consumo colectivo esenciales para
una vida digha; pos:blhtar I'desarrollo de sus habitantes a escala humana, sociai y cultural; y
promover espacms de part|c1paC|on solidaridad, honestidad, transparencia y respeto por las
diferencias, en el"ambito de los principios, derechos y deberes ciudadanos”.

Visién: ‘En el at 2025 Itaguz sera un municipio territorial y somalmente equilibrado, con un
avance

5 quentdd"Con gobernanza y articulado en lo urbano — rural; integrado y con desarrolio regional
sustentable; fortalecido institucionalmente para un buen goblerno y semcsos con calidad.
itagli; la ciudad de la alegria, que avanza con equidad para todos.”

NIT-890.980.093-8

PBX: 3737676~ Cra. 51 No. 51 -55

Centro Administrativo * Municipal de Itaglii (CAMI)
- £6digo posial 055412 « fagiif- Colombia

Siguenos en: §@ £3 &} & www.itagui.gov.co . socaﬁ;ﬁawa | GRCERTIHR
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Sigue Avanzando

2. PRINCIPIOS GENERALES.

El Plan de Desarrollo Munlcapﬂi 2016 — 2019 "ltagul avanza con qudad para todos® -acoge

a) Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran libremente sus uncnones en
ateria de plann" icacién con estricta sujecion a Ias atribuciones quea cada na de ellas seles

principios contentdos en [a presente Ley Organica;

b} Crdenacion de competencias. En €l contenido de los p!an  de desarrollo se tendran en
cuenta, para-efectos del ejercicio de las respectivas competencias, la observancia de los
criterios de concurrencia, complementariedad y subsidiariedad;

c) Coordinacion. Las autoridades de planeacion del orden,nacional, regional ylas entldades
territoriales, deberan garantizar que. exista la. debid rmonia y coherencia entre las
actividades que realicen a su intarior y en relacion.con !aS;demas instancias lerritoriales, para
stectos-de la formulacién,; ejecucién y evaluacion de s=u planes de desarroilo; : e

d} Cons:stenc:a Modificado por el articulo 9,°de la Ley 1473 de 2011, asi: Gon el fin de
asegurar la estab:lldad macroeccnomica y fi nanciié’ra los planes de gasto derivados de los
" planes de desarrollo deberan ser consistentes con las proyecciones de ingresos y de
- financiacién, de acuerdo con las restricciones del-programa financiero del sector publico y de .
la programacion financiera para toda la economia que sea congruente con dicha estabilidad. -
Se debera garantizar su consis
- Mediano Plazo. - :

e) Prioridad del gasto: publico social. Para asegurar la consolidacion progreswa del’
bienestar general y el mejoraniiento de la calidad de vida de la poblacién, en la elaboracion,- -
aprobacion y ejecucion ae,ios planes de desarrollo de la Nacidn y de las entidades territoriales
se debera tener corh criterio especial en la distribucion territorial del gasto publico el niumero
de personas ¢o neceS|dades basicas insatisfechas, la poblacién y la eficiencia fiscal y
administrativa, y que el gasto ptiblico social tenga prioridad sobre cualquier otra asignacion.

f) Continuid d. Con n el fin de asegurar la real ejecucion de los planes, programas y proyectos
que se incluyan en:os planes de desarrollo nacionales y de las entidades territoriales, las
respectivas: autondades de planeacion propenderan porque aguellos tengan cabal
culminacion.

.. g) Participacion. Durante el proceso de discusion de los planes de desarrollo, las autoridades
de planeacién velaran porque se hagan efectwos Ios procedxmlentos de partncupaczon _

: ciudadaha previstos en la presente Ley

"NIT:890.880.093-8

PBX: 3737676 Cra. 51 No. 51 -55

. - Gertro Administrative - Municipat de Itaghif {CAMI)
~ C6digo postal 0554172 - Itagiii - Colombia

Siguenosen: P O O WwWW.Rtagui.gov.co T pirpemcoprrs




Slgue Avanzjando

h) Sustentabilidad ambiental. Para posibilitar un desarroilo socio-econtmico en armonia con

el medio natural, tos planes de desarroilo deberan consideraren sus esirategias, programas Yo

proyectos, criterios que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir
las acciones que garanticen a las actusles y futuras generacmnes una adecuada oferta____:.---

ambiental.

i) Desarrolio arménico de las regiones. Los planes de desarrolio p*ope”ﬁderéh pdr la

aprobacidn, sjecucién, seguimiento y evaluacidn.

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en ¢t
de accién se debera optimizar el uso de los recursos fmanmeros hurnanos y técnicos
necesarics, teniendo en cuenta que la relacion entre los beneficios y cos’tos que genere sea
positiva.

I} Viahilidad. Las estrateglas programas y proyecto e desarrofio deben ser factibles
de realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo dlspomble para alcarizarlas, teniende-en
cuenta la capacidad de administracién, ejecucion y | l"s recursos financieros a los_que es -
posible acceder;

m) Coherencia. Los programas y proyectos'dal plan de desarrollo debens tener una refacién - -
efectiva con las estrateglas y objetlvos estab%ec;dos en éste. :

de déSarroilo. De conformidad con 30 dispuesto en ei

n) Conformac:on de !os plane

~ territorial estaran conformados por una par*e general de caracter estrategmo y por un plan de
inversiones de caracter.operativo. Para efectos de la elaboracién de los planes de inversion y
con el propésito de garantizar coherencia y complementariedad en su cclaboracion, la nacién
y las entidades territoriales: deberan mantener actualizados los bancos de programas y

proyectos.

3. OBJETIVOS POR DEPENDENCIAS:

- El Alcalde es la primera autoridad del Municipio y es elegido por voto popular para ejecutar

2 PBX: 3737676~ Cra. 51 No. 61 -55

““durante su periodo de gobierno un Plan de Desarrollo con el cua! se mejore la calldad de Vlda :
- de los ciudadanos.

NIT:2890,080.003 -8

Centro Administrative « Municipal de Itagiil (CAMD
Cédigo postal: 055412 ~ itagi¥ - Colombia

Siguenos en: {3 €2 € ) wwwiitagui.gov.co i
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Corresponde a esta dependencia 1a toma de decisiones y representacion legal y politic dei
Municipio, definir el orden de prioridades en el cumplimiento de los objetivos y metas, ef
equ:l:bno entre el hderazgo interno y extemo 1ntegrar y coordmar las funcmnes bas:cas de la

Admm;strauon en procura de mejorar la eficiencia y eﬂcacza

2. Oficina de Control Disciplinario Interno

garantizar la debida prestac;on del servicio.

3. Oficina Asesora de Comunicaciones

- a Ea difusmn oportuna y veraz de la informacién produci por fa Adm:mstrac;on Municlpal de
para !os servidares publicos de esta entidad,

El objetivo de la Oficina de Conﬁ: )
del sistema de control inte
coherencia de sus procesos

= Ob}etlvo del Departamento,
como una entidad ‘territorial, considerando las p051b1hdades corporativas y el ‘entorno para
iograr la compet idad regional definiendo el esquema organizacional que permita cumplir la
m;swn mstlt’ i .estructurando los instrumentos de gestion que satisfacen las

'comunldad R

NIT'290.980.093-8

BX: 3737676+ Cra. 51 No. 51 -55

Tentro Administrativo - Municipa! de 1tagiil (CAMD
Cédigo postal: 055412 - ltagi¥i - Colombia

GRLEREETR

Siguenos en: €3 43 @& O wwwitagul gov.co
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7. Secretaria de Gobierno

El objetivo de la Secretaria de Gobierno es fomentar y difundir la cufiura de convi
participacién ciudadana, tolerancia y solucion pacifica de conflictos, con el fin de promover y
respetar el cumplimiento de los derschos constitucsonales asi como de las norfnas relativas™
al espacio plblico que rigen en el Municipio.

8. Secre_taria Juridica

El objetivo de la Secretaria Juridica es garantizar el orden juridico en:todaslas acciones de ia
administracién central del Municipio de ltagli, por medio de la | 'r_iiﬁcaci . de los criterios
juridicos que conlieven la toma adecuada de decisiones, en pro de defender Ibs intereses del
Municipio y la comunidad. :

9. Secretaria de Educacion y Cultura

El objetivo de la Secretaria de Educaciéon y Cultura.@s garantizar la prestacion del servicio
basice de educacién en el Municipio de itagiii, mediante la evaluacion, control y mejoramiento
permanente dela calldad de! sustema educatlvo y de Ia cultura en el mummp:o

10, Secretana de Salud y Pmteccuon ngal

El objetivo de la Secretaria de Salud y Prote'ccson Social es dirigir, vigilar y controlar el sistema
general de seguridad social de salud en. el Municipio, facilifando las condiciones que
garanticen el acceso a los servicios de salud y la integracién de ia red de servicios bajo .
principios de eficiencia, efect:wdad calidad, propiciando la promocion de la salud y prevencién

dela enfermedad

11.  Secretaria de Vivienda y: Habitat

El objetivo de la Secretaria de Vivienda y Habitat es establecer politicas de construccion de
vivienda nueva, mejoramiento ‘de, vivienda usada en los diferentes modelos urbanisticos y el
conirol urbanistico;j desde na perspectiva de fortalecimiento de dinamicas para mejorar la

manténim ento de las condiciones 6ptimas de uso y la preservacidén de la dwersndad e
mtegﬂdad del ambienie para posablhtar el dlseno construccién, conservacion e lnterventona :

PBX: 3737676+ Cra. 51 No. 51 - 55
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13. Secretaria Gencoral

El Objetivo de la Secretarfa General es formularipoifticas y adoptar ‘planes y pmgmm"s
enmarcados dentro del Fian de Desarrollo de la czudad asi como aSlStlf al_ Aica!cza del

siempre €l mejoramiento de ia gestion institucional.

14, Secretaria de Participacion e Inclusion Social

El objetivo de la Secretaria de Participacion e Inclusion Social es: yotencializar €l desarmrolio -
social de la comunidad, dinamizado los procesos de organizacion y participacion comunitaria
y previniendo los riesgos sociales para lograr una verdadera integracion social de las
personas, las familias y las comunidades, con especial atenciép en aquellas que estén en
mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad.

15. Secretaria de Movilidad

El objetivo de la Secretarfa de Movilidad es orientartas goliticas sobre la regulacion y control
.de transito y de trasporte pliblico urbano en.todas™§us movilidades, la intermodalidad, &! -
mejoramiento de las condiciones de movilidad:y el desarrolio de infraesiructura de fransporte
para satisfacer las necesidades de transporte de la comunidad y mantener la circulacion viai

dentro de un estado de nonmalidad, acorde con las actividades del municipio.

6. Secretaria del Medio Ambiente

mediante la interaccion emre |
tas autoridades amblenta1_§§

de Servicios Administrativos es brindar calidad y confianza a la
Ea ejécucion y desarrolio de los procesos de administraci(m de los

Ei objetlvo de [a Secretaria de Deporte y Recreacion es establecer mecanismos que permitan
,;.,Iograr Ia participacién de los ciudadanos en programas recreativos y deportivos y promocionar
actwa y el foﬂaiesimlento de !a vocaCIon depomva en los niveles de compeienma

TNTE890.980.093 -8
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Sigue Avanzando

4. REGIMEN JURIDICO
Ei Municipio de Itagi]i es una enﬁdad contable pﬂb]ica descentralizada tem'torialmen{e en Ios
'y presupuestal de acuerdo con lo dispuesto en el artlculo 1° dela Laﬁa Magna

territorial fue creada mediante ia Ordenanza 013 del 15 de diciembre de 1835, emanada
Asamblea Departamental de Antioquia.

aplicable a Entidades de Gobierno, adoptado medlante la Resoiuc:on No 533 de 2015, con
sus correspondientes modificaciones, con base en lo cual 1a Alcaldla de ltagli reconoce y
revela los hechos, transaccmnes y operaciones que re_a!tza Los principios de contabilidad

permanentemente.

Se ha estructurado un manual de politicas
responsabilidades, las practicas contables, formas y metodos especificos para desarrollar las
principales actividades, constituyéndose en unz’ herramlenta fundamental para e! municipio y -

asi optimizar la preparacién y presentacion de-la’ informacién financiera, asi como su

- interpretacion y comparacion para efectos de control administrativo, financiero y fiscai.

La entidad utiliza los criterios y normas de valuacidon de activos, la deierminacién de avalios
y las relacionadas con ia contnb'ucmn de los activos al desarrollo del cometido estatal tales
como las depreciaciones y an

Para efectos dela clasificacion y reconocimiento contable de los hechos econémicos
realizados por:la Alca[dla de ltagti, conforme a lo definido en el marco normativo contable
apl:cable a entldades de gobnemo segun la Resolucién 533 de 2015, con sus correspond:entes

“NIT 890.980.093-8
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APLICACION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Derivado de la aplicacidn del marco normativo contable para entidades de gobzeme 58
observan los procadimientos contables,. inicorporados al Régimen de Contabilidad Publica

. (RCP), los cuales son el conjunto de directrices de carécter vinculante que, con bass en'el
Marco Conceptual y en las normas y demas elementos del marco normativo contabie,
desarrollan los procesos de reconocimiento, medicién, revelacion y presentacson por temes
particulares. Por ende, estos deben ser observados por el Municipio de ftagiii. cuando
desarrolle alguna de las actividades que estan reguiadas en ia norma. “La entidad consuita
permanentemente las publicaciones de la CGN para garantizar la actuahzaczon g2 los
procedlmlentos aplicados.

PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO Y DEPURACION CONTABLE
PERMANENTE

De acuerdo con la Resolucién 193 de 2016 proferida por la €ontaduria General de la Nacién,

por la cual se adopta el “Procedimiento para la evaluacion del control intermo contable®, la cual
en el numeral 3.2.15 se refiere a la depurac&cn contable permanente y sosimab*e
estableciendo que “Las entidades cuya informacién financiera no reflefe su reafidad
economica deberan adelantar las gest:ones admm;sfrai:vas para depurar fas cifras y a'emas

municipal de Itagun con el f in de pro nder por el cumphmlento de lo regulado en esta msteria,
¢ os estados f‘ inancieros y la elaboracién de ﬁchas

Por ofro lado, también es importante tener en cuenta que la Contaduria General de la Nacidn, .
mediante la Resolucién N2.1077del 30 de marzo de 2017, reguld el tratamiento coniable que
las entidades territoriales deben aplicar para dar cumplimiento al saneamiento contable

" establecido en elarticulo 355 de la Ley 1819 de 2016 y s& modifican los Catalogos Generales

- de Cuentas vigentes para_}bs afios 2017 y 2018.

LIBROS D.E::ECONTAB!LEDAD Y DOCUMENTOS SOPORTE

Los: esta s financieros y reportes contables se encuentran debidamente soportados en los
libros de c’b’htabzl:dad los cuales se elaboran conforme a las normas definidas por el regulador
.. contable, . en’ especxal del procedimiento relacionado con el Proceso Contable y Sistema

“Documental Contable contenido en. el _anexo_de la Resolucién 525 de 2016 y en el -

Procedimiento para la Preparacion yPubl;c:amon de los informes Financieros y Conizbles
Mensuales, establecido en la Resolucnon 182 "de 2017. Los libros de contabilidad, a su vez

NIT-850.980.093 - 8
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de las operaciones. Tanio los hbros de contablhdad coma los ccmpro!bantes y demmz
documentos fuente de

conservados, con el fin de que sean Utiles a la adminisiracion municipal, a los orgamsmos ¢

control y demas autoridades, asi como a los demas usuarios que requieran realizar pr cesas- c
dge verificacion y comprobacion.

MANEJO DE DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES

Los documentos y demas soportes de los libros de contabilidad y'los estados financieros y
" reportes contables se encuentran debidamente archivados y conserfvados, dé modo que los
mismos puedan ser objeto de consulta por parte de las autoridades administrativas, y de
control, y deméas usuarios de fa informacion que requieran-estos documentos. Para su
acimmlstracxon y demas requerimientos, la Alcaldia de ltagli apllca lo sehalado en las
resoluciones referidas en el aparte anterior.

6. ESTRUCTURA DELVARE \ FINANC!ERA

La Alcaldia de ltaglii cuenta con una Secretaria de Hac nda Ea cual a su vez esta conformada
por la Subsecretaria de Gestidn de Rentas, ‘Subsecretaria de Presupuesto, Oficina de
Tesoreria, Oficina de Contabilidad, Oficina de Fascahzacmn Control y Cobro Persuasivo, y

- Oficina de Cobro Coactivo. ' Esta estriuctura, ademas de responder a las necesidades de
caracter administrativo de ia entrdaqi también obedece al requerimiento que en este sentido -
plantea el articulo 5° de la Ley 298 de 1996, &l cual trata sobre las oﬁcmas contables en las
entidades u organismos gque integr, . inistracion publica. .

7. CAMBIOS EN LA APLICACION DE METODOS Y PROCEDIMIENTOS

L a Alcaldia de ltagli'y en especial la Oficina de Contabilidad, consuita permanentemente ia
pagina web de la Contaduria General de la Nacion con el fin de conoger oportunamente los
cambios que sufre la regulacion contable publica. Los procedimientos contables y demas
formas adoptadas para elreconocimiento de las operaciones son ajustados con ocasion de
tos cambios senalados por el regulador contable.

B. NOTAS: ESPECIFICAS

NiT-890.98G.093-8
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procesos de depuracion permanente y sostemble ‘Coriforme a lo dispuesto por la R
193 de 2016 expedida por la Contaduria General de la Nacion, y a la referida: R
107 de 2017 emitida por este regulador contable.

Lo anterior denota una mejoria constante de ia informacion contable en términcs'de cal:dad
veracidad y demas caracteristicas; permitiendo que se refleje la re d:financiera del
Municipio de Itagii. : '

2. RELATIVAS A LA VALUACION.

1. Para el registro y control contable de las obhgac.ones y derechos contmgentes ;udicsales y
extrajudiciales, representados en litigios y mecanismos. alte
conflictos, se utilizd el reporte suministrado por la Secretaria Juridica, en e cual se
establece informacién de las pretensiones economicas.a favor y contra del Municipio de
Itaglii, clase, instancia y estado de los procesos y ! : uacién del riesgo de.cada proceso.

2. Para el reconocimiento del desgaste y/o uso , se tuvo en cuenta su vida Glil,
utilizando el método de linea recta para las- proptedades planta y equipo, los bienes-de uso -
pubhco y-los bienes entregados a terceros; para el caso de pdlizas se utilizé su cobertura,
para licencias y software de acuerdo con la vigencia de utilizacion, y el recibo a satisfaceion
de blenes y servicios para el caso de' pag S. por. ant;c;pado por bienes y servicies. .

3 RELAT!VAS A RECURSOS RES ,R!NGIDOS
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Sigue Avanzando
3. Sistema genera! de seguridad social en salud
a. FOSYGA — Sclidaridad
4. Ofras transferencias -
a. Para proyectos dé inversion
b. Para gastos de funcionamiento

¢. Para programas de educacién
d. Otras transferencias

4. SITUACIONES PARTICULARES DE LAS CLASES

RUPOS, <CUENTAS Y
SUBCUENTAS. e -

Se consideran situacicnes especificas sobre las cuentas de los diféfentes estados financieros,
ampliando la informacién y mostrando un analisis de intérés para los"diferentes usuarios. Es
necesario resaltar que, en lo sucesivo, las cuentas y'subcuentas que se relacionan en los -
cuadros corresponden a aquellos conceptos con™iayor materialidad. A continuacion se-
describe el comportamiento para cada clase, |

ACTIVOS 2. 053 889. 429
2 PASIVOS. 339.855.533
3 | PATRIMONIO ' : 1.714.033.896

FECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO - 51.561.891
INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 1.178.6822
|TGUENTAS POR COBRAR 474.733.750
| PRESTAMOS POR COBRAR 3.153.913
| PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 529.874.469
BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES 856.480.648

OTROS ACTIVOS 136.900.136

NIT. 890.986.003 -8
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PRESTAMOS POR PAGA

24 CUENTAS POR PAGAR - 48,884,233
25 | BENEFICIGS ALOS EMDLEADOS ' &  134.8372431]
27 PROVISIONES 17.915:620
29 OTROS PASIVOS 17.298.446

Total Pasivos

39:855.533
Nota 1.

11 Efectivoy eqili\ia[entes al efectivo

Al 30 de noviembre de 2018 la cuenta del Efectiv ilwquivalentes al Efectivo presenta un
saldo de $51.562 millones; esta conformado por los recursos en cuentas corrientes, de ahorro
y en fondos disponibles para el desarrollo de las funciones de ometido estatal dei Mummp;o -
de ltagii. :

~ 53.909

. 8.058.734
43449248
51.561.891]

Hacen pa!te del efectivoide us ‘restringido los recursos depositados en cuentas bancarias
gue tienen destinacion: es ecifi :

" Nota 2.

1110 DepéSitos en.instituciones financieras

Esta cuenta al 30 de nowembre de 2018 asciende a $8.059 millones, esta conformada por las

Saldo en miles de pesos
229.333

CUENTADE AHORRO . 7.829.401|
8.058.734

"NIT- 850.980.06593- 8
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Nota 3

13 Cuentias por Cobrar

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los derechos.adquiridos: por
el Municipio de ltagli en desarrollo de sus actividades, de los cuales se espera, a futuro, la
entrada de un flujo financiero fijo o determinabie, a través de efectivo, equivalentes. al efectivo
u otro instrumento financiero. Estas partidas incluyen los derechos: origmados en
transacciones sin coniraprestacion, tales comoc Impuestos y Transferenmas y en
transacc;]ones con contraprestacion, tales como la venta de bienes y servicios.

Al 30 de noviembre de 2018, el saldo del grupo 13 — Cuenias’ por €bbrar, €s por valor de

$474.740 miliones. La conformacién de las cuentas por cobrares:

IMPUESTOS, RETENCIONES EN LA FUENTE Y
ANTICIPOS DE IMPUESTCS e
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NC
TRIEUTARIOS
1337 TRANSFERENCIAS POR COBRAR™:
OTRAS CUENTAS POR COBRAR

79611408) 16,77%|

389.793.987{ 82.11%

2.268.650 0,48%
3.065.705] 065%|
474:.739:750°| $00,00%.

La mayor participacién de deudas, 3 favor, de[ Mumczpro de- ltagul equwalente al 82.11% del
" total de cuentas por cobrar, corresponde a la cuenta 1311 — Contribuciones, Tasas e Ingresos
no Tributarios; representa. los valores pendlentes de pago por parte de los contnbuyentes de
los diferentes lmpuestos Municip

69.967.283 17,95%
ANTE? 174.627.447] 44,80%
SANCIONES® 111.675.965 28,65%
FESTAMPILAS 7.629 0,00%

131116 | BERECHOS DE TRANSITO 33.515.653 8,60%
Tota 389.793.987 | 100.00%

131102
131103
131104

N175890.980.093- 8

= PBX: 3737676+ Cra. b1 No. 51 -55 :
Centro Administrative * Municipa! de Itagiii (CAMI)
Cédigo postal 055412 - itagil - Colombia

& % www itagui gov.co

Siguenos en: € £




Mota 4.

16 Propledades, Planta y Equipo

mgugenie

“..Codigo:
Contab! _
1605 TERRENOS
1615 CONSTRUCCIONES EN CURSO'
1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA
1640 EDIFICACIONES ]
1645 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES
1655 MAQUINARIA Y EQUIRO

1680 EQUIPO MEDICQ Y CIENTIFICO. 5
1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICiN

414.775.866 | 78,28%
. B.5168.171) 1,61%
576.4901 0,11%
165.724.694| 31,28%
4680.216| 0,88%
1.367.091 0,26%
133.921 0,03%
2787.574] 053%

1670 {EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACIVON 57326890]  0,44%
EQUIFOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y — |

1875 |5 pvACION g BO74949; 1.82%

1687 | BIENES DE ARTE Y CULTURA . : 52898] 0.00%]

1685 | DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADE.S, 7o 112291| 14.93%

PLANTA Y EQUIPQ (CR)

. 520.874.469[100,00%

La deprecuac;on acumulada de las propiedades planta y equipo para & pericdo, asciende as-
79.112 millones, que equwale al14,93% dei costo de la Propiedad, planta y equipo.

Para el reconocimiento d Ia deprec1acuon el Mun|0|p|o de Itagua tiene en cuenta por sus
politicas contabies la vida.titil de los bienes muebles e inmuebles de acuerdo con la siguiente

clasificacion:

s, Depreciables Afios de Vida Util
dificaciones ' 50
Redes, lineas y cables 25
Plantas, ductos y tineles 15
Maquinaria y equipo 15
Equipo médico yc:entlﬁco TR R I SR
Muebles, enseres y equipo de oficina 10

NIE-890.980.093-8
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Equinos de transporte, traccién y elevacion
Equipos de comedor, cocina, despznsa y hoteleria

Equipos de comunicacion
Equipos de computacién

Nota 5.

17 Bienes de uso piblico e histérico y cultural

Sigue Avanzando

En esta denominacién se incluyen las cuentas que representan-el valor de los activos
. destinados para el uso, goce y disfrute de la colectividad y que por lo tanto; estan al servicio

de esta en forma permanente, con las limitaciones que establece el ordenamiento juridico y
la autoridad que regula su utilizacion; y los bienes tangibles controlados: por la entidad, a los
que se les atribuye, entre otros, valores colectivos, histéricos, estéticos y simbdlicos, y que
por lo tanto, 1a colectividad los reconoce como parte de su memoria e ldenndad

El saldo al 30 de noviembre de 2018 esta confcmaa@g-como"se detalla a continuacion:

Saldo en miles
.de pesos”

159.1086. 447

BIENES DE USO PUBLICO EN CONSTRUCGION

BIENES DE USQO PUBLICO EN SERVICHS:. 713432369
DEPRECEAC]ON ACUMULADA DE B'ENEQ DE USO PUBLICO - 15.058 160

-856.480.647

170501 RED CARRETERA™ 156.512. 237
170504 | PLAZAS PUBLICAS 2.311.200

170590 | OTROS BIENES DE USO PUBLICQ EN CONSTRUCCION 283.010]|
171001 | RED.CARRETERA 445.654.488
171004 { PLAZAS - PUBLICAS 20.851.829
171005 PARQUES RECREACIONALES 228.239.085
171012 | EDIFICACIONES 13.191.335
171090 OTROS BIENES DE USO PUBLICO EN SERVICIO 5.495.631
178501 | RED CARRETERA -326.384
178504 PLAZAS PUBLICAS -15.553
178505 | PARQUES RECREACIONALES -12.225.555
178590 OTROS BIENES DE USQO PUBLICO ' -3.480.676
$856.480.647 |

1.850.980.093-8
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Ctros activos

grupo se clasifica de la siguiente manera:

Corrientes

Saldo on miles s

pesos
"[BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR

1905 -| prEs Y S 1.701.099 | 27.30%
7505 | AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 4434470 71.96% -

ANTICIPOS, RETENCIONES Y SALDOS A FAVOR ' -
1907 1 bOR IMPUESTOS Y CONTRIBUCIGNES 6659 0,11% e

DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARAN 20,000 :

_ TR

1804 PLAN DE ACTIVES.PARA BENEFICIOS POSEMPLEQ 83.219.300| 63,69%
1908 RECURSOS ENTREGADCS EN ADMINISTRACION 23.348.155| 17,87%
1826 DERECHOS E-N.-_._FIDEICOMiSO 50277771 3,85%
1951 PROPIEDARES DE INVERSION 11112205 8,50%|
1870 ACTIVOS INTANGIBLES 8.223.049] 6,29%
- AMORTIZACION'ACUMULADA DE ACTIVOS -

1975 | lNTANGiBLES (CR) 262517} -0,20%

; ctivos = No Corriente °130.667.969 ] 100%:

,,,,,, ara beneficios posempleo es el concepto de mayor cuantia; representa
los activos destinados por el Municipio de Itagli para atender sus obligaciones por beneficios
a los empleados distintas de aguellas que surgen por terminacion del vinculo laboral o
contrac 1al y que se van a liquidar despues de completar el periodo de empleo en la entidad.
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Nota 7.

23 Préstamos por pagar

En esta cuenta se encuentra incluida la informacion del Financiamiento Interno de Corto Plazo”

por valor de $1.359 millones y el Financiamiento Interno de Largo Plazo con entldades

financieras por valor de $119.561 millones al 30 de noviembre de 2018, como: se muestra a
continuacion: i

~1.358.919
119.560.884
+::120.919.803

FINANCIAMIENTO INTERNO DE CORTO PLAZO
FINANCIAMIENTO INTERNO DE LARGO PLAZO

Nota 8.
24 Cuentas por pagar

El saldo de las Cuentas por pagar ai 30 de noviembre. de 2018 es de 3$48.884 millones,
equivalente al 14.38% del total de los pasivo el Mumc}plo de Hagli. Los saldos por
conceptos y cuentas son los siguientes : :

= Codigo foen ;

‘contable de pesos ,
2401 [ADQUISICION DE BIENES Y:SERVICIOS NACIONALES 11688494 2391%
2403 | TRANSFERENCIAS PORPAGAR™ 2.311.342 473%|
2407 | RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 3.438.530 7.04%
2424 | DESCUENTOS DE NOMINA & . 2375546  4.86%
2430 | SUBSIDIOS ASIGNADOS 155701 .0,32% _
2438 | RETENCION'EN LAEFUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE 4.394.291 8,99% ]
2440 |IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS | 378 0,00%
2445 |IMPUESTO AL VALOR AGREGADO - IVA 5.190 0,01%

2480 ADMIN STRACI@N Y PRESTACION DE SERVICIOS DE 499.499 1.02%

2490 | OTRAS CUENTAS POR PAGAR 24.013.262| 49,12%
' 48.884.233 | 100,00%
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virtud de normas legales, convencionales o pactos colectivos, asi como las derivadas;'d:
administracion del sistema de seguridad social integral.

o 2511 . Beneficios a los et np:eados a corto plazo

Reuresenta el valor de las obligaciones por pagar alos empiec‘dos a corto plazo, ong das
por los servicios que estos han prestado a la entidad durante el periodo contab!
ohligacion de pago vence deniro de jos 12 meses siguientes al cierre

rejaciona a continuacién: v

COmo se

5 ‘tabl & Loy e
251 101 | NOMINA POR PAGAR 2.582 604
251102 | CESANTIAS 0.086.312
251103 |INTERESES SOBRE CESANTIAS 326.046
- 251104 |VACACIONES 975.550
- 251105 | PRIMA DE VACACIONES 1.166.999
- 1251106 |PRIMA DE SERVICIOS T12.747 |
‘1, 251107 .. | PRIMA DE NAVIDAD -70.551
251109 | BONIFICACIONES 799.306
251110 | OTRAS PRIMAS 145.468
251111 QAPORTES A RIESGOS LABORALES - 8526
© 251190 E LOS EN DS ACC 4N ) T 27149241
e — e 18.447.931] e

Esta_cuenta representa el-val
, relamonadas con suséa mpleades o extrabajadores. “También incluye las obligaciones
iciones legales, hayan sido asumidas por la entidad por el periodo

01 "IPENSIONES DE JUBILACION PATRONALES

1.950

251405 | CUOTAS PARTES DE PENSIONES ' 1013
2574101 CALCULO ACTUARIAL DE PENSIONES ACTUALES : 108.289.968
+261474. CALCULO ACTUARIAL BE CUOTAS PARTES DE PENSIONES 8.006.569

116.389.500

“NIiT:880.980.0692-8
- PBX: 373 76 76 - Cra. 51 No. 51 -55

‘Centro Administrative « Municipal de Raglif (CAMI
... .Lédigo postal: 055412 - ltagiii - Colombia
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Cuentas del ingreso

- | INGRESQOS FISCALES - : 313.516.041 |-
43 VENTA DE SERVICIOS o 2.294
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 134.270.192
48 OTROS INGRESOS _ = 6.725:564

454:514.091

. Nota 10.

L2

41 !ngresos fiscales

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan Ios lngresos obtenidos por la
entidad a traves de la aplicacion de ias ieyes que sustentan el cobro de conceptos derivados
del poder |mp05|t|vo del Estado tales como Impuestos Contribuciones, Tasas, Multas

4105 |[IMPUESTOS . ' 220.040.056] . 70.18%] .. ..
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NO ' ..

aro | e A 08.721.0421  31.49%

4755 | DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS (DB) 5245057 | 1.67%

- 313.516.041| 100,00%

Nota 11.
44 Transferen’tfi%s y sutigenciones

Bajo esta denominacion se incluyen las cuentas que representan los ingresos recibidos de
terceros sin Ebntré"‘p’iresta‘éién por conceptos tales como: recursos que recibe la entidad de

T-890.980.003-8 )
PBX: 3737676 -Cra. 51 No. 51 -55
“Centro Administrativo - Municipal de Itaglif (CAMI)
Cédigo posial: 055412 - tagly - Colombia

& ) www.itagui.gov.co
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70.34%
0:10%
- O01%
5781 20,54% |
1934:106,00%

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES
4413 |SISTEMA GENERAL DE REGALIAS
4421 | SISTEMA GENERAL D SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
4428 | OTRAS TRANSF ERENCIAS

Cuentas del Gasto

DE ADMINISTRAGCION Y OPERACION 03.695513
DE VENTAS 59
DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONEQ % e
53 | PROVISIONES 31.405.247
54 | TRANSFERENCIAS ¥ SUBVENCIONES 13895810
. 55 | GASTO PUBLICO SOCIAL 170.877.745] -
58 |OTROS GASTOS 51686502
—— 331.692.085

CNetrz

51 Gastos de admlmstra peracii‘m } , I

_Este grupo refleja el valorde los gastos:- necesarios para apoyer el normal funcionamiento y_
desarrollo de !as labores de la entidad. - :

Al 30 de noviembre de 20 os:'-.g_gstos de administracion y de epsracion ascienden a un valor
de $93.896 millones, de la siguiente manera:

“NiT:860.980.093-8

= PBX: 37376 76 ~Cra. 51 No. 51 -55
Centro Administrativo + Municipat de ltagiii (CAMY)
Cédigo postal 055412 - Itagiif - Colombia

Siguenos en: €@ €3 & £ www.itagui.gov.co
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SUELDOS Y SALARIOS - 28.262.226| -30,10%

CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 479.462| = 0,561%

=+ CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 8.111.502]1 884%

APORTES SOBRE LA NOMINA 1.732.022 1,84%

.| PRESTACIONES SOCIALES 9.808.373| 1045%

GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 3.341.2093 3.56%

.LGENERALES _ ‘ 42.152.0141 44.89%
'iMPUESTOS CONTR%BUC[ONES Y-TASAS - 8.707f 0,01%)

' 5 -1 100,00%




Sigue Avanzando

Al 30 de noviembre de 2018, los gasios mas representativos se evidenciaron en la cuent_a |
5111- Gastos Generales con un porcentaje del 44,89% con respecio al 100% de Ios gastos'
administrativos.

MNota 13.

55 Gasto plblico social

En esta cuenta se reflejan todos los conceptos destinados por el Mumc:plo de Itagw ala
solucidon de las necesidades basicas insatisfechas en salud, esducacidén, saneamiento
ambiental, agua potable, vivienda, medio ambiente, recreaciéh y deporte’y, en general,

aquelios orientados al bienestar general y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion. |

El saldo al 30 de noviembre de 2018 asciende a $170.878 millones, ejecutados de la siguiente
manera: _

EDUCACION " 86.631.446
SALUD — — 42.370.943

VIVIENDA = e . 2.084.166
RECREAC!ONYDEPORTE = 9.272.903] .
CULTURA 766.051).
DESARROLLO COMUNITAR!O Y BIENESTAR SOCIAL 17.721.513
MEDIO AMBIENTE = - . 1.279.542

SUBSIDIOS ASIGNADCS 10.751.180|

-170.877.744

SANDRA MARCELA S£PES SUAREZ
Contadora
T.P. 196755-T

LEQ, MARIOBi OYA

PEZ

+890.980.093-8
PBX:373 7676« Cra. 51 No. 81 -56
"Centro Administrative * Municipal de itagiii {CAMI)
Cédigo postal: 055412 - itaglii - Colombia

Siguenos en: {3 £3 € (&} www.itaguigov.co
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y LA CONTADORA
DE LA ALCALDIA DE ITAGUI - ANTIOQUIA

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados financieros de la Alcaldia de ItagQii al 30 de noviembre de 2018 fueron

- - = = —=tomados fielmente de los libros de contabilidad, la contabilidad se etaboré conforme a la normativa sefialada  «
en el Régimen de Contabilidad Publica, y la informacion revelada ref Ja en‘forma fidedigna la situacion
financiera de la Alcaldia de ltagi. Ademas, se han verificado las afifpaciones contenidas en los estados
financieros, principalmente las siguientes: ‘

a) Que Jos hechos, transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados por la entidad durante
el periodo comprendido entre el 01 de enero al 30 de nowembre; e 2018.

,b) Que los hechos, transacciones y operaciones reahz d s S

&lan conforme a lo establecido en el
‘Régimen de Contabilidad Publica. .

¢) Que el valor total de acfives, pasivos, patnmomo mgresos,gastos y cuentas de orden ha sido revelado -

en los estados financieros hasta la fecha de corte refenda por la Alcaldia de ltagui, es decir, 30 de
noviembre de 2018.

tidad que resultan de un evento pasado y de los cuales
beneficios econémicos futuros.

d) Que los activos son recurses controlados poriae
se espera cbtener un potencial de servicio o gener,

que implican un flujo de salida de recursos, en desarrolio

e) Que los pasivos representan hec
de Ea caldia en la mencionada fecha de corte.

de las funciones de cometido.esta

Se expide la presente cer_‘t;ﬁ h en.cumplimiento de lo establecido por la Contaduria-General de la
Nacion en el Marco Normativo Con ble aplicable a entidades de gobierno.

Cordialmente, _

! SAndrotpe

Contadora

LEON MAR BEDOZ/A LOPEZ SANDRA MARCELA YEPES SUAREZ
T.P. 196755-T

- NIT. 850.980.093- 8
PBX: 3737676 <Cra. 51 No.51-55
Centro Administrativo - Municipal de ltagli (CAMI)
Cadigo postal 855412 - ftagiii - Colombia
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