MUN|ciPio DE ITAGUI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ENTE CENTRAL MUNICIPAL
AL 30 DE ABRIL DE 2018
(Cifras en Miles de Pesos)
(Presentacién por Cuentas)
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Notas  30-abr.-2018
ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE 487.752.909
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 53.640.888
CAJA (1) 50.500
DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS (2) 6.298.595
EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 47.291.793
CUENTAS POR COBRAR @ 426.383.523
IMPUESTOS, RETENCIONES EN LA FUENTE Y ANTICIPOS DE IMPUESTOS 78.421.944
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NO TRIBUTARIOS 341.509.472
TRANSFERENCIAS POR COBRAR 3.586.948
OTRAS CUENTAS POR COBRAR N 2 865159
PRESTAMOS POR COBRAR 2.651.218
PRESTAMOS CONCEDIDOS _ 2651.218
OTROS ACTIVOS 5.077.280
BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO 4.267.584
AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 763.037
ANTICIPOS, RETENCIONES Y SALDOS A FAVOR POR IMPUESTOS Y CONTRIBUCIO 6.659
DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA 40,000

ACTIVO NO CORRIENTE

INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 1.137.837
INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ AL COSTO 145 584
INVERSIONES EN ASOCIADAS CONTABILIZADAS POR EL METODO DE PARTICIPAC 1.065.959
DETERIORO ACUMULADO DE INVERSIONES (CR) = -73.706
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 540,207.822
TERRENOS [0} 414,542 536
CONSTRUCCIONES EN CURSO 3.448.896
BIENES MUEBLES EN BODEGA 412.889
EDIFICACIONES 165.724.694
PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 3.369.218
MAQUINARIA ¥ EQUIPO 1.376.521

EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 133.921

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 2.758.163
EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 2.179.476
EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 8.041.333
BIENES DE ARTE Y CULTURA 22189
DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO (CR) _-61.802.014
BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES 850.520.294
BIENES DE USO PUBLICO EN CONSTRUCCION 18 157.507.639
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PASIVO

PASIVO CORRIENTE

PRESTAMOS POR PAGAR

FINANCIAMIENTO INTERNO DE CORTO PLAZO
CUENTAS POR PAGAR

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES
TRANSFERENCIAS POR PAGAR

RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS

DESCUENTOS DE NOMINA

SUBSIDIOS ASIGNADOS

RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO - IVA
ADMINISTRACION ¥ PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
OTRAS CUENTAS POR PAGAR

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTQ PLAZO
OTROS PASIVOS

DEPOSITOS RECIBIDOS EN GARANTIA

INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO

PASIVO NO CORRIENTE

PRESTAMOS POR PAGAR

FINANCIAMIENTO INTERNO DE LARGO PLAZO
BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

BENEFICIOS POSEMPLEO - PENSIONES

PROVISIONES

LITIGIOS Y DEMANDAS

OTROS PASIVOS

RECURSOS RECIBIDOS EN ADMINISTRACION

TOTAL PASIVO

PATRIMONIO

Notas 30-abr.-2018
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MUNICIPIO DE ITAGUI
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
ENTE CENTRAL MUNICIPAL
AL 30 DE ABRIL DE 2018
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Notas  30-abr.-2018 Notas 30-abr.-2018

1.7.10 BIENES DE USO PUBLICO EN SERVICIO 705204.097
1.7.85 DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO PUBLICO (CR) _ -12.191.342
1.9 OTROS ACTIVOS 141.259.960
1.9.04 PLAN DE ACTIVOS PARA BENEFICIOS POSEMPLEC (6) 97.211 696
1.9.08 RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION 18.782.014
1.9.26 DERECHOS EN FIDEICOMISO 6.161,141
1.9.51 PROPIEDADES DE INVERSION 11.112.205
1.9.70 ACTIVOS INTANGIBLES 8.180.632
19.75 AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES (CR) __-187.728

TOTAL ACTIVO 2,020.878.922
0
8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0

8.1 DERECHOS CONTINGENTES
B.2 DEUDORAS FISCALES

8.3 DEUDORAS DE CONTROL
8.9 DEUDORAS POR CONTRA (
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PATRIMONIO DE LAS ENTIDADES DE GOBIERNO

CAPITAL FISCAL
RESULTADO DEL EJERCICIO
IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE REGULACION

TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PASIVO + FATRIMONIO

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS
RESPONSABILIDADES CONTINGENTES
ACREEDORAS FISCALES
ACREEDORAS DE CONTROL ¢ 1
ACREEDORAS POR CONTRA (DB,

oy

DONA AFEHORTUA
Contador
T.P. 150929-T
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INGRESOS OPERACIONALES

INGRESCS FISCALES

IMPUESTOS
CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NO TRIBUTARIOS
DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS (DB)

VENTA DE SERVICIOS
OTROS SERVICICS
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD
OTRAS TRANSFERENCIAS

GASTOS OPERACIONALES
DE ADMINISTRACION Y OPERACION

SUELDOS Y SALARIOS
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS
APORTES SOBRE LA NOMINA
PRESTACIONES SOCIALES

GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
GENERALES

IMPUESTOS. CONTRIBUCIONES Y TASAS

DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES

DETERIOROQ DE INVERSIONES
DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES
OTRAS TRANSFERENCIAS

GASTO PUBLICO SOCIAL
EDUCACION

SALUD

VIVIENDA

RECREACION Y DEPORTE

CULTURA

DESARROLLO COMUNITARIO Y BIENESTAR SOCIAL
MEDIO AMBIENTE

SUBSIDIOS ASIGNADOS

OTROS GASTOS

FINANCIEROS

EXCEDENTE (DEFICIT) OPERACIONAL

Nota
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(12)

(13)

30-abr.-2018

185.498.627

137.807.004

117.156.988
25.853.204
-5.203.188

1.008

1.008

47.691.615

33.109.805
52.195
7.760 964
6.768.651

147.806.387

29.015.557

10.350.896
162.241
2.849.938
553.417
3.117.921
1.054.494
10.915.647
2.003

61.155.655

3632
61.152 023

4.865.708

4865708

49.478.163

24.458.754
14.533.924
683.875
3.146.000
95108
4.478.916
22,677
2.058.908

3.291.304

3.291.304

37.693.240
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INGRESOS NO OPERACIONALES

FINANCIEROS

INGRESOS DIVERSCS

GASTOS NO OPERACIONALES

GASTOS DIVERSOS

Ver certificacion adjun

Nota 30-abr.-2018
5.487.573
705.345
4782227
7.197.518
134,909
DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS INGRESOS FISCALES 7.062 610
EXCEDENTE (DEFICIT) NO OPERACIONAL -1.709.946
EXCEDENTE O (DEFICIT} DEL EJERCICIO 35.983.294
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CERTIFICACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADOR
DE LA ALCALDIA DE ITAGUI - ANTIOQUIA

CERTIFICAN

Que los saldos de los estados contables de la Alcaldia de Itagti al 30 de abril de 2018 fueron tomados
fielmente de los libros de contabilidad, la contabilidad se elaboré conforme a la normativa sefialada en el
Regimen de Contabilidad Publica, y la informacion revelada refleja en forma fidedigna la situacion
financiera de la Alcaldia de ltagli. Ademas, se han verificado las afirmaciones contenidas en los estados
financieros, principalmente las siguientes:

a) Que los hechos, transacciones y operaciones han sido reconocidos y realizados por la entidad durante
el periodo comprendido entre el 01 y el 30 de abril de 2018.

b) Que los hechos, transacciones y operaciones realizadas se revelan conforme a lo establecido en el
Régimen de Contabilidad Publica.

¢) Que el valor total de activos, pasivos, patrimonio, ingresos, gastos y cuentas de orden ha sido revelado
en los estados financieros hasta la fecha de corte referida por la Alcaldia de Itagai, es decir, 30 de abril
de 2018.

d) Que los activos son recursos controlados por la entidad que resultan de un evento pasado y de los
cuales se espera obtener un potencial de servicio o generar beneficios econémicos futuros.

e) Que los pasivos representan hechos pasados que implican un flujo de salida de recursos, en desarrollo
de las funciones de cometido estatal de la Alcaldia en la mencionada fecha de corte.

Se expide la presente certificacion en cumplimiento de lo establecido por la Contaduria General de la
Nacion en el Marco Normativo Contable aplicable a entidades de gobierno.

Cordialmente,

RD )

LEON MARIO'BEDOYA/LOPEZ ALEXANDER CARDQNA ATEHORTUA
Alcalde Contador
f T.P. 150929-T
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MUNICIPIO DE ITAGUI
NOTAS A LOS INFORMES FINANCIEROS
Y CONTABLES MENSUALES
CON CORTE AL 30 DE ABRIL DE 2018
(CIFRAS EN MILES DE PESOS)

PRESENTACION

De acuerdo con los principios, normas y procedimientos contables establecidos por la Contaduria
General de la Nacion, se han elaborado los estados financieros al 30 de abril del afio 2018, los cuales
corresponden al Estado de Situacién Financiera y al Estado de Resultados.

Los Estados Financieros son presentados en la moneda de curso legal en el pais (pesos) y con cifras
expresadas en miles de pesos (M$).

Las notas explicativas que se detallan acerca de las situaciones especificas referidas a determinados
movimientos o transacciones informadas en los estados financieros se expresan con cifras en miles de
pesos (M$) y son el resultado del andlisis de las situaciones particulares que por su materialidad deben
revelarse con informacion adicional cualitativa y cuantitativa.

La preparacion de las notas a los informes financieros y contables se realiza en el marco de lo
contemplado en el Régimen de Contabilidad Publica expedido por la Contaduria General de la Nacioén
mediante la Resolucién 533 de 2015 y sus modificaciones, ademas de los instructivos y demas
regulaciones emanadas del regulador contable.

A. NOTAS GENERALES

Las notas generales permiten conocer situaciones que caracterizan particularmente al Municipio de
Itagli y las realidades de su proceso contable, asi:

1. ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organica fue modificada y ajustada mediante el Decreto 672 del 17 de agosto de 2017,
asi:
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1. Despacho del Alcalde

a. Oficina Asesora de Comunicaciones

Oficina de Control Interno de Gestion

c. Direccion Administrativa de las Tecnologias y Sistemas de la Informacién y las
Comunicaciones —-TIC

o

2. Departamento Administrativo de Planeacién

a. Subdireccién de Proyectos y Gestion de Recursos
b. Subdireccion de Ordenamiento Territorial
c. Subdireccion de Informacion y Caracterizacion

3. Secretaria de Hacienda

Subsecretaria de Gestion de Rentas

Subsecretaria de Presupuesto

Oficina de Tesoreria

Oficina de Contabilidad

Oficina de Fiscalizacion, Control y Cobro Persuasivo
Oficina de Cobro Coactivo

~0oo0 oW

4. Secretaria de Gobierno

a. Subsecretaria de Derechos Humanos y Convivencia Ciudadana

b. Subsecretaria de Gestion del Riesgo de Desastres y Emergencias

c. Direccién Administrativa Autoridad Especial de Policia, Cuidado e Integridad del Espacio
Publico y General

d. Direccion Administrativa Autoridad Especial de Policia, Integridad Urbanistica Direccion
para el Postconflicto y la Reconciliacion

e.Corregiduria

5. Secretaria de Educacién y Cultura

a. Subsecretaria de Cobertura Educativa
b. Subsecretaria de Calidad Educativa

NIT. 890.980.093-8
PBX:37376 76+ Cra. 51 No. 51-55 S,
Centro Administrativo » Municipal de Itagiif (CAMI) P
Cédigo postal: 055412 - Itaglii - Colombia
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Subsecretaria de Administracion de Recursos Educativos
Subsecretaria de Cultura

Oficina para el Desarrollo Humano y la Educacion Superior
Oficina de Educacion Inicial

"o a0

6. Secretaria de Salud y Proteccion Social

a. Subsecretaria de Aseguramiento y Control de la Salud
b. Subsecretaria de Salud Publica

7. Secretaria de Vivienda y Habitat

a. Subsecretaria de Gestidon de Vivienda

8. Secretaria de Infraestructura
a. Subsecretaria de Gestién Operativa
b. Oficina de Servicios Publicos Domiciliarios

c. Oficina de Proyectos e Interventoria

9. Secretaria de Movilidad

a. Subsecretaria de Control transito

10. Secretaria de participacion e inclusion social

Subsecretaria de Atencién Social

Subsecretaria de Participaciéon y Gestion Comunitaria
Subsecretaria de Juventud

Subsecretaria de Equidad de Género

Qoo

11. Secretaria del Medio Ambiente

a. Subsecretaria del Medio Ambiente y Promocién de la Cultura Ambiental

12. Secretaria de Deportes y Recreacion

a. Subsecretaria de Fomento y Desarrollo Deportivo
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b. Subsecretaria de Administracion Deportiva

13. Secretaria General

a. Oficina de Atencion al Ciudadano y Gestién Documental

14. Secretaria.de Servicios Administrativos

a. Subsecretaria de Bienes y Servicios
b. Oficina de Talento Humano

15. Organos de Coordinacion y Asesoria

Consejo de Gobierno

Consejo de Seguridad

Consejo Municipal de Politica Fiscal "COMFIS"

Consejo Municipal de Juventud

Consejo Municipal de Planeacion

Comité Técnico del Sistema de Identificacion de Beneficiarios —SISBEN
Comité Técnico de Control Interno

Junta Municipal de Educacion

Consejo Municipal de Politica Social "COMPOS"

~TQ "0 a0 oW

La siguiente grafica ilustra la estructura administrativa de la Alcaldia de ltagui:
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De conformidad con el acuerdo No. 004 del 24 de mayo de 2016 por medio del cual se adopta el plan
de desarrollo del Municipio de Itagii para el periodo 2016-2019 denominado “ITAGUlI AVANZA CON
EQUIDAD PARA TODOS”, se define:

Mision: “Impulsar el desarrollo arménico de su territorio enmarcado en las demandas del progreso;
garantizar la provisién de bienes y servicios de consumo colectivo esenciales para una vida digna;
posibilitar el desarrollo de sus habitantes a escala humana, social y cultural, y promover espacios de
participacion, solidaridad, honestidad, transparencia y respeto por las diferencias, en el ambito de los
principios, derechos y deberes ciudadanos”.

Vision: “En el afio 2025 Itagli sera un municipio territorial y socialmente equilibrado, con un avance
significativo en el cierre de sus brechas y menos contradicciones en su desarrollo. Un municipio
industrial, comercial y de servicios; competitivo y productivo; social y culturalmente responsable,
equitativo, seguro y pacifico; educado, saludable, incluyente y que reconoce sus grupos poblaciones,
con énfasis en la garantia de derechos de la infancia, adolescencia y juventud. Con gobernanza y
articulado en lo urbano — rural; integrado y con desarrolio regional sustentable; fortalecido
institucionalmente para un buen gobierno y servicios con calidad. ltagli, la ciudad de la alegria, que
avanza con equidad para todos.”

NIT. 890.980.093-8 :
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2. PRINCIPIOS GENERALES.

El Plan de Desarrollo Municipal 2016 — 2019 “ltagli avanza con equidad para todos”, acoge los
principios generales que rigen las actuaciones de las autoridades nacionales, regionales y territoriales,
en materia de planeacion, establecidos en la Ley 152 de 1994, en los siguientes términos:

a) Autonomia. La Nacion y las entidades territoriales ejerceran libremente sus funciones en materia de
planificacion con estricta sujecién a las atribuciones que a cada una de ellas se les haya
especificamente asignado en la Constitucién y la ley, asi como a las disposiciones y principios
contenidos en la presente Ley Organica;

b) Ordenacién de competencias. En el contenido de los planes de desarrollo se tendran en cuenta,
para efectos del ejercicio de las respectivas competencias, la observancia de los criterios de
concurrencia, complementariedad y subsidiariedad;

c) Coordinacion. Las autoridades de planeacion del orden nacional, regional y las entidades
territoriales, deberan garantizar que exista la debida armonia y coherencia entre las actividades que
realicen a su interior y en relacion con las demas instancias territoriales, para efectos de la formulacion,
ejecucion y evaluacién de sus planes de desarrollo;

d) Consistencia. Modificado por el articulo 9, de la Ley 1473 de 2011, asi: Con el fin de asegurar la
estabilidad macroeconomica y financiera, los planes de gasto derivados de los planes de desarrollo
deberan ser consistentes con las proyecciones de ingresos y de financiacién, de acuerdo con las
restricciones del programa financiero del sector publico y de la programacion financiera para toda la
economia que sea congruente con dicha estabilidad. Se debera garantizar su consistencia con la regla
fiscal contenida en el Marco Fiscal de Mediano Plazo.

e) Prioridad del gasto publico social. Para asegurar la consolidacién progresiva del bienestar general
y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, en la elaboracion, aprobacion y ejecucion de
los planes de desarrollo de la Nacidn y de las entidades territoriales se debera tener como criterio
especial en la distribucion territorial del gasto publico el nimero de personas con necesidades basicas
insatisfechas, la poblacion y la eficiencia fiscal y administrativa, y que el gasto publico social tenga
prioridad sobre cualquier otra asignacion.

f) Continuidad. Con el fin de asegurar la real ejecucién de los planes, programas y proyectos que se
incluyan en los planes de desarrollo nacionales y de las entidades territoriales, las respectivas
autoridades de planeacién propenderan porque aquellos tengan cabal culminacién.

g) Participacion. Durante el proceso de discusién de los planes de desarrollo, las autoridades de
planeacion velaran porque se hagan efectivos los procedimientos de participacion ciudadana previstos
en la presente Ley.

h) Sustentabilidad ambiental. Para posibilitar un desarrollo socio-econémico en armonia con el medio
natural, los planes de desarrollo deberan consideraren sus estrategias, programas y proyectos, criterios

NIT. 890.980.093 -8
PBX: 3737676+ Cra. 51 No. 51-55
Centro Administrativo * Municipal de Itagiii (CAMI)

Cédigo postal: 055412 - Itagiii - Colombia
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que les permitan estimar los costos y beneficios ambientales para definir las acciones que garanticen
a las actuales y futuras generaciones una adecuada oferta ambientai.

i) Desarrollo armonico de las regiones. Los planes de desarrollo propenderan por la distribucion
equitativa de las oportunidades y beneficios como factores basicos de desarrollo de las regiones.

j) Proceso de planeacion. El plan de desarrollo establecera los elementos basicos que comprendan
la planificacién como una actividad continua, teniendo en cuenta la formulacion, aprobacion, ejecucion,
seguimiento y evaluacion.

k) Eficiencia. Para el desarrollo de los lineamientos del plan y en cumplimiento de los planes de accion
se debera optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios, teniendo en
cuenta que la relacion entre los beneficios y costos que genere sea positiva.

l) Viabilidad. Las estrategias programas y proyectos del plan de desarrollo deben ser factibles de
realizar, segun, las metas propuestas y el tiempo disponible para alcanzarlas, teniendo en cuenta la
capacidad de administracién, ejecucion y los recursos financieros a los que es posible acceder;

m) Coherencia. Los programas y proyectos del plan de desarrollo deben tener una relacion efectiva
con las estrategias y objetivos establecidos en éste.

n) Conformacion de los planes de desarrollo. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 339 de
la Constitucion Nacional, los planes de desarrollo de los niveles nacional y territorial estaran
conformados, por una parte general de caracter estratégico y por un plan de inversiones de caracter
operativo. Para efectos de la elaboracion de los planes de inversion y con el proposito de garantizar
coherencia y complementariedad en su colaboracién, la nacién y las entidades territoriales deberan
mantener actualizados los bancos de programas y proyectos.

3. OBJETIVOS POR DEPENDENCIAS:
1. Alcaldia

El Alcalde es la primera autoridad del Municipio y es elegido por voto popular para ejecutar durante su
periodo de gobierno un Plan de Desarrollo con el cual se mejore la calidad de vida de los ciudadanos.

Corresponde a esta dependencia la toma de decisiones y representacion legal y politica del municipio,
definir el orden de prioridades en el cumplimiento de los objetivos y metas, el equilibrio entre el liderazgo
interno y externo, integrar y coordinar las funciones basicas de la administracion municipal como son:
Proporcionar servicios a la comunidad, obtener recursos financieros para la realizacion de proyectos
comunitarios, liderar el proceso gerencial de la Administracién en procura de mejorar la eficiencia y
eficacia.
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2. Oficina de Control Disciplinario Interno

El Objetivo de la Oficina de Control Disciplinario Interno es ejercer la funcién disciplinaria, tanto
preventiva como sancionatoria en primera instancia, sobre los servidores publicos y exfuncionarios de
la administracion municipal del nivel central, al igual que los docentes y personal administrativo de las
instituciones educativas a cargo del municipio, con observancia de las normas y procedimientos
establecidos, a través de la aplicacidn de las leyes vigentes contribuyendo al mejoramiento continuo y
excelencia de la gestion publica en aras de garantizar la debida prestacion del servicio.

3. Oficina Asesora de Comunicaciones

El objetivo de la Oficina Asesora de Comunicaciones es gestionar las estrategias orientadas a la
difusion oportuna y veras de la informacion producida por la administracién municipal, de interes tanto
para la comunidad en general como para los servidores publicos de esta entidad, y el fortalecimiento
de los procesos de comunicacion interna y externa del municipio.

4. Oficina de Control Interno de Gestion

El objetivo de la Oficina de Control Interno de Gestién es realizar la evaluacion independiente dei
sistema de control interno de la administracién municipal, con el fin de determinar la coherencia de sus
procesos con los objetivos y resultados inherentes a la mision institucional.

5. Secretaria General

El Objetivo de la Secretaria General es formular politicas y adoptar planes y programas enmarcados
dentro del Plan de Desarrollo de la ciudad, asi como asistir al Alcalde del municipio, en la formulacion
y adopcion de proyectos mediante la divulgacion, la prestacion de servicios al ciudadano y la realizacion
de tramites corporativos, procurando siempre el mejoramiento de la gestion institucional.

6. Secretaria de Gobierno

El objetivo de la Secretaria de Gobierno es fomentar y difundir la cultura de convivencia, participacion
ciudadana, tolerancia y solucién pacifica de conflictos, con el fin de promover y respetar el cumplimiento
de los derechos constitucionales, asi como de las normas relativas al espacio publico que rigen en el
municipio.

7. Secretaria de Hacienda

El objetivo de la Secretaria de Hacienda es gestionar y administrar la consecucion y recaudo de los
recursos economicos y financieros del Municipio de Itagli, asegurando la correcta asignacién de los
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mismos entre las diferentes dependencias de la organizacion, para contribuir al progreso, desarrolio
econdmico y mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad.

8. Secretaria de Infraestructura

El objetivo de la Secretaria de Infraestructura es posibilitar el desarrollo y la conservacion de la
infraestructura fisica de uso publico, infraestructura vial, de parques, zonas verdes, espacio publico y
las construcciones del Municipio de Itagui, controlando la calidad de su ejecucion, el mantenimiento de
las condiciones optimas de uso y la preservacion de la diversidad e integridad del ambiente para
posibilitar el disefio, construccién, conservacion e interventoria de obras civiles.

9. Secretaria de Participacion e Inclusion Social

El objetivo de la Secretaria de Participacién e Inclusion Social es potencializar el desarrollo social de la
comunidad, dinamizando los procesos de organizacién y participacidon comunitaria y previniendo los
riesgos sociales para lograr una verdadera integracion social de las personas, las familias y las
comunidades, con especial atencion en aquellas que estén en mayor situacion de pobreza y
vulnerabilidad.

10. Secretaria de Movilidad

El objetivo de la Secretaria de Movilidad es orientar las politicas sobre la regulacién y control del
transito, el transporte publico urbano en todas sus modalidades, el mejoramiento de las condiciones de
movilidad, el desarrollo de la infraestructura de transporte para satisfacer las necesidades de transporte
de la comunidad y mantener la circulaciéon vial dentro de un estado de normalidad, acorde con las
actividades del municipio.

11. Secretaria de Educacion y Cultura

El objetivo de la Secretaria de Educacion y Cultura, es garantizar la prestacion del servicio basico de
educacion en el Municipio de Itagli, mediante la evaluacion, control y mejoramiento permanente de la
calidad del sistema educativo y de la cultura en el municipio.

12. Secretaria del Medio Ambiente

El objetivo de la Secretaria del Medio Ambiente es mejorar las condiciones ambientales y de los
recursos naturales del municipio y por ende de la calidad de vida de sus habitantes, mediante la
interaccion entre la administracion municipal, la comunidad, el sector privado y las autoridades
ambientales, a través de la formulacion y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos en pro
de las generaciones presentes y futuras.
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13. Secretaria de Salud y Proteccion Social

El objetivo de la Secretaria de Salud y Proteccion Social es dirigir, vigilar y controlar el sistema general
de seguridad social de salud en el municipio, facilitando las condiciones que garanticen el acceso a los
servicios de salud y la integracion de la red de servicios bajo los principios de eficiencia, efectividad, y
calidad, propiciando la promocion de la salud y la prevencién de la enfermedad.

14. Secretaria de Servicios Administrativos

El objetivo de la Secretaria de Servicios Administrativos es brindar calidad y confianza a la
administracion municipal en la ejecucion y desarrollo de los procesos de administracion de los bienes
y servicios de la entidad y del talento humano al servicio de la misma.

15. Secretaria de Vivienda y Habitat

El objetivo de la Secretaria de Vivienda y Habitat es establecer politicas de construccion de vivienda
nueva, mejoramiento de vivienda usada en los diferentes modelos urbanisticos y de control urbanistico,
desde una perspectiva de fortalecimiento de dinamicas para mejorar la calidad de vida de las familias

del Municipio de Itagui.

16. Secretaria del Deporte y Recreacion

El objetivo de la Secretaria de Deporte y Recreacion es establecer mecanismos que permitan lograr la
participacién de los ciudadanos en programas recreativos y deportivos y promocionar la practica activa
y el fortalecimiento de la vocacion deportiva en los niveles de competencia.

17. Secretaria Juridica

El objetivo de la Secretaria Juridica es garantizar el orden juridico en todas las acciones de la
administracion central del Municipio de Itagi, por medio de la unificacion de los criterios juridicos que
conlleven la toma adecuada de decisiones, en pro de defender los intereses del municipio y la
comunidad.

18. Departamento Administrativo de Planeacion

El objetivo del Departamento Administrativo de Planeacion es proyectar al Municipio de Itagli como
entidad territorial, considerando las posibilidades corporativas y el entorno para lograr la competitividad
regional, definiendo el esquema organizacional que permita cumplir la misién institucional y
estructurando los instrumentos de gestion que satisfagan las necesidades de la comunidad.
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4. REGIMEN JURIDICO

El Municipio de ltagli es una entidad contable publica, descentralizada territorialmente en los términos
del articulo 286 de la Constitucion Politica; con autonomia financiera, administrativa y presupuestal de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 1° de la Carta Magna. Esta entidad territorial fue creada
mediante la Ordenanza 013 del 15 de diciembre de 1835, emanada de la Asamblea Departamental de
Antioguia.

5. APLICACION DEL MARCO NORMATIVO PARA ENTIDADES DE GOBIERNO

El procesamiento de la informacion contable en la Alcaldia de Itagli atiende los lineamientos definidos
por la Contaduria General de la Nacion, contenidos en el Marco Normativo Contable aplicable a
Entidades de Gobierno, adoptado mediante la Resoluciéon No. 533 de 2015, con sus correspondientes
modificaciones, con base en lo cual la Alcaldia de ltagui reconoce y revela los hechos, transacciones y
operaciones que realiza. Los principios de contabilidad como macro reglas que orientan el
procesamiento de la informacién son observados permanentemente.

Se ha estructurado un manual de politicas y practicas contables, el cual describe las responsabilidades,
las practicas contables, formas y métodos especificos para desarrollar las principales actividades,
constituyéndose en una herramienta fundamental para el municipio y asi optimizar la preparacién y
presentacion de la informacion financiera, asi como su interpretacion y comparacion para efectos de
control administrativo, financiero y fiscal.

La entidad utiliza los criterios y normas de valuacién de activos, la determinacion de avallos y las
relacionadas con la contribucion de los activos al desarrollo del cometido estatal tales como las
depreciaciones y amortizaciones.

Para el reconocimiento patrimonial de los hechos financieros, econdémicos y sociales se aplico la base
de causacion.

APLICACION DEL CATALOGO GENERAL DE CUENTAS

Para efectos de la clasificacion y reconocimiento contable de las transacciones, hechos y operaciones
realizadas por la Alcaldia de Itagli, conforme a lo definido en el marco normativo contable aplicable a
entidades de gobierno segun la Resolucion 533 de 2015, con sus correspondientes modificaciones, se
observa y aplica a nivel de documento fuente, la estructura y dinamicas del Catalogo General de
Cuentas, adoptado por la Contaduria General de la Nacion mediante la Resolucion 620 del 26 de
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noviembre de 2015, con sus respectivas modificaciones, entre ellas lo definido mediante las
resoluciones N° 598 y N° 625 de 2017.

Adicionalmente, la Alcaldia tiene como politica consultar permanente la pagina web del regulador
contable publico (www.contaduria.gov.co) para efectos de mantener actualizados los codigos y cuentas
que le aplican a la entidad.

APLICACION DE NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

Derivado de la aplicacion del marco normativo contable para entidades de gobierno, se observan los
procedimientos contables, incorporados al Régimen de Contabilidad Publica (RCP), los cuales son el
conjunto de directrices de caracter vinculante que, con base en el Marco Conceptual y en las normas y
demas elementos del marco normativo contable, desarrollan los procesos de reconocimiento, medicion,
revelacion y presentacion por temas particulares. Por ende, estos deben ser observados por el
Municipio de Itagli cuando desarrolle alguna de las actividades que estan reguladas en el
procedimiento. La entidad consulta permanentemente las publicaciones de la CGN para garantizar la
actualizacion de los procedimientos aplicados.

PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO Y DEPURACION CONTABLE PERMANENTE

De acuerdo con la Resolucién 193 de 2016 proferida por la Contaduria General de la Nacion, por la
cual se adopta el “Procedimiento para la evaluacién del control interno contable”, la cual en el numeral
3.2.15 se refiere a la depuracion contable permanente y sostenible estableciendo que “Las entidades
cuya informacion financiera no refleje su realidad economica deberan adelantar las gestiones
administrativas para depurar las cifras y demas datos contenidos en los estados financieros, de forma
que cumplan las caracteristicas fundamentales de relevancia y representacion fiel. Asimismo, las
entidades adelantaran las acciones pertinentes para depurar la informacion financiera e implementar
los controles que sean necesarios a fin de mejorar la calidad de la informacion.” Por lo anterior, la
administraciéon municipal de ltagii, con el fin de propender por el cumplimiento de lo regulado en esta
materia, adelanta el analisis de las cifras reflejadas en los estados financieros y la elaboracion de fichas
técnicas para aquellas partidas objeto de depuracion, garantizando la relevancia y representacion fiel
de los hechos economicos.

Por otro lado, también es importante tener en cuenta que la Contaduria General de la Nacién, mediante
la Resolucion N° 107 del 30 de marzo de 2017, reguld el tratamiento contable que las entidades
territoriales deben aplicar para dar cumplimiento al saneamiento contable establecido en el articulo 355
de la Ley 1819 de 2016 y se modifican los Catalogos Generales de Cuentas vigentes para los afios
2017 y 2018.
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LIBROS DE CONTABILIDAD Y DOCUMENTOS SOPORTE

Los estados financieros y reportes contables se encuentran debidamente soportados en los libros de
contabilidad, los cuales se elaboran conforme a las normas definidas por el regulador contable, en
especial del procedimiento relacionado con el Proceso Contable y Sistema Documental Contable
contenido en el anexo de la Resolucion 525 de 2016 y en el Procedimiento para la Preparacion y
Publicacion de los Informes Financieros y Contables Mensuales, establecido en la Resolucion 182 de
2017. Los libros de contabilidad, a su vez se encuentran soportados en los comprobantes contables,
asi como en los documentos fuente de las operaciones. Tanto los libros de contabilidad como los
comprobantes y demas documentos fuente de las operaciones realizadas son debidamente archivados
y conservados, con el fin de que sean utiles a la administraciéon municipal, a los organismos de control
y demas autoridades, asi como a los demas usuarios que requieran realizar procesos de verificacion y
comprobacion.

MANEJO DE DOCUMENTOS Y SOPORTES CONTABLES

Los documentos y demas soportes de los libros de contabilidad y los estados financieros y reportes
contables se encuentran debidamente archivados y conservados, de modo que los mismos puedan ser
objeto de consulta por parte de las autoridades administrativas, y de control, y demas usuarios de la
informacioén que requieran estos documentos. Para su administracién y demas requerimientos, la
Alcaldia de Itagii aplica lo sefialado en las resoluciones referidas en el aparte anterior.

6. ESTRUCTURA DEL AREA FINANCIERA

La Alcaldia de Itagii cuenta con una Secretaria de Hacienda, la cual a su vez esta conformada por la
Subsecretaria de Gestion de Rentas, Subsecretaria de Presupuesto, Oficina de Tesoreria, Oficina de
Contabilidad, Oficina de Fiscalizacion, Control y Cobro Persuasivo, y Oficina de Cobro Coactivo. Esta
estructura, ademas de responder a las necesidades de caracter administrativo de la entidad, tambien
obedece al requerimiento que en este sentido plantea el articulo 5° de la Ley 298 de 1996, el cual trata
sobre las oficinas contables en las entidades u organismos que integran la administracién publica.

7. CAMBIOS EN LA APLICACION DE METODOS Y PROCEDIMIENTOS

La Alcaldia de Itagi, y en especial la Oficina de Contabilidad, consultan permanentemente la pagina
web de la Contaduria General de la Nacion con el fin de conocer oportunamente los cambios que sufre
la regulacion contable publica. Los procedimientos contables y demas formas adoptadas para el
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reconocimiento de las operaciones son ajustados con ocasion de los cambios sefialados por el
regulador contable.

B. NOTAS ESPECIFICAS

Las notas especificas se refieren a situaciones particulares en el manejo de la informacién contable,
estructuradas de acuerdo con el Catalogo General de Cuentas y que por su materialidad deben
revelarse. Estas notas muestran informacion adicional cualitativa y cuantitativa como valor agregado
para interpretar las cifras de los estados financieros.

1. RELATIVAS A LA CONSISTENCIA Y RAZONABILIDAD DE LAS CIFRAS.

En términos de calidad de la informacion, durante abril de 2018 se continué con los procesos de
depuracién permanente y sostenible, conforme a lo dispuesto por la Resolucion 193 de 2016 expedida
por la Contaduria General de la Nacion, y a la referida Resolucion 107 de 2017 emitida por este

regulador contable.

Lo anterior denota una mejoria constante de la informacién contable en términos de calidad,
veracidad y demas caracteristicas; permitiendo que se refleje la realidad financiera del Municipio de

ltagi.

2. RELATIVAS A LA VALUACION.

1. Para el registro y control contable de las obligaciones y derechos contingentes judiciales y
extrajudiciales, representados en litigios y mecanismos alternativos de solucion de conflictos, se
utilizé el reporte suministrado por la Secretaria Juridica, en el cual se establece informacion de las
pretensiones econdémicas a favor y contra del Municipio de Itagti, clase, instancia y estado de los
procesos y la evaluacion del riesgo de cada proceso.

2. Para el reconocimiento del desgaste y/o uso de los activos se tuvo en cuenta su vida util, utilizando
el método de linea recta para las propiedades, planta y equipo, los bienes de uso publico y los bienes
entregados a terceros; para el caso de pdlizas se utilizd su cobertura, para licencias y software de
acuerdo con la vigencia de utilizacion, y el recibo a satisfaccion de bienes y servicios para el caso
de pagos por anticipado por bienes y servicios.

3. RELATIVAS A RECURSOS RESTRINGIDOS.

El Municipio de Itagli recibe recursos via transferencias del nivel central (Nacion) y de otros sectores,
los cuales son de destinacién especifica, recursos que se encuentran en cuentas separadas y se
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caracterizan por no tener contraprestacion directa; y estan representados, entre otros, por los siguientes
conceptos:

1. Sistema general de participaciones

Para salud

Para educacion

Para proposito general

Para pensiones — FONPET

Para programas de alimentacion escolar
Para agua potable y saneamiento basico

"o o0 T

2. Sistema general de regalias

a. Asignaciones directas
b. Para ahorro pensional territorial

3. Sistema general de seguridad social en salud
a. FOSYGA — Solidaridad
4. Otras transferencias
a. Para proyectos de inversion
b. Para gastos de funcionamiento
d

. Para programas de educacion
. Otras transferencias

SITUACIONES PARTICULARES DE LAS CLASES, GRUPOS, CUENTAS Y
SUBCUENTAS.

o

Se consideran situaciones especificas sobre las cuentas de los diferentes estados financieros,
ampliando la informacién y mostrando un analisis de interés para los diferentes usuarios. Es necesario
resaltar que, en lo sucesivo, las cuentas y subcuentas que se relacionan en los cuadros corresponden
a aquellos conceptos con mayor materialidad. A continuacion se describe el comportamiento para
cada clase, grupo, cuentas y subcuentas, asi:
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Estado de Situacion Financiera al 30 de abril de 2018

CSSTDL%?E DESCRIPCION CONTABLE SALDOPE,E"ég“éLES DE
1 ACTIVOS 2.020.878.922
2 PASIVOS 342 802 463
3 PATRIMONIO 1.678.076.459
Cuentas del activo
al 30 de abril de 2018
ngggfj DESCRIPCION CONTABLE shﬁ::gg gg
PESOS
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 53.640.888
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 1.137.837
13 CUENTAS POR COBRAR 426.383.523
14 PRESTAMOS POR COBRAR 2651218
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 540.207.822
17 BIENES DE USO PUBLICO E HISTORICOS Y CULTURALES 850.520.394
19 OTROS ACTIVOS 146 337 240
TOTALES 2.020.878.922
Cuentas del pasivo
al 30 de abril de 2018
ng.?;%& DESCRIPCION CONTABLE ?\ﬁhgg gg
PESOS
23 PRESTAMOS POR PAGAR 141.564.014
24 CUENTAS POR PAGAR 29.446.821
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS 135.707.501
27 PROVISIONES 17.915.620
29 OTROS PASIVOS 18.168.507
TOTALES 342.802.463
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Nota 1.
11  Efectivo y equivalentes al efectivo
El grupo del Efectivo y equivalentes al efectivo esta conformado por los recursos en cuentas corrientes,

de ahorro y en fondos disponibles para el desarrollo de las funciones de cometido estatal de la entidad
contable publica. Su composicion es la siguiente:

CSSQL%EE DESCRIPCION CONTABLE i
PESOS
1105 | CAJA 50.500
1110 | DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS 6.298 595
1132 | EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO 47291793
TOTALES 53.640.888

Hace parte del efectivo de uso restringido los recursos depositados en cuentas bancarias que tienen
destinacion especifica.

Nota 2.
1110 Depésitos en instituciones financieras

Al 30 de abril de 2018 el Municipio de Itagui presentaba los siguientes saldos en depositos en entidades
financieras:

CgﬁTDL%?_E DESCRIPCION CONTABLE oty
PESOS
111005 | CUENTA CORRIENTE 1.015.250
111006 | CUENTA DE AHORRO 5283 345
TOTALES 6.298.595

Nota 3

13 Cuentas por Cobrar

En esta denominacién, se incluyen las cuentas que representan los derechos adquiridos por la entidad
en desarrollo de sus actividades, de los cuales se espere, a futuro, la entrada de un flujo financiero fijo
o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento financiero. Estas
partidas incluyen los derechos originados en transacciones sin contraprestacion, tales como impuestos
y transferencias, y en transacciones con contraprestacion, tales como la venta de bienes y servicios.

La conformacién de las cuentas por cobrar es:
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(CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS)
CODIGO
CONTABLE DESCRIPCION CONTABLE SALDO %
1305 IMPUESTOS, RETENCIONES EN LA FUENTE Y ANTICIPOS DE IMPUESTOS 78,421,944.00 18.39
1311 CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESCS NO TRIBUTARIOS 341.509,472.00 80.09
1337 TRANSFERENCIAS POR COBRAR 3,586,948.00 0.84
1384 OTRAS CUENTAS POR COEBRAR 2,865,159.00 0.67
TOTAL DE CUENTAS POR COBRAR 426,383,523.00 100.00

Al 30 de Abril de 2018, el saldo del grupo 13- Cuentas por cobrar esta conformado por los valores
pendientes de pago por parte de los contribuyentes de los diferentes impuestos municipales, segun la
distribucion de las cuentas el mayor porcentaje de deuda corresponde al 80.09% conformado por la

cuenta 1311- contribuciones, tasas e ingresos no tributarios, los cuales corresponden a:

CODIGO

CONTABLE DESCRIPCION CONTABLE SALDO
131102 |MULTAS 65,919,907
131103 |INTERESES 157,124,909
131104 |SANCIONES 83,744,620
131113 |ESTAMPILLAS 5,612
131116 |DERECHOS DE TRANSITO 34,714,523

Las anteriores cifras son expresadas en miles de pesos.

Nota 4.

16 Propiedades, Planta y Equipo

Este grupo presenta un saldo de $ 540.207.822 al 30 de abril de 2018. La composicion por conceptos

de las propiedades, planta y equipo para dicho periodo fue la siguiente:

e el DESCRIPCION CONTABLE SA'-E'):’EOP'E%E)“QLES
1605 | TERRENOS 414542 536
1615 | CONSTRUCCIONES EN CURSO 3.448 896
1635 | BIENES MUEBLES EN BODEGA 412.889
1640 | EDIFICACIONES 165.724.694
1645 | PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES 3.369.218
1655 | MAQUINARIA Y EQUIPO 1.376.521
1660 | EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO 133.921
1665 | MUEBLES, ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA 2758163
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CSSEL%?_E DESCRIPCION CONTABLE | SALE?EOP?; g’”s'—ES
1670 | EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION 2.179.476

1675 | EQUIPOS DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION 8.041.333

1681 | BIENES DE ARTE Y CULTURA 22189

g I(I():ERF;RECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO PRErer
TOTAL NETO 540.207.822

En general los terrenos configuran el mayor porcentaje con el 76.74% por valor de $ 414.542.536 con
relacion al total de la cuenta 16-Propiedad, planta y equipo para el periodo abril de 2018.

La depreciacion acumulada de la propiedad, planta y equipo para el periodo abril de 2018 asciende a
$ -61.802.014, que equivale al 11,44% del costo de la Propiedad, planta y equipo.

Para el reconocimiento de la depreciacién, el Municipio de Itagli tiene en cuenta por sus politicas
contables la vida util de los bienes muebles e inmuebles de acuerdo con la siguiente clasificacion:

Activos Depreciables Afios de Vida Util
Edificaciones 50
Redes, lineas y calbles 25
Plantas, ductos y tuneles 15
Maquinaria y equipo 15
Equipo médico y cientifico 10
Muebles, enseres y equipo de oficina 10
Equipos de transporte, traccion y elevacion 10
Equipos de comedor, cocina, despensa y hoteleria 10
Equipos de comunicacion 10
Equipos de computacion 5
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Nota 5.
17 Bienes de uso publico e histéricos y culturales

El saldo a 30 de abril de 2018 esta conformado por bienes de uso publico en construccion $157.507.639
y bienes de uso publico en servicio $ 705.204.097. La siguiente es su composicion:

ng?;g?j DESCRIPCION CONTABLE C";anfgsEN
1705 | BIENES DE USO PUBLICO EN CONSTRUCCION 157.507.639
1710 | BIENES DE USO PUBLICO EN SERVICIO 705.204.097
1785 | DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES DE USO PUBLICO (CR) (12.191.342)
TOTAL 850.520.394
Nota 6.

19 Otros activos

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los recursos, tangibles e intangibles,
que son complementarios para la produccion o suministro de bienes, para la prestacion de servicios y
para propositos administrativos. También incluye los recursos controlados por la entidad que no han
sido incluidos en otro grupo y de los cuales espera obtener un potencial de servicio o generar beneficios

econdmicos futuros.

CORRIENTES

. SALDO EN

ng?;%?j DESCRIPCION CONTABLE MILES DE | %
PESOS
1905 | BIENES Y SERVICIOS PAGADOS POR ANTICIPADO 4.267.584| 84.05%
1906 | AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS 763.037| 15.03%
ANTICIPOS, RETENCIONES Y SALDOS A FAVOR POR IMPUESTOS Y -

1907 | CONTRIBUCIONES 6.659| 0.13%
1909 | DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA 40.000| 0.79%
TOTAL CORRIENTES 5.077.280 | 100,00%
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NO CORRIENTES
nggj\%& DESCRIPCION CONTABLE Smﬁtgg [Eg %
PESOS
1004 | PLAN DE ACTIVOS PARA BENEFICIOS POSEMPLEO 97.211.696 | 68,82%
1908 | RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION 18.782.014| 13,30%
1926 | DERECHOS EN FIDEICOMISO 6.161141| 4.36%
1951 | PROPIEDADES DE INVERSION 11112.205| 7.87%
1970 | ACTIVOS INTANGIBLES 8.180632| 579%
1975 | AMORTIZACION ACUMULADA DE ACTIVOS INTANGIBLES (CR) 187.728| -0,13%
TOTAL NO CORRIENTES 141.259.960 | 100,00%

El plan de activos para beneficios posempleo es el concepto de mayor cuantia en los otros activos no
corrientes, la cual representa los recursos reservados por la Alcaldia de Itagli para financiar su pasivo

pensional.

Nota 7.

23 Préstamos por pagar

Bajo esta clasificacion se encuentran las obligaciones a cargo del Municipio de ltagli originadas en el
financiamiento interno de corto plazo y el financiamiento interno de largo plazo, con entidades

financieras, como se detalla a continuacion:

G oe DESCRIPCION CONTABLE QIpans &
2313 | FINANCIAMIENTO INTERNO DE CORTO PLAZO 10.909.091
2314 | FINANCIAMIENTO INTERNO DE LARGO PLAZO 130.654.923

TOTAL PRESTAMOS POR PAGAR 141.564.014

Nota 8.

24 Cuentas por pagar

El saldo de las Cuentas por pagar al 30 de abril de 2018 es de $29.446.821. Su composicion es la

siguiente:
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ng?;%?E DESCRIPCION CONTABLE Sr'\nﬁtgg gg %
PESOS

2401 | ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 7.986.611 27 12%
2403 | TRANSFERENCIAS POR PAGAR 1743127 5.92%
2407 | RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 3.403.490 11.56%
2424 | DESCUENTOS DE NOMINA 2581182 . 8.77%
2430 | SUBSIDIOS ASIGNADOS 61514 021%
2436 | RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE 3.886.855 13.20%
2440 | IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 378 0,00%
2445 | IMPUESTO AL VALOR AGREGADO - IVA 11.311 0.04%
2160 | ADVINISTRACIONY PRESTACION DE SERVICIOS DE 02507 ——
2490 | OTRAS CUENTAS POR PAGAR 9.709.846 32,97%

TOTAL 29.446.821 100,00%

Nota 9.

25 Beneficios a los empleados

Este grupo incluye las cuentas representativas de las obligaciones generadas en la relacion laboral en
virtud de normas legales, convencionales o pactos colectivos, asi como las derivadas de la
administracion del sistema de seguridad social integral.

2511 Beneficios a los empleados a corto plazo

Representa el valor de las obligaciones por pagar a los empleados originadas por los servicios que
estos han prestado a la entidad durante el periodo contable y cuya obligacién de pago vence dentro de
los 12 meses siguientes al cierre del mismo como se relaciona a continuacion:

CRiri e DESCRIPCION CONTABLE i
251101 | NOMINA POR PAGAR 34.662
251102 | CESANTIAS 8.313.386
251103 | INTERESES SOBRE CESANTIAS 104.802
251104 | VACACIONES 1172.369
251105 | PRIMA DE VACACIONES 1161.316
251106 | PRIMA DE SERVICIOS 1.665.456
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ng.?g?j | DESCRIPCION CONTABLE C'mfgSEN
251107 | PRIMA DE NAVIDAD 1.021.826
251109 | BONIFICACIONES 732.933
251110 | OTRAS PRIMAS 89.704
251111 | APORTES A RIESGOS LABORALES 8.550
251190 | OTROS BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 2.714.924
2511 | BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 17.019.928

2514 Beneficios posempleo — Pensiones

En esta cuenta representa el valor de las obligaciones pensionales a cargo de la entidad relacionadas
con sus empleados o extrabajadores. También incluye las obligaciones pensionales que, por
disposiciones legales, hayan sido asumidas por la entidad con corte al 30 de abril de 2018. Los valores
mas representativos se observan en las siguientes subcuentas:

cODIGO : CIFRAS EN
e DESCRIPCION CONTABLE G
251410 | CALCULO ACTUARIAL DE PENSIONES ACTUALES 110.485.207
251414 | CALCULO ACTUARIAL DE CUOTAS PARTES DE PENSIONES 8.209.825
Cuentas del Ingreso
: SALDO EN
CSCN’%%?_E DESCRIPCION CONTABLE MILES DE %
PESOS

41 INGRESOS FISCALES 137.807.004 72.16%
43 VENTA DE SERVICIOS 1.008 0,00%
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 47.691.615 24.97%
48 OTROS INGRESOS 5487 572 2.87%
TOTAL 190.987.199 100,00%
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Nota 10.
41 Ingresos fiscales

En esta denominacion, se incluyen las cuentas que representan los ingresos obtenidos por la entidad
a traves de la aplicacion de las leyes que sustentan el cobro de conceptos derivados del poder
impositivo del Estado tales como impuestos, contribuciones, tasas, multas, sanciones, estampillas,
cuotas de sostenimiento y rentas parafiscales.

Al 30 de abril de 2018, el saldo de los ingresos fiscales corresponde a $137.807.004, valor que esta
conformado por:

(CIFRAS EXPRESADAS EN MILES DE PESOS)
CODIGO
CONTABLE DESCRIPCION CONTABLE SALDO %
4105 |IMPUESTOS 117,156,988 85.02
4110 |CONTRIBUCIONES, TASAS E INGRESOS NO TRIBUTARIOS 25,853,204 18.76
4195 |DEVOLUCIONES Y DESCUENTOS (DB) -5,203,188 -3.78
TOTAL INGRESOS FISCALES 137,807,004 100.00

Es decir que el mayor porcentaje de ingresos percibidos por el Municipio de Itagli corresponde al pago
de impuestos tales como Industria y Comercio y Predial Municipal por parte de los contribuyentes.

Nota 11.

44 Transferencias y subvenciones

Bajo esta denominacion se incluyen las cuentas que representan los ingresos recibidos de terceros sin
contraprestacion, por conceptos tales como: recursos que recibe la entidad de otras entidades publicas,
condonaciones de deudas, asuncién de deudas por parte de terceros, bienes declarados a favor del
Municipio, bienes expropiados y donaciones.

Al 30 de abril de 2018, se obtuvo el 69.42% de ingresos por transferencias, del sistema general de
participacion SGP, es decir recursos que la Nacion transfiere por mandato de los articulos 356 y 357
de la Constitucion Politica de Colombia a las entidades territoriales — departamentos, distritos y
municipios, para la financiacion de los servicios a su cargo, en salud, educacion y los definidos en el
Articulo 76 de la Ley 715 de 2001, asi:

CODIGO CONTABLE DESCRIPCION CONTABLE SALDO EN MILES DE PESOS %
4408 SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 33.108.805 69.42%
4413 SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 52.195 011%
4421 SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 7.760.964 16,27%
4428 OTRAS TRANSFERENCIAS 6.768.651 14,19%
TOTAL 47.691.615 { 100,00%
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CgSTDL%?E DESCRIPCION CONTABLE ?vﬁ'[gg o %
PESOS

51 DE ADMINISTRACION Y OPERACION 29.015.557| 18,72%
= ggg%/il?sl‘,(li)oRNOE,SDEPRECIACIONES‘ AMORTIZACIONES Y 61155.655 | 39.45% i

54 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 4865708 3.14%

55 GASTO PUBLICO SOCIAL 49.478.163 | 31.92%

58 OTROS GASTOS 10.488.823| 6,77%

TOTAL 155.003.906 | 100,00%

Nota 12.
51 Gastos de administracion y operacion
cgg?)‘g& DESCRIPCION CONTABLE SALRO E NS ERPE %

5101 | SUELDOS Y SALARIOS 10.359.896 35.70%
5102 | CONTRIBUCIONES IMPUTADAS 162.241 0,56%
5103 | CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 2.849.938 9.82%
5104 | APORTES SOBRE LA NOMINA 553.417 1.91%
5107 | PRESTACIONES SOCIALES 3.117.821 10,75%
5108 | GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 1.054 494 3,63%
5111 | GENERALES 10.915.647 37.62%
5120 | IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 2.003 0.01%
TOTAL 29.015.557 100,00%

Al 30 de abril de 2018, los gastos mas representativos se evidenciaron en la cuenta 57177 — Generales
con un porcentaje del 38% con respecto al 100% de los Gastos de administracion y operacion.

Nota 13.

55 Gasto publico social

En esta cuenta se reflejan todos los conceptos destinados por el Municipio de Itagui a la solucién de
las necesidades basicas insatisfechas en salud, educacion, saneamiento ambiental, agua potable,
vivienda, medio ambiente, recreacion y deporte y, en general, aquellos orientados al bienestar general
y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.
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El saldo al 30 de abril de 2018 asciende a $49.478.163, ejecutados de la siguiente manera:

(cifras expresadas en miles de pesos)

Codigo Nombre Abril 30 de 2018
5501 | Educacion 24.458.754
5502 | Salud 14.533.924
5504 | Vivienda 683.875
5505 | Recreacién y Deporte 3.146.000
5506 | Cultura 95.109
5507 | Desarrollo Comunitario y Bienestar Social 4.478.916
5508 | Medio Ambiente 22.677
5550 | Subsidios Asignados 2.058.908

TOTAL 49.478.163

D

LEON MARJO BEDOYA LOPEZ
Alcalde /

LEXANDER CARDONA ATEHORTUA
Contador
Tarjeta Profesional: 150929-
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