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BECRETARLA DE HACIEKDA

DECRETO NUMERG [G 5 7 DE 2022
s woy 0

“BOR EL CUAL SE LIGUIDA EL PRESUPUESTO GENERAL DEL BMUNICIFIO DE iTAGU
PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2023, SE DETALLAN LAS APROPIACIONES ¥ SE
CLASIFICAN Y DEFINEN LOS GASTOS”

EL ALCALDE DE ITAGUL, en uso de sus atribuciones constitucionales v legales, en especial las
conferidas en el Articulo 315 de la Constitucidn Politica, |a Ley 136 de 1884, [a Ley §17 de 2000,
la Loy 358 de 1997, ta Ley 819 de 2003, {a Ley 1551 de 2012, los Decretos Nacionzles 111 v 568
de 1996, el Decreto Municipal 584 de 2018, v los Acuerdos Municipales 022 de 2014 Estatute
Organico del Presupuesto Municipal, Acuerdo 08 de 2020 y Acuerdo 012 d2 2022 v

CONSIDERANDO

Que medlante Acuerde Namero 012 del 27 de octubre de 2022, el Honerable Concejo Municipal
aprobt el Presupuesio General del municipio de ltagli para la vigencia fiscal 2023.

Que el artu:ulq;iﬂ del Acuerdo NUmero 012 de 2022 reza "LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO:
El Alcalde o su delegado procedera a liquidar mediante decreto, con base en el Catélogo de
Clasificacién Presupuestal (CCPET). Para el caso, efectuard las aclaraciones y correcciones de
leyenda necesarias para enmendsr los errores de transcripcién, aritméticos, numéricos, de
clasificacion y de ubicacion que figuren en el acuerdo del presupuesto y sus modificatorios para la
vigencia fiscal 2023, de acuerdo con lo consignado en la Resolucion Reglamentaria Orgénica No.
0054 del 25 de agosto de 2022 mediante la cual se adopta la version No. 5.0 def catélogo integrado
de clasificscion presupuestal y las que la modifiguen o complementen. (Concordancia; Estatuio
Orgéanico del presupuesto municipal, Acuerdo 022 de 2014, articulo 66).”

Que -;fe!' articulo 45 def Acuerdo 012 de 2022, dispone gue el Presupuesic dal Fondo Local de Salud
hace parte del Presupuesto General del Municipio de ltaglli, conforme a la normatividad vigente,
Ley 10 de 1990 articulo 13, Ley 715 de 2001 articulo 57, Ley 1122 de 2007 articulo 13@(

Que en merito de lo expuasto,
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DECRETA:

<. Articulo 1. Fijese los computos del presupuesto General de Rentas del Municipio de ltagui para
% la vigencia fiscal comprendida entre el 1° de enero y el 31 de diciembre del afio 2023, en la suma
de SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO TRECE MILLONES OCHOCIENTOS
VEINTICUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MONEDA LEGAL ($751.113.824.280),
segun la estimacion de ingresos detallada en el anexo 1- Presupuesto de Ingresos 2023.

Articulo 2. Apropiese para atender los gastos del Presupuesto General del Municipio de ltagii, en
cuanto: a: Funcionamiento, Deuda Publica y Gastos de Inversién, durante la vigencia fiscal
: comprendlda ‘entre el 1° de enero y el 31 de diciembre del afio 2023, en la suma de SETECIENTOS
CINCUENTA Y: UN MIL CIENTO TRECE MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICUATRO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA PESOS MONEDA LEGAL ($751.113.824.280), clasificado y detallado
en el anexo 2- Presupuesto de Gastos 2023.

Articulo 3. Las dlsposwlones generales aprobadas en el acuerdo N° 012 de octubre 27 de 2022
quedan dela 5|gu,|ente manera:

DISPOSICIONES GENERALES

FI CAPITULO |-

:VCONTEXTO NORMATIVO Y CAMPO DE APLICACION

“‘;'-‘;ARTiCULO 1. __CONTEXTO NORMATIVO: La ejecucion del Presupuesto Anual del Municipio de

.. ltaglii para la vigencia 2023, estara acorde con [a nommatividad vigente, especialmente con lo

' dispuesto por"el' Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, Acuerdo 022 de 2014; en

- coherencia con el Estatuto Orgénico del Presupuesto Nacional, Decreto 111 de 1996, Decretos
115y 568 de 1996 Ley 819 de 2003, Ley 1473 de 2011,

o Decreto Umcq Reglamentano 1068 de 2015, Decreto 1075 de 2015, Resolucion 1355 de

2020 ﬁuefhiddiﬁca la Resolucién 3832 del 2019, Resolucion 2056 de 2020, Ley 2155 de 2021,
Resolucion reglamentaria organica No. 0054 de 2022 y demas normas ofganicas que, en materia
presupuestal le complementen o sustituyan.

Las Dlspos:mones Generales del presente acuerdo son complementarias de las normas orgaénicas
- de presupuesto y deben aplicarse en armonia con elias, con el proposito de asegurar y faciiitar la
correcta ejecucion del Presupuesto Municipal en la vigencia fiscal 2023.

ARTICULO 2. CAMPO DE APLICACION Y VIGENCIA: Las disposiciones generales del presente
acuerdo rigen para los 6rganos y entidades que conforman el Presupuesto Anual del Municipio de
Itagili; para tales efectos, el Nivel Central, Concejo, Personeria y Contraloria, son parte constitutiva,,
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DE LAS RENTAS ¥V RECURSOE DE CAPITAL

ARTICULO 3. DE LOS INGRESOS MUNICIPALES: Corresponde 2 1z Secretaria de Haclenda, =
través de la Tesoreria Municipal, el recaudo de la totalidad de las rentas & ingreses que genere &
Presupuesto Municipal;, para ello dispondra las cuenias bancanas necesarias vy podra realizar
convenios con:las entidades financieras de conformidad con las nonmas legales vigentes.

La ejecucion del presupueste municipal de ingresos serd de caje, excepio los recuwrsos con
destinacion especiﬁc:a gue, por disposicion normativa, se ejecutan sin siluacidn de Tondos.

Todos los mgresos cornientes, recursos de capital v cualguigr ofra renta o recurso que reciba ef
Mummpuo de ltagus serén incluidos en el presupuesto general de la vigencia conforme a las normas
y disposiciones. wgentes y acorde con las mismas, se procedera a su fratamiento, distibucion v
ejecucion.

ARTICULD 4. INCORPORACION DE RECURSO0S Y ADICIONES. Los recursos provenientes de
ia celebracion de convenios y contraios, asi como los de destinacidn especiiica, incluyendo las
recuperaciones de 1os mismos que hayan sido recaudados en vigencias anteriores a la actual, se
incorporaran al Presupuesto General de la vigencia mediante Decreto expedide por el Alcalda.
(Concordancia: Ley 1551 de 2012, articulo 29, literal g; Estatuto Organico del Presupuesto
Municipal, Acuerdo 022 de 2014, articulo 87).

La Secretaria de Hacienda adicionara los recursos del balance (saldos disponibles de los recursos
de destinacion especifica, convenios o contratos) de ta vigencia anterior, siempre gue se garantica
gue los recuirsos objeto de la adicidn fueron realmente recaudados, o se tiene la certeza que se
reaaudarén en la vigencia en la cual se gjecutaran.

Los recursos del crédito aprobados vy los ingresos del Sistema General de Participaciones, al igusal
que los provenientes de reintegros, rendimientos financieros y mayores valores recaudados por
recursos propios, se incluiran en el presupuesto mediante acto administrativo expedido por el
Alcaide municipal, asi como las apropiaciones a financiar con dichos recursos y demas adiciones
e incorporaciones al presupuasto.

Los rendimientos financieros, intereses generados por los recursos de destinacion especifica, se
adicionaran al presupuesto conforme lo disponga la ley, ordenanza o acuerdo que defina Ea?
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destinacidn de larenta. Si dichos aclos no disponen la destinacion de los rendimientos que llegaren
a generarse, éstos podran ser adicionados mediante decreto a los proyectos financiados
originalmente por la renta de destinacion especifica.

ARTICULO 5. REINTEGRO DE RECURSOS. Los reintegros efectuados a favor del municipio por

.- razones de reliquidacién o reintegros de némina, obras o servicios no ejecutados, y en general,

B por pagos o transferencias a que hubiere lugar, deberan consignarse en la cuenta de origen de

dicho pago, manteniéndose su destinacién. La Tesoreria municipal verificara la fuente de

.. financiacién con que se onglno €l pago que seanula o reintegra, para realizar el reintegro a la
L mlsma fuente de f Inanciacion y cuenta bancaria.

'ARTICULO 6. DEVOLUCIONES Y SALDOS A FAVOR DE RENTAS E INGRESOS: Cuando se
generen pagos de mayores valores por cualquier concepto y una vez surtido el respectivo proceso
para su devolucion, independientemente de la vigencia en la cual se haya recaudado la renta o el
ingreso, las devoluciones y los saldos a faver que se reconozcan POF pagos en exceso o de lo no
" debido, tendran su respectiva afectacion presupuestal de gasto en la vigencia presente.

ARTICULO 7. APLICACION DE LAS RENTAS PROVENIENTES DE TRANSFERENCIAS. Se
- garantizara la- correcta asignacion y distribucion de las rentas de destinacion especifica, de
conformidad con los criterios para su distribucion y uso establecidos por las normas vigentes, en
-; especial de los recursos de que tratan los articulos 356 y 357 de la Constitucién Politica. La
_élgnaclon y ejecucion de los recursos provenientes del Sistema General de Participaciones debe

" cerfiirse estrictamente a las actividades y componentes de los proyectos de inversién autorizados
ﬁr por Ia Iey y nonnas reglamentarias.

ARTICULO 8 INEMBARGAB!LIDAD DE LOS RECURSOS PUBLICOS: Conforme a lo
" establecido en el Estatuto organico del Presupuesto, Acuerdo 022 de 2014, articulo 10, las rentas
.incluidas en el presupuesto del Municipio de ltagiii son inembargables. El servidor publico que
reciba una orden de embargo de los recursos, esta obligado a solicitar la constancia sobre Ia
naturaleza y origen de los mismos a la Secretana de Hacienda Municipal dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes al recibo de la respectiva orden. (Concordancia: Estatuto Organico del
Presupuesto Nacxonal Decreto 111 de 1996, articulo 19).

i_a Se_creta_na “Juridica tramitara inmediatamente, ante la autoridad competente, el respectivo
desemba o

ART!CULO 9. RECURSOS DE COOPERACION Y/O DONACIONES: Las adiciones
presupuestales originadas en recursos de cooperacién y/o donaciones deberan incorporarse al

- presupuesto por decreto y como donaciones de capital, previa certificacion de su recaudo expedida

- por la Tesoreria Municipal. (Concordancia: Estatuto Orgéanico del Presupuesto Municipal, Acuerdo.s-
022 de 2014, articulo 40).
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ARTICULD 41, PLAN DE CUENTAS: E! Catélogo de Clasificacion Presupuestal (CCPET) para
las entidades terriloriales y sus descentralizadas adoptado por la Direccién General de Apoyoe
Fiscal (DGAF) del Ministerio de Hadlenda medianie la Resolucién N°3832 de 2018, con su versidn
actualizada por la Resolucion 0054 de 2022, debera aplicarse en todas las elapas del ciclo
presupuesial para la programacion y ejecucion del prasupuesto de la vigencia 2023 y siguientes,
tal como lo determina la Resolucion N® 2323 de 2020 en el articule 1°; para taf fin el Alcaide o su
delegado, procederd a realizar las clasificaciones necesarias para el cumplimienio de la
normatividad.

CARITULO IV
DE LOS GASTOS O APROPIACIONES

ARTICULO 12, EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS: La sjecucion presupuestal de
los egresos del Municipio de tagili sera de causacion, entendiéndose por &sta la que se configura
con la expedicion del registro presupuestal,

En desarrollo de fa misma, esta prohibido expedir actos administrativos u obligaciones cuando no
se retnan los requisitos legales o que se configuren como hechos cumplidos.

PARAGRAFO: Los movimienios presupuestales consisientes en aumentar una partida (crédiio)
disminuyende ofra {contra crédito), sin alierar el monto fotal de los presupuestos de
funcionamiento, inversion o servicio de la deuda en cada seccidn presupuestal; es decir, que sélo
afectan el anexo del decreto de liquidacion del presupuesto, se denominan “traslados
presupueastales infernos”, y seran realizados por el Alcalde Municipal o su delegado mediante acto
administirativo. La Secretaria de Hacienda enviara copia de los actos administrativos a la Tesoreria
General del Municipio a fin de hacer los ajustes en el Programa Anual de Caja, PAC, gue sean
necesarios. (Concordancia: Decreto 568 de 1996, Articulo 34; Estatuio Organico del Presupuest
Municipal, Acuerdo 022 de 2014, Asticulo 891). qf’
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ARTICULO 13. DE LAS MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO: La disponibilidad de ingresos
para adiciones al Presupuesto Municipal, debera certificarla la Secretaria de Hacienda del
- municipio, estableciendo la fuente de Jos recursos y los convenios o contratos que soportan dichos

~ ingresos. Facdltese al Alcalde Municipal para incorporar antes del veintiocho (28) de febrero de
- 2023 al presupuesto general para la vigencia fiscal de 2023, las existencias en caja, bancos y
debido cobrar a 31 de diciembre de 2022; y para incorporar Ios nuevos recursos que no hubiesen

s:do previstos en el presupuesto inicialmente aprobado por el Honorable Concejo Municipal, con
. su correspondiente contrapartida requerida para el gasto.

..~ ~Las- adiciones,:; incorporaciones, traslados o disminuciones se realizaran mediante acto
" administrativo expedido por el Concejo Municipal, por iniciativa del ejecutivo, salvo las excepciones
consagradas en ‘el presente acuerdo, en el Acuerdo No. 08 del 11 de junio de 2020 adopcion del
Plan de Desarrollo Municipal “ltagiii ciudad de oportunidades 2020-2023" y en la Ley 1551 de
2012, articulo’-29, literal g. (Concordancia: Acuerdo 022 de 2014, Estatuto Organico del
Presupuesto Mun|c1pal paragrafo del articulo 83; articulo 84).

.- ARTICULO 1_4,;; FACULTADES PRO TEMPORE PARA REALIZAR TRASLADOS Y

-7+ OPERACIONES PRESUPUESTALES: Autorizase al Alcalde Municipal, durante los meses en los
" ique el Concej@'j-j;Municipal no se encuentre en sesiones ordinarias, para efectuar traslados,

adiciones, modificaciones, incorporaciones y demas operaciones presupuestales

SR correspondlentes a Gastos de Funcionamiento, Servicio de la Deuda y Gasto Pdblico Social

- {Programas de’ Inversion); y entre los mismos y los diferentes agregados y entre las diferentes

- secciones; presupuestales, acatando lo estipulado para tal efecto en el Decreto Ley 111/1996, en -
'f-f_el Ac rdo 022 de 2014 - Estatuto Orgénico del Presupuesto del Municipio de Htagii y las demés

nentarias.

= El Alcalde Munlc al o su delegado, por medio de decreto, realizaran traslados cuando durante la
- - gjecucion del presupuesto sea Iindispensable aumentar el monto de las apropiaciones para
.. complementar: las insuficientes, ampliar los servicios existentes o establecer nuevos servicios
- autorizados por. la ley y los acuerdos. En tal sentido se podra trasladar entre los diferentes
agregados, secciones presupuestales y componentes del presupuesto; y, en caso de existir
comprobados 'y certificados valores sobrantes del Servicio de la Deuda, se podra reasignar
. recursos para funczonam:ento o inversién de acuerdo a las necesidades que determine el Gobierno
Mumc:pal

ARTICULO 15 CONCEPTO FAVORABLE DE PLANEACION MUNICIPAL: Toda solicitud de

apropiacion presupuestal, de traslado, adicién o reduccién que involucre rubros de inversion,

debera acompafiarse de la correspondiente viabilidad por parte de la Subdireccion de proyectos y
. gestiébn de recursos, adscrita al Departamento Administrativo de Planeacion.

No se podra realizar incorporaciones al Plan de Gastos e Inversiones que no se encuentren
registradas en el Banco de Programas y Proyectos, en el Plan de Desarrollo o Plan de Inversion,
a menos que provengan de orden legal o mandato judicial o las demas que determine el municipio,
caso en el cual el sefor Alcalde realizara los ajustes necesarios para dar cumplimiento a tales
disposiciones.
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En consecuenciz, ninguns  suioridad  podra  contraer  obligaciones

zobe  apropiacionss
inexistentes, o en exceso del saldo disponible, o sin ia autorizackdn previa del Concejo Municipa!
para compromeater vigencias fulurss. (Concordancia: Acuerdo 022 de 2004, ksiaiuio Organico del

fatcyY

Fresupuesto Municipal, Articulo 77).

FParg las modificaciones a la planta de personal de las secciones v kstablecimisnios Publicos
incluidos en el Presupuesto General del Municipio, si incrementan los costos de la vigencia, se
requiere un cerifficado de viabilidad presupuestal expedide por la Secretarda de Hacienda o quien
haga sus veces en el establecimiento pibiico, en el que se garantice fa posibilidad de atender
estas modificaciones.

Durante ia vigencia del presente presupuesto la administracion municipal de ltagli podra disponer
de su planta general de cargos l0s emplecs que sean necesarios para el adecuado funcionamiento
del Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte de Itagii y el Fonde Mixte y en consecuencia podra
aumentar las transferencias presupuestales a este establecimianto piblice con el fin de atender el
costo de la plants transferida.

Cualguier comprém‘iso que se adquiera sin el lleno de estos requisitos generara responsabilidad
personal para quien asuma estas obligaciones. (Concordancia. Decreto 111 de 1996, articulo 71°;
Ley 38 de 1982 Articulo 86°, modificado por el articulo 49° de la Ley 179 gz 1894).

ARTICULO 17. PROGRANMA ANUAL MENSUALIZADO DE CAJA: La ejecucién de los gastos
del Presupuesto General del Municipio se hara a través dei Programa Anusl Mensualizado de Caja
PAC, instrumenio mediante el cual se define el monto maximo mensual de fondos disponibles en
las cuentas de la Oficina de Tesoreria del municipio.

El programa anual mensualizado de caja estara clasificado en la misma forma del presupuesto ¥
sera elaborado por la Oficina de Tesoreria en observancia de las proyeccionas establecidas por la
Secretaria de Hacienda, teniendoe en cuenta las metas financieras definidas por el COMFIS. En

consecuencia, los pagos se haran teniende en cuenta el PAC y se sujetardn a los montos
aprobados en &l

El PAC correspondiente a las apropiaciones de cada v:gencna fiscal, tendra como limite maximo e
valor del presupuesto de ese periodo.
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Paragrafo 1. Las modificaciones al PAC que no varien los montos globales aprobados por el
COMFIS, seran aprobadas por la Oficina de Tesoreria del municipio.

lgualmente, se podran reducir las apropiaciones cuando se compruebe una inadecuada ejecucion
del PAC o cuando el comportamiento de ingresos asi lo justifique. -

'P.a_l;égrafo 2. Las Secciones y los Establecimientos Piblicos que conforman el Presupuesto
- General del Municipio de Itagiii elaboraran su correspondiente PAC y lo presentaran para su
: aprobacion al COMFIS.

2 _-__::'ARTICULO 18 PAGO DE PASIVOS EXIGIBLES: Sin perjuicio de la responsabilidad a que haya
'lugar, cuando €n vigencias anteriores no se haya realizado el page de obligaciones adquiridas con

las formalidadés previstas en el Estatuto Orgénico del Presupuesto y demas normas que regulan
la materia, y sobre los mismos no se haya constituido la reserva presupuestal o la cuenta por pagar
comrespondiente, se podra hacer el pago bajo el concepto de “Pago de Pasivos Exigibles -
Vigencias Expi'radas”.

. También procedera la operacion prevista en el inciso anterior, cuando el pago no se hubiere

-realizado pese a haberse constituido oportunamente la reserva presupuestal o la cuenta por pagar.
E! mecanismo previsto en el primer inciso de este articulo también procedera cuando se trate del
-.cumplimiento de una obligaci6n originada en la ley, exigible en vigencias anteriores, aun sin que

L medxe cert:f cado de disponibilidad presupuestal ni el registro presupuestal.

% "-‘Cuando se cumpla alguna de las anteriores condiciones, se podra atender el gasto de “Pago
' Pasivos® EX|g|bIes Vigencias Expiradas”, a través del rubro presupuestal correspondiente de
" -acuerdo con el detalle del anexo del decreto de liquidacién. Al momento de hacerse el registro
. - presupuestal debera dejarse consignada la expresion “Pago Pasivos Exigibles - Vigencias
" Expiradas”.

g : Lo preceptuadd én el presente articulo no aplica cuando se configuren como hechos cumplidos.

ARTICULO 19. PRIORIDAD EN PAGOS: El representante legal y el ordenador del gasto de los
' .6rganos que conforman el Presupuesto Anual y General del Municipio de Itagii, al elaborar el

- PAC, deberan cumplir prioritariamente con la atencion del servicic de la deuda publica, servicios

puablicos domiciliarios, sueldos de personal, prestaciones sociales, seguros, dotaciones de ley,
sentencias. laudos, pensiones, cesantias, transferencias asociadas a la némina y proyectos de
inversio .;isomal (Concordancia: Acuerdo 022 de 2014, Estatuto Organico del Presupuesto
Mumclpal Articulo 68).

ARTICULO 20. ATENCION A CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES: Las apropiaciones

financiadas con rentas provenientes de convenios interadministrativos, solo podran
comprometerse cuando los respectivos convenios se hayan perfeccionado. (Concordancia:
Acuerdo 022 de 2014, Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, Articulo 26).

ARTICULO 21. GASTOS INHERENTES Y ACCESORIOS DERIVADOS DE COMPROMISOS
INICIALMENTE ADQUIRIDOS: Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal se
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Cuando las decisiones anteriormente sefialadas se mg nen como consesuancia de i eecucidn
de provectos de Inversidn v obligaciones pensionsles, la disponibilidad F’f*“bptﬁé””’“% g& expedirsd
por el rmismo rubro o proyecto que origind la obligacion principal. Las dernds decisiones judiciales
se atenderan por &l rubvo de sentencias judiciales.

Los fallos de tuiela se pagaran con cargo al rubro gue comespenda a la naturaleza del negocio
fallado; para pagarios, en primera instancia se deben efectuar, de ser necesario, los traslados
presupuesiales regueridos con cargo a los saldos de apropiacidn disponitles durante la vigencia
fiscal en curso: En caso de que esto no sea viable, se procederd a stenderlos por el rubro
sentencias y conciliaciones.

Con cargo a lag apropiaciones del mismo rubro sentencias y conciliaciones, se pagarén también
los gastos originados en los tribunales de arbitramento, ransacciones 0 mecansmos similares, asi
coma las cauciones o garantias bancarias o de compafiia de seguros que se requieran en procesos
judiciales. (Concordancia: Acuerdo 022 de 2014, Estatuto Organico del Presupuesio Municipal,
Articuio 41; Ley 179 de 1994, articule 65; Decreto 111 de 1996, articulo 41).

ARTICULO 23. BIENESTAR Y CAPACITACION: Los recursos destinados a programas de
capaciiacion y bienestar social no pueden tener por objete incrementar salarios, bonificaciones,
sobresueldos, primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecuniarios
ocasionales que la ley no haya establecido para los servidores poblicos, ni servir para otorgar
beneficios particulares y directos, en dinero o en especie.

De conformidad con lo establecido en el numeral 10 del articulo 18 de la Ley 1551 de 2012, ef
Alcalde Municipal deberd establecer en el presupuesto del municipio una partida. con el fin de
financiar los gastos que, por concepto de bienestar social, incentivos v capacitacién se generen
durante la vigencia fiscal. Se autoriza al gjecutivo, ademas, para esiablecer un rubro especifico
para los diferentes programas de capacitacion de los servidores publicos del municipio, pudiendo
incluir en los mencionados programas a los concgjales municipales, tal como lo conceptia el
Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civit (11 de octubre de 1998) y lo consigna el
inciso 2° del articulo 184 de fa Ley 136 de 1994. Los programas de capacitacion a los concejales
se adelantaran con cargo a la correspondiente seccidén presupuestal.

ARTICULO 24. CONVENIOS DE ASOCIACION: Facultase al Alcalde Municipal para suscribir
contratos o convenios interadministrativos con entidades publicas vy los convenios de asociacién?
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constitucion de filiales o entidades mixtas con entidades privadas, conforme a lo establecido en los
articulos 94, 95 y 96 de la Ley 489 de 1998, por la cuantia que requiera, para el cabal cumplimiento
de los programas contemplados en el Plan Operativo Anual de Inversiones y en el Plan de
Desarrollo Municipal. De igual manera, queda autorizado para realizar convenios solidarios con los
organismos comunales de conformidad con la ley.

‘ ART!CULO 25. CONTRATOS Y CONVENIOS: Facultase al Alcalde Municipal para suscribir los

. -contratos y convenios a que haya lugar conforme a los procedimientos previstos en las normas
contractuales y en especial celebrar los establecidos en el Acuerdo 003 de 2013, Acuerdo 008 de
f2020 y.la'Ley:1551 de 2012 (articulo 18, numeral 3), para el cabal cumplimiento de los programas
. ~contéemplados’ en el Plan Municipal de Desarrollo. El Alcalde o su delegado incorporaran al
presupuesto mumc:pa! mediante acto administrativo, los recursos originados en contratos o
convenios.

Autorizase al. -*Alcalde Municipal para suscribir contralos y/o convenios con organismos
internacionales y multilaterales, ONGs de caracter internacional y organizaciones similares con el
~ fin de desarrollar proyectos contemplados en el Plan de Desarrollo Municipal y garantizar la

- Cooperacion Intemac:onal en nuestro municipio. Para el cumplimiento de lo antes enunciado, el
** Alcalde podra crear una dependencia que se encargue de la Cooperacién internacional y su
i nanmacnon para o cual se le conceden facultades pro tempore.

Elt Alcalde podra celebrar convenios solidarios con los organismos de accion comunal,
* organizaciones’ civiles y asociaciones para el cumplimiento o la ejecucién de determinadas
;. funciones, de acuerdo con lo establecido en los paragrafos 3° y 4° del articulo 6° de la Ley 1551
de 2012

PARAGRAFO Los recursos originados en los contratos y/o convenios con organismos
mtemacmnales y multilaterales, ONGs de caracter internacional y organizaciones similares, que
~sean puestos a disposicion de los propésitos municipales, se ejecutaran dentro del marco de los
protocolos de Ia entldad contratante.

ARTICULO 26 CRUCE DE CUENTAS Para promover el saneamiento economlco financiero y
sobre Ias deudas que reciprocamente tenga con la nacién y sus descentralizadas, con otras
entldades territoriales y privadas que cumplan funciones piblicas, sobre las obligaciones que
reCtprocamente se hayan generado. En ambos casos, debe existir acuerdo previo escrito entre las
partes, acerca de las condiciones y términos del cruce. En la contaduria, estas operaciones se
_ regiran por lo sefialado en las normas contables.

B Autonzase al sefior Alcalde para realizar los acuerdos de pago y establecer las condiciones de los
mismos con entidades piblicas o privadas con las cuales se tengan obligaciones, con el fin de
sanear la cartera. Tales acuerdos se podran adelantar en cualquier etapa del cobro de la
obligacion, incluso, durante la etapa de jurisdiccion coactiva.
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. & probiliar o someter & condiciones especiales, 1a asuncidn de NUSVDE COMPIoMISos
W ahieg:m&n% EF Alcalde podré r&;afmar incorporaciones, adiclones o esla s‘mupu% stales
cuando las crounstanaias lo reguieran de acuerdo af avance presupuestal (Concardancia: ACUErao
(022 de 2014, Estatuio Organico del Presupuesto Municipal, Artfculo 84 Msrr»:'mj;ﬁ 111 de 1996,
articulo 76).

ARTICULO 28 INCORPORACIONES: Autorizase al Alcalde parg Ewmmfz}rw por decreto, ai
Fresupuesto uenera& del Municipio, los recurses del crédito aprobados y los ingresos provenientes
del Sistemna General de Parlicipaciones, convenios, contratos, apories con destinacion especiiica
que se obtengan o celebren con entidades del orden nacional, departamsntal o municipal, asi
come los del Sistema General de Regalias vy, en general, los recursos percibidos para la
cofinanciacién de proyectos, y los gastos que deban financiarse con dichos recursos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 313, numeral 3 de la Consfitucion Polifica v en el
articuto 29 i!terai g de la Ley 1551 de 2012,

ARTECULO 29.,-@1?&0&'1‘08 DE TESQRERIA: El Alcalde Municipal podrd sfectuar créditos de
tesoreria cuando la situacién de liquidez asi lo amerite, éstos neo fendran ningun registro
presupuestal v. deberan cancelarse durante la misma vigencia fiscal en que se suscriben.

Los costos financieros que se ocasionen por estos créditos se cargaran al rubro presupuestal que
se estd financiando con ellos. (Concordancia: Acuerdo 022 de 2014, Estsiuto Organico del
Presupuesto Municipal, Articulo 19 Paragrafo 1°).

Parégrafo; Para la vigencia (2022 y 2023) el Ministerio de Hacienda impartid instrucciones
medianie ia Ley 2155 del 14 de septiembre de 2021, expedido por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Plblico por medio de la cual se expide la ley de inversidn secial y se dictan otras
disposiciones. En el Articulo 3 “Crédifos de fesoreria para las enfidadas temiforiales y sus
descenfralizadas” “... para efecfos de compensar la caida de los ingresoscorrientes y aliviar
presiones de liguidez ocasionadas por la crisis generada por la pandemia COVID 18, las
enfidades territoriales y sus descenlralizadas podran confratar con entidades firancieras creditos
de tesoreria durante Jas vigencias fiscales 2021, 2022 y 2023, que se destinarén exclusivamenie
a alender insuficiencia de caja de caracter temporal tanio en gastos de funcionamieriio como de
inversion y deberan cumplir con los siguientes requisitos:

3.1 Estos créditos no podrén exceder el 15% de los ingresos corrientes def afio fiscalen
gue se contratan.

3.2 Serén pagados con recursos diferenfes del crédito salvo lo previsio en e]parégrafq,(,
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3 del presente articulo.

3.3 Deben ser pagados con intereses y'otros cargos financieros anfes del 31 de
diciembre de ia vigencia fiscal siguiente a aqueila en que se contratan.

3.4 No podrén contraerse en cuanlo existan créditos de tesoreria en mora o
sobregiros.

PARAGRAFO 3. Los créditos de lesoreria para las entidades temriloriales y sus
"?:-;"'descentmhzadas coniratados en virtud del presente articulo podran ser atendidos con
" “recursos. provenientes de créditos de largo plazo. La contratacion del crédito delargo
plazo debera cumplir los requisitos y aulorizaciones para nuevo endeudamiento
establecldos por la Ley 358 de 1997 y demds normas que regulan el endeudamiento
temtonal segun se frate de operaciones de crédifo ptblico interno o exteno”

ARTICULO 30. VPRESUPUESTO PARTICIPATIVO. El Alcalde Municipal de conformidad con el
Plan de Desarrollo y la Ley 1551 de 2012, articulos 40, 43, podra adelantar programas y proyectos
;j'nedlante la modalldad de Presupuesto Participativo.

_Paragrafo. Dentro de los recursos de inversién que se estiman dentro del programa Participacion
- Cilidadana y Politica y Respeto por los Derechos Humanos y Diversidad, Proyecto Fortalecimiento
de la- Parhcupac:on Ciudadana, se entienden incorporados tanto los recursos de Presupuesto
iy Parhcnpatlvo segun Decreto N° 366 del 02 de abril de 2019, como los destinados al cumplimiento

de lo d:spuesto 'n el Acuerdo Municipal 028 de 2004, articulo 11.

:-.tj_Facultese al senor Alcalde Municipal para reglamentar lo concerniente a la adecuada aplicacion
:;f:i'i;de las dlsposmlones del Acuerdo Municipal 028 de 2004, articulo 11.

- CAPITULOV

DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

L V*ARTICULO 31 REPORTE DE RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR: Los

organos que conforman el Presupuesto Anual del Municipio de ltagli reportaran a la Secretaria de
Hacienda, en la fecha, formatos y medios que para el efecto se detemninen, las Reservas
Presupuestales con los compromisos que a 31 de diciembre no se hayan cumplido, siempre y
cuando estén legalmente contraidos y desarrollen el objeto de la apropiacion; y las Cuentas por
-_'Pagar {(apropiacion de tesoreria), a constituir al cierre de la vigencia, originadas en obligaciones

- legalmente adquiridas, las cuales seran constituidas por el ordenador del gasto y el Secretario de
- Hacienda.

Como maximo, las reservas presupuestales corresponderan a la diferencia entre los compromisos
-y las obligaciones, y las cuentas por pagar a la diferencia entre las obligaciones y los pagos.
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Taeles casos serén jusificados por &l ordenador del gasto respeciive, v aprobados postenormenta
par el COMFIS

ARTICULD 3% PAC DE CUENTAS POR PAGAR Y RESERVAS PRESUPUESTALES: La
Secretaria de Hacienda Municipal, Tesoreria Municipal, elaborard el plan de caja de las cuanias
por pagar constituidas v las reservas presupuestales que se hicieren exigibles v lo someterd a
consideracion del COMFIS,

ARTICULO 34, ?ENEC!M%ENT@ DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES NO EJECUTADAS:
Las apmpxacnmnes originadas en la adicion de reservas presupuestales que no se gjecuten durante
el afio 2023 feneceran presupuestalmente.

CAPETULQ Vi
CERTIFICADOS DE VIABILIDAD PRESUPUESTAL

ARTICULO 35. VINCULACION DE PERSONAL: Para el nombramients de personal en cargos
vacanies, la Secretaria de Hacienda expedird previamente una cerfificaciin en la que consie que
existe saldo de apropiacion suficiente para respaldar las obligaciones por concepto de servicios
personales y aportes patronales durante la vigencia fiscal en curso.

Toda provisidn de empleo de los servidores publicos deberd corresponder a empleos previstos en
la planta de personal. Toda provision de cargos gue se haga con violacidn 2 este mandato carecerd
de validez v no generara derecho adquirido.

No se podré crear obligaciones que excedan el monto globalmente fijado para gastos de personal
en el presupuesto inicialmente aprobado, tal como lo establecen el articulo 74 de la Ley 617 de
2000 y el articulo 29, literal d, numeral 4 de la Ley 1551 de 2012.

ARTICULO 36. MODIFICACION PLANTA DE PERSONAL: Las modificaciones a la planta de
personal requerirdn certificacién de viabilidad presupuestal expedida por la Secretaria de
Hacienda, en observancia a lo establecido por el articulo 74 de la Ley 617 de 2000 y previo EEY"
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cumplimiento de los procedimientos y requisitos que establezca el Alcalde Municipal.
{Concordancia: Acuerdo 022 de 2014, Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, Articulo 85).

- En consecuencia, salvo que exista autorizacion en la constitucion o ia ley, aquellas modificaciones

de planta que incrementen los costos anuales actuales aprobados y superen las apropiaciones

< vigentes de gastos de personal, entrarén en vigencia el primero de enero del afio siguiente a su
aprobaCIon

PARAGRAFO Cuando el Alcalde Municipal modifique la estructura organica, la escala salarial o
la’ planta’ de. personal en desarrollo de las facultades que le sean conferidas, podra modificar
--asimismo el presupuesto municipal con el fin de apropiar los recursos necesarios para atender
dichas modificaciones, con criterios de calidad, oportunidad, seguridad y transparencia, que
satisfaga y corresponda con las necesidades de la ciudadania. Dichas modificaciones
presupuestales no podran exceder el monto global fijado para gastos de personal en el
presupuesto inicialmente aprobado, de conformidad con el articulo 29 literal d numeral 4 de la Ley
1551 de 2012 (Codlgo de Régimen Municipal).

5+ ARTICULO 37. REAJUSTE SALARIAL: Se autoriza al Sefior Alcalde, de conformidad con ei
"> numeral 6° del articulo 313 de la Constitucion Politica, para determinar el incremento salarial para
la vigencia 2023 del Municipio en su nivel central, la Contraloria Municipal ysus empleados y los
Aenndores publlcos del Honorable Concejo Municipal, en los demas casos ejercera las atribuciones
“de ley: Dicho reajuste tendra como limite superior el porcentaje de incremento dispuesto por el
-’-,”Goblemo Nacnonal

‘,::—ffjASI mlsmo de oonfonmdad con lo establecido en el articulo 315 numeral 7 de la Constitucion
- Politica, entre sus atribuciones esta crear, suprimir o fusionar los empleos de sus dependencias,

. sefialarles funcnones especiales y fijar sus emolumentos con amreglo a los acuerdos
- - correspondientes: No podra crear obligaciones que excedan el monto global fijado para gastos de
; }"personal en el presupuesto inicialmente aprobado

.. CAPITULO vutf
:‘OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO

ARTICULO 38 FACULTADES PARA CONTRATAR EMPRESTITOS: El Alcalde podra contratar

recursos del crédito, operaciones de crédito asimiladas y otorgar las garantias necesarias

,confom‘le a las normas de contratacion vigentes en materia de crédito publlco para financiar los
;.- programas y proyectos del Plan Operativo Anual de Inversiones para la vigencia 2023, acorde con
" los requisitos establecidos en las Leyes 358 de 1997 y 819 de 2003.

PARAGRAFO: Con el propésito de incrementar la formacién bruta de capital, apuntando a ia
obtencién de un impacto favorable en el indice de desempefio fiscal, a la consolidacién de Ia
situacion financiera municipal y como parte de la estrategia de financiamiento del Plan de
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i ‘-:ic’}r@,, GCOnSecUsEon v servinio de las operacion i
: L,E.JL s del manejo de la deuds, las operaciones conexas v las der elacionadas con lag
Gp@m faries de crédie, sal comp los contrates de calificacion de riesgo de que habbe el arifculs 16
de iz Ley 814 de 2003, se pagardn con cargo & 1as apropiaciones del senvicio de la deuda.
Auvtorzese sl Alcslde para incorporar af g}restuesm'mummpai ins empréstitos gue e seen
sutorizados ¥ para realizar las acluaciones que sean necesaras a efecios de mejorar el peril de
la deuda publica del Municipio de ltagli. (Concordancia: Acuerdn 022 de 2014, Estatuto Qrgénico
del Presupuesto Municipal, Articulo 24},

ARTICULO 40, DISPONIBILIDAD DE RECURSOS DEL SERVICIO DE LA DEUDA: Cuando la
apropiacidn presupuestal para el servicio de la deuda publica cuente con disponibilidad de recursos
suficientes, podran realizarse otrag operaciones de manejo de la deuda pablica que contribuyan a
mejorar el perfil del endeudamiento del municipio.

Cuando. exista apropiacion presupuestal en el servicio de la deuda piblica podran efecluarse
aﬂtlcupms ern af pago de operaciones de crédito publico. lgualmente podran stenderse, con cargo a
la vigencia en c:,urso las obligaciones del servicio de la deuda piblica correspondiente al mes de
enero de 2024.

CAPITULO vm
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULD 41. PAGOS DE VIGENCIAS ANTERIORES: Las obligaciones por concepto de
servicios médicos asistenciales, envio de correspondencia certificada, gastos afines y simitares,
las de prevision social y las confribuciones inherentes a la ndmina, causadas en el Glimo mes de
2022, se pueden pagar con cargo a las apropiaciones de la vigencia fiscal 2023,

Los pagos por concepio de servicios personales asociados a la ndmina, cesantias, las pensiones,
los impuesios y servicios publicos y gastos similares, podran ser pagados con cargo al presupuesto
vigente cualguiera sea el ano de su causacion.

ARTICULO 42: INFORMES Y DATOS PARA EL CONTROL PRESUPUESTAL: Las secciones
incluidas en el Presupuesto General del Municipio, Instituto de Cultura, Recreacion y Deporle, la
Empresa Social del Estado, la Empresa Industrial y Comercial del Estade, ADELI vy las demas
entidades descentralizadas existenies o que lleguen a existir, enviaran a la Secretaria de Hacienda
fa informacion que &sta les solicite para el seguimiento presupuestal.
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La Direccién de Planeacion podra solicitar directamente Ia informacion financiera necesaria para
evaluar la inversion publica y para realizar el control de resultados. (Concordancia: Acuerdo 022
de 2014, Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, Articulo 97).

ARTICULO 43: SANCIONES CUANDO SE INCUMPLA CON LA OBL!GACION DE
; 'S_UMINISTRAR INFORMACION PARA EL SEGUIMIENTO PRESUPUESTAL: La secretaria de
‘Hacienda efectuara las visitas necesarias para determinar o verificar los mecanismos de ejecucion
- presupuestal que emplee cada una de las dependencias municipales, para establecer sus reales
eces:dades presupuestales Y su manejo.

FIS podra suspender o limitar el Programa Anual de Caja de los érganos que conforman
el Presupuesto General del Municipio; la Secretaria de Hacienda ordenara entonces la suspension
de los desembolsos cuando aquellos incumplan con el suministro de los informes y demas datos
requeridos para el seguimiento y control de la informacién presupuestal. {Concordancia: Acuerdo
022 de 2014, Estatuto Organico del Presupuesto Municipal, Articulo 98).

" ARTICULO 44. .;_ONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS: Los Fondos de Servicios educativos
-s0n cuentas contables de las Instituciones Educativas, creadas como un mecanismo de gestion
“presupuestal y éjecucion de recursos para la adecuada administracién de sus ingresos y para

~_atender sus gastos de funcionamiento e inversion, distintos a los de personal. (Concordancia:
T_ Decreto 4791 de 2008, articulo 2; Decreto 1075 de 2015, articulo 2.3.1.6.3.2).

“iParala correcta ‘ejecucion del presupuesto de los Fondos de Servicios Educativos, los rectores o
-~ directores’ de 1as Instituciones Educativas del municipio, deberan observar las disposiciones
',j;:__'contemdas en Ios ‘actos administrativos que expida la Administracién Municipal para tal efecto.

-}".;-‘_]ARTICULO , 'DMINISTRACION DE 1.LOS RECURSOS DESTINADOS AL SECTOR SALUD:;
- En ningan caso ‘podra administrarse recursos destinados al sector salud por fuera de las
" subcuentas que confonnan el Fondo Local de Salud del Municipio de Itagii.

N Conforme a la'normatiwdad vigente: Ley 10 de 1980, articulo 13; Ley 715 de 2001, articulo 57; y
Ley 1122 de 2007, articulo 13, literal b, el presupuesto del Fondo Local de Salud hace parte del
Presupuesto “General del Municipio de ltaghi, el cual estd conformado por las siguientes

T j'f;1 Subcuenta Régimen Subsidiado de Salud
2 Subcuenta Prestacion de Servicios de salud en lo no cubierto por subsidios a la demanda
3. Subcuenta Salud Piblica Colectiva.
4. Subcuenta Otros Gastos en Salud

Para todas estas subcuentas, los recursos propios que el municipio destine a la financiacion del
fondo se canalizaran, presupuestalmente, a través del presupuesto del Fondo Local de Salud.
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ARTICULD 46, PREPARAC 08 DEL PRESUPUESTD DEE FORDG L
HACE BARTE DEL PRESUPUVESTO GENERAL DEL MURICIPIO DE § "5‘ SCilN

Fondo Local de Salud es una seccdn especisl del Presupuesio det Bunicipio de Hagbl, sin
personeriz juridics, creada pars ia administracion v manejo de los fondes de salud, separads de
las demds rentas del municipio, de tal manera gue permita identificer eon precision el origen v
destinacion de los recursos de cads fuante (Concordancia: Ley 10 de 1680, articulo 13; Lay 60 de
1683, articulo 189).

La Secretaria de Salud, en coordinacion caon ta Secretaria de Haclends, grepararad el anteproyecto
del Presupuesto de ingresos v Gastos del Fondo Local de Salud, =i cusl hace parle dei
Presupuesio General del municipio, ideniificando, al interior del mismo, cada uno de los conceptos
de ingresos y de gastos, conforme a las subcuentas previamente esteblecidas; conservando un
manejo contable y presupuestal independiente.

ARTECULQ 47. EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL FONDO LOCAL DE SALUD QUE HACE
PARTE DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL MUNICIPIO DE ITAGUE: La ejecucion mensual de
ingresos v gastos del Fondo Local de Salud det Municipio de itaghi sers elaborada por la Secretaria
de Haclenda (Subsecretaria de Presupuesto), con fundamento en:

¢« Ejecucidn de Ingresos: La gjecucidn del presupuesto de ingresos del Fondo Local de
Salud sera de Caja y debe contener la fotalidad de los recursoes gue hacen parte del fondo.

« Ejecucién de Gastos: La gjecucion del presupuesto de gastos del Fondo Loca! de Salud,
al cierre de la vigencia fiscal sera de causacion, es decir, o ordenads pagar efectivamente
mas las reservas presupuestales excepcionales constituidas.

ARTICULO 48. CUENTA DE OTROS GASTOS EN SALUD - FUNCIONAMIENTO DEL FONDC
LOCAL DE SALUD: Su mangjo presupuestal se hard a través del Presupuesto del Fondo Local
de Salud anexo al Presupuesto General del Municipio de tagll de la vigencia fiscal 2023 vy se
operara a fravés de una cuenta bancaria de la Subcuenta Otros Gastos en Salud.

Los gastos de funcionamiento corresponden a los requeridos para la operacidn v cumplimiento de
la funcidn misional de la Secretaria de Salud.

ARTICULO 49. FACULTADES PARA ADECUAR EL PRESUPUESTO: Concédase duranie los
meses en los que el Concejo Municipal no se encuentre en sesiones ordinarias, precisas faculiades
al Alcalde Municipal, para que modifique el Presupuesto Municipal con el fin de adaptarlo a su Plan
de Desarrollo Municipal, a las prioridades de inversion, a la clasificacion presupuestal establecida
mediante Resolucion N° 3832 de 2019, actualizada por la Resolucién N°® 1355 de 2020, y cuandg?
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sea necesario por disposicion de nornmas o de organismos de caracter nacional que impliqden
algan tipo de apropiaciones no contempladas inicialmente y que demanden la ampliacion de los

. servicios existentes o el establecimiento de ofros nuevos.

- Asi mismo, se le faculta para realizar las modificaciones presupuestales que se requieran dentro

y entre las secciones de funcionamiento, servicio de la deuda e inversion del Presupuesto General.

' ”Igualmente, se le faculta para que, en el marco de las disposiciones de la Ley 819 de 2003,
'_ 'in“odiﬁque las apropiaciones anuales que hubiesen sido autorizadas por la via de vigencias futuras

ord:narlas con estricto apego a lo dlspuesto en los literales a y b del arliculo 10 de la Ley 819 de
*2003,sin estar:; autonzado en ningun caso a modificar el monto total aprobado de contratacion por
“laviade\ V|genmas futuras.

Las facultades;_ _d_f_:l presente articulo se conceden sin pezjuicid de las concedidas en el Acuerdo
008 de 2020 Plaii, de Desarrollo Municipal de ltagQi.

ARTICULO 50 . FACULTADES PARA REORIENTACION DE RENTAS: Previa autorizacion
del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico para la suspension de la pignoracion de la renta de
" lasobretasaala gasollna generada con ocasion de las operaciones de crédito piiblico del acuerdo
--de pago con el Metro de Medellin, cumpliendo con la normatividad aplicable, se autoriza al Alcalde
~ pararealizar medlante decreto ias modificaciones presupuestales requeridas y destinar dicha renta
" solo durante la vigencia 2023, a atender las necesidades del Metro de Medellin como sectores
afectados . por las emergencias sanitaria originada en la pandemia del COVID-19. Iguaimente se .

“autoriza” ‘al A[ca!de para que eniregue dichos recursos a iravés de acto administrativo
correspondlente

'ARTICULO 51. COBERTURA DE RIESGOS: El Municipio de ltagtii podra constituir mediante
patnmonlo autonomo los fondos a que se refiere el articulo 107 de la Ley 42 de 1993. Los recursos

“‘que se cologuen en dichos fondos ampararan los bienes del estado cuando los estudios técnicos
mdlquen que és 'mas conveniente la cobertura de los riesgos con reservas publicas que con
- seguros comerc1ales

. Cuando los estudlos técnicos permitan establecer que determinados bienes no son asegurables o
que su aseguramlento deriva en que la relacién costo-beneficio es negativa o que los recursos
para autoproteccion mediante fondos de aseguramiento son de tal magnitud que no es posible o
conveniente su uso para tal fin, se podra asumir el riesgo frente a estos bienes y no asegurarlos
ni ampararlos con fondos de aseguramiento.

En': vutud de que los bienes muebles e inmuebles de propiedad del municipio que, por

- . caracteristicas o circunstancias especiales, no sean objeto de uso o explotacion en desarrollo de
- las funciones del cometido estatal, podra el municipio encontrar el maxmo beneficio de ellos,

cuando los enajena.y los recursos asi obtenidos son orientados al cumplimiento de la misién
publica. En desarrollo de lo anterior se autoriza al Alcalde Municipal para que los bienes que hayan
sido de baja o inservibles por estar en desuso o cualquier otra causa, sean enajenados en bloque
directamente o mediante convenio con Adeli usando cualquiera de los mecanismos consagrados
enlaley.
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ARTICULO 52 AUTORIZACION v RECONOCIMIENTS EH DINERG DE Dlas
COMPENSATORIOS: s Secretaria de Servicios Administralives podrd ordenar pagar en dinero
2 log funcionarios gue, por norma tlenan derecho o ello, iog dias compensatorios que g2 hubieran
cauvsade hasia e 31 de diciembre de 2023, asi como log acumulados de vigencias anterioras,
siempre gue existe disponibilidad presupuestal v cuande por necesidad det servicio, ésies no ge
pudieran conceder. Para lo anlerior se requerird autorizacion expresa del alcalde munisipal o su
detegado.

ARTICULO 53. PAGO DE VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE: El Gobiemo municipst establecers
una reglameantacién espacial, bajo parametros de razonabilidad y austeridad, el reconocimiento y
pago de vigticos y gastos de viaje para aquellos servidores ptblicos que, en desarrolio de su
funcion, tengan que desplazarse y/o pernoctar fuera de la jurisdiccion, teniendo como soporte el
decreto que a nivel nacional expida el gobierno.

Paragrafo: Esiéb_lecer como escala de vidlicos al sefior Alcalde Municipal, para las comisiones
dentro y fuera del pais, los mismos montos ¥ escalas definidos por el Gobiermo Nacional para sus
funcionarios, de acuerdo a Ia escala salarial respectiva.

ARTICULO 54. ADMINISTRACION DE ACTIVOS: Los bienss inmuebles de propiedad de ia

administracion municipal que tengan vocacidn comercial, podran ser entregados para su

administracion y aprovechamisnto a la Agencia de Desarrollo Local de ltaghi ADEL!, sin que ello

conlieve la transferencia del derecho real del dominio. De igual manera, &l municipio de itagii

podra entregar a ADELI bajo cualguier mecanismo lega!l los inmuebles que requiera pars la
sjecucidn de proyectos de inversidn a su cargo, cumplimiento de obligaciones legales o judiciales

y atencion de proyectos contemplados en el Plan de Desarrolio pudiendo usar para ello las figuras

consagradas en los articulos 84, 95 y 96 de la ley 489 de 1988.

Ezn orden a esta disposicién la Agencia de Desarrollo Local ADELY, podré enfregar exclusivamente
en arrendamiento, y bajo las condiciones que ella misma establezca, los inmuebles dispuestos por
la Administracion Municipal para tal fin, siendo posible gue se haga cesion de los actuaies contratos
de arrendamiento en los cuales la administracion municipal funge como arrendador.

Se excluyen de los bienes a entregar en administracion y aprovechamiento, aquellos qgue sean
necesarios para el adecuado desarrollo de las actividades del Instituto de Cultura, Recreacion )ir
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Deporte de ltagQi, incluidos alli los que estén destinados a una o varias actividades conexas o
complementarias del mismo.

Ceder también, en favor de Ia Agencia de Desarrollo Local de Itagiii - ADEU, las rentas derivadas
de los contratos de arrendamiento celebrados o cedidos en razén de [a presente estipulacion.

s bienes inmuebles de propiedad de la Administracion Municipal que sean necesarios para el
~adecuado desarrollo de las actividades del Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte de ltagili,
“incluidos alli los que estén destinados a una o varias actividades conexas o complementarias del
"mlsmo padran, ser entregados a éste para su administracion y aprovechamiento sin que ello
“conlleve la transferenc:a del derecho real del dominio.

Enorden a esta d:sposmlon el Instituto de Cultura, Recreacion y Deporte de ltagdi, podra entregar
exclusivamente en arrendamiento y bajo las condiciones que el mismo establezca, los inmuebles
dispuestos por la Administracion Municipal para tal fin, siendo posible que se haga cesion de los
actuales contratos de arrendamiento en los cuales la administracién municipal funge como
arrendador. .

,Ceder en favor-del Instituto de Cultura, Recreacnon y Deporte de ltagiii las rentas derivadas de los
“‘contratos de arrendamlento celebrados o cedidos en razon de la presente estipulacion.

- \RTICULO 55. RECURSOS DE TERCEROS. Los recaudos que efecttien los 6rganos y entidades
‘=“que conforman el Presupuesto Anual y/o los recursos que éstos administren en la Secretaria de
- Hacienda Mumcnpal a nombre de otras entidades publicas o de terceros sin fines de ejecucion de
- gasto, salvo las excepciones, no se incorporaran a sus presupuestos. Dichos recursos deberan
o ) presupuestarse en la entidad que sea titular de los derechos correspondientes.

Estos recursos’ deberan mantenerse separados de los propios y contabilizarlos en la forma que
‘_;‘-.establezca la Secretana de Hacienda.

- ARTIiCULO 56 SOBRETASA AMBIENTAL: Establézcase la Sobretasa Ambiental para la
. vigencia fiscal del afio 2023 en e! Municipio de ltagli, con destino a la proteccion del Medio
- © Ambiente y los Recursos Naturales Renovables, a favor de las autoridades ambientales en la
D junsdlcmon mumclpa! con fundamento en la siguiente distribucién por competencias:

1. Establezcase un porcentaje de quince por ciento (15%), sobre el total del recaudo por
concepto de Impuesto Predial de los inmuebles que conforman el sector rural del Municipic
de Hagii, una vez recaudado, con destino a la proteccion del Medio Ambiente y los
Recursos Naturales Renovables, a favor de CORANTIOQUIA, tal como lo estipula el
articulo 44 de Ia Ley 99 de 1993.

2. Conforme a lo dispuesto por la Ley 1625 de 2013, articulo 28, literal a, el producto de la
sobretasa de dos por mil (2 x 1.000) sobre el avallio catastral efectivamente recaudado de
los inmuebles ubicados en la zona urbana, corresponde al Area Metropolitana del Valle de
Aburra, de conformidad con el articulo 317 de la Constitucion Politica.
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Farbgrafo: La sobretssa adoptada no implica un aumento de las s sobusimenia vigenies perg
o determinacion del impuasto predist unificado, toda ver que Id risma consiituye un porcentajs
del gravamen zobre la propiedad inmueble, sin que signifigue un gravamen distinlo, nl una fase
adicionel & impuesio predial.

ER

ARTICULO 57, LIMITE TEMPORAL AL CRECIMIENTO DEL IMPUESTO PREDAL. Con af fin
de contribuir a la reactivacidon econdmice y debido a los procesos inflaciomvarios, 10s mmemc‘,ﬁm@
en el valor del impuesto Predial Unificade generados por procesos de achualizacion catastral o por
modificacionas en las tarifas del gravamen, estaran limitados durante el afio a un crecimiento
maxime del IPC, respecto del valor liguidado por el mismo concepto en &l afio inmadiatamente
anterior.

_ AR“E‘ECKELO £8. ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS: Los anexos del
presupuesto de.ingresos v gastos forman la parte explicativa de las sumas globales del
Presupuesto Municipal para la respectiva vigencia fi scal de 2023, al igusl gue las sumas asignadas
a cada rubro o codigo presupuestal que permitiran realizar el seguimiento y la evaluacion de la
ejecucion presupuestal; las mismas podran ser modificadas, trasladadas, adicionadas ©
incorporadas mediante acto administrativo del Alcalde o su delegado, siempre y cuando no se
modifiquen los montos totales de los agregados de inversidn, funcionamiento, servicic de la deuda
u drganos de control. El alcalde gueda facultado para realizar mediante decreto incorporaciones,
adiciones o traslados al presupuesio.

ARTICULO 59 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DEL CORNCEJO MUNICIPAL. EI
presupuesto apmbadc) para el Concejo Municipal solo podra ser modificado por la Secretaria de
Hacienda, pra\na disposicion del presidente de la corporacién, quien haré 1a debida solicitud a la
Secretaria, con los respectivos soportes. (Concordancia: Estatuto Orgdnico del Presupuesto de
ltagli, Acuerdo 022 de 2014, articulo 90).

ARTICULO 60. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE LA PERSONERIA MUNIGIPAL. EI
presupuesto aprobado para la Personeria Municipal sélo podréa ser modificado por la Secretaria
de Hacienda, previa disposicién del personero, quien hara la debida solicitud a la Secretaria, con
los respectivos soportes. (Concordancia: Estatuto Organico del Presupuesto de ltagll, Acuerdo
(022 de 2014, articulo 90).

ARTICULO 61. MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL. El

presupuesto aprobado para la Contraloria Municipal podrd ser modificado por el Contralor,
Municipal.
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Trimestralmente la Contraloria Municipal debera reportar, a la Secretaria de Hacienda, las
modificaciones realizadas a su presupuesto en el respectivo periodo, durante los cinco (5) primeros
dias habiles siguientes la terminacién del trimestre a presentar.

</ ARTICULO 62. ADOPCION DEL CATALOGO DE CLASIFICACION PRESUPUESTAL.

':"En’ cumplimiento a la normatividad vigente, el Municipio de Itagii, aplicara los lineamientos
.. impartidos por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y a Contraloria General de Ia Repiiblica,
.~ con respecto al uso del catalogo de clasificacion presupuestal para entidades territoriales y sus
" “entidades descentralizadas, de conformidad con la Resolucién Reglamentaria Organica No. 0054
“'-'del 25 de-agosto de 2022 mediante la cual se adopta la version Nimero 5.0 y aquelias que le
modifiquen, complementen o sustituyan.

ARTiCULO 63. ANEXOS El presente Acuerdo se acompana con los siguientes anexos:
1) Detalle del Presupuesto de Ingresos 2023
2) Detalle del Presupuesto de Gastos 2023
3) Plan Operativo Anual de Inversiones “POAI" 2023
2. - 4) Marco Fiscal de Mediano Plazo 2023 — 2032
. Estos Anexos h‘éCen parte integral del presente Acuerdo Municipal.

j';j-,__f;)_ARTICULO 53. ,VIGENCIA El presente Acuerdo rige a partir del primero (01) de enero y hasta el
: _r__tremta y ino (31) de dlmembre de 2023 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
los 01 Noy 2022

()cﬁﬁ@@é}?@%

JOSE FERNANDO ESCOBAR ESTRADA
Alcalde Municipal

. Dado eri-ttagii

.
ELIAﬁ%Ri&%\ARIAS RAMIREZ

Secretaria de Hacienda

’ l{q FI O G .
Elaboréz\:lz;ijana mego Ospira/Subsecretaria de Presupuesto

Revisd: Eliana Maria Arias Ramirez/Secretaria de Hacienda
Visto Bueno: Oscar Dario Muiioz Vasquez/Secretario Juridico
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NGRESOS CORRIENTES

£
1.1.01 INGRESOS TRIBUTARIOS 5 385.318.658.845
1101681 IMPUESTOS DIRECTOS % 128.766.735.882
1.L0R01.014 SOBRETASA AMBIENTAL 5 76.798.833
11000101402 SOBRETASA AMBIENTAL - RURAL & 75.788.833
$.3.01.01.0:4.02.01-33 SOBRETASA AMBIENTAL - RURAL | IPU CORANTIHOQUIA & 7E.798.833
1.1.01.01.200 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO 5102782207208
1.1.01.01.200.01 IMPLIESTO PREDIAL UNIFICADO - URBANG 5 A02.281.37143%
1.1.01.01.200.01.61-01 HVIPUESTO PREDIAL UNIFICADO - URBANO | IPU MUNICIPIO % 97.679.917.315

1.1.01.01.200.01.02-01

JWPUESTO PREDIAL UNIFICADO - URBANG (VIGENCIA ANTERIOR} |
GESTION TRIBUTARIA Y RECUPERACION IMPUESTO PREDIAL URIRCADD

$5.601.454.124

RECUPERACION IMPUESTO DE INDUSTRIAY COMERCIO

1.1.01.01.200.02 IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - RURAL % 500.835.859
11.01.01.200.02.01-01 | IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - RURAL | IPU MUNICIPIO $ 490,853 856
T IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO - RURAL (VIGENCIA ANTERIOR] | GESTION
$.1.01.01.200.02.02-01 TRIBUTARIA Y RECUPERACION IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO $9.982.003
1.1.01.01.201 SOBRETASA AMBIENTAL AREAS METROPOLITANAS $.24.807.729.751
aE ' SOBRETASA AMBIENTAL AREAS METROPOLITANAS [AREA

1.1.01.03.201.01-32 METROPOLITANA) | 1PU AREA METROPOUTANA $ 24.907.728.751

1.1.01.02 IMPUESTOS INDIRECTOS 4 256.552.933.967

1.1.01.02.109 SOBRETASA A LA GASOLINA $13.833 736.805

1.1.01.02.108.01-01 SOBRETASA A LA GASOLINA $ 6.844.231.762

1.1.01.02.109.02-01 SOBRETASA A LA GASOLINA 5.5.F % 5.989.005.543

1.1.01.02.200 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 4 184.392.562.801

IMiPUESTO DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES ]

1.1.01.62.200.01 it & 55.304.976.345
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES

$.1.01.02.200.01.01-01 COMERCIALES | INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL $51.641.262.317
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES

1.1.01.02.200.01.02-01 COMERGIALES | INDUSTRIA Y COMERCIO POR CONTRATOS $17.223.583
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES

1.1.01.02.200.01.03-01 COMERCIALES | ANTICIPO INDUSTRIA Y COMERCIO % 1.440.578.023
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES

1.1.01.02.200.01.04-01 COMERCIALES (VIGENCIA ANTERIOR) | GESTION TRIBUTARIA ¥ $2.236.906.754
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CODIDO RUERO DESCRIPCION RUBRO PRES.;';‘;ESTO
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
1.1.01.02.200.01.05-01 COMERCIALES I INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL REGIMEN S 59.005.668
SIMPLE
L IMPUESTOQ DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
71...1.01.02-200.02 INDUSTRIALES $114.214.390.354

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
INDUSTRIALES] INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES

| 11.01.02.200.02.01-01 $ 47.145.968.467

1.1.01.02.200.02.02-01 INDUSTRIALES | INDUSTRIA Y COMERCIO POR CONTRATOS $14.278.957
e IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIG - SOBRE ACTIVIDADES
1.1.01.02.200.02.03-01 INDUSTRIALES | ANTICIPO INDUSTRIA Y COMERCIO 3 66.722.220.013
w IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
1.1.01.02.200.02.04-01 INDUSTRIALES (VIGENCIA ANTERIOR) | GESTION TRIBUTARIA Y $257.388.457
T RECUPERACION IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO
‘ o IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES
1.1.01.02.200.02.05-01 INDUSTRIALES| INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL REGIMEN $ 74.534.460
s SIMPLE
" 101.02.900.03 - ISI\::‘[;:I(E:?';(S) DE INDUSTRIA Y COMERCIOQ - SOBRE ACTIVIDADES DE ¢ 24.783.196.102

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES DE

;'-1'(,]-1—‘92'200‘03‘0“_!1 SERVICIOS | INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL $ 13.554.518.004

R e IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES DE
.L1'1'01'02_‘299'°3'0?'-04 SERVICIOS | INDUSTRIA Y COMERCIOQ POR CONTRATOS $239.364.310

. ot IMPUESTC DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES DE
;;:‘1'01‘92'299 -03.03-01 SERVICIOS | ANTICIPO INDUSTRIA Y COMERCIO - 310.749.718.067

TR Eo IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES DE
1.1.01.02.260.03.04-01 SERVICIOS (VIGENCIA ANTERIOR} } GESTION TRIBUTARIA Y RECUPERACION $156.780.671

: N IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO

i L IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIC - SOBRE ACTIVIDADES DE
‘ 1'1'01'02'200'03'0.5.'0; SERVICIOS| INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL REGIMEN SIMPLE % 82.814.960
2 11.1.01.02.201 s IMPUESTO COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLERQS $10.143.255.456

R IMPUESTO COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLEROS | AVISOS Y
1.1.01.02.201.0};0}_ . TABLEROS VIGENCIA ACTUAL $10.110.535.240
ol R IMPUESTO COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLEROS (VIGENCIA
1:1.01.02.201.03-01 ANTERIOR) | GESTION TRIBUTARIA Y RECUPERACION IMPUESTQ DE AVISOS $32.720.216
SoET L Y TABLEROS .
1.1.01.02.202 IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL $797.529.394
o IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL | PUBLICIDAD EXTERIOR

1.1.01.02.202.01-01 VISUAL {LEY 140/54) $726.427.710

2 IMPUESTO A LA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL | IMPUESTO A LA
1.1.01.02.202.62-01 PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL INFERIOR A 8 MTS 371101684
11.01.02.203 %;!legro DE CIRCULACION Y TRANSITO SOBRE VEH{CULOS DE SERVICIO $373.685.386

D ) A i {

1.1.01.02.203.01-01 IMPUESTO DE CIRCULACION Y TRANSITO SOBRE VEHICULOS DE SERVICIO $253.517.218

PUBLICO | CIRCULACION Y TRANSITO

IIT Bom.38n.a53-8 - PHX:273 7676 ~ {re.51No.51-55
{entro Administralivo Municpal de ltapii {CAMY)
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LAOL0E203.0-01

Y TRANSITO VIGENCHA ANTERIOR

£1.03.G0.204

AP UTSTO DE DELINESCI G

=
Y

b

0
A2 204 0108

HRAPUESTO DE DELINEACION | DELUINEACION URBANA

11,00, 0R.210 HAPUESTD SOBRE TELEFONOS & 4.320. 290407

1.A.00.02.230.01-01 IPBESTO SOBRE TELEFONOS | IMPUESTO DE TELEFONOS MUBSTIAAL 54 320200407

1.1.07.02.210 IBAPUESTO DE ALUMBRADSD PUBLICO 5 32.373.236.439
0

1.4.03.02.211.01-54 IWEPUESTO DE ALUMBRADO PUBLICO | ALUMBRADOG PUBLICO
1.1.02.02.212 SOBRETASA BOMBERIL 52736037718
1.1.01.02.212.01-22 SOBHETASA BOWIBERIL | SOBRETASA BOMBERIL DESTINADA % 2.601.8957. 136

1LA.0L.02.2:2.02-22

SOBRETASA BOMBERIL (MIGENCIA ANTERIOR} | GESTION TRIBUTARIAY
RECUPERACION SOBRETASA BOMBERIL

529232350

ADULTO MAYOR DOTACION Y FUNCIONAMIENTO

1.1.01.02.212.03-22 SOBRETASA BOMBERIL |VIGENCIA ACTUAL REGIMEN SIMPLE S 4.B68.196
1.1.01.02.218 ' ] TASA PRRO DEPORTE ¥ RECREACION % 2.829.500.280
1,1.01.02.218.01-79 TASA PRO DEPORTE ¥ RECREACION % 2.825.600.980
1.1.01.02.300 ESTAMPHLAS % 7.100.229.608
1.1.01.02.30001 - -- ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR 5 5.390.951.724
1.,1.01.02.300.01.01.-44 ESTAMPILLA PARA ELL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR | ESTAMPILLA PRO < 1.988.999.918

1.1.01.02.300.01.02-45

ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR | ESTAMPRLA PRO
ADULTO MAYOR CENTRO DE VIDA

S 3.007.099.136

1.1.01.02.200.01.03-68

ESTAMPILEA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR | ESTAMPILLA PRO
ADULTO MAYOR 20% PASIVO PENSIONAL

$ 1.094.852.670

1.1.01.02.300.55

ESTAMPILLA PRO CULTURA

S 1.709.277.885

CONVENCIONAL

1.1.01.02.300.55.01-19 ESTAMPILLA PRO CULTURA | ESTAMPILLA PRO CULTURA $ 935.955.400
o !
1 1.01.02.300.55.02-20 I;gl(’:}i]\:P}LLA PRO CULTURA ] ESTAMPILLA PR(_)FULTURA SEGURIDAD $ 270.575.768
ESTAMPILLA PRO CULTURA | ESTAMPILLA PROCULTURA RED NACIONAL DE
1.1.01.02.300.55.03-57 BIBLIOTECAS PUBLICAS % 158.578.112
- 0 W’
11.01.02.300.55.00-21 ESTAMPILLA PRO CULTURA | ESTAMBILLA PROCULTURA 20% PASWD $ 344,068,605
PENSIONAL
1.1.02 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 5 196.798.085.962
1.1.02.01 CONTRIBUCIONES $ 10.030.447.405
1.1.02.01.005 CONTRIBUCIONES DIVERSAS % 10.030.447.405
1.1.02.01.005.59 CONTRIBUCION ESPECIAL SOBRE CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS 4 5.398.372.394
1.1.02.01.005.59.01-23 CONTRIBUCION ESPECIAL SOBRE CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS % 5.398.372.394
: R ELECTRICO - i
1 1.02.01.005.64 CONTRIBUCION SECTO CTRICO - GENERADORES DE ENERGIA $ 61.555.562

KIT. 850.580.023-8 = PBX: 3737675 - Ore32 Mo 51-55
riro Administativo Munitpal de ltagsi {CAMD
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;:";‘;ESTO
CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO - GENERADORES DE ENERGIA

, 1.1.02.01.005.64.01 CONVENCIONAL 4 61.555.562

1 1.02.01.005.64.01.01-27 CONTRIBUCION SECTOR ELECTRICO - GENERADORES DE ENERGIA & 61.555.562

CONVENCIONAL | TRANSFERENCIAS LEY 99 EPM

| 1.1.02.01.0605.65

CONCURS0 ECONGMICO - ESTRATIFICACION

$581.181.528

.- [11.02.01.005.65.01-61

CONCURSO ECONOMICO - ESTRATIFICACION | CONCURSO ECONOMICO
ESTRATIFICACION

S 581.181.528

TRATAMIENTO DE RESIDUOS SOUDOS

1.1.02.01.005.72 CARGAS U OBLIGACIONES URBANISTICAS COMPENSADAS EN DINERO $3.989.337.921
Ch TR e CARGAS U OBLIGACIONES URBANISTICAS COMPENSADAS EN DINERO |
1.1.02.01.005.72.01-31 COMPENSACIONES OBLIGACIONES URBANISTICAS (CESION DE FAIAS DE $1.772.340.671
. TERRENO)
> CARGAS U OBLIGACIONES URBANISTICAS COMPENSADAS EN DINERO |
1.1.02.01.005.72.02:49 COMPENSACIONES EQUIPAMENTO COMUNITARIO 3 2.216.997.250
1.1.02.02 ' TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS $5.636.910.627
1.1.02.02.102 DERECHOS DE TRANSITO $5.460.847.278
: G SERVI
1.1.02.02.102.01-01- DERECHOS DE TRANSITO | C10S DE TRANSITO Y TRANSPORTE $3.263.345.330
S MUNICIPAL
1.1.02.02.102.02-01- * DERECHOS DE TRANSITO | SISTEMATIZACION $1.264.757.816
1.1.02.02.102.03-01-" DERECHOS DE TRANSITO | SERALIZACION $771.958.310
S B DERECHOS DE TRANSITO | PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTION
- " T . -
| 1102021020408 - - | qmiguTARIA ART 479 ETM 3 160.785.822
. ]1.1.02.02.118 INCENTIVO POR APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS $ 176.063.349
1102021180178 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO | INCENTIVO AL APROVECHAMIENTO Y 4 176.063.349

L f1.1.02.03

MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA $21.188.276.965
+'|'1.1.02.03.001 MULTAS Y SANCIONES $9.943.546.645
1.1.02.03.001.05 SANCIONES ADMINISTRATIVAS | SANCIONES $2.264.218.751
H C- SANCIONES ADMINISTRATIVAS | SANCIONES ESTABLECIMIENTOS DE
1.1.02.03.001.05.01-01 INDUSTRIA Y COMERCIO . $2.264.216.751
1.1.02.03.001.09 - MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE $7.082.356.793
S S MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE | MULTAS POR INFRACCIONES DE
1.1.02.03.001.09.01-24 TRANSITO Y TRANSPORTE $ 3.999.310.259
I MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE | ACUERDOS DE PAGO
1.1.02.03.001.09.02-24 CONTRAVENCIONES TRANSITO $ 2.766.047.666
L MULTAS DE TRANSITO Y TRANSPORTE | PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
1.1.02.03.001.09.03-24 GESTION TRIBUTARIA MUNICIPAL ART 479 ETM 3 316.998.868
1.1.02.03.001.20 MULTAS CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA $527.245.754

1.1.02.03.001.20.01

MULTAS CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA -
MULTAS GENERALES

$236.117.108

1.1.02.03.001.20.01.01-73

MULTAS CODIGD NACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA -
MULTAS GENERALES | MULTAS Y COMPARENDOS CODIGO NAL DE POLICIA
45% CULTURA CIUDADANA

$125.010.456

NIT. 850.980.052-8 =~ PB:-373 7676 » {ra. 51 No.51- 55
Centro Administrativo Municipal de ltags! {CAMB
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PALRTAS
WL ERERALES | MULTAS Y COMPARERDOS COMGO NA
A0% WAEDIDAS CORRECTIVAS

S RAL DR RS

02030012002

ot

MLILTAS CODIE0 NACIONAL DF SEGURIDAD ¥ CONVIVERCIA CIESADANS -
EAULTAS ESPECIALES

S I9LE2B 645

LLOZ03001.20.02.01-73

BAULTAS CODIGO NACIONAL DE SEGURIDAD ¥ COMAVENCIA CIURATANA -
BLLTAS ESPECIALES | MULTAS ¥ COMPARENDIOS COMMGT NAL DE 2OUOA
A5% CULTURA CIUDADANA

SETE0NRA56

1.1.02.03.003.20.,02.02-73

MLLTAS CODIGO MACIONAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCLA CAITIADANA -
MULTAS ESPECIALES | MULTAS Y COMPARENDOS CODIGO NAL DE FOUCIA
40% AEDIDAS CORRECTIVAS

S 31iL106.651

1A02.03.001.20.02.03-73

MIULTAS CODIGD NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA -MEDIEG
ARWBIENTE- MIULTAS ESPECIALES | MULTAS Y COMPARENDOS CORES0 NAL
DE POLICHA 45% CULTURA CIUDADANA

MULTAS CODIGC NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA - MEDHD

CODIGO NAL DE POLICIA 40% MEDIDAS CORRECTIVAS

1.1.02.02.001.20.02.00-73 | AMBIENTE-MULTAS ESPECIALES | MULTAS Y COMPARENDOS COBIGT NAL $ 5887787
: DE POLICIA 40% MEDIDAS CORRECTIVAS
11.02.03.001.23 SANCIONES URBANISTICAS 4 60.727.347
1.1.02.03.001.23.01-01 SANCIONES URBANISTICAS] MULTAS ¥ SANCIONES URBANISTICAS $60.727.347
1.1.02.03.002 INTERESES DE MORA $ 11.244.730.320
1.1.02.03.002.01-01 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA POR IMPUESTO PREDIAL $4.292.836.869
' INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA POR IMPTO DE | ]
1.1.02.03.002.02-01 ERESES ' B INDUSTRIAY $1.789.973.398
COMERCIC
1.1.02:03.002.03-01 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA AVISOS Y TABLERCS $ 93370441
INTERESES DE MORA | INTERESES DE RNANCIACION ACUER
1.1.02.03.002.08-01 NTERES ! ANCIACION ACUERDDS DE PAGO $8.194.516
: MULTAS
, INTERESES DE MORA | INTERESES DE FINANCIACION ACUERDOS DiE PAGO
1.1.02.03.002.04-24 T IONES ¢ 411.600.404
1.1.02.03.002.06-22 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA SOBRETASA BOMBERIL 5 36.786.634
1.1.02.03.002.08-24 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA CONTRAVENCIONES TRANSITO | € 1.039.976.760
1.1.02.03.002.00-54 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA ALUMBRADO PUBLICD § 49.956.103
1.1.02.03.002.10-01 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL $ 38.361.370
{NTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA DE IMPUESTO DE
| ¥ 7
1.1.02.03.002.11-01 RO AT, ¥ TAANSITO $ 68.574.292
, INTERESES DE MORA | INTERESES DE MIORA POR DERECHOS DE
1.1.02.03.002.12-01 il i bsivpiade $ 1.804.974.067
INTERESES POR ACUERDOS DE PAGO IMPUE
1.1.02.03.002.13-01 INTERESES DE MORA | INTERESES PO PUESTO $ 178.522.356
PREDIAL
INTERESES DE MORA | INTERESES POR ACUERDOS DE PAGO IMPUESTO DE
1.1.02.03.002.14-01 Nboermny Ol $ 478.142.411
INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA MULTAS Y COMPARENDDS
1.1.02.03.002.16-73 CODIGO NAL DE POLICIA 45% CULTURA CIUDADANA $5.785.301
MORA MULTAS Y COMPAREN
1 00.05.009. 1773 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA MU DOS s 811,902
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SERVICIO

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZL:)';;’ESTO
1.1.02.03.002.22-26 INTERESES DE MORA | INTERESES DE MORA $9.177.836
1.1.02.03.002.23-01 INTERESES DE MORA | REGIMEN SIMPLE $1.565.053

. INTERESES DE MORA |SOBRETASA AMBIENTAL AREAS METROPOLITANAS .
.‘1‘_;702‘03'002'24’32 [AREA METROPOLITANA) $ 834.810.507
1.1.02.05 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 169.254.769
1.1.02.05.002 VENTAS INCIDENTALES DE ESTABLECIMIENTOS NO DE MERCADO $ 169.254.769

' SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS
11020500207 Y SERVICIOS DE LEASING 3 169.254.769
e SR me SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS INMOBILIARIOS
1.1.02.05.002.07.01-01 Y SERVICIOS DE LEASING } ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBYES $160.254.769
1.1.02.06 ' ‘| TRANSFERENCIAS CORRIENTES $159.773.196.196
1.1.02.06.001 : SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES $130.771.473.716
1.1.0206.00101 PARTICIPACION PARA LA EDUCACION $ 114.458.606.023
1.1.02.06.001.01.01" > PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO $110.651.135.249
T PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO | 5.G.P. PRESTACION DEL SERVICIO
1.1.0206.00101.01.01-02 |00 o o DA $92.247.975.668
S PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO } 5.G.P. S.S.F. APORTES
1.1.02.06.001.01.01.0205 | L o oo o CION $12.748.715.832
1102 05:551-01- o_i;ba’ - PRESTACION DE SERVICIO EDUCATIVO | 5.G.P. SSF PRESTACION DEL ¢ 5.654.443.749

1.1.02.06.001.01.03 -

CALIDAD POR MATRICULA OFICIAL

$3.807.470.774

11.1.02.06.001.01.03.01 CALIDAD POR MATRICULA OFICIAL $ 1.848.822.495
' ‘;;1‘02'05‘001‘01'03;‘.’_{01' CALIDAD POR MATRICULA OFICIAL | 5.G.P. CALIDAD DE LA EDUCACION $1.848.822.495
1.1.02.06.001.01.03.02 CALIDAD POR GRATUIDAD $ 1.958.648.279
11.0200.001.01.03.02.01- | CALIDAD POR GRATUIDAD | 5.G.P. S.S.F. GRATUIDAD (CALIDAD) $ 1.958.648.279
1.1.02.06.001.03 - PARTICIPACION PARA PROPOSITO GENERAL $10.548.708.672
1.1.02.06.001.03.01 DEPORTE Y RECREACION $937.662.993
1.1.02:06.001.03.01.01-13 | DEPORTE Y RECREACION ] 5.G.P. RECREACION Y DEPORTES $859.524.410
11 0'2;0 ‘. Odi;ﬁé. 01.02-13 |DEPORTEY RECREACION | S.G.P. RECREACION Y DEPORTES ULTIMA $78.138.583

DOCEAVA VIGENCIA ANTERIOR

1.1.02.06.001.03.02

CULTURA

$703.247.245

1@_1.02.06.001.03.02.01-14 CULTURA | 5.G.P. CULTURA $ 644.643.308
1.1.02.06.003.03.02.02-14 CULTURA | 5.G.P. CULTURA ULTIMA DOCEAVA VIGENCIA ANTERIOR $58.603.937
1.1.02.06.001.03.03 PROPOSITO GENERAL LIBRE INVERSION $8.907.798.434
1.1.02.06.001.03.03.01-12 PROPOSITOC GENERAL LIBRE INVERSION | S.G.P. LIBRE INVERSION $ 8.165.481.898
1.1.02.06.001.03.03.02-12 ;z%g;ﬂ'ejgi:zmx::}igh;VERSIoN } 5.G.P. LIBRE INVERSION ULTIMA $742.316.536
1.1.02.06.001.04 ASIGNACIONES ESPECIALES $ 356.698.804
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1.2.02.06.000.04.01

PROMEARAS DE ALIMENTACION ESCOLER

L.02.06.001.04.01.00-41

P @{“GPN\N—\% DE ALIMENTACION ESCOLAR | 5.6.5. ALIVIEMTACION

1.L02.06001.04.05.02-01

?
I
|
|
E

REOHSRAMAS DE ALIMENTACION ESCOLAR | 5.G.F. ALIMENTACI:H
ESOOUAR ULTIA DOCEAVA VIGENCIA ANTERIOR

1.1.02.05.001.05

2

W5t 3h POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICCH

1102 .06.001.05.01-16

AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTC BASICO | 5.6.0. AGUA POTABLE Y
SAMEAMIENTO BASICO

5 4956820552

1.1.02.06.001.05.02-16

ACUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICE | £.6.P, AGUA POTABLEY
SENEAMIENTO BASICO ULTIMA DOCEAVA VIGENTIA ANTERIOR

% 450,623 .68

LA

1.1.02.06.003

PARTHIPACIONES DISTINTAS DEL SGP

R

22915253141

L

1.1.02.06.003.01

PARTHIPACION EN IMPUESTOS

52.827.186.801

1.1.02.056.003.01.02

PARTICIPACION DEL IMPUESTO SOBRE VERHICULOS AUTOMOTORES

§2.827.186.808

1.1.02.05.003.01.02.01-01

PARTICIPACION DEL IMPUESTO SOBRE VEHICULOS AUTOMOTORES |
EARTICIPACION DE IMPUESTO DE VEHICULOS AUTOMOTORES 20%%

$ 2.827.186.80%

REDISTRIBUCION DEL INGRESO - ASEOQ

1.1.02.06.003.02 CONTRIBUCIONES $ 20.088.066.340
PARTICIPACION SUPERAVIT DE LAS CONTRIBUCIONES DE SOUIDARIDAD DE "
1.1.02.06.003.02.01 SERVICIOS PUBLICOS S 20.088.065.340
‘ PARTICIPACION SUPERAVIT DE LAS CONTRIBUCIONES DE SOLIDARIDAD DE
1.1.02.06.003.02.01.01-25 | SERVICIOS PUBLICOS | TRANSFERENCIAS FONDO SOLDARIDAD Y $1.237.010.801
' REDISTRIBUCION DEL INGRESO - ACUEDUCTO
. L EARTICIPACION SUPERAVIT DE LAS CONTRIBUCIONES DE SOUDARIDAD DE
1.1.02.06.003.02.01.02-25 SERVICIOS PUBLICOS | TRANSFERENCIAS FONDO DE SOLIDARIDAD Y % 131.293.968

1.1.02.06.003.02.01.03-25

PARTICIPACION SUPERAVIT DE LAS CONTRIBUCIONES DE SOLIDARDAD DE
SERVICIOS PUBLICOS | TRANSFERENCIAS RECIBIDAS DEL FSRI. SN
SITUACION DE FONDOS ACUEDUCTO

£8.345.004.341

1.1.02.06.003.02.01.04-25

BARTICIPACION SUPERAVIT DE LAS CONTRIBUCHONES DE SOUDARIDAD DE
SERVICIOS PYBLICOS | TRANSFERENCIAS RECIBIDAS DEL FSRE. S
SITUACION DE FONDOS ALCANTARILLADC

5 6.105.219.096

1.1.02.06.003.02.01.05-25

PART]C]PACION SUPERAVIT DE LAS CONTRIRBUCIONES DE SOLIDARIDAD DE
SERVICIDS PUBLICOS | TRANSFERENCIAS RECIBIDAS DEL FSRY. SIN
SITUACION DE FONDOS ASEC

$ 4£.265.529.134

A ENTIDADES TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACIONES ¥

1.1.02.06.005 COMPENSACIONES $ 1.219.000.000
1.1.02.06.005.07 TRANSFEERENCIAS A FONDOS TERRITORIALES DE MITIGACION DEL RIESGO $ 1.219.000.000
i TRANSFERENCIAS A FONDOS TERRITORIALES DE MITIGACION DEE RIESGO |
1.1.02.06.005.07.01-82 FONDO DE GESTION DEL RIESGO % 1.219.000.000
1.1.02.06.006 TRANSFERENCIAS DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNQ GENERAL $ 4.662.040.5649
1.1.02.06.006.01 APORTES NACION $ 4.445.000.000
TES 3 RAMA DE ALMENTACION R- "
1.1.02.06.006.01.01-66 APORTES NACION | PROG ESCOLAR - PAE DEC % 4.445.000.000
185272015
1.1.02.06.006.05 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNG $ 217.040.649
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZ%Z;’ESTO
1.1.02.06.006.06.03-48 OTRAS UNIDADES DE GOBIERNO | IMPUESTO AL TABACO $ 217.040.649
| 1-1.02.06.000 RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL $ 205.428.690
" 11.1.02.06.009.02 SISTEMA GENERAL DE PENSIONES $ 205.428.690
1.1.02.06.009.02.02 CUOTAS PARTES PENSIONALES $ 205.428.690
|1 1.02.06.009.02.02.01.01 | CUOTAS PARTES PENSIONALES | TRANSFERENCIAS CORRIENTES CUDTAS $ 205.428.690
PARTES
2 RECURSOS DE CAPITAL $ 89.998.715.584
1.2.07 RECURSOS DE CREDITO INTERNO $ 50.000.000.000
120701 RECURSOS DE CONTRATOS DE EMPRESTITOS INTERNOS 4 50.000.000.000
12.07.0L001 RECURSOS DE CONTRATOS DE EMPRESTITOS INTERNOS | BANCA < 50.000.000.000
COMERCIAL
1.2.07.01.001.01-36 - RECURSOS DE CONTRATOS DE EMPRESTITOS INTERNOS | BANCA $ 50.000.000.000
S COMERCIAL
: 1.2.08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL $36.854.923.507
©:7 [1.2.08.06 DE OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL % 36.854.923.507
" 1.2.08.06.002 CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO $ 36.854.923.507
RPN TR, CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO iCONVENIO 523-2022
C 4 11.2.08.06.002.06-34 INDEPORTES — ADEUCACION Y MANTENIMIENTO DEL ESCENARIO $ 13.585.756.749
o T DEPORTIVO INTERMUNICIPAL -
- ' - CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO | CONVENIO 977 2021
120806, 002.07- 34;’—'_;—- AMVA MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANISTICO CALLE 27 A $5.435579.718
- CHORRITOS-BARILOCHE Y OBRAS COMPLEMENTARIAS
Nl S o CONDICIONADAS A LA ADQUISICION DE UN ACTIVO | CONVENIO AMVA
11.2.08.06.002.08-347 . 960 2021 MEIORAMIENTO DEL ENTORNO URBANISTICO EN EL CORREDOR $ 7.833.587.040
' METROPOLITANO
: = CONDICIONADAS A LA ADGUISICION DE UN ACTIVO | CONSTRUCGION DE
1.2.08.06.002.09-34 LAS SOLUCIONES VIALES LOCALIZADAS EN EL MUNICIPIO DE [TAGUEINVIAS |  $ 10.000.000.000
b 2064-2021
12.09 RECUPERACION DE CARTERA - PRESTAMOS $ 2.866.394.395
1.2.09.03 DE PERSONAS NATURALES ’ $973.642.494
I R DE PERSONAS NATURALES | ABONO A PRESTAMOS DEL FONDO DE
1-2.09.03.01-8% BIENESTAR LABORAL ‘ 3 200.000.000
1.2.09.03.02-26 DE PERSONAS NATURALES | AMORTIZACION DE CAPITAL $ 773.642.494
1.2.09.05 RECUPERACION CUOTAS PARTES PENSIONALES $ 1.892.751.901
| 12.00.05.01.76 RECUPERACION CUOTAS PARTES PENSIONALES | RECUPERACION MESADA § 1.692.751.901
. PENSIONAL
1.2.13 REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS $277.397.682
1.2.132.01 REINTEGROS 4 277.397.682
1.2.13.01.01-01 REINTEGROS | RECUPERACIONES INCAPACIDADES $277.397.682
' FONDO LOCAL DE SALUD
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IFHSRESOS CORRIENTES

TWERESOS TRIBUTARIOS 945 a5 Fal
10150002 EAPLIESTOS INDIRECTOS Q4G Qa5 4L
1030102200 FAPUESTD DE INDUSTRIA Y COMERCIO D40 945,742
10.1.1.01.02.200.01 HBAPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIC ACTIVIDADES COMERCIALES Q45,945,747

10.2.1.01.02.200.01L.07-01

WRAPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIC | RECURSQS PROPIOS REGIRAEN
SUBSIDIADG CSF | INDUSTRIA Y CORERCIG VIGENCIA ACTUAL -
COMERCIALES

10,2102

{NGRESTS NO TRIBUTARIOS

60.250.248.887

10.12.1.02.06

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

58.416.624.551

10.1.1.02.06.001

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

19.2556.057.894

10.1.1.02.06.001.02

PARTICIPACION PARA SALUD

18.256.057.8%4

10.1.1.02.066.001.02.01

RESIMEN SUBSIDIADO

18.256.057.804

10.1.1.02.06.001.02,01.03-
08

REGIMEN SUBSIDIADD | S.G.P. REGIMEN SUBSIDIADO ULTIMA DOCEAVA
CONTINUIDAD -5.5.F

1.604.671.491

10.1.1.02.06.001.02.01.02-
08 L

REGIMEN SUBSIDIADQ | $.G.P. REGIMEN SUBSIDIADG ONCE DOCEAVAS
CONTINUIDAD -S.5.F

17.651.386.403

10.1.1.02.06.00%

RECURSOS DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

38.180.566.697

10.1.1.02.05.009.01 -

SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SCCIAL £N SALUD

38.160.566.697

10.1.1.02.06.009.01.06

RECURSOS ADRES - COFINANCIACION UPC REGIMEN SUBSIDIATO

34.008.630.571

10.1.1.02.06.009.01.06.01- | RECURSOS ADRES - COFINANCIACION UPC REGIMEN SUBSIDIADO | ADRES 33 767.158.868
72 ) SSF REGIMEN SUBSIDIADOS T
10.1.1.02.06.009.01.06.02- | RECURSOS ADRES - COFINANGIACION UPC REGIMEN SUBSIDIADD | ADRES 289 471,705

72

WC B,4% 5.5.F

10.1.3.02.06.009.01.11

APORTES DE UNIDADES DEL GOBIERND GENERAL PARAEL
FINANCIAMIENTO DEL 5GS55

5.150.936.126

10.1.1.02.06.009.02.11.09

RECURSOS DEPARTAMENTALES PARA ASEGURAMIENTO DEL REGIMEN
SUBSIDIADC

5.150.936.126

10.1.1.02.06.009.01.11.09.0
1-69

RECURSOS DEPARTAMENTALES PARA ASEGURAMIENTO DEL REGIRAEN
SUBSIDIADO

5.150.236.126

10.31.3.02.07

PARTICIPACION ¥ DERECHOS POR MONOPOLIO

1.833.625.296

10.2.1.02.07.001

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGQS DE SUERTE Y AZAR

1.833.625.296

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE IUEGOS

10.1.1.02.07.001.07 | GCALIZADOS 770.122.624
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE ¥ AZAR BE JUEG0S

10.1.1.02.07.001.07.01-18 LOCALIZADOS ‘ #70.122.624
DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGDS

10.1.1.02.07.001.09 NOVEDOS0S 1.063.502.672

10.1.1.02.07.001.09.01-18 DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGOS 1.063.502.672

NOVEDOSOS

i

G,
5] %g el
e S
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRES P RESTO
J1a INGRESOS | SUBCUENTA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LO NO 2.001.000.000
CUBIERTO CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA -CORRIENTES CSF
11.2.1 INGRESOS CORRIENTES 2.001.000.000
11110 INGRESOS TRIBUTARIOS 2.001.000.000
© 11110102 IMPUESTOS INDIRECTOS 2.001.000.000
11.1.1.01.02.200 IMPUESTO DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO 2.001.000.000
o INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL | RECURSOS PROPIOS
-1 11:1-1,01.02.200.01 -, REGIMEN SUBSIDIADO CSF- COMERCIALES 2.001.000.000
SR IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO | RECURSOS PROPIOS REGIMEN
11.1.1.01.02.200.G2.08-01 | SUBSIDIADO CSF | INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL - 2.001.000.000
- COMERCIALES
121 INGRESOS | SUBCUENTA SALUD PUBLICA COLECTIVA 7.484.297.027
1211 o INGRESOS CORRIENTES 7.484.297.027
12.1.1.01 =l INGRESOS TRIBUTARIOS 4.816.438.003
|12110102 IMPUESTOS INDIRECTOS 4.816.438.003
12.1.101.02.200 - : IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 4.816.438.003
]12.1.1.01.02.200.01 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO ACTIVIDADES COMERCIALES 4.816.438.003
IR P e IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO | RECURSOS PROPIOS PIC SALUD
|1 2‘1‘1'0%-‘9-2? 200'0.-4:‘-99.'0 1 | pUBLICA CSF 1 INDLUSTRIA ¥ COMERCIO VIGENCIA ACTUAL - COMERCIALES 3.369.086.203
.| ECR A IMPUESTO DE INDUSTRIA ¥ COMERCIO | RECURSOS PROPIOS GESTION
©1121.1.01.02.200.01.10-01 | SALUD PUBLICA CSF | INDUSTRIA Y COMERCIO VIGENCIA ACTUAL - 1.447.351.800
S COMERCIALES
121102 INGRESOS NO TRIBUTARIOS 2.667.859.024
*[12.1.2.02.06 i TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.667.853.024
_{1211.0206001 . SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES 2.667.859.024
~[12.1.1.02.06.001.02 " PARTICIPACION PARA SALUD 2.667.859.024
12.1.1.02.06.001.02.02 SALUD PUBLICA 2.667.859.024
. ]121.1.02.06.001.02.02.01- | SALUD PUBLICA | S.G.P. GESTION SALUD PUBLICA COLECTIVA -ULTIMA 124.210.387
“109. DOCEAVA -C.S.F o
121.1.02.06.001.02.02.02- | SALUD PUBLICA | S.G.P. GESTION SALUD PUBLICA COLECTIVA -ONCE 1.366.314.262
09 D S DOCEAVAS -C.S.F SRR
12.1.1.02.06.001.02.02.03- | SALUD PUBLICA | S.G.P. PIC SALUD PUBLICA COLECTIVA -ULTIMA DOCEAVA
09 o CSF 98.111.198
12.1.1.02.06.001.02.02.04- | SALUD PUBLICA | S.6.P. PIC SALUD PUBLICA COLECTIVA -ONCE DOCEAVAS
20 - 1.079.223.177
09 - -CSF
13.1 INGRESOS | OTROS GASTOS EN SALUD FUNCIONAMIENTO 6.640.436.132
13.1.1 INGRESOS CORRIENTES 6.640.436.132
13.1.1.01 INGRESQS TRIBUTARIOS 6.097.713.602
13.1.1.01.02 IMPUESTOS INDIRECTOS 6.097.713.602
13.1.1.01.02.200 IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO 6.097.713.602
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CORAERCIALES

13,1102 IMGRESOS MO TRIBUTARIOS
1%.3.2.02.07 PERTICIPACIGN ¥ DERECHOS POR MONOPGLIG
13.1.3.02.07.001 DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGGS DE SUERTE Y AZAR RO R SR

DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGQS DE SUERTE Y AZAR DE 32605
A%.3.E02.07. .0
1%.1.1.02.07.001.07 fOCALIZADOS

DERECHODS POR LA EXPLOTACION JUFGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGDS
13.2.4.02.07.001.07.01-18 A01.014.672
13.1.1.02.07.001.07.01-18 LOCALIZADOS AQ1.014.E7
o DERECHOS POR LA EXPLOTACION JUEGOS DE SUERTE Y AZAR DE JUEGDS
13.2.1.02.07.001.09 NOVEDOSOS

HOS POR LA EXPLOTACIO £ DESULRTE ¥ AZAR DE RIEGDS

13.1.1.02.07.001.09.01-18 DERECHO E NJUEGDS = 141307 858

NOVEROSOS

AT BOGRESOS | OTROS GASTOS EN SALUD INVERSION $.671.424.096
1411 INGRESOS CORRIENTES 1.671.424.096
14.1.1.01 INGRESOS TRIBUTARIOS 1.671.424.096
14130102 IMPUESTOS INDIRECTOS 1.671.424.006
14.1.1.01.02.200 - IMPUESTG DE iNDUSTRIA Y COMERCIO 1.671.424.036

14.1.3.01.02.200.01

IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO - SOBRE ACTIVIDADES

NIT 800.580.003-8  PBX:37376756 » L2 531 NG 51 - 55
o Administrativo Munidipal de ltagti {TARD
itaghi ~ Colombia

{6diga postak: 055432 -
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COMERCIALES 1.671.424.035

IVIPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO | RECURSOS PROPIOS GTROE
14.1.1.91.02.200.01.12-01 GASTOS EN SALUD 1.671.424.095

ANEXO N°® 2
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE GASTOS 2023
CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESQU;;%ESW

Q1.2 GASTOS | ALCALDIA 9,292, 770.552,00
01.2.1 FURNCIONAMIENTO 4 F¥73.861.803,00
01.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 3.681.861.803,00
01.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 3.681.861.803,00
01.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 3.388.150.961,00
01.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 3.388.159.961,00
01.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 2.655.800.843,00
01.2.31.1.01.01.001.01.01-01 SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 2.655.802.843,00
01.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS $2.739.387,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES%Z‘;ESTO
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
01.2.1.1.01.01.001.02.01-01 | EXTRAS Y FESTIVOS 82.739.387,00
01.2.1.1.01.01.001.03 GASTOS DE REPRESENTACION 3.000.000,00
.-{012.1.1.01.01.001.03.01-01 | GASTOS DE REPRESENTACION | ATENCION Y REPRESENTACION 3.000.000,00
101.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE AUMENTACION 1.885.656,00
© 7 [01.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE AUMENTACION | SUBSIDIO DE AUMENTACION 1.885.656,00
<7 012.1.1.01.01.001.05 . AUXIUIO DE TRANSPORTE 6.074.208,00
©+.101.2.1:1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 6.074.208,00
01.2.1.1.01.01.001.06° PRIMA DE SERVICIO 159.796.416,00
01.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 159.796.416,00
01.2.1.1.01.01.001.07" BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 83.206.736,00
01.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACIGN POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL $3.206.736,00
- |01.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 395.647.715,00
- | 01.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 267.329.535,00
012.11.01.01.001.08.01.01-
o1 PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 267.329.535,00
01.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 128.318.180,00
- 101.2.1.1.01.01 001 08.02.01- - BE
ol Sen PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 128.318.180,00
| 612110103 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 293.701.842,00
| 0£:2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 203.914.842,00
-{01.2.1.1.01.03.001.01:, VACACIONES 188.199.991,00
* -[01.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES § VACACIONES _ 188.199.991,00
~[01.2.1.1.01.03.001.03" BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 15.714.851,00
. BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION. | BONIFICACION ESPECIAL DE
01.2.1.1.01.03.001:02.0101 | RECREACION 15.714.851,00
01.2.1.1.01.03.003 BONIFICACION DE DIRECCION PARA GOBERNANTES Y ALCALDES 71.829.600,00
T BONIFICACION DE DIRECCION PARA GOBERNANTES Y ALCALDES
01.2.1.1.01.03.003.01-01 | BONIFICACION DE DIRECCION 71.829.600,00
01.2.1.1.01.03.004 BONIFICACION DE GESTION TERRITORIAL PARA ALCALDES 17.957.400,00
IS BONIFICACION DE GESTION TERRITORIAL PARA ALCALDES |
01.2.1.1.01.03.004.01-01 BONIFICACION POR GESTION TERRITORIAL 17.957.400,00
. 01212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 592.000.000,00
01.2.12.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 592.000.000,00
01.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 10.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICDS,
01.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 10.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
01.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA ¥ EQUIPO)| MATERIALES Y SUMINISTROS 10.000.000,00
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BECUISICION DE SERVICIOS

582 300LG00,00

)

1.2.1.2,02.02.006

CORMERCICHY DISTRIBUCION; SLOIAMEENTO; SERVICIOS DE
SURMISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIGS DETRAMSPORTEL Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GASY AGUA

A56.800.000,00

01.2,1.2.02.02.006.02-01

CORERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SURMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPOH
SERMICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIZAL, GASY AGUA |
CEOMUNICACIONES Y TRANSPORTE

350.000.000,60

(01.2.1.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS ENMIPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUTION

132.0600.000,00

01.2.1.2.02.02.008.01-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCEION
P IMPRESOS Y PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES ¥ AFIBACIONES

130.0500.000,00

01.2.1.2.02.02.008.02-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | MANTENIMIENTC

2.000.000,00

£1.2.1.2.02.02.010

VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION

100.000.000,00

VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISIGN | VIATICOS Y GASTOS

03.2.1.2.02.02.010.61-01 DE VIAJE 106.000.000,00
01.2.3 INVERSICHN 5.018.908.749,00
01.2.3.2 ADCUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 5 018.908.749,00
01.2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS £80.000.000,00
01.2.3.2.01.01 ACTIVOS FilOS £80.000.000,00
01.2.3.2.01.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO 620.000.000,00
01.2.3.2.01.01.003.03 MACUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA 650.000.000,00
01.2.3.2.01.01.003.03.02 MAQUINARIA DE INFORNMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS 68(.000.000,00
01.2.3.2.01.01.003.03.02.00- | MAQUINARIA DE INFORMATICA ¥ SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESTRIOS |
01 MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA E20.000.000,00
'01.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 4,338.908.749,00
01.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 4.338.908.749,00
01.2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMIPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCEION 4,338.908.749,00
SERVICIOS PRESTADDS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PROBUCCION
01.2.3.2.02.02.008.01-01 | MEIORAMIENTO DIGITAL DE ITAGOI 3.486.0600.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PROGUCTION
01.2.3.2.02.02.008.02-01 | IMPLEMENTACION INTELIGENTE ¥ DIGITAL DE ITAGUI £52.908.745,00
02.2 GASTOS | SECRETARIA GENERAL #,769.201.684,60
02.2.1 FUNCIONAMIENTO 2.666.201.684,00
02.2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 1.361.151.584,00
02.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.361.151.684,00
02.2.1.1.01.01 EACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.282.213.326,00
02.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 1.282.213.326,00
02.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 1.006.313.071,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;:)Z‘;ESTO
02.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 1.006.313.071,00
02.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 9.428.280,00
02.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTAGION 9.428.280,00
02:2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 15.185.520,00

[ 02.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXIUO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 15.185.520,00
02.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 63.074.466,00

[02:2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 63.074.466,00

102.2.1.1.01.01.001.07": BONIFICACIGN POR SERVICIOS PRESTADOS 34.780.048,00
02.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 34.780.048,00
02.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 153.431.941,00
02.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 103.670.231,00
02.2.1.1.01.01.001.08.01.01-

01 - PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 103.670.231,00
02.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 49.761.710,00

"[02.2.1.1.01.01.001.08.02.01-

o1 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 49.761.710,00
02.21.1.01 03 "o REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 78.938.358,00
02.2.1.1.01. 03 001 - PRESTACIONES SOCIALES 78.938.358,00
0221101 03 001 01 VACACIONES 72.983.840,00
022:1:1.01.03. 001 01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 72.983.840,00
02.2.1.1.01.03.001.03 " BONSFICACION ESPECIAL DE RECREACION 5.954.518,00

o - BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
++102.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREAQION 5.954.518,00

‘102212 o ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.305.050.000,00
02.2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.305.050.000,00

022120201 .. MATERIALES Y SUMINISTROS 2.500.000,00
e S OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
02.2.1:2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO} 2.500.000,00
IR OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
02.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO) | MATERIALES Y SUMINISTROS 2.500.000,00
02212.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.302.550.000,00
SIS SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
o Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
02.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2.200.000,00
COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS ¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; ¥
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA }
02.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.200.000,00
02.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCOON 1.299.800.000,00
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SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMIPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODICTIS
P COMISIONES HONORARIOS ¥ SERVICIOS

489.000.600,00

SERVICION PRESTADCS A1AS FMPRESAS Y SERWVICIOS DE
PRODUCCION ] MANTEMIMIENTO

2.300.000,00

WUFSERVICIOS PRESTADGS A LAS ERMPRESAS Y SERVICIOS BE
BRODUCCION | CORRESPONDENCIA

B07.500.800,00

CIETICOS DE LOS FUNCIONARIOS Ef COMISIOR

550.800,00

VIATICOS DF LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ SASTDS
DE VIAK

550.000,00

02.2.3 BMVERSION 2.103.000.000,00
02.2.3.2 ADQUISICION DE {lSIE'I\lESY SERVICIOS 2.103.000.000,00
02.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2.103.000.000,00
02.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS

2.103.000.000,00

SERVICIOS PARA LA COMURNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

2.103.000.000,00

02.2.3.2.02.02.008

02.2.3.2.02.02.009.01-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DOCUMENTAL MODERNA ¥
ACCESIBLE

1.323.000.000,00

02.2.3.2.02.02.009.02-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SERVICIO

AL CQUDADANO CON EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA

780.000.0006,00

03.2 GASTOS | SECRETARIA JURIDICA 8.488.071.105,00
03.2.1 FUNCIONAMIENTO 2.700.035.252,00
03.2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 2.354.554.852,00
03.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMIANENTE 2.354.854.552,00
03.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 2.217.855.036,00

03.2.1.1.01.01.00% -

FACTORES SALARIALES COMIUNES

2.217.955.036,00

03.2.1.1.01.01.001.01

SUELDO BASICO

1.778.137.682,00

03.2.1.1.01.01.001.01.01-01 SUELDO BASICO | SUELBOS DEL PERSONAL 1.778.137.682,00
03.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2.771.312,00
03.2.1.1.01.01.001.04.01-01 SUBSIDIO DE ALIVIENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 3.771.312,00
03.2.1.1.01.01L.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 6.074.208,00
03.2.1.1.01.01.001.05.01-0% AUXILO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 6.074.208,00
03.2.1.1.01.01.001.06 PRIviA DE SERVICIO 107.644.445,00
03.2.1.1.01.01.001.06.01-01 PREMA DE SERVICIO § PRIMA DE SERVICIOS 107.644.445,00
03.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 56.645.547,00
03.2.1.1.01.01.001.07.01-01 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONJFICACION ESPECIAL 56.645.547,00
03.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 265.681.842,00

03.2.1.1.01.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD

179.514.758,00
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03.2.1.1.01.01.001.08.01.01-
01 PRIVIA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 179.514.758,00
- | 03.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 86.167.084,60
+103.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
“lo1- PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES £6.167.034,00
o -lo3211.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 136.899.916,00
7. 103.211.01.02.001 PRESTACIONES SOCIALES 136.899.916,00
- 103.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 126.378.390,00
" [03.21.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES : 126.378.390,00
03.2.1.1.01.03.001.03- BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACIGN , 10.521.526,00
BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
03.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREACION 10.521.526,00
03.2.1.2 b ADQUISIC!ON DE BIENES Y SERVICIOS 31.184.300,00
03.21.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 31.184.300,00
“loz2120201 o - MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
- o OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
{03.2.1.2.02.01.003: - MAQUINARIA Y EQUIPO) 8.800.000,00
A OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
“ | 03:2.1.2.02.:01.003.01-01 MAQUINARTA Y EQUIPO}{MATERIALES Y SUMINISTROS ‘ 8.800.000,00
“lo32120202 - ADQUISICION DE SERVICIOS 22.384.300,00

SERVICIOS PE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUGON

103272.02.02.006" - DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.848.900,00
= : COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTQ; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS ¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y

s S SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |

1 03.2.1.2.02.02.006.01-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 3.848.900,00
03.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 18.535.400,00

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCGON

03.2.1.2.02.02.008.01-01 { IMPRESOS Y PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES ‘ 15.000.000,00
L S SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
03.2.1.2.02.02.008.02-01 PRODUCCION]| MANTENIMIENTO 3.535.400,00
03213 . TRANSFERENCIAS CORRIENTES 311.000.000,00
0321313 SENTENCIAS Y CONCILIACIONES 311.000.000,00
03.2.13.13.01 FALLOS NACIONALES 311.000.000,00
03.2.1.3.13.01.001 SENTENCIAS 300.000.000,00
03.2.1.3.13.01.001.01-01 SENTENCIAS | SENTENCIAS FALLOS Y CONCILIACIONES 300.000.000,00
03.2.1.3.13.01.002 CONCILIACIONES 11.000.000,00
03.2.1.3.13.01.002.01-01 CONCILIACIONES | SENTENCIAS FALLOS Y CONCILIACIONES 11.000.000,00
03218 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA 3.000.000,00
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TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS

3.000.000,06

TESASY BERECHOS ADMIRISTEATIVGS § CERTIFICADCS CAT 4

03, FOTARIALES JUDICIALES ¥ DE REGISTRO 5.000.000,60
05.7.3 TVERSI O 5 758 .031.853,00
3.2.3.2 ATIOLESICION DE BIENES ¥ SERVICIOS AFER{Z1.853,00
03.2.3.2.01 ADGISICION DE ACTIVOS NG FINANCIERGS 1.392.820330,00
0%.2.3.2.01.01 ACTIVOS FIOS

1 ADRE20.320,00

(03.2.3.2.01.01.001

EDIFICACIONES Y ESTRUCTURAS

L1952 820.330,00

03.2.3.2.01.01.001.0%1

WIAENDAS

1182 B20.330,00

03.2.3.2.01.01.001.01.01

EIEICIOS UTILEZADOS PARA RESIDENCIA

$.397.820.336,00

03.2.3.2.01.01.001.01.01.01~
01

EDACIOS UTILIZADOS PARA RESIDENCIA | ADMINISTRACION
EFICIENTE DEL FONDO ROTARIO BE VIVIENDA DE LOS SERVIDGRES
PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE TAGUI

410.000.000,00

02.2.3.2.01.03.001.01.01.01-

EDIFICIOS UTILIZADOS PARA RESIDENCIA | ADMIMISTRACION
EFICIENTE DEL FONDG ROTARIO DE VIVIENDA BE 1LOS SERVIDORES

26 PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE (TAGUT 782.820.330,00
03.2.3.2.02 ADOUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 4.595.211.523,00
03.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS £,595.211.523,00
03.2.2.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS ERPRESAS Y SERVICIOS DE PROBUCTION 4.595.211.523,00

SERVICIDS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCIHON

.{ FORTALECHVIENTO INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE

UNA POLITICA DE LEGALIDAD Y OOPORTUNIDAD EN LA GESTION
03.2.3.2.02.02.008.01-01 ADMINISTRATIVA 4.595.231.523,00
042 GASTOS | SECRETARIA DE HACIENDA 120.020.953.716,00
04.2.1 FUNCIONAMIENTO 12.087.087.201,00
04.2.3.1 (GASTOS DE PERSONAL 5.943.384.497,00
04.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 5.943.389.497,00
04.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARID

5.603.514.882,00

04.2.1.1.01.01.001

FACTORES SALARIALES COMUNES

5.603.514.882,00

04.2.1.1.01.01.001.01

SUELDO BASICO

4.448.300.224,00
(04.2.1.1.01.01.001.01.03-01 SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 4.448.300.224,00
04.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 24.006.084,00

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS

04.2.1.1.01.01.001.02.01-01 EXTRAS Y FESTIVOS 24.096.084,00
04.2.1.1.01.01.001.04 SUBSITNO DE ALIMENTACION 17.913.732,00
04.2.1.1.01.01.001.04.01-01 SUBSIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE AUMENTACION 17.8913.732,00
04.2.1.1.01.01.001.05 AUXILO DE TRANSPORTE 34.926.696,00
04.2.1.1.01.01.001.05.01-01 AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 34.926.656,00
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04.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO ' 270.668.721,00
'~ 104.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 270.668.721,00
- 104.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 142.419.872,00
{042.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 142.419 872,00
-1 04.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 665.189.553,00
04.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 451.176.051,00

1 04.2.11.01.01.001.08.01.01-

3070 Lo PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 451.176.051,00
04.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 214.013.502,00
04.2.1.1.01.01.001.08,02.01-

01 S PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 214.013.502,00
04.21.1.01.03 - REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 339.874.615,00
04.2.1.1.01.03.001 " PRESTACIONES SOCIALES 339.874.615,00
7 [ 04.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES " 313.886.449,00
.| 04.2.1.1.01.03.001:01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 313.886.449,00
_ 04.2.1.1.01.03.001.03 - BOMNIRICACION ESPECIAL DE RECREACION 25.988.166,00
S T BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPEQIAL DE
1104.2.1.1.01.02.001.03.01-01 | RECREACION , 25.088.166,00
: 04212 E T ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.413.456.052,00
04212015 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 17.000.000,00
iloazi120101 - ACTIVOS FIIOS 17.000.000,00
]04.2.1.2.01.01.005 - OTROS ACTIVOS FLIOS 17.000.000,00
-1 04.2.1.2.01.01.005.02 - PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL 17.000.000,00
. '04.2.1.2.01.01.005.02.03 PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS 17.860.000,00
’ 04.2.1.2.01.01.005.02.03.01 PROGRAMAS DE INFORMATICA 17.000.000,00
04.2.1.2.01-01.005.02.03.01.0 ‘
N ER PAQUETES DE SOFTWARE 17.000.000,00
042.1.2.01.0L 005 02.03.01.0 | - - -
101000 PAQUETES DE SOFTWARE ~ 17.000.000,00
04213202 ) ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.296.456.052,00
04.2.1.2.02.01 _ MATERIALES ¥ SUMINISTROS 10.000.000,00
R OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
04.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 10.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
04.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)| MATERIALES Y SUMINISTROS 10.000.000,00
04.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.386.456.052,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
04.2.1.2.02.02.006 BE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 5.500.000,00
/T 850.380.033-8 - PBX: 3737675 - {m.51Kn51-55
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04,2 1.2.02.02.006.02-00

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOIAMIENTO; SERVICIOS DL
SURIMISTRO DE COMIDAS Y BEBIRAL RYICION DE TRANSPOGH
SERMICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICHIAL, GASY AGUA |
COMUMICACIONES YV TRANSPFORTE

5.500.000,08

04.2.0.2.02.02.007

SERVICIOS FINANCIEROS ¥ SERVICIH:S CONEXOS, SERVICIOS
PNRAOBILARIOS ¥ SERVICIOS DE LEASING

A200.000,00

04.2.1,2,02 02007 0101

SERVICIOS FINANCIEROS V SERVICIOS COMERDS, SERVICIOS
FHRAOBILIARIOS ¥ SERVICIOS DE LEASING | CALIFICACION DE FOESED

20.000.000,00

(04.2.1.2.02.02.007.62-01

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
HeBAOBILIARIOS Y SERVICIOS PE LEASING | COMISIONES{ENTIDADES
FINANCIERAS)

F.700.006,00

04.2.1.2.02.02.007.03-01

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONERQS, SERVICIOS
INRMAQBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASHG | GASTOS BANCARICS
ENTIDADES FINANCIERAS

13, 200.000,00

04.2.1.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADGS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODLCCION

1.336.556.052,00

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCEINSN

04.2.1.2.02.02.008.03-01 | COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 875.850.551,00
’ W.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | HVPRESOS ¥ PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES ¥
04.2.1.2,02.02.008.02-01 AFLIACIONES 450.096.461,00

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMIPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION] MANTENIMIENTC

5.600.000,00

04.2.1.2.02.02.008.03-01

WVIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION

04.2.1.2.02.02.010 3.500.000,00
- VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ GASTOS
04.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAIE 3.500.000,00
04.2.1.4 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 500.000.000,00
04.2.1.4.02 ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL 500.060.000,00
ENTIDADES TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACIONES Y
04.2.1.4.02.02 COMPENSACIONES . 500.000.000,00
ENTIDADES TERRITORIALES DISTINTAS DE PARTICIPACIONES ¥
COMPENSACIONES | TRANSFERENCIAS CORRIENTES, APORTES AL
. INSHTUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTE DE
(4.2.1.4.02.02.02-01 ITAGUI 5{0.000.000,00
04.2.1.7 DISMINUCION DE PASIVOS 750.000.000,00
04.2.1.7.04 DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS 750.000.000,00
DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS | DEVOLUCION DE IMPUESTOS ¥ OTRAS
04.2.1.7.04.01-81 DEVOLUCIONES /50.600.000,00
04.2.1.8 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE RIORA 3.480.241.652,00
04.2.1.8.03 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 2.750.000,00
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS | GASTOS LEGALES -
04.2.1.8.03.02-01 NOTARIALES JUDICIALES Y DE REGISTRO 2.750.000,00
04.2.1.8.04 CONTRIBUCIONES 3.477.491.652,00
04.2.1.8.04.01 CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE 3.477.491.652,00
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04.2.1.8.04.01.01-01 CUOTA DE FISCALIZACION Y AUDITAJE | CONTRALORIA MUNICIPAL 3.477.491.652,00
04.2.2 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 51.011.740.796,00
04.2.22 SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 51.011.740.796,00
042.22.01 PRINCIPAL 14.308.254.551,00

-1 04.2.2.2.01.02 PRESTAMOS 14.308.254.551,00
04.2.2.2.01.02.002.02 BANCA COMERCIAL 14.308.254.551,00
04.22.2.01.02.002.02.01-01 | BANCA COMERCIAL | AMORTIZACION BANCA COMERCIAL 14.308.254.551,00
04.2.2.2.02 Bl INTERESES 36.703.485.245,00
04.2.2.2.02.02 PRESTAMOS 36.703.486.245,00
04.2.2.2.02.62.002.02" BANCA COMERCIAL 36.703.486.245,00
04.2.2.2.02.02.002.02.01-01 | BANCA COMERCIAL | INTERESES BANCA COMERCIAL 29.714.480.702,00
04.2.2.2.02.02.002.02.02-01 | BANCA COMERCIAL | INTERESES DEUDA METRO SSF- 6.985.005.543,00
{0423 INVERSIGN 56.922.125.719,00
| 04.2.32 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 31 102,786.628,00
04.2.32.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 2.033.564.998,00
042320101 ACTIVOS FIIOS 2.033.564.998,00
| 04.2.32001.01.005 OTROS ACTIVOS FUOS 2.033.564.998,00
[ 04.2.3.2.01.01.005.02" PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL 2.033.564.998,00
:~ | 04.2.3.2.01.01.005.02.03 PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS 2.033.564.998,00
71 04.2.32.01.01.005.02.03.01 | PROGRAMAS DE INFORMATICA 2.033.564.998,00
-104.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0 :
w1 L PAQUETES DE SOFTWARE 2.033.564.998,00
| 04.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0 | PAQUETES DE SOFTWARE | FORTALECIMIENTG DE LAS FINANZAS
1.03-M1 el MUNICIPALES DE ITAGU! 2.033.564.998.00
04.2.3.2.02 B ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 29.069.221.630,00
‘| 0a.232.02.02: 7 ADQUISICION DE SERVICIOS 29.069.221.630,00
04.2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 29.069.221.630,00
T SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
04.2.3.2.02.02.008.01-01 | FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS MUNICIPALES DE iTAGUL 24.788.829.656,00
R SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
04.2.3.2.02.02.008.02-01 | CONSERVACION CATASTRAL DINAMICA DE ITAGUI 1.300.000.000,00
SR SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCCION
| ADMINISTRACION EFICIENTE Y TRANSPARENCIA EN LA GESTION
04.2.3.2.02.02.008.03-01 FINANCIERA DE ITAGUI - 1.813.672.896,00 |
V.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS MUNICIPALES DE
04.2.3.2.02.02.008.04-01 ITAGUI- IMPRESOS 1.166.715.078,00
04.2.3.3 TRANSEERENCIAS CORRIENTES 25.819.339.091,00
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DRI REMERO

04.72.3.3.05

!
1
\
LA ENTIDADES DEL GOBIERND

25 B1%.335.08L,00

| 04.2.5.3.05.08

25 815 330.091,00

04823 3.0508.08-35

{

!

| 4 ESQUEIMIAS ASOCIATIVOS
| TRANSFERENCTA DE LA SOBRETASA ARABIENTAL A LAS

! CORPORACIONES AUTONGRMAS REGIOMALES | TRANSFERE
LCORBRTIGOUHA

i
o

A6.PDB.833,00

04.2.3.3.05.08.02-32

TRANSEERENCIA DE LA SOBRETASA AMIBIENTAL A LAS AREAS
WIETROPOLITANAS | TRANSFERENCIAS AL AREA METROPOLIT

g
L

. F42.540.258,00

05.2 GASTOS | SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 56.837.482.187,00
05.2.1 FUNCIONAMIENTO 34.633.578.741,60
052100 GASTOS DE PERSONAL 28.228.8956.983,00
05.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 27.564.602.319,00
05.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARID

6.282.964.901,08

05.2.1.1.01.01.001

FACTORES SALARIALES COMUNES

6.317.4BB.574,00

05.2.1.1.01.01.001.01°

SUELDO BASICE

A4.600.471.435,00

05.2.1.1.01.01.001.01.01-01

SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL

3.919.451.648,00

05.2.1.1.01.01.001.01.02-01

SUELDO BASICO | JORNALES

680.979.786,00

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS

373.159.875,00

05.2.1.1.01.01.001.02

05.2.1.1.01.01.001.02.01-01

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
EYTRAS Y FESTIVOS

373.159.875,00

05.2.1.1.01.01.001.04

SUBSIDIO DE ALIMIENTACION

22.997.153,00

05.2.1.1.01.01.001.04.01-01

SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 22.997.153,00
05.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIC DE TRANSPORTE 41.595.658,00
05.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 41,595.658,00
05.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 301.201.621,00
05.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 238.074.946,00
05.2.1.1.01.01.002.06.02-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIVIA VIDA CARA OBREROS 61.300.613,00
05.2.1.1.01.01.001.06.03-01 | PRIMA DE SERVICIC |PRIMERO DE MAYO OBRERDS 1.826.062,00
05.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 125.630.092,00
05.2.1.1.01.01.001.07.01-01. | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 125 .630.092,00
05.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 852.432.740,00
05.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 584.779.452,00
05.2.1.1.01.01.001.08.01.01- _

01 PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 503.799.246,00
05.2.1.1.01.01.001.08.01.02-
o1 PRIMA DE NAVIDAD | AGUINALDO OBREROS 80.980.206,00
05.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 267.653.288,00
05.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
o1 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 267.653.288,00
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f1iubpaAD DE OPORTUNIDADES

A!caldsa da

ltagui

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES.;:,‘;‘;ESTO
05.2.1.1.01.01.002 FACTORES SALARIALES ESPECIALES 71.476.327,00
05.2.1.1.01.01.002.12 PRIMA DE ANTIGUEDAD 71.476.327,00
05.2.1.1.01.01.002.12.02 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO 71.476.327,00

-] 05.2.1.1.01.01.002.12.02.01- | BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A LARGO PLAZO | PRIMA DE
lor ANTIGUEDAD OBREROS LARGO PLAZO 71.476.327,00
7105.2.1.1.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 20.026.588.274,00
'05_2.1_1.01-02.001- APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 5.413.503.823,00
o - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | COTIZA ENTIDADES ,
05.2.1.1.01.02.001. 01 01 ADMINISTRAREGIMEN PRIMA MEDIA{PENSIONES) 5.413.503.823,00
05.2.1.1.01.02.002 - APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 3.834.641.895,00
APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD | APORTES A SEGURIDAD
05.2.1.1.01.02.002.01.01 SOCIAL - SALUD 3.834.641.895,00
05.2.1.1.01.02.003 APORTES DE CESANTIAS 5.908.622.111,00
05.2.1.1.01.02. ooei 01-01 APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS ANTICIPADAS 1.777.920.000,00
105.2.1.1.01.02.003.02-01 APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS DEFINITIVAS 3.565.870.881,00
'05 2.1.1.01.02.003 03-01 APORTES DE CESANTIAS | INTERESES A LAS CESANTIAS 427.904.493,00
T APORTES DE CESANTIAS | INTERESES A LAS CESANTIAS OBREROS
05.2.1 1 01.02 003.04:01 REGIMEN RETROACTIVO 136.926.737,00
o 05.2.1-1.01.02.004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 1.889.234.200,00
cI- ' APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES A CAJA DE
. lo5.2.1.1 01 02.004. 01 01 COMPENSACION FAMILIAR 4% 1.889.234.200,00
“{05.2.1. 1.02.02. 005 APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES 618.085.345,00
O o APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES | RIESGOS
'05.2.1.1.01.02.005.01'411 PROFESIONALES 618.085.345,00
052.1.1.01.02.006 . APORTES AL ICBF 1.416.961.500,00
05.2.1.1.01.02.006.02-01 APORTES AL ICBF | APORTES ICBF 3% 1.416.961.500,00
05.2.1.1.01.02.007 - APORTES AL SENA 236.479.500,00
05.2.1.1.01.02.007.01-01 APORTES AL SENA } APORTES AL SENA 0,5% 236.479.500,00
05.2.1.1.01.02.008 APORTES A LA ESAP 236.479.500,00
05.2.1.1.01.02.008.01-01 APORTES A LA ESAP | APORTE A ESAP 0,5% 236.479.500,00
05.2.1.1.01.02.009 APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS 472.580.400,00
T APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTFTUTOS TECNICOS |
05.2.1.1.01.02.009.01-01 ESCUELAS INDUSTRIALES £ INSTITUTOS TECNICOS 472.580.400,00
05.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 946.049.144,00
05.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 366.647.944,00
05.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 339.500.797,00
05.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 339.500.797,00
05.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 27.147.147,00
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EORTUHRIDADE

052 5 0 00.03.001.03.03-03

BOMIFICACION ESPECIAL BF RECREACION | BONIFICACION B
RECREACION

FEAAT 34T 00

A.8.0.01.03.00¢

HONORARIO EDHES

152851 200,00

HOMORARID EDILES

152.851.200,00

5
05.2.4.3.08.03.007.01-01
5.2.0. 001030206

FSTIRAULOS A LOS EMIPLEADCE DEL ESTADO

114, 550.0005,00

05.2.1.1.01.03.0620.61-01

ESTIMUILOS A LOS EMPLEADGS DEL ESTADO | CAPACITALION ¥
ESTIVLILOS CARRERA ADMINISTRATIVA

200.000.000,60

05.2.1.1.01.03.628.02-01

ESTIMULOS A 1L0S EMPLEADOS DEL ESTADC | SUBSIDIO DE ARFEHDS

11.550.000,00

ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTAGO | RECONOCIMIENTES: 5
COPAGOS

2.000.000,00

05.2.1.1.01.03.020.03-01

ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO | CAPACITACICN ¥

(15.2.1.1.01.03.020.04-01 ESTIMULGS 200.000.000,00
ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO | SUBSIDIO FAMLIAR
05.2.1.1.01.03.020.05-01 SEGUN CONVENCION COLECTIVA - OBRERDS 3.000.000,0G
05.2.1.1.01.03.093 PRIMA O AUXILIO DE MATERNIDAL 2.000.000,00
05.2.1.1.01.03.083.01-01 PRIMIA O AUXILIO DE MATERNIDAD | MATERNIDAD 2.000.000,00
05.2.1.1.01.03.095 | PRIMA DE MATRIMONIO 2.000.000,60
05.2.1.1.01.03.095.01-01 PFRIMA DE MATRIMONIO | MATRIMIONIO 2.000.000,00
05.2.1.1.01.03.110 . .. - AUXILIOS MEDICOS 8.605.000,00
05.2.1.1.01.03.110.01-01 AUNXILIOS MEDICOS | GASTOS MEDICOS Y DROGA OBREROS B.DDD.DD{},t}O
05.2.1.1.02 ' PERSONAL SUPERNURERARIO Y PLANTA TEMPORAL §37.304.664,00
05.2.1.1.02.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIC 421.661.827,00
05.2.1.1.02.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 421.661.827,00

05.2.1.1.02.01.601.01

SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL NOMINA TEMPORAL

339.833.684,00

05.2.1.1.02.01.001.01.01-01

SUELDO BASICO | SUELDQS DEL PERSONAL NOMINA TEMPORAL
INSPECTORES

339.233.684,00

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS

05.2.1.1.02.01.001.02 EXTRASY FESTIVOS 438.454,00
HORAS EXTRAS, DOWMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
05.2.1.1.02.01.001.02.01-01 EXTRAS Y FESTIVOS 438.454,00

05.2.1,1.02.01.001.06

PRIMA DE SERVICIC | PRIMA DE SERVICIOS NOMINA TEMPORAL

20.359.855,00

05.2.1.1.02.01.001.06.03-01

PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS NOMINA TEMPORAL
INSPECTORES

20.359.855,00

05.2.1.1.02.01.001.07

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL

10.556.964,00

05.2.1.1.02.01.001.07.01-01

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL

10.556.964,00

05.2.1.1.02.01.001.08

PRESTACIONES SOCIALES | PRESTACIONES SOCIALES NOMINA,
TEMPORALES

50.472.866,00

05.2.1.1.02.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD NOMIA TEMPORAL

34.103.288,00

05.2.1.1.02.01.001.08.01.01-
01

PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD NOMIA TEMPORAL
INSPECTORES

34.103.288,00
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{ivpAD DE OPORTUNIDADES

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO it
05.2.1.1.02.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 16.369.578,00
05.2.1.1.02.01.001.08.02.01-

01 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 16.369.578,00
|85.:2.1.1.02.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 169.713.275,00
S APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | COTIZA ENTIDADES
05.2.1.1.02.02.001 ADMINISTRAREGIMEN PRIMA MEDIA{PENSIONES) NOMINA TEMPORAL 47.605.000,00
e APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | COTIZA ENTIDADES
e ADMINISTRAREGIMEN PRIMA MEDIA{PENSIONES) NOMINA TEMPORAL
'05.2.1.1:02.02.001.01-01" INSPECTORES 47.605.000,00
T APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD ] APORTES A SEGURIDAD ‘
05.2.1.1.02.02.002 - SOCIAL - SALUD NOMINA TEMPORAL 33.720.700,00
o APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD | APORTES A SEGURIDAD
05.2.1.1.02.02.002.01-01 SOCIAL - SALUD NOMINA TEMPORAL INSPECTORES 33.720.700,00
05.2.1.1.02.02.003 " - APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS DEFINITIVAS 41.419.575,00
05.2.1.1.02.02.003.01-01 APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS DEFINITIVAS 36.981.765,00
05.2.1.1.02.02.003.02-01 APORTES DE CESANTIAS | INTERESES A LAS CESANTIAS 4.437.810,00
B e APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES A CAJA DE
05.2.1.1.02.02.004 COMPENSACION FAMILIAR 4% NOMINA TEMPORAL 16.544.700,00
_' e APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES A CAJA DE
05.2.1.1.02.02.004.01-01 COMPENSACION FAMILIAR 4% NOMINA TEMPORAL INSPECTORES 16.544.700,00
i . i APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES | RIESGOS
05.2.1.1.02.02.005. - ~ PROFESIONALES NOMINA TEMPORAL 9.738.300,00
L o APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES | RIESGOS
- 105.2.1.1.02.02.005.01-01 PROFESIONALES NOMINA TEMPORAL INSPECTORES 9.738.800,00
~|0s.2.11.02.02.006 APORTES AL ICBF | APORTES ICBF 3% NOMINA TEMPORAL 12.408.200,00
o o APORTES AL ICBF | APORTES ICBF 3% NOMINA TEMPORAL
7| 05.2.1.1.02.02.006.01-01 INSPECTORES 12.408.200,00
- |os.2.1.1.02.02007 APORTES AL SENA | APORTES AL SENA 0,5% NOMINA TEMPORAL 2.069.400,00
: o APORTES AL SENA | APORTES AL SENA 0,5% NOMINA TEMPORAL
. 105.2.1.1.02.02.007.01-01 INSPECTORES 2.069.400,00
©105.2.1.1.02.02.008 APDRTES A LA ESAP | APORTE A ESAP 0,5% NOMINA TEMPORAL 2.069.400,00
1 S APORTES A LA ESAP | APORTE A ESAP 0,5% NOMINA TEMPORAL
05.2.1.1.02.02.008.01-01 INSPECTORES 2.069.400,00
S EE T APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS |
05.2.1.1.02.02.009 ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS NOMINA TEMPORAL 4.137.500,00
, APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS |
N ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS NOMINA TEMPORAL
- ]05.2.1.1.02.02.009.01-01 INSPECTORES 4.137.500,00
05.2.1.1.02.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 346.019.562,00
05.2.1.1.02.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 26.019.562,00
05.2.1.1.02.03.001.01 VACACIONES 24.008.712,00
05.2.1.1.02.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 24.008.712,00
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EVFCOR RUBRO

05.2.3.3.02.03.000.03

BOMFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BOMEICACION §
RECREACION

2.010.850,00 §

(5.2, L 10.02.03 B01.03.05-01

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREATION § RONIFICACION ESEFEDIAL
RECREACION

2.030.850,060

05.2.2.1.02.03.062

APCV(E DE SOSTERIMUIENTG APRENDICES SENA

320.000,000,08

05.2,1.1.02.03.062.01-01

APCYTE DE SOSTERIBAIENTO APREMDICES SEMA | CENTRO DE
PRACTICAS PROFESIONALES Y DE APRENDIZAIE

320.000.000,00

05.2.1.2 ABROQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS 20.519.400.582,00
05.2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVDS 20.519.408.582,00
05.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS

4.829.074.029,00

05.2.1.2.02.01.001

MINERALES, ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

3.004.000.000,0G

05.2.1.2.02.01.001.01-01

MINERALES; ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA [ ENERGIA

1.960.000.000,66

05.2.1.2.02.01.001.02-01

MINERALES; ELECTRICIDAD, GAS ¥ AGUA | ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLAD

£70.000.000,80

05.2.1.2.02.01.001.03-01

MINERALES; ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA [GAS

30.000.000,00

5.2.1.2.02.01.001.04-01.

MINERALES; ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |SERVICIO DE ASEQ

144.000.000,00

PRODUCTOS ALIMENTICHOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRERDAS

05.2.1.2.02.01.002 DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO 30.000.000,00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
DE VESTIR ¥ PRODUCTOS DE CUERO | DOTACION Y SUMINISTRG &
05.2.1.2.02.01.002.01-01 SERVIDORES PUBLICOS 30.000.006,00
o OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PROPUCTOS METALICDS,
05.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 795.074.025,00
' OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTC PRODUCTOS METALICDS,
05.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPQ) | COMIBUSTIBLES Y LUBRICANTES 350.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
05.2.1.2.02.01.003.02-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)}| MATERIALES Y SUMINISTROS 200.000.000,00
V.F. OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTC PRODUCTOS
) METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPQ) | MATERIALES Y SUMHSISTROS-
05.2.1.2.02.01.003.03-01 IMPRESION Y COPIADO 245.074.025,00

05.2.1.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

16.690.335.553,00

05.2.1.2.02.02.005

CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION

7.000.000,00

05.2.1.2.02.02.005.01-01

CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION |
WVIANTENIMIENTO

7.000.000,00

05.2.1.2.02.02.006

SERVICIOS DE ALOLAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE CORRDAS
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
DE ELECTRICIDAD, GASY AGUA

4.000.000,00

05.2.1.2.02.02.006.02-01

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIQS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

4.000.000,00

05.2.1.2.02.02.007

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIOS ¥ SERVICIOS DE LEASING

5.510.492.155,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESUPUESTO
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
05.2.1.2.02.02.007.01-01 INMIOBILIARIOS ¥ SERVICIOS DE LEASING | SEGUROS 4.312.500.000,00
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
e INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING | LOCACION Y
05.2.1.2.02.02.007.02-01 FUNCIONAMIENTO 50.000.000,00
S SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
~| 05.2.1.2.02.02.007.03-01 INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING | ARRENDAMIENTOS 1.547.992.195,00
05.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 10.595.843.358,00
UL R SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCON :
05.2.1.2.02.02.008.01-01 | COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 825.680.108,00
R SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIGN .
05.2.1.2.02.02.008.02-01 | VIGILANCIA 5.925.645.570,00
i V.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
s PRODUCCION | SERVICIOS DE ASEOQ CAFETERIA RESTAURANTE Y
05.2.1.2.02.02.008.03-01 { AVANDERIA 2.167.257.676,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCGION
05.2.1.2.02.02.008.04-01 { BODEGAIE BIENES EN DACION DE PAGO) 300.000,00
NE e SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCQOON
' 052.1.2.02.02.003;'05-01 | GASTOS LEGALES NOTARIALES JUDICIALES Y REGISTRO 3.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
Sl _05.2 1.2.02.02.003.0&01 | TELEFONO 105.473.266,00
| SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
: ’05 2.1 4.02 62 008 074)1 | CELULAR 18.254.999,00
1 SERVICIOS PRESTADDS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCQAON
'} 05.2.1.2.02.02.008.08-01 { OTROS - DIRECTV 6.951.456,00
S e SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
-] 65.2.1.2.02.02.008.09-01 PRODUCCION | MANTENIMIENTO 270.000.000,00
R SERVICIOS PRESTAROS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
" [05.2.1.2.02.02.008.10-01 PRODUCCION| MANTENIMIENTO 600.000.000,00
e Sh SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCOON
los212020200811-m | SERVICIOS DE ASEO CAFETERIA RESTAURANTE Y LAVANDERIA 400.000.000,00
S SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
105.2.1.2.02.02.008.12-01 | INTERNET 270.000.000,00
1 L SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCOON
05.3.1.2.02.02.008.13-01 | TELEVISION 3.280.283,00
05.2.1:2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES 170.000.000,00
R SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
05.2.1.2.02.02.009.02-01 BIENESTAR SOCIAL 170.000.000,00
05.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 3.000.000,00
o VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
05.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAJE 3.000.000,00
05.2.1.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.780.673.176,00
05.2.1.3.07 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES 3.780.673.176,00
05.2.1.3.07.02 PRESTACIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL EMPLEQ 3.780.673.176,00
05.2.1.3.07.02.001 MESADAS PENSIONALES {DE PENSIONES) 3.586.673.176,00
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05.2.1.3.072.02.001.02

WAESADAS PEMSIONALES A CARGO DE L& ENTIDAD [DE PENSH
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86673176,

0%.2.1.3.07.02.001.02 01-61

RAESADAS PENSIGNALES & CARGC DE LA ENTIDAD (DE PENSH)
IMDERNIZACIONES SUSTITTUTIVA

55 000 (00 00

05.2.1.2.07.02.001.02.01-76

BAESADAS PENSIONALES A CARGD DE LA ENTIDAD (DE PENSION
FDESAHORRO FONPET
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o
o
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1.3.07.02.001.02.02-01

RAESADAS PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAL [DE PENSIGE
PENSION DE JUBILACION (PENSIONADOS, JUBILADQS ¥ SUSTITUTOS]

200.0006.000,00

05.2.1.3.07.02.001.02.03-23

RIESALAS PENSIONALES {DE PENSIONES) | PASIVO PEMSIOMAL 20%
ESTAMPILLA PROCULTURA

344.068.605,00

05.2.1.3.007.02.001.02.04-68

RAESADAS PENSIONALES (DE PENSIONES) | PASIVO PENSIONAL 20%
ESTANMPILLA ADULTC MI_WOR

004 852.670,00

05.2.1.3.07.02.002

CLIOTAS PARTES PENSIONALES {DE PENSIONES) *

$50.000.000,00

CUOTAS PARTES PENSIONALES A CARGO DE LA ENTIDAD {DE

05.2.1.3.07.02.002.02 PENSIONES) 156.000.000,00
CUOTAS PARTES PENSIONALES & CARGO DE LA ENTIDAD {DE

05.2.1.3.07.02.002.02.01-01 PENSIONES) | CUOTAS PARTES POR PENSIONES DE JUBILACICH 150.000.000,00

05.2.1.3.07.02.012 AUXIIOS FUNERARIOS 25.000.000,00

05.2.1.3.07.02.012.02- AUXILIOS FUNERARIOS A CARGO DE LA ENTIDADR 25.000.000,00

. AUYILIOS FUNERARIOS A CARGO DE LA ENTIDAD | GASTOS DE

05.2.1.3.07.02.012.02.01-01 ENTIERRD 25.000.000,00

05.2.1.3.07.02.087 _BECAS Y UTILES HUOS DE TRABAIADORES - 19.000.000,001

05.2.1.3.07.02.087.01-01 BECAS Y UTILES HJOS DE TRABAIADGRES | UTILES ESCOLARES 7.000.000,00

05.2.1.3.07.02.087.02-01 BECAS Y UTILES HIJOS DE TRABAJADORES | ESTUDIANTIL 12.000.000,00

05.2.1.6 ADOUISICION DE ACTIVOS FINANCIERDS 350.000.000,00

05.2.1.6.01 CONCESION DE PRESTAMOS 350.000.000,00

05.2.1.6.01.04 A PERSONAS NATURALES 350.000.000,00

05.2.1.6.01.04.004 PRESTAMOS POR CALAMIDAD DOMESTICA 350.000.000,00
PRESTAMDS POR CALAMIDAD DOMESTICA | FONDO ROTATORIC DE

05.2.1.6.01.04.004.01-01 CALAMIDAD OBREROQS 150.600.000,00
PRESTAMOS POR CALAMIDAD DOMESTICA | FONDO DE BIENESTAR

05.2.1.6.01.04.004.02-81 LABORAL 200.000.000,00

05.2.1.7 . DISIVIINUCION DE PASIVOS 280.000.000,00

05.2.1.7.05 PROGRAMAS DE SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERC 280.000.000,00

) - PAGO DE DEFICIT FISCAL, DE PASIVC LABORAL Y PRESTACIQNAL B

05.2.1.7.05.03 PROGRAMAS DE SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERD 280.000.000,00
PAGO DE DEFICIT FISCAL, DE PASIVO LABORAL Y PRESTACIONAL EMY
PROGRAMAS DE SANEAMIENTO FISCAL Y FINANCIERO | SANEAMIENTO

05.2.1.7.05.03.01-01 APORTES A LA SEGURIDAD SOCAL 280.000.000,00
GASTOS POR TRIBUTOS, TASAS, CONTRIBUCIONES, MULTAS,

05.2.1.8 SANCIONES E INTERESES DE MORA 1.402.500.000,00

05.2.1.8.01 IMPUESTOS 500.000.000,00

05.2.1.8.01.52 IMPUESTO SOBRE TELEFONOS 500.000.000,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO R s T
05.2.1.8.01.55.01-01 IMPUESTO SOBRE TELEFONOS | FACTURACION IMPUESTO TELEFONO 500.000.000,00
05.2.1.8.03 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 902.500.000,60
TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS| GASTOS LEGALES NOTARIALES
05.2.1.8.03.01-01 JUDICIALES ¥ REGISTRO 2.500.000,00
05.2.1.8.03.02-01 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS| CONCURSO DE MERITQS CNSC 900.000.000,00

..|0523 INVERSION 2.205.903.446,00
05.2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.653.616.924,00
105.2.3.2.02° ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.653.616.924,00
05.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.653.616.924,00
05.2.3.2.02.02.009 .- SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SGCIALES Y PERSONALES 1.653.616.924,00
C SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES }
R IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PARA EL FORTALECIMIENTO
05.2.3.2.02.02.009.01-01 INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO EN Ei. MUNICIPIO DE ITAGOI 1.110.000.000,00
: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

S Co MODERNIZACION DEL SISTEMA PARA LA ADMINISTRACIGN DE LOS

" |'05.2.3.2.02.02.009. 024)1 BIENES MUEBLES E INMUEBLES. 115.842.924,00
: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | CLIMA
05: 2.3 21 02.02 009 03 01 LABORAL 56.624.000,00
L SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | GESTION

“|gs2332 2. oz 009. 0401 DEL CONOCIMIENTO 31.140.000,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RUTA
71 105.23.2. oz 02 009. 0501 ANALISIS DE DATOS PLANTA DE PERSONAL 340.000.000,00
205233 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 552.286.522,00
0523307 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES 552.286.522,00
-105.2.3.3.07.02 PRESTACIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL EMPLEO 552.286.522,00
+105.23.3.07.02.031 PROGRAMA DE SALUD QCUPACIONAL {NO DE PENSIONES) 552.286.522,00

' - PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL {NO DE PENSIONES} |
_ L IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PARA EL FORTALECIMIENTO

©.105.2.3.3.07.02.031.01-01 INTEGRAL DEL TALENTQ HUMANO EN EL MUNICIPIO DE ITAGUE 552.286.522,00
o2 : GASTOS | DIRECCION ADMINISTRATIVA DE PLANEACION 6.362.525.746,00
0721 FUNCIONAMIENTQ 2.293.802.884,00
07.2.1.1 GASTOS DE PERSOMAL 2.281.3566.684,00
07.21.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 2.281.366.684,00
- |07.21.1.0101 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 2.148.779.989,00
07.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 2.148.779.985,00
07.2.1.1.01.02.001.01 SUELDO BASICO 1.718.073.833,00
07.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO ] SUELDOS DEL PERSONAL 1.718.073.833,00
07.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIC DE ALIMENTACION 4.714.140,00
07.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION } SUBSIDIO DE ALIMENTACION 4.714.140,00
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LTUDAD DDE OLPRDITY

07 21 L.65.00L000.05

AL DE TRARNSPORTE

072 0.3.07.00.000.05.01-01

AUXIIO DE TRANSPORTEIAUMILIOS DE TRAMSPORTE

0720 1000800806

PRIMA DE SERVICIO

0723, 5.63.00.001.06.00-01

PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS

LT D0E.07

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

7
07.2.5 .03 01L.001.07.01-61

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS]BONIFICACION ESPELLAL

07.2.5.0.01.01.001.08

PRESTACIONMES SOCIALES

07.2.3.3.01.0L.001.08.01

PRIVIA DE NAVIDAD

07.2.1.31.401.00.001.08.01.01-
01

PRIVIA DE MAVIDAD [PRIMA DE NAVIDAD

173.882.871,00

07.2.1.1.03.01.002.08.02

PRIMA DE VACACIONES

83.468.577,00

07.2.1.3.43.01.001.08.02.01-
01 -

PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES

83.468.577,00

07.2.1.1.01.03

REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 132.586.6585,00
07.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOTIALES 132.586.685,00
07.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 122.420.576,00
07.2.1.1.031.03.001.01.01-01 VACACIONES | VACACIONES 122.420.576,00

07.2.1.1.01.03.001.03

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

10.366.115,00

07.2.1.1.01.03.001.03.01-01

BOMIFICACHIN ESPECIAL DE RECREACION| BONIFICACION ESPECIAL DE
RECREACION

10.166.119,00

07.2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12.436.200,00
07.2.1.202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 12.436.200,00
07.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 5.000.060,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALIZOS,
07.2.1.2.02.00..003 MAQUINARIA ¥ EQUIPO) 5.000.000,00
: OTROS BIENES TRANSPORTABLES [EXCEPTO PRODUCTQS METALICOS,
07.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO) | MATERIALES Y SUMINISTROS 5.000.000,00
07.2.1.2.02.02 ADOUISICION DE SERVICIOS 7.436.200,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE CORMIDAS
Y BERIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
07.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2.000.008,00
COMERCIC ¥ DISTRIBUCION; ALOJIAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: ¥
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
07.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.000.000,00
07.2.2.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMIPRESAS Y SERVICIOS DE PROGUCCION 3.535.400,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
07.2.1.2.02.02.008.01-01 PRODUCCION | MANTENIMEIENTO 3.535.400,00
07.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 1.900.800,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESHPLESTO
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
07.2.1.2.02.62.010.01-01 DE VIAIE 1.900.800,00
07.2.3 INVERSION 4.068.722 862,00
07.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 1.159.822.862,00
; 07.23.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.159.822 862,00
07.2.31.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.159.822.862,00
107.2.3.1.01.01.001. . FACTORES SALARIALES COMUNES 1.159.822.862,00

07.2.3.1.01.01.001. 01

SUELDO BASICO

1.159.822.862,00

SUELDO BASICO| ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CARACTERIZAGION

07.2.3.1.01.01.001.01.02-01 | E INFORMACION SOCIECOCOMICA Y ESTADISTICA DE ITAGUI S.L 530.041.334,00
SUELDG BASICO | MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE ESTRATIFICACION
07.2.3.1.01.01.001.01‘01-51 S.L 489.781.528,00
SUELDO BASICO] MEJORAMIENTO DEL SERVICIQ DE ESTRATIFICACION
07.23.1.01.01.061.01.02-01 |SL 140.000.000,00
{07232 T ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.908.900.000,00
'07.2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 80.000.000,00
107.2.3.2.01.01 ACTIVOS FIIOS 80.000.000,00
07.2.3.2.01.01.005 * . OTROS ACTIVOS F1J0S 80.000.000,00
.{07.2.3.2.01.01.005.02 - PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL £0.000.000,00
~-|67.2.3.2.01.01.005.02.03 PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS 80.000.000,00
5-107.23.2.01.01.005.02.03.01 | PROGRAMAS DE INFORMATICA 80.000.000,00
: 07.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0
: PAQUETES DE SOFTWARE 80.000.000,00
07.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0 { PAQUETES DE SOFTWARE | APLICACION DEL ORDENAMIENTO
1.01-01 TERRITORIAL 80.000.000,00
07.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2.828.900.000,00
07.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS . 2.828.900.000,00
COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
1. - SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE:; Y
07.2.3.2.02.02.006 SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS ¥ AGUA 54.000.000,00
N COMERCIC ¥ DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
T SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y :
07.2.3.2.02.02.006.01-01 AGUA]FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEACION 35.000.000,00
e COMERCIO ¥ DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORYE: ¥
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y
AGUA|] FORTALECIMIENTC DEL HABITAT, POR LA DIGNIDAD DE LOS
07.2.3.2.02.02.006.02-01 MORADORES EL MANZANILLO 15.000.000,00
COMERCIO ¥ DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
07.2.3.2.02.02.006.03-61 SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE:; Y 4.000.000,00
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SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE FLECTRICIDAD, GAS Y
ACUR|MEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE ESTRATIFICACION

G7.2.3.2 0202008

SERVICION PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRO

2.774.500.000,00

Od.

L‘a,.i

%.2.02.0200801-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PR
JFORTALECIWIENTO DE LA PLANIFICACION ESTRATEGICA

205.0600.000,00

07.2.3.2.02.02.008.01-61

SERYICIOS PRESTADOS & LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRCG
| MIEIORAREENTO DEL SERVICIO DE ESTRATIFCACION

LB D00, 362

07.2.3.2.02.02.008.02-01

SERACIOS PRESTADOS A LAS ERPRESAS Y SERVICIOS DE PROEH
FFORTALECEBVIIENT G DEL SISTEMA MUNICIPAL BE PLANEACICH

160.000.000, 50

07.2.3.2.02.02.008.02-61

SERVICIOS PRESTADOS A LAS FMIPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCCION
§ MIEIORAMIENTO DEL SERVICIO DE ESTRATIFICACION [HONGRERIDS
RAFEMBROS COMITE PERMANENTE DE ESTRATIFICACION)

17.400.000,00

07.2.3.2.02.02.008.03-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUICTION
PWANTENIMIENTO ¥ FORTALECIVIENTO DEL SISTEMIA INTEGRADD DE
GESTION DE CALIDAD

334.000.000,00

(7.2.3.2.02.02.008.04-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCEION
IPLEMENTACION PLAN ANTICORRUPCION ¥ DE ATENCION &6
CIUPADAND

168.500.000,00

07.2.3.2.02.02.008.05-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
JACTUALIZACION DEL SISTEMA DE CARACTERIZACION E INFORMATION
SOCIECOCOMICA Y ESTADISTICA DE 1TAGUI

469.000.000,00

07.2.3.2.07.02.008.06-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCCION
{REVISION Y AJUSTE DEL PLAN DE QRDENAMIENTU TERRITORIAL

8§42.600.000,00

07.2.3.2.02.02.008.07-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS BE PRODUCCION
} APLICACION DEL ORDENAMIENTO TERRITORIAL

223.000.000,00

07.2.3.2.02.02.008.00-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| FORTALECIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y
GESTION MIPG

183.000.000,00

07.2.3.2.02.02.008.10-01

SERVICIOS PRESTADOS A 1.AS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PROBUCCION
| FORTALECIMIENTO DEL HABITAT, POR LA DIGNIDAD DE LO5
MORADORES EL MANZANILLO

103.000.000,00

08.2

GASTOS ) SECRETARIA DE LA FAMILIA

22.224.345.808,00

08.2.1 FUNCIONAMIENTO 1.965.107.864,00
08.2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 1.951.307.864,00
08.2.2.3.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.951.307.8364.00
08.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.838.051.273,00
08.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 1.838.051.273,00
08.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 1.458.206.023,00
08.2.1.1.01.01.001.01.01-01 SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 1.458.206.023,00
08.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS ¥ RECARGOS 910.162,00
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
08.2.1.1.01.01.001.02.01-01 EXTRAS Y FESTIVOS 910.162,00

08.2.1.1.01.01.001.04

SUBSIDIO DE ALIMENTACION

7.542.624,00

NIT 8005800938 = PBX: 3737676 - (B 51 Mo 51 - 55
Centro Adrninishrative Munidpal de ltagsl {TAMS)
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PREsz%’;gEST"
108.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE AUMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 7.542.624,00
08.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 13.566.968,00
08.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 13.666.968,00
08.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 89.654.211,00
:] 08.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 89.654.211,00
08.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 48:114.374,00
1 08.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL £8114.374,00
08.2.1.1.01.01.001.08" PRESTACIONES SOCIALES 219.956.911,00
08.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 148.619.535,00
08.2.1.1.01.01.001.08.01.01-
01 PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 148.619.535,00
08.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 71.337.376,00
082.1.1.01.01.001.08.02.01-
|01 T e PRIMA DE VACACIONES } PRIMA DE VACACIONES 71.337.376,00
©08.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 113.256.591,00
| 08.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 113.256.591,00
{08:2.1.1.01.03.001.01> VACACIONES 104.628.150,00
08.2.1.1.01.03.001.0101.01 | VACACIONES | VACACIONES 104.628.150,00
08.2.1.1.01.03.001.03- BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACIGN 8.628.441,00
SRS BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACIGN | BONIFICACION ESPECIAL DE
08.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREACION 8.628.441,00
| 08212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 13.800.000,00
©108.2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 13.800.000,00
|082.120201 Lo MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
Y OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
08.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 2.200.000,00
T i OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
+108.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO}| MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
08.21.2.0202 ADQUISICION DE SERVICIOS 11.600.000,00
R SERVICIOS DE ALGJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
L Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUGION
08.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 4.400.000,00
D COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
08.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 4.400.000,00
08.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 6.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
08.2.1.2.02.02.008.01-01 | COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS 4.000.000,00

NIT Bon.o8n.093-8 « PBX:3737675 « (ra. 51 No.51- 55
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DESCRIPCION RUBRCG

08.2.1.2,02.02008.02-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERWVICIOS DI
PRODUCCIGH [ MANTEMIMIENTO

08.2.1.202.02.010

WIETICOS DE LOS FUNCIORNARIOS EN COMISION

1.200.000.00

08.2.1.2.02.02.010.01-01

WIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN CORMISION | VIATICOS Y &
OF YislE

LRAE RN EIRE

08.2.3

IRVERSION

20,254 %7 045 00

08.2.3.2

ADOUISICIGN DE BIENES ¥ SERVICIOS

20.255.237.54500

08.2.3.2.02

ADCUSICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

20.259.227.545,00

08.2.3.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

20.259.237.545,00

08.2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMIPRESAS ¥ SERVICIOS DE PROGUCCON

178.200.0606,00

08.2.3.2.02.02.008.02-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODHECTION
§ COMPROMISO CON MINOS, NINAS Y ADGLESCENTES PARA LA
GENFRACION DE OPORTUNIDADES EN EL MUNICIPIO DE ITAGEY

178.200.000,00

08.2.3.2.02.02.00%

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES

20.081.037.245,60

08.2.3.2.02.02.009.01-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES [
FORTALECIMIENTC DE LAS FAMILIAS PARA EL ACCESO A LAS

08.2.3.2.02.02.009.03-45

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSOMALES |
OPERACION CENTRO DE VIDA ADULTC MAYOR

OPORTUNIDADES EN EL MUNICIPIO DE 1TAGUI. 3.250.000.000,00
) ) SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
08.2.3.2.02.02.009.01-44 OPERACION CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANG 1.288.999.918,00
) SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
08.2.3.2.02.02.009.01-45 OPERACION CENTRO DE VIDA ADULTO MAYOR - VIGILANCIA 500.000.000,00
’ SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSOMALES {
] FORTALECHVIIENTO DEL ACOMPARAMIENTOA LA POBLACION BE Y £N
08.2.3.2.02.02.009.02-01 CALLE DEL MUNICIPIO DE ITAGUI 457.000.000,00
V.F. SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
08.2.3.2.02.02.009.02-45 OPERACION CENTRO DE VIDA ADULTO MAYOR ASEQ Y CAFETERIA 250.510.538,00
SERVICIDS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
CONTRIBUCION PARA LA MITIGACION DE LAS CONDUCTAS ADICTIVAS
08.2.3.2.02.02.009.03-01 EN EL MUNICIPIO DE ITAGUL. 1.451.0006.000,60

1.816.588.598,00

08.2.3.2.02.02.009.04-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
COMPROMISO CON NIROS, MINAS Y ADOLESCENTES PARA LA
GENERACION DE OPORTUNIDADES EN Bt MUNICIPIO DE ITAGUY

4.721.800.000,00

08.2.3.2.02.02.009.05-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL RECONOCIMIENTS BE £05
ADULTOS MAYORES EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI.

2.105.411.484,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTA ECIMIENTO INTEGRAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPAGIDAD Y

08.2.3.2.02.02.002.07-01 SUS FAMILIAS Y/0 CUIDADORES EN EL MUNICIPIO DE 1TAGDI 2.959.450.666,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

08.2.3.2.02.02.005.08-01 IMIPLEMENTACION DEL PROYECTO DE LA CASA DE LA MUJER DE {TAGUI 100.531.200,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | BONOS

08.2.3.2.02.02.009.09-01 PARA MADRES COMURNITARIAS 59.778.541,00

NIT 890.580.093-8 » PBX 3737676 » (=51 Mo.51-355
Centro Administrativo Municipal de fapdi (CAMY
Codigo posial c55412 ¢« Haghi - Colombia

werLiagul.gov.c




€1upAap pE OPORTUNIDADES

Alcaldfade .

ltagii

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUERO PRESZL:}‘;;’ESTO
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTO DE LAS OPORTUNIDADES PARA EMPODERAR LAS
08.2.3.2.02.02.009.11-01 MUJERES DE ITAGUI 479.967.000,00
. SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |SERVICIO
o DE ATENCION PARA LA GENERACION DE OPORTUNIDADES A LOS
08.2.3.2.02.02.009.12-01 NIFIOS NIRAS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI ITAGUI 150.600.000,00
-:lpg2 GASTOS | SECRETARIA DE EDUCACION 159.216.099.930,00
09.2.1 FUNCIONAMIENTO 5.406.319.412,00
o221 T GASTOS DE PERSONAL 5.394.228 612,00
09.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 5.394.228.612,00
09.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 5.080.594.752,00
09.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 5.080.594.752,00
09.2.1.1.01.01.001.01 - SUELDO BASICO 4.077.740.826,00
09.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 4,077.740.826,00
09.2.1.1.01.01.001.02" HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 32.890,00
1 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
- |09.2.1.1.01.01.001.02.01-01 | EXTRAS Y FESTIVOS 32.890,00
" 09:2.1.1.01.01.001.04" SUBSIDIO DE ALIMENTACION 6.599.795,00
09.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE ALMENTACION { SUBSIDIO DE ALIMENTACION £.599.796,00
= 09.2.1.1.01.01.001.05~ AUXILIO DE TRANSPORTE 12.148.416,00
- {09.2.11.01.01.001.05:01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 12.148.416,00
+109.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 246.315.319,00
~+109.2.1.1.001.01.001.06:01-01 _ | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 246.315.315,00
-+109.2.1.1.01.01.001:07° BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 129.138.582,00
09.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACIOGN POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 129.138.582,00
09.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES ' 608.618.923,00
©]09.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 411.229.001,00
09.2.1.1.01.01.001.08.01.01- '
o1 AT PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 411.229.001,00
09.2:1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 197.389.922,00
09.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
o1 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 197.389.922,00
-+ 109.21.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 313.633.860,00
09.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 313.633.860,00
09.2.1.1.01.03.001.01. VACACIONES 289.505.218,00
09.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 289.505.218,00
09.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 24.128.642,00

NIT 800.380.093-8 « PB(2737676 - {m51lNo. 51 - 55
{entro Adrainistrafivo Municipal de itagsi {TAR)
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02.2.1.5.01.03.001.03.01-01

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BOWIFICACION ESPETIAL
RECREACION

24 2B BAT 00

09.2.3.3

ANOUSICION DE BIEWES ¥ SERVICIOS

17 US0.800.00

052,14

o
ol

ADCGUSICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

1202080000

2.0
0%.2.1.2.0.

]
)

i

FAATERIALES Y SUMINISTROS

1.750.800,00

092 4.3 02.01.003

OTREOS BIFNES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALINNS,
MAQUINARLA Y EQUIPG)

1.780.800,06

09.2.1.2.02.01.003.01-01

CTROS BIEWES TRANSPORTABLES (EXCEPTC PRODULCTOS METAEIZDE,
WMAQUIRARIA Y EQUIPCY MATERIALES Y SUMINISTROS

1.79{LB00,00

05 2.1.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

1.0.300.600,00

SERVICIOS DE ALOJAMIENTQ; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE CORTDAS
¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBLICICH

09.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.300.000,00

COMERCIG Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE

SURMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: ¥

SERYVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA. |
09.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 3.300.0006,00
09.2.1.2.02.02.010- VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 7.000.000,00

- VIATICOS DE 105 FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ GASTOS

09.2.1.2.02.02.910.01-01 DE VIAIE 7.000.000,00
09.2.3 TMVERSION 153.800.780.518,00§
09.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 105.369.316.025,00
09.2:3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 98.653.080.930,00
09.2.3.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO £8.643.470.155,00

08.2.3.1.01.01.001

FACTORES SALARIALES COMUNES

65.293.596.406,00

09.2.2.1.01.01.001.01

SUELDO BASICO

58.536.687.447,00

09.2.3.1.01.01.001.01.03-02

SUELDQ BASICO | SUELDO-DIRECTIVOS DOCENTES

4.338.139.786,00

09.2.3.1.01.01.001.01.02-01 SUELDQ BASICO | SUELDO ADMINISTRATIVOS 8.370.102,00

09.2.3.1.01.01.001.061.02-02 SUELDG BASICO | SUELDO ADMINISTRATIVOS 025.733.711,00

09.2.3.1.01.01.001.01.03-02 SUELDO BASICO | SUELDO DOCENTES 47.610.000.025,00

09.2.3.1.01.01.001.01.04-02 SUELDO BASICO | APORTES DOCENTES 8% (FNPSiVE} SSF DIRECTIVGS 471.808.037,00

09.2.3.1.01.01.001.01.05-02 SUELDO BASICO | APORTES DOCENTES 8% {FNPSM) SSF DOCERTES 5.182.635.712,00

09.2.3.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 881.881.155,00
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGDS | HORAS

09.2.3.1.01.01.001.02.01-02 EXTRAS DOCENTES 811.972 388,00
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS

05.2.3.1.01.01.001.02.02-02 EXTRAS DIRECTIVOS DOCENTES 69.908.767,00

09.2.3.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 9.455.914,00
SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION

09.2.3.1.01.01.001.04.02-02 DOCENTES 9.455.914,00

NIT. 890.580.0083-8 « PEX: 3737676 » {rr.sile ci- 55
Centro Administrativo Municpal de lagld {{AM)
Codigo postad: 055512 » iHagli - Colombia
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09.2.3.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 2.850.977.799,00
09.2.3.1.01.01.001.06.01-02 | PRIMA DE SERVICIO [ PRIMA DE SERVICIOS DOCENTES 2.613.309.410,00
09.2.3.1.01.01.001.06.02-02 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS DIRECTIVOS DOCENTES 237.668.389,00
09.2.3.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 3.014.594.091,00

 1109.2.3.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 3.014.594.091,00
| 0923.1.01.01.001.08.02.01- | PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES DIRECTIVOS
oz . . DOCENTES 247.571.239,00
02.2:3.1.01.01.001.08.02.02- ;
o1 . S PRIMA DE VACACIONES ] PRIMA DE VACACIONES ADMINSITRATIVOS £01.663,00
09.2.3.1.01.01.001.08.02.02- | . ‘
02 L= PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES ADMINSITRATIVOS 44.423 887,00
09.2.3.1.01.01.001:08.02.03-
02 o PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES DOCENTES 2.722.197.302,00
09.2.3.1.01.01.002: . - FACTORES SALARIALES ESPECIALES 3.349.873.753,00
. 109.2.3.1.01.01.002.31 BONIFICACION PEDAGOGICA DOCENTES PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA 1.631.764.505,00
_ S BONIFICACION PEDAGOGICA DOCENTES PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA |
'09.2.3.1.01.01.002.31.01-02 | BONIFICACION DECRETO 1566 DE 2014 DIRECTIVOS DOCENTES 43.099.478,00

BONIFICACION PEDAGOGICA DOCENTES PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA |
BONIFICACION PEDAGOGICA BIRECTIVOS DOCENTES

88.156.600,00

09.2.3.1.01.01.002.31.02-02

BONIFICACION PEDAGOGICA DOCENTES PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA |

527.926.358,00

09.2.3.1.01.01.00231°02-02 | BONIFICACION DECRETO 1566 2014 DOCENTES
b S T BONIFICACION PEDAGOGICA DOCENTES PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA]
2 109:2.3.1.01.01.002.31.04-02 | BONIFICACION PEDAGOGICA DOCENTES 967.582.069,00
o R SOBRESUELDO DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES PRESCOLAR RASICA
¥, 109.2.3.1.01.01.002:32~ Y MEDIA 1.718.109.248,00
- |09.2.3.1.02.01.00232.02-02 | SOBRESUELDO | SOBRESUELDO DIRECTIVOS DOCENTES 1.718.109.248,00
1092310102 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 20.154.535.377,00

09.2.3.1.01.02.001 -

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES

6.144.720.217,00

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | APORTES

09.2.3.1.01.02.001.02-05

" 109.2.3.1.01.02.001.01-01 PREVISION SOCIAL ADMINISTRATIVOS 1.895.589,00
B N APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | APORTES
09.2.3.1.01.02.001.01-02 PREVISION SOCIAL ADMINISTRATIVOS 209.652.203,00

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | APORTES
PREVISION SOCIAL {8% APORTES PATRONALES)

5.428.060.568,00

09.2:3.1.01.02.001.03-05

APOQRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES } APORTES

PREVISION SOCIAL 8% APORTES PATRONALES 495.111.857,00
'{09.2.3.1.01.02.003 APORTES DE CESANTIAS 6.947.298.786,00
09.2.3.1.01.02.003.01-01 APORTES DE CESANTIAS | APORTE CESANTIAS ADMINISTRATIVOS 2.480.403,00

05.2.3.1.01.02.003.01-02

APORTES DE CESANTIAS | APORTE CESANTIAS ADMINISTRATIVOS

128.432.555,00

09.2.3.1.01.02.003.01-05

APORTES DE CESANTIAS | APORTES CESANTIAS {8, 33% APORTES
PATRONALES) DIRECTIVOS DOCENTES

568.594.007,00
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09.2.3.1.01.02.003.02-02

APCHTEES DE CESANTIAS | INTERFSES A LAS CESANTIAS
ADRAINISTRATIVOS

BBA.R7200 |

(9.2 3.8.05.02.003.02-05

LFORTES DE CESANTIAS | APORTES CESANTIAS {8, 33% APORYES
PATRONALES) DOCENTES

6.245.945,480,60

APORTES DE CESANTIAS | INTERESFS A LAS CESANTIAS
ADRARISTRATIVOS

F.BAL G0

APORTES & CAIAS DE COMPENSACION FAMILIAR

05.2.3.2.01.02.004.01-0%

APORTES & CAIAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES & Cf
CORAPENSACION FAMILIAR 4% ADMINISTRATIVOS

L DE

£5.2.3.1.01.02.004.01-02

APORTES & CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES A CAIA DE
COMPENSACION FAMILIAR 4% ADMINISTRATIVOS

44.841.085,00

09.2.3.1.01.02.004.02-02

APORTES A CAIAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES & €34 DE
COMPENSACION FAMIILIAR 4% DOCENTES

2.782.315.400,80

0%.2.3.1.01.02.004.03-02

APDRTES A CAIAS PE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES & CALA DE
COMPENSACION FAMILIAR 4% DIRECTIVOS DOCENTES

255.910.525,60

09.2.3.1.00L.02.005

APUORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES

125.208.802,00

APQORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES |

09.2.3.1.03.02.005.03-01. CONTRIBUCION ARP ADMINISTRATIVOS 46.574,00
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES |

09.2.3.1.01.02 005.01-02 CONTRIBUCION ARP ADMINISTRATIVOS 5.162.133,00
o APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES | PAGD ARL

'097:3.1:01.02.005.02-01 ESTUDIANTES M.T. DECRETO 055 DE 2015 S 20.000.008,00
o APOIRTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABDRALES| PAGE ARL

05.2.3.1.01.02.005.02-02 ESTUDIANTES M.T. DECRETO 055 DE 2015 100.000.000,00

09.2.3.1.01.02.006 APORTES ALICBE 2.312.454.334,00

09.2.3.1.01.02.006.01-01 APORTES AL ICBF | APORTES ICBF 3% ADMINISTRATIVOS 304.076,00

09.2.3.1.01.02.006.01-02

APQRTES AL 1CBF | APORTES ICBF 3% ADMINISTRATIVOS

33.630.814,00

09.2.3.1.01.02.006.02-02 APORTES AL ICBF | APORTES ICBF 3% DIRECTIVOS DOCENTES 191.832.854,00
05.2.3.1.01.02.006.93-02 APORTES AL ICBF | APORTES 1CBF 3% DOCENTES 2.086.586.550,060
09.2.3.1.01.02.007 APQRTES Al SENA

385.381.338.00

(19.2.3.1.01.02.007.01-01 APDORTES AL SENA | APORTES AL SENA 0, 5% ADMINISTRATIVOS 50.431,00
09.2.3.1.01.02.007.01-02 APORTES AL SENA | APORTES AL SENA 0, 5% ADMINISTRATIVOS 5.577.6606,00
09.2.3.1.01.02.007.02-02 APCRTES AL SENA | APORTES AL SENA 0, 5% DOCENTES 34776442500
09.2.3.1.01.02.007.03-02 APORTES AL SENA | APORTES AL SENA 0, 5% DIRECTIVOS BOCENTES 31.988.816,00
09.2.3.1.01.02.008 APORTES A LA ESAP 385.381.338,00
059.2.3.1.01.02.008.01-01 APDORTES A LA ESAP | APORTE A ESAP 0, 5% ADMINISTRATIVOS 50.431,00
09.2.3.1.01.02.008.01-02 APORTES A LA ESAP | APORTE A ESAR 0, 5% ADMINISTRATIVOS 5.577.666,00
09.2.3.1.01.02.008.02-02 APORTES A LA ESAP | APORTE A ESAP 0, 5% DOCENTES 347.764.425,00
09.2.3.1.01.02.008.03-02 APORTES A LA ESAP | APORTE A ESAP 0, 5% DIRECTIVOS DOCENTES 31.988.816,00

09.2.3.1.01.02.009

APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS

770.818.3111,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZ‘:;‘;ESTO
APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS |
CONTRIBUCION ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS
09.2.3.1.01.02.009.01-01 ADMINISTRATIVOS 101.359,00
APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS |
CONTRIBUCION ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS
09.2.3.1.01.02.009.01-02 ADMINISTRATIVOS 11.210.271,00
B APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS |
5 CONTRIBUCION ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS
09.2.3.1.01.02.009.02-02 DOCENTES 655.528.850,00
TR APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS |
; CONTRIBUCION ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS
09.2.3.1.01.02.009.03-02 DIRECTIVOS DOCENTES ‘ £3.977.631,00
09.23.1.01.03 T REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 9.885.075.354,00
09.2.3.1.01.03.001 PRESTACIGNES SOCIALES 9.760.075.394,00
09.2.3.1.01.03.001.01 VACACIONES ) 9.754.531.751,00
. 109.2.3.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES ADMINISTRATIVOS £15.883,00
'109.2.3.1.01.03.001 "0'1.01-02 VACACIONES | VACACIONES ADMINISTRATIVOS 68.116.626,00
109.2.3.1.01.03.001. 01 02~02 VACACIONES | VACACIONES DOCENTES 8.877.066.528,00
[09.23.1.01.03. 001.01_0}02 VACACIONES | VACACIONES DIRECTIVOS DOCENTES 808.732.714,00
09 23101 03 001, 03 : BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 5.543 643,00
1 : - BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPEQIAL DE
09.2. 3.1.01 03.001.03.01-01 | RECREACION ADMINISTRATIVOS 49.674,00
=l . BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIEICACION ESPECIAL DE
09.2.3.1.01.03.001. 03 01-02 | RECREACION ADMINISTRATIVOS 5.493.969,00
109.2.3.1.01.03.020 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO 125.000.000,00
'09.2.3.1.01.03.020.01-01 DOCENTES BENEFICIADOS CON BECAS DE POSGRADO. 125.000.000,00
09.2.3.1.02 e PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL 6.686.235.095,00
09.23.1.0201 - FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 6.686.235.095,00
$09.2.3.1.02.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 6.686.235.095,00
09.2.3.1.02.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 48.853.352,00
09.2.3.1.02.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 437.754,00
09.2.3.1.02.01.001.06.01-02 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 48.415.598,00
09.2.3.1:02.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 356.977.389,00
R BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION POR
09.2.3.1.02.01.001.07.01-01 | SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 260.750,00
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION POR
09.2.3.1.02.01.001.07.01-02 | SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 78.843.335,00
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION GRADO 14
09.2.3.1.02.01.001.07.02-02 | DIRECTIVOS DOCENTES 87.678.129,00
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION POR
092.3.1.02.01.001.07.03-02 | RETIRO GRADO 14 DOCENTES 65.263.055,00
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05,731 02.01.001.07.04-02

BORIFICACION POR SERVICIOS PRESTADCY | BOMFICACION CReD 4

COCERTES

05.2.3.1.02.01.001.08

FRESTACIONES SOUALES

PiIS DE NAVIDAD

5. 280.404.954 01

08.2.3.1.02.01L.003.08.00
2.3.4.02.01.000.08.01.01-

PRINA DE NAVIDAD | PRIMA DE WAVIAD ADWINISTRATIVOS

835,797,600

08.2.3.1.0201.001.0801 0%

PRIBLA GE NAVIDAD | PRIMIA DE NAVIDAD ADRMINISTRATIVCS

32.545.764,00

056.2.3.1.02.01.001.08.0L.02-
02

PRIMA DE NAVIDAD | PRIMIA DE NAYIDAD DGCENTES

5.671.244.375,00

09.2.3.1.02.01.001.08.01.03-
0z

PRUVA DE NAVIDAD | PRIMA DE MAVIDAD IHRECTIVOS DOCERTES

S15.873.414,00

09.2.3.2 AGOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 42.450.427.024,00
089.2.3.2.00 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERDS 1425.672.829,00
058.2.3.2.61.01 ACTVOS FIJQS

1.425.672.828,00

(09.2.3.2.01.01.003

MAQUINARIAY EQUIPO

S75.672.825,00

09.2.3.2.01.01.003.03

MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA

975.572.829,00

08.2.3.2.02.01.003.03.02 MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESDIRIDS 975.672.829,00
09.2.3.2.01.01.003.03.02.01- | MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESDRIOS }
01 o PLAN DIGITAL EN LAS IET 500.000.000,00
09.2.3.2.01.01.003.03.02.01- | MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS |
o2 : GASTOS DE ADMINISTRACION 131.728.011,00
MAQUINARIA DE INFORMATICA ¥ SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS
09.2.3.2.01.01.003.03.02.02- { |CREACION Y PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DE LA TECNO-ACADEMIA
01 ' BARA LOS ESTUDIANTES DE LAS |E OFICIALES DE ITAGULL 250.000.000,00

09.2.3.2.01.01.003.03.02.02-
03 :

MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS |
GASTOS DE ADMINISTRACION

93.944.818,00

09.2.3.2.01.01.005 OTROS ACTIVOS FIJOS 450.000.000,00

09.2.3.2.01.01.005.02 PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL 450.000.000,00

09.2.3.2.01.01.005.02.03 PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS 450.000.506,00

09.2.3.2.01.01.005.02.03.01 | PROGRAMAS DE INFORMATICA 450.000.000,00

09.2.3.2.01.01.005.02.03.0L.0

1 PAQUETES DE SOFTWARE £50.000.000,00

09.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0

1.01-01 PAQUETES DE SOFTWARE | PLAN DIGITAL EN LAS 1ET 450.000.000,00

08.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 41.024.754.195,00

09.2.3.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.514.591.600,00

09.2.3.2.02.01.001 MINERALES; ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 1.450.000.000,00
MINERALES; ELECTRICIDA, GAS Y AGUA | PRESTACION DE SERVICIOS

09.2.3.2.02.01.001.01-01 PUBLICOS PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS 1.450.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,

09.2.3.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 54.591.600,00
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OTROS BIENES TRANSPORTABLES | MEIORAMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA PARA LA INNOVACION Y EL DESARROLLO SOCIAL
. 09.2.3.2.02.01.003.01-03 SOSTENIBLE 44.591.600,00
. 09.2.3.2.02.01.003.01-02 OTROS BIENES TRANSPORTABLES I MATERIALES Y SUMINISTROS 20.000.000,00
| 0922:32.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 39.510.162.595,00
S O9.2.3.2.02.02.005 CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 464.194.183,00
’ CONSTRUCCION Y SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION IADECUAC](.)N DE
T 1A INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA DE LAS IE OFICIALES DEL MUNICIPIO
09.2.3.2.02.02.005.01-03 DE ITAGUI 464.194.183,00
' B COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
s SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
092320202006 . SERVICIOS DE BISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 80.000.000,00
X COMERCIO ¥ DISTRIBUCION; ALOJANHENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORIE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
LR ESTUDIANTES BENEFICIADQS CON TIQUETES DE MOVILIDAD
09.2.3.2.02.02.006.01-01 ESTUDIANTIL 80.000.000,00
. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION | 10.342.489.671,00

09.2.3.2.02.62.008 .

V.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ GENERAL DE £AS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

1.033.864.035,00

09.2:3.2.02.02.008.01-01

V.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEQ GENERAL DELAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

884.389.959,00

09.2.3.2.02.02.008.01-02

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIQOS DE PRODUCCION
| PRESTACION DEL SERVICIO DE ASEOQ GENERAL DE LAS INSTITUQIONES
EDUCATIVAS

516.185.859,00

| 09.2.3.2.02.02.008.02-02

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| PRESTACION DEL SERVICIQ ESPECIALIZADO DE VIGILANCIA DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS

1.300.000.000,00

' 09.2.3.2.02.02.008.03-01

V.F SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION {GASTOS DE ADMINISTRACION IMPRESION

23.831.084,00

09.2.2.2.02.02.008.03-02

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCOION
| PROCESOS DE APOYQ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO (MEIORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

1.1059.678.875,00

09.2.3.2.02.02.008.04-01

09;2.3.2 02.02.008.05-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIQS DE PRODUCCION
| FORTALECAMIENTO DE LA EDUCACION INICIAL PARA NINOS Y NIRAS
EN GRADO TRANSICION EN ITAGDI

45.000.000,00

08.2.3.2.02.02.008.06-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS FMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA LA INNOVACION Y
EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE.

250.000.000,00

09.2.3.2.02.02.008.07-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| PLAN DIGITAL EN LAS IET

1.250.000.000,00

09.2.3.2.02.02.008.08-01

V.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR “PAE.

554.992.810,00
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05.72.3.2.02.02.008.09-01

SACHDS PRESTADGS A LAS EMIPRESAL ¥ SERVICIOS DE PRO
DRAIISTRACION 9 LA COBERTURS EDUCATIVA COM
SPORTUNIDAD B EL MUNICIPIO DE ITAGUH

45 D0 OGE,00

092320202 .0608.11-01

SERWICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVIDIOS DE PROGUCIDM,

[ PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS PARA LAS INSTITUCIC
ECUCATIVAS

5(3.000.000.00

09.2.3.2.02.02.008.12-02

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PROTUITION
| PRESTACION DEL SERVICIO ESPECIALIZATO DE WIGILANCIA £
FSTITUCIONES EDUCATIVAS

2953.547.043.00

05.2.3.2.02.02.008.14-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS ERPRESAS DE PRODUCCION |
PROGRAMA DE ALMENTACION ESCOLAR "FAE™

250.008.000,00

(9.2.3.2.02.02.002

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES

28.623.478.741,00

09.2.3.2.02.02.009.01-01

SERVICIOS PARA L4 COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSOMALES | CLikAA
LABORAL EN LAS [NSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

3110.000.000,00

09.2.3.2.02.02.009.01-03

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAR, SOCIALES Y PERSONALES |
PROCESOS DE APOYQ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
(MEIORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS)

558.622.865,00

08.2.3.2.02.02.009.02-02

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
PROGRAMAS DE APQYO A DIVERSAS PORLACIONES VULNERABLES

12.498.282,00

08.2.3.2.02.02.002.02-03

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | PEAN
DIGITAL EN LAS IET

145.000.000,00

09.2.3.2.02.02.000.03-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
PRESTACION DEL SERVICIO DE RECEPCION Y MANEIO DE LA
INFORMACION DE LAS [E

4.600.000.000,00

09.2.3.2.02.02.002.03-02

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
CONECTIVIDAD DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES

437.254.524,00

09.2.3.2.02.02.0059.04-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES i
PROCESOS DE APQYQ PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
{MEIORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS)

430.000.000,00

09.2.3.2.02.02.009.04-02

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
ATENCION A POBLACION ESTUDIANTIL CON BMSCAPACIDAL,
TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE ¥ TALENTOS EXCEPCIONALES

413.417.974,00

09.2.3.2.02.02.009.05-01

SERVICIDS PARA LA COMUMIDAD, SOCIALES Y PERSONALES §
MEJGRAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA LA INNOVACION Y
EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE.

1.783.000.000,00

09.2.3.2.02.02.009.06-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
BILINGUISMO EN LAS I-E OFICIALES DE ITAGUI

B1.165.727.00

09.2.3.2.02.02.009.06-03

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

BILINGUISMO EN LAS 1-E OFICIALES DE ITAGD] 66.355.024,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

09.2.3.2.02.02.002.07-01 COMECTIVIDAD INSTUTUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES. 200.000.000,00
SERWVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | PLAN

09.2.3.2.02.02.009.08-01 DIGITAL EN LAS IET 434.000.000,00

09.2.3.2.02.02.009.09-01

V.E. SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCTIALES Y PERSONALES |
PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR “PAE.

7.570.227.834,00
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SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
ADMINISTRACION DE LA COBERTURA EDUCATIVA CON OPORTUNIDAD
09.2.3.2.02.02.009.10-01 EN EL MUNICIPIO DE ITAGU[ $70.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
By ADMINISTRACION DE LA COBERTURA EDUCATIVA CON OPORTUNIDAD
09.2.3.2.02.02.009.10-03 EN EL MUNICIPIO DE ITAGOI 476.113.935,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SISTEMA
09.2.3.2.02.02.009.11-02 DE RESPONSABILIDA PENAL ADOLESCENTES 13.851.902,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
DESARROLLO DE LOS MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES EN LAS
09.2.3.2.02.02.009.12-01 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 130.000.000,00
S SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
S ATENCION A POBLACION ESTUDIANTIL CON DISCAPACIDAD,
09.2.3.2.02.02.009.13-01 TRASTORNOS DEL APRENDIZAJE Y TALENTOS EXCEPCIONALES 902.000.000,00
S SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
DIRECTIVOS Y DOCENTES FORMADOS EN EL FORTALECHVIENTO Y
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS PEDAGOGICAS Y/O
-09.2.3.2.02.02.009.14-01 SOCIOEMOCIONALES PARA LA VIDA. 367.554.800,00
I SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | COMITE _
09.2.3.2.02.02.009.15-01 DE CONVIVENCIA 120.637.000,00
BT E i SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
| 09.2.3.2.02.02.009.16-11 ALIMENTACION ESCOLAR 326.973.904,00
e ER e V:F. SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | :
09.2.3.2.03.02.009.17-66 ALIMENTACION ESCOLAR PAE 4.445.000.000,00
S SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SG.P
09.2.3.2.02.02.009.18-11 ULTIMA DOCEAVA DE ALIMENTACION ESCOLAR 29.724.900,00
Lo R SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
09.2.3.2.02.02.009:30-01 ALIMENTACION ESCOLAR 4.000.000.000,00
~-109.23.3 RS TRANSFERENCIAS CORRIENTES 5.958.648.279,00
- |09:233.05 A ENTIDADES DEL GOBIERNO 2.358.648.279,00
09.2.3.3.05.09 A OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNO GENERAL 2.358.648.279,00
T FODOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS INSTITUCIONES DE
109.2:3.3.05.09.053 - PRESCOLAR, BASICAY MEDIA 2.358.648.279,00
S FODOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS INSTITUCIONES DE
- PRESCOLAR, BASICAY MEDIA | CALIDAD - PROCESOS DE APOYO PARA
Lo LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO {MEJORAMIENTO DE LOS
09.2.3.3.05.09.053.01-01 PROCESOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS) 400.000.000,00
S FODOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS DE LAS INSTITUCIONES DE
IR PRESCOLAR, BASICAY MEDIA | CALIDAD - GRATUIDAD DE LA
09.2.3.3.05.09.053.01-42 EDUCACION : 1.958.648.279,00
09.2.3.3.08 A LOS HOGARES DIFERENTES DE PRESTACIONES SOCIALES 3.600.000.000,00
09.2.3.3.08.02 APQYQ SOCIECONOMICO A ESTUDIANTES 3.600.000.000,00
APOYO SOCIECONGMICO A ESTUDIANTES | BECAS EDUCATIVAS DE
09.2.3.3.08.02.01-01 EXCELENCIA - PROGRAMA DE BECAS DE PREGRADC 3.600.000.000,00
09.238 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIONES E INTERESES DE MORA 31.389.190,00

NIT. BopoBoon3-8 - PEX: 3737676 » {ra.51Noi51-55
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09.2.5.8.03

P TAGA

SY DERECHOS ADMINISTRATIVOS

5.190,00

09.23.8.0301-02

CORCURSG DOCENTE

22 190,00

0.2 SASTOS | SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA,
10.2.1 L O CIOMAMIENTO

16,201 GASTOS DE PERSONAL

10.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMIANENTE
16.2.1.2.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

1580.402.716,00

J0.2.3.1.01.01.001

FAUTORES SALARIALES COMUNES

1.580.702.710,00

10.2.1.2.01.01.001.01

SUFLDO BASICO

1240 857 384,00

10.2.1.1.01.01.001.01.01-01 SUELDO BASICO|SUELDOS DEL PERSOMAL

1. 240.897.384 00

10.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS ¥ RECARGOS

28.575.154,00

o HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS ¥ RECARGOS | HORAS
10.2.1.1.01.01.001.02.01-01

EXTRAS Y FESTIVOS ZB.575.154,00
10.2.1.1.01.03.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2.828.484,00
10.2.3.1.01.01.001.04.01-01 SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2.B2R.484,00
10.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 7.552.760,00
10.2.1.1.01.01.001.05.01-01 AUNRILLO DE TRANSPORTE | AUXILOS DE TRANSPORTE 7.592.760,00
10.2.1.1.01.01.001.06 PREWIA DE SERVICIO #5.305.753,00
10.2.1.1.01.01.001.06.01-01 PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS #5.305.753,00
10.2.1.1.01u01.001.07; BOMIRCACION POR SERVICIOS PRESTADOS 35.604.242,00
10.2.1.1.01.01.001.07.01-01 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BOMIFICACION ESPECIAL 35.604.241,00
10.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 185.898.534,00
10.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 125.607.289,00
10.2.1.1.01.01.001.08.01.01-

(03 . PRIVIA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 125.607.385,00
10.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIVA DE VACACIONES 50.291.545,00
10.2.1.1.01.01.001.08.02.01-

01 ) PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 50.291.545,00
10.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 85.770.185,00
10.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 85.770.185,00
10.2.1.1.01.03.001.01 YACACIONES $8.427.600,00
10.2.1.1.01.03.0031.01.01-01 VACACIONES | VACACIONES 88.427.600,00
10.2.1,1.02.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 7.342.589,00

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
10.2.1.1.01.03.001.03.01-01 RECREACION #.342. 585,00
10.2.1.2 ADOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.224.517.404,00

RIT Bop.a80.023-8 « PEBX: 3737675 » {5t Noog1- 55
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESZ%‘;‘;ESTO
102.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.224.517.404,00
10.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.870.000,00

OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
10.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 1.870.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
.10.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)] MATERIALES Y SUMINISTROS 1.870.000,00
10.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.222.647.404,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
10.2.1.2.02.02.006. DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.300.000,00

10.2.1.2.02.02.006.02-01

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJANMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

3.300.000,00

10.2.1.2.02.02.008 - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 1.216.847.404,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCICN
| COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 1.212.117.404,00

. 10.2.1.2.02.02.008.01-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
{ IMPRESOS Y PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES

2.200.000,00

10.2.1.2.02.02.005.02"51

i10 212, oz.oz 008. 03431

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

PRODUCCION]| MANTENIMIENTO 2.530.000,00
L --"10 212.02.02.010 - VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION : 2.500.000,00
Sl - VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS-EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
[ 10.2.1.2.02.02.010. 014)1 DE VIAJE 2.500.000,00
& 1023 INVERSION 100.137.752.287,00
110232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 80.049.685.947,00
*-[10.2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIERQS 27.880.356.446,00
102320101 ACTIVOS FHIOS 9.114.555.562,00
10.2.3.2.01.01.001 EDIFICACIONES Y ESTRUCTURAS 9.114.555.562,00
10.2.3.2.01.01.001.03 OTRAS ESTRUCTURAS 9.114.555.562,00
" 110.2.3.2.01.01.001.03.02 AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES . 2.000.000.000,00
10.2.3.2.01.01.001.03.02.02- | AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | CONSTRUCCION DEL SISTEMA DE
o TRASNPORTE PUBLICO DE PASAJEROS {METROPLUS) 2.000.000.000,00
ACUEDUCTOS ¥ OTROS CONDUCTOS DE SUMINISTROS DE AGUAS,
10. 2 3. 2.01.01.001.03.08 EXCEPTO GASODUCTOS 4.987.967.221,00
o ACUEDUCTOS Y OTROS CONDUCTOS DE SUMINISTRQS DE AGUAS,
" 110.2.3.2.01.01.001.03.08.01- EXCEPTO GASODUCTOS]AMPLIACION DE LA COBERTURA DE EAS REDES
01 DE SERVICIOS PUBLICOS 250.000.008,00
V.F. ACUERUCTOS Y OTROS CONDUCTOS DE SUMINISTROS DE AGUAS,
10.2.3.2.01.01.001.03.08.01- | EXCEPTO GASODUCTOS | AMPLIACIGN DE LA COBERTURA DE LAS
15 REDES DE SERVICI0S PUBLICOS 3.883.871.876,00
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RPN RUBRO

ATUEDUCTOS Y OTROS COMDUCTOS 3 SUNINISTROS DE AGLE
EXCESTD GASODUCTOSLAMPUACION B3F 1A COBERTURA DE
E SERVICIOS PUBLICOS

b

51.555.567,00

1(3.2.3.2.01.01.001.03.08.02-
0

ACUEDUCTOS Y OTROS CONDUCTOS OF SURMINISTROS DE AGLSS
THCERTO SASCDUCTOS] AMPLIACION B Ls COBERTURS DE ES

DE SERVICIOS PUBLICOS

Z0.000.000,00

10.2.3.2.01.01.001.03.08.03-
01

W.E, ACUEDUCTOS Y OTROS CONDUCTOS DE SUMINISTROS DE
EXCERTO GASODUITOS | AMPLIACION DE LA COBERTURA DE LS
REDES DE SERVICIOS PUBLICOS

2D2.535.783,00

10.2.3.2.01.01.001.03.16

ALCANTARILLAS Y PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA|
OPTIMIZACIS N DE LOS SISTEMAS DE ACUEDUCTD ¥ ALCANTARIL ADD
YEREDALES

.126.588.341,00

e

10.2.3.2.01.01.001.03.16.01-
01 )

ALCANTARILLAS Y PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA]|
OPTIAIZACION DE LOS SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARRLADG
YEREDALES

202.000.000,00

10.2.3.2.01.01.001.03.36.01-
12

ALCANTARILLAS Y PLANTAS DE TRATAMIENTO DE AGUA [ESTUIRDS
Y/0 DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE SERVICIOS
PUBLICOS

400.000.000,00

10.2.3.2.01.01.001.03.16.01-
i6

V.E. ALCANTARILLAS Y PLANTAS DE TRATAMIENTC DE AGUA]
OPFTIMIZACION DE LOS SISTEMAS DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLED
VEREDALES

1.523.588.341,00

10.2.3.2.01.01.001.03.16.02~

ALCANTARILLAS ¥ PLANTAS DE TRATAMIENTC DE AGUA [ESTUDIDS
Yf0 DISENOS PARA LA CONSTRUCCION DE REDES DE SERVICIOS

1.000.000,00

01 PUBLICOS
10.2.3.2.01.03 ACTIVOS NO PRODUCIDOS 18.765.800.884,00
10.2.3.2.01.03.001 TIERRAS Y TERRENOS 18.765.800.884,00
TIERRAS ¥ TERRENOS | ADQUISICION DE PREDIOS PARA APERTURA VSO
10.2.3.2.01.03.001.01-31 \NFERCAMBIO VIAL 1.772.340.671,00
V.F.TIERRAS ¥ TERRENOS | ADQUISICION DE PREDIOS PARA APERTURA
10.2.3.2.01.03.001.01-36 YO INTERCAMBIO VIAL 16.093.460.213,00
TIERRAS Y TERRENOS | ADQUIS!CION DE PREDIOS PARA APERTURAY/D
10.2.3.2.01.03.001.02-36 INTERCAMBIO VIAL S00.060.000,00
10.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 52.168.328.501,00
10.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 52.1659.329.501,00
10.2.3.2.02.02.005 SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 38.846.136.95%,00

10.2.3.2.02.02.005.01-01

SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | CONSTRUCCION DEL ESPACIC
PUBLICO EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

361.272.555,00

SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | ADECUACION Y/ O MANTENIMIENTO

10.2.3.2.02.02.005.02-12 LA INFRAESTRUCTURA FISICA 1.200.000.000,00
V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | CONVENIO 523-2022
INDEPORTES — ADEUCACION Y MANTENIMIENTO DEL ESCENARIC

10.2.3.2.02.02.005.02-34 DEPORTIVO INTERMUNICIPAL 13.585.756.748,00

10.2.3.2.02.02.005.02-36

V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | ADECUACIGN Y/ O
MANTENIMIENTO LA INFRAESTRUCTURA FiSICA

9.500.000.000,00

10.2.3.2.02.02.005.03-12

V_F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | ADECUACION ¥
MANTENIMIENTO DE BIENES DE USO PUBLICO

342.792.263,00

NIT 8o0.380.033-8 « PBY: 3737876 - f@.51 N0 51-55
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESZ%';E,"ESTO
SERVICIO DE LA CONSTRUCCIGN | ESTUDIO Y/O DISENOS PARA LA

10.2.3.2.02.02.005.02-12 INSFRAESTRUCTURA FISICA 1.000.000.000,00
SERVICIOS DE LA CONSTRUCCIGNICONSTRUCCIGN DE OBRAS PARALA

-10.2.3.2.02 02 .0D5.05-01 MITIGACION Y PREVENCION DEL RIESGO 1.000.000.000,060

N - V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCGON’CONSTRUCCION DEL ESPACIO

) 10:2.3.2.02.02_005.15-12 PUBLICO O EQUIPAMIENTO MUNICIPAL 342.792.263,00
[ V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCIGN | RENOVACION URBANISTICA DE

-1 10.2.3.2.02.02.005.09-51 LA CANCHA INTERMUNICIPAL 588.727.445,00

SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | CONSTRUCCION DEL ESPACIO
PUBLICO EQUIPAMIENTO MUNICIPAL

3.807.798.434,00

1 10.2.32.02.02.005.09-12

V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION]ADECUACION Y/ O

10.2.3.2.02.02.005.09-36 MANTENIMIENTO DE BIENES DE USO PUBLICO 4.000.000.000,00
s SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | CONVENIO 523-2022 INDEPORTES
o — ADEUCACION Y MANTENINIENTO DEL ESCENARIO DEPORTIVO
10.2.3.2.02.02.005.11-39 INTERMUNICIPAL. 650.000.000,00
o V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCION | CONSTRUCCION DE BIENES DE
10.2.3.2.02.02.005.11-36 USO PUBLICO 1.000.000.000,00
e SERVICIOS DE LA CONSTRUCION | CONSTRUCCION DE BIENES DE USO
| 10.2.3.2.02.02.005.12-49 PUBLICO 966.997.250,00
L SERVICIOS DE 1A CONSTRUCCION | ADECUACION Y/ O
MANTENIMIENTO LA INFRAESTRUCTURA FiSICA 500.000.000,00

10.2.3.2.02.02.005.12-36

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO BE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPGRTE; ¥
SERVIQI0S DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

12.723.192.542,00

110.2.3.2.02.02.006

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA }§
ALUMBRADO NAVIDENO INSTALADO

300.000.000,00

110.2.3.2.02.02.006.01-01

V.F. COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA|
MODERNIZACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO

9.568.113.972,00

10.2.3.2.02.02.006.01-54

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
MOBERNIZACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADO PUBLICO
{ENERGIA ELECTRICA)

200.000.000,00

10.2.3.2.02.02.006.02-01

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO: SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS ¥ AGUA|
ALUMBRADO NAVIDENO INSTALADO

2.000.000.000,00

.1 10.2.3.2.02.02.006.02-54

10.2.3.2.02.02.006.03-54

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: ¥
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
MODERNIZACION Y MANTENIMIENTO DEL ALUMBRADQ PUBLICO
{ENERGIA ELECTRICA)

655.078.570,00

10.2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIQS DE PRODUCCION

600.000.000,00

NIT. B90080.093-8 = PEN:373 7676 » (2. 51 No.si - 55
Centro Administrativo Musicpal de ltagiif {CAMY)
Codigo postal: 055432 ~ Eagiif - (piombia

539001

wwwitsguigovee () ) @ ® i iz

GRGERILGEL



SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS W SERVIDIOS DE PRG

10.2.3.2.02.02.008.01-4% FADECUACION V/O MANTEMIMIENTO DF LA INFRAESTRUCTU GO OOG.DE0, 50 |
16.2.3.3 o TRANSFERENCIAS CORRIENTES 20.08% HB6. 340,00
10.2.3.3.01 SUBVENCIGNES 20088 Doe.340,00
10.2.3.3.01.02 A EWIPRESAS PUBLICAS NG FINANCIERAS 20 088 066340, 00

i(0.2.3.3.01.02.004

P SUBVENCIONES PARA SERVICIOS PUBLICOE DOMICILIARIOS BE

POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICO

20.088.065.340,00

10.2.3.3.01.62.004.01-25

SUBVENCIONES PARA SERVICIOS PUBLICOS DOMICRIARIOS T AGLIA
PLITABLE Y SANEAMIENTO BASICO ] ADMINISTRACION Y SEGUIRGIENTO
&5 FONDOD DE SOLIDARIDAD Y REDISTRIBUCION DEL INGRES( -F.8.R.1.-

L.268.313.765,00

10.2.3.3.01.02.004.02-25

SUBVENCIONES PARA SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE AGUA
PEYTABLE Y SANEAMIENTO BASICO|S.S.F. FONDO SOLIDARIDAD
REDISTRIBUCION INGRESQ ACUEDUCTO

8.345.004.3471,00

10.2.3.3.01.02.004.03-25

SUBVENCIORES PARA SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE A5UA
BOTABLE Y SANEAMIENTO BASICOS.5.F FONDO SOLIDARIDAD
REDISTRIBUCION INGRESO ASEC

4,258.529.134 00

SUBVENCIONES PARA SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE AGUA
POTABLE ¥ SANEAMIENTO BASICO|S.S.F FONDO SOLIDARIDAD

10.2.3.3.01.02.004.04-25 REDISTRIBUCION INGRESO ALCANTARILLADO 5.105.219.096,00
122 GASTOS | SECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE 74.313.849.264,00
12.2.1 FUNCIONAMIENTO 8.327.791.955,00
12.2.1.3 GASTOS DE PERSONAL 8.237.333.955,00
12.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 7.274.176.090,00
12.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 6.958.523.309,00
12.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 5.958.523.399,00
12.2.1.1.01.01.001.01 SLELDO BASICO 4.113.979.400,00
12.2.1.1.01.01.002.01.01-01 | SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 4£.113.979.400,00
12.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 1.845.999.732,00
' HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
12.2.1.1.01.01.001.02.01-01 | EXTRAS ¥ FESTIVOS 1.845.959.732,00
12.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2.828.484,00
12.2,1.1.01.01,001.04.01-01 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE AUMENTACION 2.828.484,00
12.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE £.074.208,00
12.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 6.074.208,00
12.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIOS 247.372.402,00
12.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIOS | PRIMA DE SERVICIOS 247.372.402,00
12.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 128.856.801,00
12.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESEECIAL 128.856.801,00
12.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 612.412.372,00
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12.2.1.1.02

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZ%';';ESTO
12.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 413.792.138,00
12.2.1.1.01.01.001.08.01.01-

oz PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 413.792.128,00
*112.2.1.1.01.02.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 198.620.234.00
12.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
Jo1 PRIMA DE VACACIONES] PRIMA DE VACACIONES 198.620.234,00
“|122.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 315.652.691,00
v [12.2.1.1.01.03.001° - PRESTACIONES SOCIALES 315.652.691,00
12.2.1.1.01.03.001.01- VACACIONES 291.309.629,00
12.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 291.309.629,00
12.2.1.1.01.03.001.03 - BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 24.343.062,00
o BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
12.2.1.1.03.03.001:03.01-01 | RECREACION 24.343.062,00

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

563.157.865,00

1122110201

FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 963.157.865,00
122110201001 - FACTORES SALARIALES COMUNES 963.157.865,00
~:[122.1.1.02.01.001:01 SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL NOMINA TEMPORAL 953.157.865,00
S T SUELDO BASICO ] SUELDOS DEL PERSONAL NOMINA TEMIPORAL
112.2.1.1.02.01.001.01:01-01 | AGENTES o 963.157.865,00
Y12212°0% T ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 10.458.000,00
1222202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 10.458.000,00
122120201 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
1l OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METAEICOS,
-112.2.1.2.02.01.003 " - MAQUINARIA Y EQUIPO) 2.200.000,00
, T OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTQ PRODUCTOS METALICOS,
12.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)| MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
122120202 - ADQUISICION DE SERVICIOS 8.258.000,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
o o ¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUGION
12.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.000.000,00
R COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
LR SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA | _
12.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 3.000.000,00
12.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 4.158.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
122.1.2.02.02.008.01-01 | COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 1.518.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
122.1.2.02.02.008.02-01 PRODUCCION] MANTENIMIENTO 2.640.000,00
12.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE 1OS FUNCIONARIOS EN COMISION 1.100.000,00
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VIATICOS DE LOS FUNCIOMARIEOS BN CORISION | VIATICOS ¥ GASTOS

12238 02 02 G0 G- BE WIAIE L AG.000,00
12217 MEMNNOCION DE PASIVOS 243.000.000,08
12.2.3.7.04 DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS

20.000.000,00

DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS | DEVOLLICION DE IMPUESTOS ¥ GTRAS

12.2.1.7.04.03-03 BEVOLUCIONES _ 50.000.008,00
12.2.1.7.04.01-24 DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS | DEVOLUCION COMPARENDOS 30.000.000,00
12.2.3 HUVERSION £5.586.057.309,00
12.2.3.2 ADGUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 55.986.057.309,00
12,2.3.2.01 BOQUISICION DE ACTIVOS NG FIANCIEROS A7 .585.090.809,00
12.2.3.2.01.01 ACTIVOS FHOS 47 .585.050.805,00
12.2.3.2.01.01.003 EDIFICACIONES Y ESTRUCTURAS 46.532.351.1.22,00
12.2.3.2.01.01.001.03 QTRAS ESTRUCTURAS 46.532.351.122,00

12.2.3.2.01.01.001.03.02

BUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES 46.532.351.122,00
12.2.3.2.01.01.001.03.02.03- | V.E. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES 1ESTUDIOS Y/O DISENOS PARA
12 : LA INFRAESTRUCTURA VIAL. 528.944.489,00
12.2.3.2.01.01.001.03.02.02- | AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | ESTUDIOS Y/0 DISENQS PARA LA
01 INFRAESTRUCTURA VIAL 3.000.000.000,00
12.2.3.2:01.01.001.03.02.02- | V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES § MENORAMIENTO DE LA
24 - SENALIZACION ¥ SEGURIDAD VIAL 4.500.000.000,00
12,2.3.2.01.01.001.03.02.02- | V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | MANTENIMIENTG DELA
36 ' INFRAESTRUCTURA VIAL 7.737.784.294,00
12.2.3.2.01.01.001.03.02.03- | V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES |CONSTRUCCION DE LA
12 INFRAESTRUCTURA VAL 1.285.470.885,00

12.2.3.2.01.01.001.03.02.03-
24

V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | MEIORAMIENTO DEL
ENTORNC URBANISTICO CALLE 274 CHORRITOS - BARILOCHE, ESCLUYE
MEIORAMIENTO CARRERA 54A ENTRE CALLES 75 SUR Y 75AA BEL
MUNICIPIO DE ITAGU.

278.138.614,00

12.2.3.2.01.01.001.03.02.04-

V.F, AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | MANTENIMIENTO DE LA

01 INFRAESTRUCTURA VIAL 5.032.001.233,00
V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | MEJORAMIENTO DEL
ENTORNO URBANISTICO DEL CORREDOR METROPOLITANO: CONEXIGHN
12.2.3.2.01.01.001.03.02.04- | PARQUE DEL ARTISTA HASTA EL INTERCAMBIO VIAL DE INDUAMERICA
248 - ¥ CONEXION CON EL PARQUE OBRERC BRASIL £00.844.649,00
12.2.3.2.01.01.001.03.02.05- | V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | MANTENIMIENTO BELA
24 INFRAESTRUCTURA VIAL 500.000.000,00
V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | CONVENIO 977 2021 AMVA
MEIORAMIENTO DEL ENTORNO URBANISTICO CALLE 27A CHORRITOS -
12.2.3.2.01.01.001.03.02.11~- | BARILOCHE, INCLUYE MEJORAMIENTO CARRERA 54A ENTRE CAHLFS 75
34 SUR Y 75AA DEL MUNICIPIO DE [TAGUI. 5.435.579.718,00
V.F. AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | CONVENIO AMVA 960 2021
12.2.3.2.01.01.001.03.02.12- | MEIORAMIENTO DEL ENTORNC URBANISTICO EN EL CORREDOR
34 METROPOLITANG 7.833.587.040,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZ%Z;’ESTO
AUTOPISTAS, CARRETERAS, CALLES | CONSTRUCCION DE LAS
12.2.3.2.01.01.001.03.02.13- | SOLUCIONES VIALES LOCALIZADAS EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI ENVIAS
L34 2064-2021 10.000.000.000,00
- 12.2.3.2.01.01.:003 MAQUINARIA Y EQUIPO 1.052.739.687,00
12.2.3.2.01.01.003.03 MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA 500.000.000,00
'] 12.2.3.2.01.01.003.03.02 MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS 500.000.000,00
MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y
12.2.3:2.01,01.003.03.02.01- | ACCESORIOS|ADECUACION DE LA RED SEMAFORICA Y OPTIMIZACION
240 DE LAS VIAS DEL MUNICIPIO DE ITAGUI 500.000.000,00
12.2.3.2.01.01.003.04 MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS 552.739.687,00
o APARATOS DE CONTROL ELECTRICO Y DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD
12.2.3.2.01.01.003.04.02 Y SUS PARTES Y PIEZAS 552.739.687,00
R APARATOS DE CONTROL ELECTRICO Y DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD ’
12.2.3.2.01.01.003.04.02.01- | Y SUS PARTES Y PIEZAS| ADECUACION DE LA RED SEMAFORICA Y
7 24 - OPTIMIZACION DE LAS VIAS DEL MUNICIPIO DE [TAGUI 552.739.687,00
© 1223202 . ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 18.400.965.500,00
112232000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 622.211.007,00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y FABACO; TEXTILES, PRENDAS
12.2.3:2.02.01.002 DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO 622.211.007,00
A - PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
- TR DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUEROQ JFORTALECIMIENTO DE LA
12.2.3.2.02.01.007.01-24 PRESTACION DEL SERVICIO 622.211.007,00
1223.2.02.02 A ADQUISICION DE SERVICIOS 17.778.755.493,00
“-l12:232.02.02.005 " SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 12.756.539.787,00
. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCIGN | MANTENIMIENTO DE LA
12.2.3.2.02.02.005.01:36 INFRAESTRUCTURA VIAL 6.506.539.787,00
' e V.F. SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | CONSTRUCCION Y
12.2.3.2.02.02.005.02-01 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL 5.250.000.000,00
12.2.3.2.02.02.005.02-24 SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION {INSTALACION NUEVOS CRUCES) 500.000.000,00
L SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | MANTENIMIENTO DE LA
12.2.3.2.02.02.005.04-24 INFRAESTRUCTURA VIAL 500.000.000,00
RS SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
12.2.3.2.02.02.007 INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING 750.000.000,00
RN SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
N INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING | FORTALECIMIENTO EN LA
12.2.3.2.02.02.007.01-01 PRESTACION DEL SERVICIO PARA UNA MOVILIDAD SEGURA 750.000.000,00
12.2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCCION 250.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
12.2.3.2.02.02.008.01-01 | FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL 250.000.000,00
12.2.3.2.02.02.009 SERVICI0S PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 4.022.215.706,60
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
12.2.3.2.02.02.009.01-01 PERSONALES]FORTALECIMIENTO DE EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL £0.000.000,00
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12.2.5.2.02.02.000.01-24

SERVICIONS PARA LA COMURNIDAD, SGOALES Y
PERSGRALESIADECUADION DE LA RED SERAFORICA Y OPTihs
DE LAS VIAS DEL MUNICIPIC DE ITAGUY

100.600.000,00

12,23 20202.008.02-24

SERVICION PARA LA COMURNIDAL, SOCIALES Y
FERSTIMALES | FORTALECIRIENTS DE £EDUCACIGN Y SEGURI D

56.000.000,08

12,2 3.2.02.02.008.02-36

SF SERVICIOS PARA LA COMUMNIDAD, SGOALES Y PERSONAL
FRABIORAMIENTS DF LA SERALZACION ¥ SEGURIDADR VIAL

262.215.706,00

i

12.2.3.2.62.02.009.03-01

SERVIQIOE PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES
EMIESORAMIENTO DEL TRANSPORTE PUBLICO COLECTIVO -
EHAGNOSTICO DE NUEVAS RUTAS TRANSPORTE PURIICO COLECTIVE -
DIAGNOSTICO DE NUEVAS RUTAS

50.000.000,00

12.2.3.2.02.02.009.03-36

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
MEIORAMIENTO DE LA SERALIZACION ¥ SEGURIDAD VIAL

3.500.600.000,00

13.2

GASTOS | SECRETARIA DE GOBIERNO

24 714.895.526,00

13.2.% FUNCIONAMIENTO 4.451.982.899,00
13.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL A.436.022.895,00
13.2.1.1.01 FLANTA DE PERSONAL PERIMANENTE 4.436.172.855,00
13.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO

4.3184.867.424,00

13.2.1.1.01.01.001

FACTORES SALARIALES COMUNES

4.184.867.424,00

13.2.1.1.01.01.001.01 -

SUELDO BASICO

3.251.301.651,00 |

13.2.1.1.01.01.001.01.01-01

SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL

3.251.301.651,00

13.2.1.1.01.61.001.02

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS

111.162.452,00

13.2.1.1.01.01.001.02.01-01

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS ¥ RECARGOS | HORAS

EXTRAS Y FESTIVOS 311.162.452,00
13.2,1.1.01.01.001'.04 SUBSIDIQ DE ALIMENTACION 9.428.280,00
13.2.1.1.01.01.001.04.01-01 SUBSIDIO DE ALWIENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 9.428.280,00
13.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 22.778.280,00
13.2.1.1.01.01.001.05.01-01 AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 22.778.280,00
13.2.1.1.01.61.001.06 PRIMA DE SERVICIO 197.863.200,00
13.2.1.1.01.01.001.06.01-01 FRIMA DE SERVICKDY | PRIMA DE SERVICIOS 197.863.200,00
313.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 104.465.422,00
i3.2.1.1.01.01.001.07.01-01 BOMFICACION POR SERVICIOS PRESTAROS | BONIFICACION ESPECIAL 104.465.422,00
13.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACHONES SOCIALES 487.868.139,00
13.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA BE NAVIDAD 329.640.633,00
13.2.3.1.01.01.001.08.01.01-

01 PRIMMIA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 325.640.633,00
13.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 158.227.506,00
13.2.1.1.01.01.001.08.02.01~

01 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 158.227.506,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;:,’;';’ESTO
13.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 251.305.475,00
13.2.1.1.61.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 251.305.475,00

- [13.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 232 .066.999,00
13.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES } VACACIONES 232.066.999,00
13.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 19.238.476,00
: BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
“13. 2.1.1.01. 03 001 03. 01 01 | RECREACION 19.238.476,00
13212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 13.310.000,00
132.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 13.310.000,00
13.2.1.20201 . MATERIALES Y SUMINISTROS 2.200.000,00
L OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
13.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 2.200.000,00
S OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
13.2.1.2.02.01.003.0101 MAQUINARIA Y EQUIPO}| MATERIALES Y SUMINISTROS . 2.200.000,00
132120202 . ADQUISICION DE SERVICIOS 11.110.000,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
- Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
©1.13.2.1:2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2.200.000,00

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE

SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
o : SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
B '13.2 1 2.02 02.005 02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.200.060,00

| 12212:02.02. oos SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 3.410.000,00
Al SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
j 13.2.1.2.02.02. oos 01-01 PRODUCCION | MANTENIMIENTO 3.410.000,00
13.2.1.2.02.02.010 . VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 5.500.000,00
e VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
13.2.1.2.02.02.010.01’-01 DE VIAIE 5.500.000,00
13.2.1.7 o DISMINUCION DE PASIVOS 2.500.000,00
1321708 DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS 2.500.000,00
13.2.1.7.04.01-22 DEVOLUCIONES TRIBUTARIAS | DEVOLUCIONES SOBRETASA BOMBERIL 2.500.000,00
1323 - INVERSION 20.262.912.627,00
13231 GASTOS DE PERSONAL 2.300.381.732,00
13.2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 2.300.381.732,00
1323.1.01.01 FACTORES CONSTTTUTIVOS DE SALARIO 2.300.381.732,00
13.2.3.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 2.300.381.732,00
13.2.3.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 2.300.381.732,00
SUELDO BASICO j FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNABILIDAD Y £L
13.2.3.1.01.01.001.01.01-01 | CONTROL EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI S.L 1.841.288.231,00
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132.3301.00.000.01.05-01

SUFLDO BASICO | APCYO AL CIUDADAND PARA £ ACCESD £ LA
JUSTICIA S

45205350100

13.2.3.2 BOOUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS A5 5EB0.E95,00
13.2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS MG FINAMCIEROS ~ 22 006,000,006
13.2.3.2.00.01 HKCTIVOS FUOS 22 800.600,00
13.2.3.2.01.01.003 RIAQUINARIAY EQUIPO 23 .000.600,00
13.2.3.2.00.01.003.05 ECHIIPO ¥ APARATOS DE RADIC, TEEEVISION ¥ COMURNICACIORES

£2.000.000,00

13.2.3.2.01.01.003.05.02

APARATOS TRANSMISORES DE TELEVISION ¥ RADIO; TELEVISIGH,
WIDEQ ¥ CAMARAS DIGITALES; TELEFONOS

2%.006.000,00

13.2.3.2.01.01.003.05.02.01-~
ol

APARATOS TRANSIMISGRES DE TELEVISION ¥ RADIO; TELEVISION,
VIGED ¥ CAMARAS DIGITALES; TELEFONOS | FORTALECIMIENTS DE 8
GOBERNANZA Y EL ACCESG A LA JUSTICIA EN EL MUNICIPIC DE [EAGUS

22.000.000,00

13.2.3.2.02

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

16.723.530.855,00

13.2.3.2.02.02

BDOMSICION DE SERVICIOS

16.723.530.895,00

13.2.3.2.02.02.005

SERWCIOS DE LA CONSTRUCCION

2.000.000.000,00

SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION | FORTALECIMIENTO DEL CONTROL
URBANISTICO PARA EL DESARROLLE ARMONICO EN EL MUNICIPYD DE
ITAGU

2.600.000.000,00

13.2.3.2.02.02.005.01-01

13.2.3.2.02.02.006

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORIE; ¥
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

580.000.000,00

13.2.3.2.02.02.006.01-01

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJIAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTEL; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNAMZA Y EL ACCESO A LA JUSTICIA EN
EL MURNICIPIQ DE ITAGUI

980.000.600,00

13.2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PROBUCCION

4.639.545.525,00

13.2.3.2.02.02.008.02-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIGON
] FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA'Y EL ACCESO A LA JUSTICIA
EN 1 MUNICIPIO DE ITAGUI - VIGILANCIA

4.000.000.000,00

13.2.3.2.02.02.008.02-01

V.F. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y EL ACCESC A
LA JUSTICIA EN EL MURNICIPIO DE ITAGUI ASEOQ ¥ CAFETERIA

£39.545.525,00

13.2.3.2.02.02.009

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

9.101.585.370,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTO DEL CONTROL Y LA GOBERNABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE ITAGUI

13.2.3.2.02.02.002.01-01 187.085.519,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES {

13.2.3.2.02.02.009.01-22 FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES 2.760.324.352,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FOMENTO A LA CULTURA CIUDADANA PEDAGOGIA Y PREVERNCION EN

13.2.3.2.02.02.009.01-73 MATERIA DE SEGURIDAD MULTAS GENERALES 45% 259.806.213,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZ‘;?;ESTO
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
ADNENISTRACION Y GESTION DEL ESPACIO PUBLICO EN FL. MUNICIPIO
13.2.3.2.02.02.009.02-01 DE ITAGUL 2.200.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES i

: MATERIALUZACION DE LAS MEBIDAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD
13:2.3.2.02.02.009.02-73 DE POLICIA 40% 230.335.205,00
ot SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES ]

B PROTECCION DEL ENTORNO FAMILIAR PARA UNA VIDA LIBRE DE
'13.2.3.2.02.02.009.03-01 VIOLENCIA EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI 160.000.000,00
e SERVICICS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

e 1 ASISTENCIA Y ATENCION INTEGRAL A LAS VICTIMAS EN EL MUNICIPIO
13.2.3.2.02.02.009,04—01 DEITAGUI 150.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES l
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y EL ACCESO A LA JUSTICA EN

) 13.2.3.2.02.02.009.05:01 EL MUNICIPIO DE ITAGUI 64.434.080,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | PAZ Y
13.2.3.2.02.02.003.06-01 RECONCIALIZACION 40.000.600,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES [

: D DESARROLLO DE EVENTOS DE SENSIBILIZACION CONTRA LA VIOLENCIA
13.2.3.2.02.02.009.07-01 INTRAFAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE iTAGUI 30.000.000,00
: L SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

T CONSERVACION GESTION DEL RIESGO PARA LA MITIGACION ¥
13.2.3.2.02.02.009.08-01 PREVENCION DE EMERGENCIAS : -+ 109.900.000,00
' ' L SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

R I = FORTALECIMIENTO PARA LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

~. 113:2:32.02.02.009.09-01 RP 100.000,00
i N : SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

2l [ FORTALECIMIENTO DE EA GOBERNANZA Y EL ACCESO A LA JUSTICA

+]13.2.3.2.02.02.009.10-01 EN EL MUNICIPIO DE iTAGUI - CARCEL 500.000.000,00
: S SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

FORTALECIMIENTO DEL CONTROL Y LA GOBERNABILIDAD EN EL

'13.2.3.2.02.02.009.11-01 MUNICIPIO DE ITAGOI 2.410.000.000,00

132.33 o TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.219.000.000,00

=13.._2.3'..3.05 : ‘ A ENTIDADES DEL GOBIERNO 1.213.000.000,00

13.233.05.09 .- A OTRAS ENTIDADES DEL GOBIERNQ GENERAL 1.219.000.000,00
DR ATENCION DE DESASTRES Y EMERGENCIAS EN EL TERRITORIO

13.2.3.3.05.09.011 NACIONAL - FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES 1.219.000.000,00

ATENCION DE DESASTRES Y EMERGENCIAS EN EL TERRITORIQ
R NACIONAL - FONDO NACIONAL DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES
'113.2.3.3.05.09.011.01-82 - MUNICIPIO DE ITAGUI JFORTALECIMIENTO 1.21%9.000.000,00

142 GASTOS [ SECRETARIA DE VIVIENDA Y HABITAD 9.486.711.032,00

14.2.1 FUNCIONAMIENTO 1.021.379.032,00

14.2.11 GASTOS DE PERSONAL 1.009.629.032,00

1421101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.009.629.032,00

14.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 552.938.719,00
NfT BongBo.093-8 » PBX:3737675 = [m.5:Ro51-55
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34.2.1.1.04.01.00% FACTORES SALARIALES CORUMES O
14,238,108 001000 08 SUELDQ RASICO ¥64.835.535,04
14.2,2.3.01,00.005.00.01-01 SUELRIC BASICO | SUELDOS DEL PERSOMAL 7hA4.R35.5258,00

14.2.3.2.01.01.0001.04

SUBSIDIO DE ALIMENTACIEHS

1.88%.656,00

i4.2.1.5.01.0L.001.04.01-01

SURSIDICG DE ALIMIENTACIGH | SUBSIDIC DE ALIMENTACION

1.885.650,00

14.2.1.1.01.01.001.05

AUXILIO DE TRANSPORTE

4.555.656,00

14.2.1.1.01.01.001.05.01-01

AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE

4.555.656,00

14.2,1.1.01.01.001.0G

PRIMA DE SERVICIO

45.752.884,00

14.2.1.1.01.01.001.06.01-01

PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS

45.752.984,00

14.2.1.1.01.01.00L.07

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS

23.237.066,00

14.2,1.1.01.01.001.07.01-01

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESFELIAL

23.237.066,00

14.2.1.1.05.01.001.08

PRESTACIONES SOCIALES

112.671.818,00

14.2.3.1.01.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD

76.881.433,00

14.2.1.1.01.01.001.08.01.01-
01

PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD

76.591.433,00

14.2.1.1.01.01.001.08.02

PRiiA DE VACACIONES

35.680.385,00

14.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
01

PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES

35.680.385,00

H

14.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTTTUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 56.620.313,00
14.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 56.690.313,00
14.2.1.1.03.03.001.01 VACACIONES 52.331.231,00

14.2.1.1.01.03.001.01.01-01

VACACIONES | VACACIONES

52.331.231,00

14.2.1.1.01.03.001.03

BOMIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

4.359.082,00

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION FSPECIAL DE

14.2.1.1.01.03.001.03.01-01 RECREACION 4.3559.082,00
14.2.1.2 ADQUHSICION DE BIENES Y SERVICIOS 10.650.000,00
14.2.1.2.02 ADOQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 10.650.000,00
14.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 2.500.000,00

OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICDS,

14.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO} 3.500.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICDS,
14.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)| MATERIALES Y SUMINISTROS 3.500.000,00

14.2.1.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

7.150.000,00

14.2.1.2.02.02.006

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBULION
DE ELECTRICIDAD, GAS ¥ AGUA

3.000.600,00

14.2.1.2.02.02.006.02-01

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALGIAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y

3.000.000,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESZL:)‘;;’ESTO
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE
14.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.500.000,00
T SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
14212 02.02.008.02-01 PRODUCCION | MANTENIMIENTO 2.500.000,00
14.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 1.650.000,00
B VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
14.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAIE 1.650.000,00
14218 o0 GASTOS POR TRIBUTOS, MULTAS, SANCIGNES E INTERESES DE MORA 1.100.000,60
14.2.1.8.03 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS 1.100.000,00
o TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS| NOTARIALES JUDICIALES Y DE
14.2.1.3.03.01-01 ° REGISTRO 1.100.000,00
14.2.3 INVERSION 8.465.332.000,00
14.2.3.2 ' ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.385.332.000,00
- [1423.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2.385.332.000,00
21142320201 MATERIALES Y SUMINISTROS 227.700.000,00
i OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
+[114.23.2,02.01.003 = MAQUINARIA Y EQUIPO) 227.700.000,00
el Ty OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
~} e MAQUINARIA Y EQUIPO) | MEJORAMIENTO DE HABITATS BARRIALES
711423.2.02.01.003.01-01 EN ITAGUI 227.700.000,00
'|14.232.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 2.157.632.000,00
.+ [18.23.2.02.02.005 .- SERVICIOS DE LA CONSTRUCCION 1.500.000.000,00
wof o SERVIC!OS DE LA CONSTRUCCION | MEJORAMIENTQ DE VIVIENDAS EN
| 14232.02.02.005.01-01 ZONA URBANA Y RURAL DE ITAGU[ OBRA 1.500.000.000,00
f L SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
7 114.2.3.2.02.02.007. INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING 23.562.000,00
- s SERVICIOS FINANCIEROS ¥ SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
o INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING | MEIORAMIENTO DE
14.2.3.2.02.02.007.01-01 VIVIENDA EN ZONA URBANA Y RURAL DE ITAGUI COMISION 23.562.000,00
14:2:3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 586.880.000,00
o SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
14.2.3.2.02.02.008.01-01 | MEIORANSENTO DE VIVIENDAS EN ZONA URBANA Y RURAL DE ITAGOT 536.880.000,00
N SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCIGN
14.2.3.2.02.02.008.03-01 | SANEAMIENTO DE PREDIOS INFORMALES EN ITAGUI 50.000.000,00
114.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 47.190.000,00
: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
| MEIORAMIENTO DE VIVIENDA EN ZONA URBANA Y RURAL DE IFAGLH
14.2.3.2.02.02.009.01-01 INTERVENTORIA 47.190.000,00
14233 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.080.000.000,00
14.23.3.07 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES £.080.000.000,00
14.2.3.3.07.02 PRESTACIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL EMPLEO 6.080.000.000,00

NIT. 8303800338 - PEX- 3737675 - {r.SiMo51-55
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GO |

14.7.3.3.07.02.026

PROGRAMAS DE VIVIENDA Y OTROS MO DE PEMSIONES

5.080.000.000,60

14.2.3.3.07.02.020.01-01

PROGRAMAS DE VIVIERDA Y OTROS NO DF PENSIONES | SURSING DE
VIVIENDA VIS ¥ WP ERITAGDT

5.080.000.600.00

15.2 GASTOS | CONCEID 5.382.361 466,00
15.2.3 FUNCIONAMIENTO

15.2.45.1 GASTOS DE PERSONAL

15.2.1.1.01 PLANTA DE PERSOMAL PERMANENTE

15.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARID

FACTORES SALARIALES COMIUNES

15.2.3.1.01.01.001.01

SUELDG BASICO

15.2.1.1.01.01.001.01.01-01

SUELDO BASICO]SUELDOS DEL PERSON.ﬂ;L

771.819.580,00

15.2.1.1.01.01.001.02

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS

15.2.1.1.01.01.001.62.01-01

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS| HORAS EXTRAS

Y FESTIVOS 7.262.220,00
15.2.1.1.01.01.001.03 GASTOS DE REPRESENTACION
157.1.1.01.01L.001.03.01-00 | GASTOS DE REPRESENTACION] ATENCION ¥ REPRESENTACION £.000.000,00
15.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION
15;2.,1.1.0'1._01.00134‘.01-01 | SUBSIDIO DE-ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 1.672.980,00

15.2.1.1.01.01.001.05

AUXILIO DE TRANSPORTE

15.2.1.1.01.01.001.05.01-01

AUXILIO DE TRANSPORTE| AUXILIOS DE TRANSPORTE

3.177.705,00

15.2.1.1.01.01.001.06

PRIMA DE SERVICIO

15.2.1,1.01.01.001.06.01-01

PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS

32.155.156,00

15.2.1.1.01.01.00L.07

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADDS

15.2.1.1.01.01.001.07.01-01

BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION POR
SERVICIOS DECRETO 2418-2015

23.180.687,00

15.2.1.1.01.01.001.08

PRESTACIONES SOCIALES

15.2.1.1.01.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD

15.2.1.1.01.01.001.08.01.0%-

01 PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 72.687.406,00

15.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES

15.2.1.1.01.01.001.08.02.01-

01 PRIMA DE VACACIONES|PRIMA DE VACACIONES 45.089.457,00
CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

15.2.1.1.01.02

15.2.1.1.01.02.001

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES

15.2.1.1.01.02.001.01-01

APORTES A LA SEGURIDAD SCCIAL EN PENSIONES | COTIZA. ENED
ADMINIST REGIMEN PRIMA MEDIA {PENSIONES)

52.613.350,00

15.2.1.1.01.02.002

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD

KT BangBo.0a3-8 « PBX:3737676 - (2. 51 Mo 5i- 55
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CODIDO RUBRO DESCRIPGION RUBRG PRESUPUESTO
APQRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD | APORTES A SEGURIDAD
15.2.1.1.01.02.002.01-01 SOCIAL - SALUD 241570.938,00
15.2.1.1.01.02.003 APORTES DE CESANTIAS
15.2.1.1.01.02.003.01-01 APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS ANTICIPADAS 329.437.935,00
15.2.1.1.01.02.003.02-01 APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS DEFINITIVAS 52.475.601,00
'15.2.1.1.01.02.003.03-01 APORTES DE CESANTIAS INTERESES A LAS CESANTIAS 6.297.072,00
152.1 1.0L 02 004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR
B APORTES A CAIAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES A CAJA DE
15. 2 1 1, 01 02.004.01-01 COMPENSACION FAMILIAR 4% 36.962.600,00
15.2.1.1.01.02.005 '_. APORTES GENERALES Al SISTEMA DE RIESGOS LABORALES
APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES | RIESGOS
15.2.1.1.02.02.005. 01-01 PROFESIONALES 11.510.144,00
15.2.1.1.01.02.006 APORTES AL ICBF
- 115:2.1.1.01.02.006. 01411 APORTES Al ICBF| APORTES ICBF 3% 27.721.950,00
0 11521.1.01.02.007 APORTES AL SENA
15.2.1.1.01.02.007.0_1’401 APORTES AL SENAJAPORTES AL SENA 0,5% 4.620.325,00
=-{15211.01.02. 008 o APORTES A LA ESAP
15211 01 02 003. 01-01 APORTES A LA ESAP]| APORTE A ESAP 0,5% 4.620.325,00
15_2 1.1, 01.02 0097 : - | APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTIIUTOS TECNICOS
) g APORTES A ESCUELAS INBUSTRIALES E INSTITUTOS
15.2.1:1.01.02.009. 01-01 TECNICOS] ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS 9.240.650,00
152.11.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL
15.2.1.1.01.03.001. PRESTACIONES SOCIALES
15.2.1.1.01.03.001,01 VACACIONES
15.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES|VACACIONES 45.089.457,00
15.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION
. e BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION] BONIFICACION ESPECIAL DE
15.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREACION 4.287.887,00
15.2.1.1.01.03.006 HONORARIOS CONCEJALES
15.2.1.1.01.03.006.01-01 HONORARIOS CONCEJALES | HONORARIOS CONCEJALES 1.714.598.923,00
152.1.1.01.03.020 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO
15.2'1.1.01.03.020.01-01 E£STIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADG | ESTIMULOS 20.000.000,00
'15.2.1.1.01.03.020.02-01 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO | CAPACITACION 30.000.000,00
15.2.1.1.01.03.020.03-01 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO | BIENESTAR LABORAL 35.000.000,00

15.2.1.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

15.2.1.2.01

ADQUISICIGN DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

15.2.1.2.01.01

ACTIVOS FUOS
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15202 00.01.003

RAOUIMARLA Y EQUIPT

15,23 2.01.00.003.03 RAAGUINARIA DE OFICING, COMTABILIDAD § INFORMATICA
15.2.4.2.01.01.003.03.02 MAGUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ALCH
152 3. 2.00.00.005.03.02.00- MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACC
0% ADGUISICION DE ECUIPOS DE COMPUTC

30.000.000,00

45.2.4.2.05.00.005.0¢

EQUIPG DE TRANSPORTE

15.2.3.2.01.0L003.07.01

WEHICULOS AUTOMOTORES, RERMOLGUES ¥ SEMIRREMOLGUES; ¥ BUR
PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS

15.2.3.2.01.01.003.07.02.01-

VEHICULOS AUTORMOTORES, REMOLGQUES Y SEMIRREMOILGUES; ¥ 2US

01 PARTES, PIEZAS ¥ ACCESORIDS | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 4.000.006,00
15.2.1.2.01.01.004 ACTIVOS FIIOS NO CLASEFLCADOS COMO MAQUINARIA Y EQUIRD
: MLIEBLES, INSTRUMENTOS MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTEY
15.2.1.2.01.01.004.01 ANTIGUEDADES
15.2.1.2.01.03.004.01.01 MUEBLES
15.2.1.2.01.00.004.01.0L.02 MUEBLES DELTIPO UTHIZADO EN LA QFICINA,
15.2.1.2.01.01.004.01.01.02.6 | WMUEBELES DEL TIPO UTILIZADO £08 LA OFICINA | ADQUISICIGH BE
1-01 MUEBLES Y ENSERES 10.000.000,00

15.2.1.2.01.01.005

OTROS ACTIVOS FIIOS

15:2.1.2.01.01.005.02

PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL

15.2.1.2.01.01.005.02.03

PROGRAMAS DE INFORMATICA ¥ BASES DE DATOS

15.2.1.2.01.01.005.02.03.01

PROGRAMAS DE INFORMATICA

15.2.1.2.01.01.0605.02.03.01.0
1 :

PAQUETES DE SOFTWARE

15.2.1.2.01.01.005.02.03.01.0
1.01-01

PACUETES DE SOFTWARE | ADQUISICION DE LICENCIAS

5.008.000,00

15.2.1.2.02

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

15.2.1.2.02.01

MATERIALES Y SUMINISTROS

15.2.3.2.02.01.003

DTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICDS,
MAQUINARIA Y EQUIPQY)

15.2.1.2.02.01.003.01-00

(TROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
MAQUINARIA Y EQUIPD] | MATERIALES ¥ SUMINISTROS

3.000.000,00

15.2.1.2.02.02

ADQUISICION DE SERVICIOS

15.2.1.2.02.02.006

SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICICS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBLCION
DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA

15.2.1.2.02.02.006.02-01

COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; ¥
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

2.000.000,00

15.2.1.2,02.02.007

SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIQS Y SERVICIOS DE LEASING
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CODIDO RUBRO DESGRIPCION RUBRO PR WESTO
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING | ARRENDAMIENTO
15.2.1.2.02.02.007.01-01 VEHICULOS 10.000.000,00
'15.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
A SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCGION
''15.2.1.2.02.02.008.01-01 | IMPRESOS Y PUBLICACIONES, SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES 6.000.000,00
F SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
15 2.1.2.02. 02 oos 024)1 ] PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 3.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
15.2.1.2.02.02.008.03-01 [ COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS 320.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
15.2.1.2.02.02.008.04-01 PRODUCCION| MANTENIMIENTO 2.000.000,00
e SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
15.2.1.2.02.02.008.05-01 | ASISTENTES DE LOS CONCEJALES 1.205.960.124,00
15.2.1.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
15.2.1.2.02.02.009. 01-01 ORGANIZACION DE EVENTOS 60.000.000,00
, , SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
15.2.1.2.02.02. 009.02-01 BIENESTAR SOCIAL 57.000.000,00
152.1:2.02. 02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION
SR : VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
: 15.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAJE 10.000.00C,00
1 ]45.2.1.8.03.02 TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS
15.2.1. s 03. 024)1 . TASAS Y DERECHOS ADMINISTRATIVOS | CONCURSO DE MERITOS CNSC 23.000.000,00
{162 GASTOS | PERSONERIA 3.548.973.833,90
T1621 FUNCIONAMIENTO 3.548.973.834,00
T162.1.1 GASTOS DE PERSONAL 2.280.210.000,00
162.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 2.280.210.000,00
16.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 2.280.210.000,00
16.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES " 1.556.100.000,00
16.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 1.274.060.000,00
16.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO|SUELDOS DEL PERSONAL 1.274.000.000,00
16.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2.000.000,G0
16.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE ALIMENTACION] SUBSIDIO DE ALIMENTACION 2.000.000,00
16.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIC DE TRANSPORTE 3.100.000,00
16.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 3.100.000,00
16.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 63.000.000,00 |
16.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 63.000.000,00
16.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 40.000.000,00

NIT 8on580.053-8 = PEX:373 7676 ~ {m. 51N 51-355
Centro Administrativa Munidpat de ltagh {TAMY)
(ddige postak o55412 « itagli - Coiomkia

www.itagui gov.co @ @ @ @




SRIFCION RURBERG

BORIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION Pi
SERVICIOS PRESTADOS-DECRETO 2418

A0.000.000,00

PRESTACIONES SOCIALES

174,060 060,00

PRIbA DE NAVIDAD

17
120.000.000,00

PRIMA DE NAVIDADLPRIMA DE NAVIDAD 120.000.000,00
16.2.1.0.00.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 54.000.500,00
16.2.1.1.01.0%1.001.08.02.01-

01 PRIMIA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 54.000.000,00
16.2.1.1.01.02 CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NONMENA 522.110.800,00
16.2.1.2.00.02.001 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES 157.680.000,00

APDRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | COTIZA EMTIDADES
16.2.1.1.01.02.001.01-01 ADWIMISTRAREGEVIEN PRIMA MEDIA{PENSIONES) 157.680.000,00
16.2.1.1.03.02.002 APQRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 111.690.000,00

. APQETES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD | APORTES A SEGURIDAD
16.2.1.1.01.02.002.01-01 SOCIAL - SALUD 111.690.000,60
16.2.1.1.01.02.003 : APORTES DE CESANTIAS 202.800.000,00
16.2.1,1.01.02.003.01-01 APORTES DE CESANTIAS |CESANTIAS ANTICIPADAS 75.000.000,00

.| 16.2.1.1.01.02.003.62-01 APORTES DE CESANTIAS JCESANTIAS DEFINITIVAS 114.000.000,00
16.2.1.1.01.02.003.03-01 APORTES DE CESANTIAS |INTERESES A LAS CESANTIAS 13.800.000,00
16.2.1.1.01.02.004 APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR 60.800.000,00
o APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR| APORTES A CAIADE
-16.2.3.1.01.02.004.01-01 COMPENSACION FAMILIAR 4% 60.800.000,00
16.2.1.1.01.02.005 APORTES GENERALES AL SISTEMIA DE RIESGOS LABORALES 13.140.006,00

16.2.1.1.01.02.005.01-01

APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES | REESGOS
PROFESIONALES

13.140.000,00

16.2.1.1.01.02.006 APORTES AL ICBF 45.600.000,00
16.2,1.1.01.02.006.01—01 APORTES AL ICBF| APORTES ICBF 3% 45.600.000,00
16.2.1&.01.02.;0(};] V APORTES AL SENA 7.500.000,00
16.2.1.1.01.02.007.01—01 APORTES AL SENA | APORTES AL SENA 0,5% 7.600.000,00
16.2.1.1.01.02.008 APORTES A LA ESAP 7.600.000,00
16.2.1.1.01.02.008.01-01 APORTES A LA ESAP]APORTE A ESAP 0,5% 7.600.000,00
16.2.1.1.01.02.009 APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICQS 15.200.000,00
APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS
16.2.1.1.01.02.009.01-01 TECNICOS] ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS 15.200.000,00
36.2.1.1.01.03 REMIUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 102.000.000,00
16.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 102.000.000,00
16.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 80.000.600,00
16.2.1.1.01.03.001.01.01-01 VACACIONES | VACACIONES 80.000.000,00
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CtunaAp DE OPORTUNIDADES

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;{]';‘;ESTO
16.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 7.000.000,00
BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
16.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREACION 7.000.000,00
16.2.1.1.01.03.020 ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO _ 15.000.000,00
ESTIMULOS A LOS EMPLEADOS DEL ESTADO | CAPACITACION ¥
:]16.2.1.1.01.03.020.01-01 ESTiMULOS 15.000.000,00
‘|16.2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.262.763.834,00
, 162132017 T ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 69.000.000,00
7 T[1s2120101 - ACTIVOS FIIOS ' 69.000.000,00
16.2.1.2.01.01.003 ... MAQUINARIA Y EQUIPO ' £9.000.000,00
16.2.1.2.01.01.003.03:" MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA 69.000.000,00
MAQUINAS PARA OFICINA Y CONTABILIDAD, Y SUS PARTES Y
16.2.1.2.01.01.003.03.01 ACCESORIOS ' 60.000.000,00
16.2.1.2.01.01.003.03.01.01- | MAQUINAS PARA OFICINA Y CONTABILIDAD, Y SUS PARTES Y
o1 S ACCESORIOS | MUEBLES Y ENSERES 60.000.000,00
16.2.1.2.01.01.003.07 EQUIPO DE TRANSPORTE 9.000.000,00
VEHICULOS AUTOMOTORES, REMOLQUES Y SEMIRREMOLQUES: ¥ SUS
16.2.1.2.01.01.003.07.01 PARTES, PIEZAS Y ACCESCRIOS 9.000.000,00
©°116.2.1.2.01.01.003.07.01.01- | VEHICULOS AUTOMOTORES, REMOLQUES ¥ SEMIRREMOLQUES; ¥ SUS
et T R 'PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS | COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 5.000.600,00
1621202 - ADQUISICIONES DIFERENEES DE ACTIVOS 1.193.763.834,00
16.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 23.000.000,00
T PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
i |'16.2.12.02.01.002° DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO 3.000.000,00
Sl I PRODUCTOS ALIMENTICIOS, BEBIDAS Y TABACO; TEXTILES, PRENDAS
o 15.2-1.2.02.01.002'.'0'1—01 -_| DE VESTIR Y PRODUCTOS DE CUERO | MATERIALES Y SUMINISTROS 3.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
16.2.1.2.02.01. 003 MAQUINARIA Y EGUIPO) 20.000.060,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
16.2.1.2.02.01. 003 01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)| MATERIALES Y SUMINISTROS 20.000.000,00
}16:2.1.2.02.02* ADQUISICION DE SERVICIOS 1.170.763.834,00
T B SERVICIOS DE ALOJAMIENTO); SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
e Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
16.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 11.400.000,00
S COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y
& SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
16.2.1.2.02.02.006.01-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 3.050.000,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS |
Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCION
16.2.1.2.02.02.006.02-01 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA | ATENCION Y REPRESENTACION 8.350.000,00
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
16.2.1.2.02.02.007 INMOBIUARIOS Y SERVICIOS DE LEASING 2.500.000,00
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16.2.3.2.04.02.007.01-01

SERVICIOS FINAMCIEROS Y SERVICIOS CONEXGSE, SERVICION
IRBGORILIARIOS ¥ SERVICIOS DE LEASING | SEGUROS

16.2.1.2.02.02.008 SERYHAOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRG i
C10S PRESTADOS A LAS EMIPRESAS ¥ SERVEICIOS DE PR
16.2.1.2.02.02.008.01-01 { REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS LT 625 834,00

16,23 2.02.02.008.02-01

SERVICIOS PRESTADCS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION | MANTERNDVIENTD

23.600.000,00

16.2.1.2.02.02.00%

SERWICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES

5.640.000,00

16.2.1.2.02.02.009.01-01

SERVICIOS PARA LA COMUMIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | CELERAR

5.6406.000,00

16.2.1.2.02.02.010

VIATICOS DE LOS FUNCICRNARIOS EN COMISIGN

10.000.860,00

16.2.1.2.02.02.010.01-01

VIATICOS DE 1.0S FUMCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ SASTOS
DE ViAIE

10.460.000,00

16.2.1.3

TRANSFERENCIAS CORRIENTES

5.000.000,00

16.2.1.3.13 SENTENCIAS Y CONCGILIACIONES 6.000.000,00
16.2.1.3.13.01 FALLOS NACIONALES 6.000.000,00
16.2.1.3.13.01.001 SENTENCIAS 5.000.000,00
16.2.1.3.13.01.001.0-1-'01 SENTENCIAS | SENTENCIAS FALLOS Y CONCILACIONES 5.000.000,00
15.2.1.3.13.01.002 CORCLIACIONES 1.000.600,00
16.2.1.3.13.01.002.01-01 CONCILIACIONES | SENTENCIAS FALLOS Y CONCILIACIONES 1.800.000,00
17.2 GASTOS | SECRETARIA PRIVADA 31.430.823.424,00
17.2.1 FUNCIONAMIENTQ £639.908.675,00
17.2.3.1 GASTOS DE PERSONAL 579.508.675,00
17.2.0.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 579.908.675,00
17.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 547.65%.108,00
17.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 547.659.108,00
17.2.1.1.01.01.001.01 SUELDQ BASICO 421.201.889,00
17.2.1.1.01.01.003.01.01-01 SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 4231.201.882,00
17.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 25.579.95(0,00
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
17.2.1.1.01.01.001.02.01-01 EXTRAS Y FESTIVOS 25.579.960,00
17.2.1.1.61.01.001.06 PRiMA DE SERVICIO 25.234.730,00
17.2.1.1.01.01.001.06.01-01 PRiiA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 25.234.730,00
17.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 13.084.675,00
17.2.1.1.01.01.001.07.03-01 BONIACACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 13.084.675,00
17.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 62.557.854,00
17.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 42.268.820,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPGION RUBRO P RESZ%';‘;ESTO
17.2.1.1.01.01.001.08.01.01- ]
01 PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 42.76%.820,00
17.2.1.1.01.01.001.03.02 PRIMA DE VACACIONES 20.289.034,00
-17.2.1.1.01.01.001.08.02.01
01 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 20.289.034,00
|17.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 32_249.567,00
'17.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 32.249.567,00
'17.2.1.1.01.03.001.01 - VACACIONES 29.757.248,00
17.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 29.757.248,00
17.2.1.1.01.03.001.03; BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 2.492.319,00
BONIFICACIGN ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
17.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREACION 2.492.319,00
17.2.1.2 ) ADQUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS 60.000.000,00
17.2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 60.000.000,00
| 17.2.2.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIQS 60.000.000,00
17.2.1.2.02.02.008. - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 50.000.000,00
a1 _ : SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCOON
1 17.2 1362, 02.008: 014)1 } COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 50.600.000,00
1721207 02.010 T "| VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 10.000.000,00
Al E VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ GASEOS
17212 oz 02 010. 014)1 DEVIAIE 10.000.000,00
1723 T INVERSION 30.790.914.749,00
12231 GASTOS DE PERSONAL 281.710.878,00
“[17.2.3.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 281.710.878,00
'17.2.3.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 281.710.878,00
17.2.3.1.01.01.001 . FACTORES SALARIALES COMUNES 281.710.878,00
17.2.3.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 281.710.878,00
SUELDO BASICO | FORTALECIMIENTO DEPORTIVO, SOCIAL,
B I COMUNITARIO E INCLUYENTE EN [TAGUI-FORTALECIMIENTO DE LA
17.2.3.1.01.01.001.01.01-01 | EDUCACION FISICA Y DEPORTE ESCOLAR S.L 281.710.878,00
17.23.2.. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 30.509.203.871,00
17.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 30.509.203.871,00
17.23.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 30.509.203.871,00
17.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 30.509.203.871,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
17.2.3.2.02.02.009.01-01 | FORMACION ARTISTICA Y CULTURAL EN ITAGUI 2.794.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES }
17.2.3.2.02.02.009.01-13 FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION EN ITAGU! 859.524.410,00
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172 320202 009.010-79

SERVICIONS PARA LA CORMUNIDAL, SOCIALES ¥ PERSONALES |
FORTALECIMEENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION £

]
2445 206 358,00

17.2.53.202.02.000.02-01

SERVICIOS PARA LA COMUNDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES |
FORTALECHAIENTT DEPORTIVE, SOCAL COMUMTARIO E INCG
EN TTAGUL

3.570.000.000,00

17.2.3.2.02.02.009.02-14

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, 50CIALES Y PERSONALES
FFORBAACION ARTISTICA Y CULTURAL EN ITAGLH

#3247 .245,00

17.2.3.,2.02.02.603.02-19

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
PFORMACION ARTISTICA Y CULTURAL EN ITAGUI

835.855.400,00

SERVICIOS PARA LA COMIUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | APIWE Y
FROMOCION A EVENTOS DEPORTIVOS INSTITUCIONALES Y

17.2.32.2.02.02.005.02-79 COMUNITARIOS En FTAGUIL 384.304.622,00
SERVACIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
17.2.3.2.02,02.009.03-01 FCONSOLIDACION DF UNA ITAGUI CULTURAL EN CONVIVENCIA 528.500.000,00

17.2.3.2.02.02.009.04-51

SERMVAICIOS PARA LA COMUMIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES {
PROGRAMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL EN ITAGU!

3.081.620.632,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIGAD, SOCIALES Y PERSONALES |
PROGRAMACION ARTISTICA ¥ CULTURAL EN ITAGI

17.2.3.2.02.02.009.04-20 270.675.768,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
i RECUPERACION Y DIVULGACION DEL PATRIMOMIO MATERIALE
17.2.3.2.02.02.009.05-01 INMATERIAL DE FTAGUI 751.620.000,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTO Y CONSOLIDACION CULTURAL DE ITAGU

158.578.112,00

17.2.2.2.02.02.009.05-57

17.2.3.2.02.02.009.06-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTO ¥ CONSOLIDACION CULTURAL DEITAGUI

3.093.483.735,00

17.2.3.2.02.02.009.07-13

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES §
FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y RECREACION EN [TAGIH

78.138.583,00

17.2.3.2.02.02.009.08-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | APOYO Y
PROMOCION A EVENTOS DEPORTIVOS INSTITUCIONALES Y
COMUNITARIOS EN ITAGUI

2.335.000.000,00

17.2.3.2.02.02.008.08-48

SERVICIOS PARA LA COMURIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD FISICA Y RECREACION EN TTAGUI

217.040.5649,60

17.2.3.2.02.02.009.09-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES §
DBESARROLLO Y POSICIONAMIENTO DEL DEPORTE COMPETTTIVEO DE
TAGU!

4.898.715.306,00

17.2.3.2.02.02.009.10-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | APOYO Y
PROMOCION A EVENTOS DEPORTIVOS INSTITUCIONALES Y
COMUNITARIOS EN ITAGUI

15.695.378,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA ACCESO A LOS ESPACIOS

17.2.3.2.02.02.009.11-01 DEPORTIVOS, RECREATIVOS Y CULTURALES DE ITAGUI 2.780.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
CONSOUDACION DEL WIODELO INTEGRAL DE GESTION ESTRATEGICA
17.2.3.2.02.02.009.17-01 DEL DEPORTE Y LA RECREACION EN ITAGUI 205.805.673,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | DIFUSION
17.2.3.2.02.02.008.33-01 ¥ PROYECCION CULTURAL DE ITAGUI- EMISORA 2.000.000,00
18.2 GASTOS | SECRETARIA DE EVALUACION Y CONTROL

1.468.249.722,00

Cddigo postak conaiz ~
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Alcaldiade
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;{,;‘;ESTO
18.2.1 FUNCIONAMIENTQ 464.088.491,00
182.1.1 GASTOS DE PERSONAL 459.288.491,00
182.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 459.288.491,00
T1821.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 432.617.535,00
18.2.1.1.03.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 432.617.535,00
18.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 343.472.254,00
18.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 343.472.254,00
18.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 1.885.656,00
18.2.1.1.01.01.001.04.01-01 | SUBSIDIO DE AUMENTACION | SUBSIDIC DE ALIMENTACION 1.885.656,00
18.2.1.1.01.01.001.05 " - AUXILIO DE TRANSPORTE 3.037.104,00
18.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 3.037.104,00
18.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 21.107.149,00
~:118.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 21.107.149,00
'18.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 11.318.364,00
18.2.1.1.01.01.001:07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 11.318.364,00
- 118.2.1.1.01.01.001.08 - PRESTACIONES SOCIALES 51.797.008,00
©118.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 34.997.978,00
18.2.1.1.01.01.001.08.01.01-
L PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 34.997.978,00
| 18.2.1.1.03.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 16.799.030,00
-+, 118.2.1.1.01.01.001,08.02.01-
ot o PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 16.799.030,00
¢ |18.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 26.670.956,00
18.2.1.1.01.03.001 .- PRESTACIONES SOCIALES 26.670.956,00
18.2.1.1.01.03.001.01 VACACIONES 24.638.575,00
18.2.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 24.638.575,00
18.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 2.032.381,00
T BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
18.2.1.1.01.03.001.03.01-01 | RECREACION 2.032.381,00
182.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 4.800.000,00
18.2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 4.800.000,00
18.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
18.2.1.7.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 1.000.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
18.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO}| MATERIALES Y SUMINISTROS 1.000.000,00
18.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 3.800.000,00
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i8.2.3.2.62.02.006

SERWICICS DE ALOIAMIENTO; SERVICIOS DI SURINISTRO [
WOEERIDAL; SERWVICION DE TRANSPORTE; ¥ SERVICIOS DE L

BE BLECTRICIDAD, GASY AGUA

1. 200.006,00

CORERCIO ¥V DISTRIBUCION; ALCIARMIENTCO; SERMVICIOS DE

COMURICACIONMES ¥ TRANSPORTE

3.200.000,00

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERWICIOS DE PRU

2.050.008,00

18.2.1.2.02.02.008.01-01

SERVICIOS PRESTADOS ALAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRO
{ IVIPRESOS Y PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES ¥ AFILIACIORES

550.000,00

18.2.1.2.02.02.005.02-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE
PRODUCCION | MANTENIMIENTD

1.500.000,00

18.2.1.2.02.02.010 YVIATICOS DE LOS FUNCIGNARIOS EN COMISION 550.060,00
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ SA5T0S
18.2.1.2.02.02.010.01-03 DE VIAKE 550.000,60
18.2.3 HIVERSION 1005.361L.23L,00
18.2.3.2 ADOUISICION DE BIENES ¥ SERVICIOS 1.005.161.231,00
18.2.3.2.02 ADQUISICHONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.005.161.231, 060
18.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.005.161.231,00
18.2.3.2.02.02.008 ° SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCTION 1.005.161.231,00
] SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCTION
18.2.3.2.02.02.008.01-01 i FORTALECIMIENTO MUNICIPAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERND 1.005.161.231,00
15.2 GASTOS | SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE 8.658.626.758,00
19.2.1 FUNCIONAMIENTO 2.005.658.867,00
19.2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 1.887.508.867,00
19.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.887.508.867,00
19.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.778.347.417,00

19.2.1.1.01.01.001

FACTORES SALARIALES COMUNES

1.778.347.417,00

19.2.1.1.01.01.001.01

SUELDO BASICO

1.419.526.824,00

19.2.1.1.01.01.001.01.01-01 SUELDO BASICOSUELDOS DEL PERSONAL 1.419.526.824,00
19.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 10.082.525,00
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS]HORAS EXTRAS
15.2.1.1.01.03.001.02.01-01 Y FESTIVOS 14.082.925,00
19.2,1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE AUMENTACION 1.885.656,00
19.2.1.1.01.01.001.04.01-01 SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIC DE ALIMENTACION 1.885.656,00
19.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 4.555.656,00
19.2.1.1.01.01.001.05.03-01 AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 4.555.656,00
19.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 85.665.898,00

19.2.1.1.01.01.001.06.01-01

PRIMA DE SERVICIO| PRIMA DE SERVICIOS

85.665.898,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;:];‘;ESTO
19.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 44.801.498,00
19.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 44.801.498,00

| 19.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 211.828.956,00
19.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMVIA DE NAVIDAD 143.127.672,00
.|'19.2.1.1.01.01.001.02.01.01-
2o PRIMA DE NAVIDAD| PRIMA DE NAVIDAD 143.127.672,00
119.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 68.701.284,00
1 19.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
01 L PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 68.701.284,00
19.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 109.161.450,00
19.2.1.1.01.03.001 .. PRESTACIONES SOCIALES 109.161.450,00
19.2.1.1.01.03.001.01 - VACACIONES 100.761.882,00
19.2.1.1.01.03.001.01. 01-01 VACACIONES] VACACIONES 100.761.882,00
: [19.2.1.1.01.03. 001. 03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 8.399.568,00
- BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
19.2.1.1.01.03.001. 03 01-01 | RECREACION 8.399.568,00
19212 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 118.150.000,00
"o 10212007 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 118.150.000,00
o 119.2.1. 2.02 01 MATERIALES Y SUMINISTROS _ 2.500.000,00
L N OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
& 19 2 1 20201 003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 2.500.000,00
| OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
- 19.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO)}| MATERIALES Y SUMINISTROS 2.500.000,00
1192120202 7 ADQUISICION DE SERVICIOS 115.650.000,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
1 = Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCIGN
19.2.1.2.02.02.006 . DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2.000.000,00
i COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTQ; SERVICIOS DE
SUMINISTRG DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: ¥
| B SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
19.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.000.000,00

19.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 113.100.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

119.2.1.2.02.02.008.01-01 | IMIPRESOS ¥ PUBLICACIONES SUSCRIPCIONES Y AFILIACIONES 12.000.060,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE

19. 2 1.2.02.02.008.02-01 PRODUCCION [MANTENIMIENTO 1.100.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

19.2,1.2.02.02.008.04-01 | COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS 100.000.000,00

19.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 550.000,00
VEATICOS DE LOS FUNCIGNARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS

19.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAIE 550.000,00
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19.4.3.2 SDOUISICISN DE BIERES ¥ SERVICIOS

19.2.3.2.01 ADGUISICICN DE ACTIVOS MO FINANCIERDS

19.2.3.2.01.02 ACTIVOS NO PRODUCIDOS 2635.803.002,00
18.2.3.2.0L.03.001 TIERRAS Y TERRENGS 3536.808.002 050

18.2.3.2.01.03.001.01-01

TIERRAS Y TERRENOS | ADQUISICION ¥ MANTENIMIENTO DE ZORIAS
HIDRICAS { LEY 1450/2011)

3.636.893.002,00

19.2.3.2.02

ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS

3.0156.074.888,00

19.2.3.2.02.02

ADDUISKCION DE SERVICIOS

2.016.074.888,00

19.2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PRODUCCION

252.000.000,060

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PROBWICCION
| EORTALECIMIENTO AL SEGUIMIENT ¥ CONTROL DE FUENTES FUAS Y

10.2.3.2.02.02.009.01-73

19.2.3.2.02.02.008.01-01 FUENTES MOVILES DEL MUNICIPIO BE ITAGUH 132.000.000,006
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE PROBULCION
. HMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN Eb PLAN DE
19.2.3.2.02.02.008.02-01 MIANEIO AMBIENTAL DEL APU DITAIRES 12{3.000.000,00
19.2.3.2.02.02.009 - SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCALES ¥ PERSONALES 2.764.074.888,00

SERVICIOS PARA LA COMURNIDAD, SOCIALES Y PERSONALESSERWICIO
DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESTRATEGIAS EDUCATIVO AMBIENTALES Y DE PARTICIPACION 4536

289.323.752,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
APROVECHAMIENTS DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIFIO BE
TAGUL

176.063.348,00

19.2.3.2.02.02.009.01-78

19.2.3.2.02.02.009.02-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥
PERSONALES [IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE
BIEMESTAR ANIMAL

£60.000.000,00

19.2.3.2.02.02.008.02-73

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
MATERIALIZACION DE LAS MEDIDAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD
DE POLICIA 40%

25.887.787,00

19.2.3.2.02.02.008.03-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SERWICIDS
DE PODA, MANTENIMIENTO DE LGS ORNATOS Y LAS ZONAS VERDES

532.000.000,00

19.2.3.2.02.02.009.04-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES | DIVULGACION DE LA DECLARATORIA DE TERRITORID
LIBRE DE FAUNA SILVESTRE EN CAUTIVERIO

15.000.000,60

19.2.3.2.02.02.009.05-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES| CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN BIENESTRA
ANIMAL

10.600.000,00

15.2.3.2.02.02.009.06-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES|OPTIMIZACION PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
PUBLICO DE ASEQ EN LA CIUDAD

450.000.000,00

19.2.3.2.02.02.005.07-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SERVICIO
DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS
ESTRATEGIAS EDUCATIVO AMBIENTALES Y DE PARTICIPACION.

58.000.000,00
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CivpaD DE OPORTUNIDADES

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRESUPUESTO
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES § SERVICIO
DE IDENTIFICACION DE RECUPERADORES Y VINCULACION A
19.2.3.2.02.02.009.08-01 PROGRAMAS DE LA ENTIDAD 100.000.000,00
B} SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SERVICIO :
o DE REFORESTACION DE ECOSISTEMAS Y MEJORAMIENTO DE PISOS
19.2.3.2.02.02.009.09-01 DURGS IDENTIFICADOS 299.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
2 PROMOCION DE LA RESTAURACION DE LOS SUELOS DEGRADADOS ¥
|19.2.3.2.02.02.009.10-01 CONSERVACION DEL RECURSO HIDRICO 1.000.000,00
e SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
S IMPLEMENTACION DE ACCIONES ENCAMINADAS A LA GESTION DEL
19.2.3.2.02.02.009.11-01 CAMBIO CLIMATICO EN EL MUNICIPIO DE [TAGU). 10.000.000,00
_ SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES /
19.2.3.2.02.02.009.12-01 FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA DE VIGIAS AMBIENTALES 137.000.000,00
T SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES /
o APROVECHAMIENTO DE RESIDUOS SOLIDOS EN EL MUNICIPIO DE
19.2.3.2.02.02.009.13-01 ITAGUI 16.000.000,00
) i SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES / '
£ 119.2.3.2.02.02.00934-01 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION AMBIENTAL 10.000.000,00
i 222 K GASTOS | PARTICIPACION CIUDADANA 6.360.435.248,00
* 22217 Y FUNCIONAMIENTO : 1.543.542.246,00
122211 GASTOS DE PERSONAL ' 1.533.842.246,00
(2221101 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 1.533.842.246,00
Col222110101 i FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.444.768.061,00
"1222.1.1.01.01.001 =7 FACTORES SALARIALES COMUNES 1.444.768.061,00
22.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 1.148.564.887,00
22.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 1.148.564.887,00
22.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 189.689,00
HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVQS Y RECARGOS | HORAS
72.2.1.1.01.01.001.02.01-01 | EXTRAS Y FESTIVOS 189.689,00
'22.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 5.656.968,00
L - {222.1.1.01.01.001.04.01-01 _ | SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 5.656.968,00
- ¢ 122211.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE ' 9.111.312,00
' ' 22.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 9.111.312,00
- |22.21.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 70.482.950,00
22.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 70.482.950,00
22.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 37.791.575,00
22.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 37.791.575,00
22.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 172.970.680,00
22.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 116.872.081,00
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227 10001001 02.01.01- T
i, PRIFGA DF RAVIDAD | PREVIA DE NAVIDAD 116.872 081,00
22.2.1.1.00.01L.001.08.02 PRIKAL DE VACACIONES 56.098.585% 60
222000001001 08.02 01-
01 PRIBAA DE YACACIGNES | PRIVIA DE WACACIOMES 56.008. 598,050
232400003 REMUNERACIONES NGO CONSTITUTIVAS DF FACTOR SALARLAL 80.074.185,04
22.2.1.1.01.03.001 PRESTECIONES SOCIALES £9.074.185,00
22,240 01.03.001.01 VACACIONES 82.277.541 80
22.2.1.4.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES | VACACIONES 82277541 00
22.2.1.L.01.03.001.03 BOMIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 5,796,244 00
BORFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION FSPECIAL DE |
22.2.1.1.01.03.001.02.01-01 | RECREACION 5.795.244 B0 |
22.2.3.2 ADOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 9.700.000,00
2221202 ADCUISHIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 9.700.000,00
22.2.1.2.02.01 MATERIALES Y SUMINISTROS 1.000.000,50 |
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS, |
22.2.1.2.02.01.003 MAQUINARIA Y EQUIPO} 1.000.000,00 |
) OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICDS,
22.2.1.2.02.01.003.01-01 MACQUINARIA Y EQUIPC) | MATERIALES Y SUMINISTROS 1.000.000,00
. - . . ‘
22.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS £.700.000,00 |
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS |
¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y SERVICIOS DE DISTRIBUCON
22.2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 2.000.000,08
- COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUWHNISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: ¥
; SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
22.2.1.2.02.02.006.02-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2.000.000,00
22.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION £.500.000,00
‘ - SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
22.2.1.2.02.02.008.01-01 | COMISIONES, HONORARIOS Y SERVICIOS 3.500.000,00
' SERVICIOS PRESTADOS A'LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
22.2.1.2.02.02.008.02-01 PRODUCCION | MANTENIVIENTO 1.000.000,00
22.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 2.200.000,00
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS ¥ GASTDS
22.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAJE 2.200.000,00
2223 INVERSION 4.816.853.002,00
22232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 4.816.893.002,00
2223202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 4.816.893.002,00
22.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 4.816.893.002,00
22.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 4,816.893.002,00
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| 22.2.32.02.02.009.00:01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES
PARTICIPACION CMUDADANA ACUERDO MUNICIPAL 028 DE 2004

CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;:,‘;;’ESTO
) SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES l
22.2.3.2.02.02.000.01-01 ASISTENCIA A POBLACION ETNICA 35.000.000,00
. SERVICI0S PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
. 22.23202.02.000.02-01 INTEGRACION SECTOR INTERRELIGIOSO 150.000.000,00
N SERVICIOS PARA £ A COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALESY P ERSONALES{TO(IUB
- PARCE, CENTRO DE ESCUCHA, PLATAFORMA JUVENIL, SEMANA DE LA
22.2.3.2.02.02.009.03-01 JUVENTUD) 350.000.000,00

728.475.861,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |

2.908.417.142,00

22.2.3.2.02.02.009.05-01 FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
e SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
22.2.3.2.02.02.009.06-01 ASISTENCIA A LAS ORGANIZACIONES COMUNALES 430.000.000,00
o SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES - APOYO A
22.2.2.2.02.02.009.07-01 LAS JUNTAS ADMINISTRADORAS LOCALES 20.000.000,00
P SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES ]
| e GENERACION DE ACCIONES PARA LA PARTICIPACION DE LA
.{22.23.2.02.02.009.08-D1 CIUDADANFA DIVERSA 90.000.000,00
i SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
N R e GENERACION DE ACCIONES PARA LA PARTICIPACION DE LA
"1 22.2.3.2.02.02.009.09-01 CIUDADANIA AFRODESCENDIENTE 95.000.000,00
N T SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | APGYO A
- §22.2.3.2.02.02.005.10-01 LAS ORGANIZACIONES COMUNALES 10.000.000,00
232 oy GASTOS | SECRETARIA DE LAS COMUNICACIONES 4.700.670.628,00.
23207 FUNCIONAMIENTO 1.128.688.128,00
'23.2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 1.126.188.128,00
©[23.2.1101 PLANTA DE PERSONAL PERMIANENTE 1.126.188.128,00
23.2.1.1.00.01 : FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 1.063.862.368,00
23.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 1.063.862.368,00
1 23.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 814.017.952,00
23.2.1.1.01.01.001.01.01-01 | SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 814.017.552,00
23.2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS 54.888.261,00
RN HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
232.1.1.01.01.001.02.01-01 | EXTRAS Y FESTIVOS 54.888.261,00
23.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 48.768.833,00
123.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 48.768.833,00
23.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 25.287.541,00
23.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 25.287.541,00
23.2.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 120.829.781,00
23.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD 81.689.041,00
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Ul PRIME DF NAVIDAD | PRIBA DE NAVIDAD

23.2.3.1.01.01.001.08.02 PRIAA DE VACACDIOMES

23.2.3.0.01.01.001.08.02.0%-

Ol Prfvia DE VACACIONES | PRIMA DE WACACIONES 38.210.7740,00
237 REMUNERACIONES 80O COMSTITUTIVASL BE FATTOR SALARIAL

73.2.1.2.0L.03.001

PRESTACIONES SOTIALES

23 2.0.1.01.03.001.01

WACACIONES

23.2.1.1.01.03.001.01.01-01

WACBCIONES | VACACIONES

23.2.31.1.01.03.001.03

BOWIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

¥
4.816.675,00

23.2,1.3.03.03.001.03.01-01

BOMIFICACION £SPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
RECREACION

431557500

ADODBISICION DE BIENES Y SERVICIOS

23.2.1.2 2.500.000,00
332.1.2.02 ADCUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2.500.000,00
23.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 2.500.000,00
9371.2.02.02.008 . SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCTION 2.500.000,00
. , SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
93.2.1.2.02.02.008 01-01 | COMISIONES, HONORARIOS V SERVICIOS 2.500.000,00
2323 ' INVERSION T 3.571.552.500,00
23.23.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 3.571.982.500,00
23.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 3.571.982.500,00
23.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS

3.571.8982.500,00

23.2.3.2.02.02.008

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PROGUCCION

3.571.982.500,00

23.2.3.2.02.02.008.01-01

SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| FORTALECIMIENTO DE LA COMUNICACION PUBLICA PARA EL
DESARROLLO

3.571.982.500,00

24.2

GASTOS | SECRETARIA DE SEGURIDAD

8.964.569.608,00

2421 FUNCIONAMIENTO 583.697.214,00
24311 GASTOS DE PERSONAL 575.797.234,00
24.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 575.797.214,00
24.2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIO 542.323.6590,00
24_2.,1.,1..01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 542.323.650,00
24.2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 434.715.937,00
24.2.1.1.01.01.001.01.01-01 SUELDO BASICO}SUELDOS DEL PERSONAL 434.719.917,00
24.2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIQ DE ALIMENTACION 542 828,00
24.2.1.1.01.01.001.04.01-03 SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 942.828,00
24.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE 1.518.552,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RES;:,’;;’ ESTO
24.2.1.1.01.01.001.05.01-01 | AUXILIO DE TRANSPORTE] AUXILIOS DE TRANSPORTE 1.518.552,00
24.2.1.1.01.01.001.05 PRIMA DE SERVICIO 26.323.110,00

-24.2.1.1.01.01.001.06.01-01 | PRIMA DE SERVICIO| PRIMA DE SERVICIOS 26.323.110,00
24.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 13.856.496,00
'24.2.1.1.01.01.001.07.01-01 | BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 13.856.496,00
242.1.1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 64.962.787,00
24.2.1.1.01.01.001.08.01 PRIMA DE NAVIDAD _ , 43.893.775,00
2421.1.01.01.001.08.01.01-
01 T PRIMA DE NAVIDAD] PRIMA DE NAVIDAD 43.893.775,00
24.2.1.1.01.01.001.08.02 PRIMA DE VACACIONES 21.069.012,00
24.2.1.1.01.01.001.08.02.01-
01 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 21.069.012,00
242110103 . REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS DE FACTOR SALARIAL 33.473.524,00
242.1.1.01.03.001 - PRESTACIONES SOCIALES 33.473.524,00
'] 24.2.1.1.01.03.001.01: VACACIONES 30.501.216,00
1242.1.1.01.03.001.01.01-01 | VACACIONES]VACACIONES 30.901.216,00
- 1242.11.01.03.001.03" BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 2.572.308,00
R BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
:24.2.1.1.61.03.001.03.01-01 | RECREACION ' 2.572.308,00
- 242127 L ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 7.900.000,00
2421202 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 7.900.000,00
242120201 ¢ MATERIALES Y SUMINISTROS 700.000,00
b e OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
" 1242.1.2.02.01003 MAQUINARIA Y EQUIPO) 700.000,00
2l o OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALICOS,
24.2.1.2.02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPOQ)] MATERIALES Y SUMINISTROS 700.000,00
242120202 ADQUISICION DE SERVICIOS 7.200.000,00
- L SERVICIOS DE ALOIAMIENTO; SERVICIOS DE SUMINISTRO DE COMIDAS
=R Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIBUCIGN
24:2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.500.000,00
B COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOJAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE: Y
L SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
- |24.2.1.2.02.02.006.01-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 3.500.000,00
“124.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCOION 700.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE .
24.2.1.2.02.02.008.01-01 PRODUCCION |MANTENIMIENTO 700.000,00
24.2.1.2.02.02.010 VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 3.000.000,00
VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTOS
24.2.1.2.02.02.010.01-01 DE VIAIE 3.000.000,00
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ADCHHSICION DE BIENES ¥ SERVICIOS

Z4.2.3 201

ADGUISICION DE ACTIVOS NG FINANCIERDS

3471.768.354,00

24.0.3.2.01.01

ACTWVOS FLOS

3471 768,354,600

44.2.3.2.01.01.003

MAGLINARIA Y EQUIPG

1.928.000.000,08

EQUIPG Y APARATOS DE RADIC, TELEVISION ¥ COMUNICACICHRES

300.500.000,00

ZA4.7 3.2.01.01.003.05

24.2.3.2.01.01.003.05.03

RADIORRECEPTORES Y RECEPTORES DE TELEVISION; APARATOS BARA
LA GRABACION Y REPRODUCCION DE SOMIDO ¥ VIDEO; MICROFINDS,
ALTAVOCES, AMPLIFICADORES, £1C.] FORTALECIMIENTO A L5S
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD ARTICULACION COM EL PODER fDMAL
¥ LA COMUNIDAD EN IT

300.080.000,00

24.2.3.2.01.01.003.05.62.02-
23

RADIORRECEPTORES Y RECEPTORES DE TELEVISION: APARATOS PARA,
LA GRABACION Y REPRODULCION DE SONIDO Y VIDEQ; MICROFONOS,
ALTAVOCES, AMIPLIFICADORES, ETC.] AMPLIACION EN LA COBERTURA
DEL CIRCUITO CERRADO DE TELEVISION CON CAMARAS DE SEGURIDAD
EN PUNTOS FOCALIZ"

300.600.000,00

EQUIPO DE TRANSPORTE

1.620.000.060,00

24.2.3.2.01.01.003.07

24.2.3.2.01.01.003.07.01

VEHICULOS AUTOMOTORES, REMOLQUES ¥ SEMIRREMOLOUES; ¥ SUS
PARTES, PIEZAS ¥ ACCESORIOS

1.620.000.000,00

34.2.3.2.01.01.003.07.01.01-
23

VEHICULOS AUTOMOTORES, REMOLQUES Y SEMIREMOLQUES; ¥ SUS
PARTES, PIEZAS ¥ ACCESORIOS | FORTALECIMIENTO DE LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD, ARTICULACION CON EL PODER
JUDICIAL Y LA COMURNIDAD EN ITAGUI.

1.120.000.000,00

24.2.3.2.01.01.003.07.01.02-

VEHICULOS AUTOMOTORES, REMOLQUES Y SEMIREMOLQUES; ¥ 5U5
PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS | FORTALECIMIENTO DE LOS
ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y ARTICULACION CON LA POBLACION EN

01 ITAGUM 500.000.000,060
24.2.3.2.01.01.005 OTROS ACTIVOS FIIOS 1.551.768.324,00
24.2.3.2.01.01.005.02 PRODUCTOS DE LA PROPIEDAD iNTELECTUAL 1.551.768.394,00
24.2.3.2.01.01.005.02.03 PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASES DE DATOS 1.551.768.394,00
24.2.3.2.01.01.005.02.03.01 PROGRAMAS DE INFORMATICA 1.551.768.394,00
24.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0
i PAQUETES DE SOFTWARE 1.551.768.394,00
24.2.3.2.01.01.005.02.03.01.0 | PAQUETES DE SOFTWARE | FORTALECIMIENTO DE LOS ORGARISMOS
1.02-23 DE SEGURIDAD Y ARTICUIACION CON LA POBLACION EN ITAGLR 1.551.768.324,00
24.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 4.909.104.000,00
24.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 4.905.104.000,00
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
24.2.3.2.02.02.007 INMOBEILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING 1.176.604.060,00
SERVICIOS FINANCIEROS Y SERVICIOS CONEXOS, SERVICIOS
INMOBILIARIOS Y SERVICIOS DE LEASING | FORTALECIMIENTO DE LOS
ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y ARTICULACION CON LA POBLACION EN
24.2.3.2.02.02.007.02-23 ITAGU! 1.176.604.000,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZ%';;'ESTO
24.2.3.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.664.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| IMPLEMENTACION DE COMITES TERRITORIALES PARA LA SEGURIDAD
- |'24:2.3.2.02.02.008.02-01 ¥ CONVIVENCIA CIUDADANA EN ITAGUI 23.000.000,00
: SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
- | SERVICIO DE BIENESTAR A LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD
~-|24.2.32.02.02.008.03.01 EN ITAGUI 26.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
T = mE IFORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD ¥
| +124.2.3.2.02.02.008.03-23 ARTICULACION CON LA POBLACION EN [TAGU! £00.000.000,00
R SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| FORTALECIMIENTO EN LA PROMOCION, ARTICULACION Y
A PROTECCION PARA FL RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIROS,
24.2.3.2.02.02.008.04-01 NINAS ¥ ADOLESCENTES EN ITAGUI 25.000.000,00
o SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y ‘
24. 2.3.2402 02. 003.0443 ARTICULACION CON LA POBLACION EN ITAGUI . 350.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS DE SEGURIDAD Y _
24.2.3.2.02.02.008. 0}01 ARTICULACION CON LA POBLACION EN ITAGUI 1.440.000.000,00
24 2 3 2.02.02.009" SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 1.068.500.000,00
B SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
: S SERVICIOS DE ATENCHON PARA LA SEGURIDAD HUMANA, VIOLENGA Y
-1 24.2.3.2.02.02.009.01:01 PROTECCION EN ITAGUI £50.000.000,00
I : SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
= : h DESARROLLO DE COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES PARA LA TOMA
24.2.3.2.02.02.009.02-01 DE DECISIONES 85.000.000,00
e SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES ]
: e IMPLEMENTACION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE SEGURIDAD Y
- | 24.2.32.02.02.009. 03-01 CONVIVENCIA CIUDADANA PISCC EN ITAGUI 12.500.000,00
‘ SERVICIOS PARA.LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
24.2.3.2.02.02.009. 04-01 FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE LEGALIDAD 13.000.000,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
FORTALECIMIENTG, DIVULGACION Y PROMOQCION DE LAS
S e COMPETENCIAS CIUDADANAS DE PARTICIPACION, DERECHOS
24.2.3.2102.02.009.05-01 HUMANOS Y PAZ 200.600.000,00
LR SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | APOYO
i E£N LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS EN DERECHOS HUMANOS Y
24.2.3.2.02.02.009.06-01 DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO EN ITAGUI 8.000.000,00
L SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES] GESTION
24.2.3.2.02.02.009.08-23 PARA EL PAGO DE RECOMPENSAS 100.000.000,00
25.2 GASTOS | DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO 2.835.110.567,00
25.2.1 FUNCIONAMIENTO 826.110.567,00
25.2.1.1 GASTOS DE PERSONAL 824.110.567,00
25.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 824.110.567,00
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FACTORES COMSTITUTIVOS DE SALARIG

25.2.3.8.01.01.001

FACTORES SALARIALES COMUNES

45.2.1.4.01.00.000.00

SUELDO BASICO

1.1.01.03.001.01.05-01

SUELDRC BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL

25.2.1.1.00.01.001.02

HORAS DTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS ¥ RECARGDS

25.2.1.3.01.01.001.02.01-01

HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOE ¥ RECARGOS | HORAS
EXTRAS Y FESTIVOS

1.962.693,00

25.2.1.1.01.01.001.04

SUBSIDIC DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION

542.B28,00

25:L1.,1.,01.0.1.001.0&03;01

SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 942.828,00
25.2.1.1.01.01.001.05 AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE LE3IB552,00
25.2.1.1.01.01.001.05.01-01 AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSFORTE © 151855200
25.2.1.1.01.01.001.06 PRIMIA DE SERVICIO 37.537.743,00
25.2.1.3.01.01.001.06.01-01 PRINUA DE SERVICIO | PRIMA DE SERVICIOS 37.537.743,00
25.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS 18.671.420,00
25.2.1.1.01.01.001.07.01-01 BONIFICACION POR SERVICKOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL 15.5671.480,00
25.2.1.‘1.01.01.001.08 PRESTACIONES SOCIALES 92.764.285,00

25.2.1.1.01.01.001.08.01

PRIMA DE NAVIDAD

62.678.570,00

25.2.1.1.01.01.001.08.01.01-

01 PRIVIA DE NAVIDAD | PREVIA DE NAVIDAD £2.B7B.570,00
25,2.3.1.01.61.001.08.02 PREVIA DE VACACIONES 30.085.715,00
25.2.1.1.01.01.001.08.02.03-

01 PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 30.0R5.715,00
25.2.1.1.01.03 REMUNERACIONES NO CONSTITUTIVAS PE FACTOR SALARIAL 47.805.639,00
25.2.1.1.01.03.001 PRESTACIONES SOCIALES 47.805.635,00
25.2.1.1.01.03.001.01 VACACONES 44.3125.713,00
25.2.1.1.01.03.001.01.01-01 VACACIONES | VACACIONES A4 12571300
25.2.1.1.01.03.001.03 BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION 3.679.926,00

BONIFICACIGN ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE
25.2.1.1.03.03.001.03.01-01 RECREACION 3.679.925,00
25.2.1.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.000.000,00
25.2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2.000.000,00
25.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 2.000.000,00
25.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADQS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION 2.000.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
25.2.1.2.02.02.008.01-01 | COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 2.000.000,00
25.2.3 INVERSION 2.009.000.000,00
25.2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.008.000.000,00
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25.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 2.009.000.000,00
25.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 2.009.000.000,00
25.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 2.005.000.000,00
i SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
= GENERACION, EDUCACION ¥ FORMALIZACION DE EMPLEQ INCLUYENTE

+125.2.3.2.02.02.009.01-01 PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNIDAD ITAGUISERA 300.000.000,00
' SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
- FORTALECIMIENTO DE ACCIONES PARA DESARROLLAR UNA
PR R MENTALIDAD EMPRESARIAL Y OTRAS HABILIDADES DEL
25.2.3.2.02.02.002.02-01 EMPRENDIMIENTO. FTAGUT 800.000.000,00
s SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | APOYO
e PARA CONSERVACION DE LOS EMPLEGS EN LAS UNIDADES
25.2.3.2.02.02.009.03:01 ECONOMICAS CON ASIENTO EN LA CIUDAD 112.000.000,00
A SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
25.2.3.2.02.02.009.04-01 ELABORACION Y DESARROLLO DEL PLAN TURISTICO CIUDAD DE ITAGU! 200.000.000,00
o SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
B ASISTENCIA TECNICA Y APOYO A LOS EMPRENDIMIENTOS PARA EL
.| 25.2.3.2.02.02.009.05-01. DESARROLLO AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO DE ITAGUI 200.000.000,00
H SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES }
oL P IMPLEMENTACION, DESARROLLO Y PROMOCION DEL TURISMO
'25.2.3.2.02.02.009.06-01 CULTURAL EN ITAGUI POR MEDIO DEL GRAFISUR 200.000.000,00
o orE SERVICiQOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES |
= L FORTALECIMIIENTO, PROMOCION Y APOYO A LA ECONOMIA CREATIVA
"] 25.2.3.2.02.02.009.07-01 Y SECTOR CULTURAL DE ITAGUI 197.000.000,00
: ' i FONDO LOCAL DE SALUD
(21A2 SUBCUENTA REGIMEN SUBSIDIADO 61.200.195.630,00
21A.2.3 INVERSION 61.200.195.630,00
210232 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 61.200.195.630,00
21A.2.3.2.02 ADQUISICION DIFERENTES DE ACTIVOS 61.200.195.630,00
21A.2.3.2.02.02 = ADQUISICION DE SERVICIOS £1.200.195.630,00
21A.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES £1.200.195.630,00
L S SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SQCIALES Y PERSONALES |
S FINANCIACION DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN SUBSIDIADO EN
21A.2.3.2.02:02.009.01-01 SALUD. ART 10 LEY 1122 DE 2007 | RP. REGIMEN SUBSIDIADO -CSF 949.945 743,00
B SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES |
FINANCIACION DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN SUBSIDIADC EN
L SALUD. ART 10 LEY 1122 DE 2007 | 5GP SALUD REGIMEN SUBSIDIADO
21A.2.3.2.02.02.009.01-08 ONCE DOCEAVAS -SSF 17.651.386.403,00
SERVICIOS PARA 1A COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES |
FINANCIACION DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN SUBSIDIADO EN
SALUD. ART 10 LEY 1122 DE 2007 | COLIUEGOS 75% REGIMEN
21A.2.3.2.02.02.009.01-18 SUBSIDIADO - SSF 1.833.625.296,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALES |
21A.2.3.2.02.02.009.01-68 FINANCIACION DE BENEFICIARIOS DEL REGIMEN SUBSIDIADO EN 5.150.936.126,00
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SALUD BRT 10 LEY 1122 DE 2007 | REGIMER SUBSIDIADC
DEFARTAMEMTO DE ANTIOOUIA- S5F

SERWICIOS PARA LA COMUMIDAD SGCIALES ¥ PERSOMALES |

SELUI ART A0 LEY 11272 DE 2007 | BDRES S5F REGHAEN SUBSIE

214.2.3.2.02.02.005.02-08

SERWCIOS PARA LA COMILMIDAD SOCIALES ¥ PERSONALES |
FIRNANCIACION DE BENEFICIARIOS DEL REGIAEN SUBSIDIADG Ex
SALUTE ART 10 LEY 1122 DE 2007 | 5GP VIGENCIAS ANTERIORES
REGIMEN SUBSIDIADO 555

3608 51 491,00

21A.2.3.2.02.02.008.02-72

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAE SOCIALES Y PERSONALES |
FINANCIACION DE BENEFICIARIOS DEL REGIMIEN SUBSIDIADO £34
SALUD. ART 10 LEY 1122 DE 2007 | ADRES SSF (VC 4%

A7 471.703,00

SUBCUENTA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD EN LO NGO

2382 CORIERTO CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA -CORRIENTES C5F 20 S0ERD0.00
21B.2.3 YNVERSION 2.003.6050.000,00
21B.2.3.2 ADCQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 2.001.800.000,00
21B.2.3.2.02.02 ADGUISICION DE SERVICIOS 2.001,&_!{}“0(-}0,00
218.2.3.2.02.02.0028 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCALES Y PERSONALES 2.001.000.000,00

21B.2.3.2.02.02.009.01-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP
SALUD-OFERTA PRESTACION SERVICIO VINCULADOS

1.2077.000.000,00

718.2.3.2.02.02.009.02-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP.

SALUD GFERTAPYD 42[5.000.000,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP.
21B.2.3.2.02.02.005.03-01 SALUD OFERTA MEDICO EN CASA 374.000.000,00
21CAZ SUBCUENTA SALUD PUBLICA | BIC 4.546.420.578,00
21CA23 INVERSION 4.5486.420.578,00
21CA.2.3.2 ADQUISICION DE BIEMES Y SERVICIOS 4.546.420.578,00
21CA.2.3.2.02 ADQUISICTONES DIFERENTES DE ACTIVOS 4.546.420.578,00
21CA.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 4.546.420.578,00

21CA.2.3.2.02.02.002

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES

4.546.420.578,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOUIALES Y PERSONALES | RP PIC
GENERACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE ESTILOS ¥
CONEACIONES DE VIDA SALUDABLES ¥ L& ATENCION INTEGRAL DE 10S

21CA.2.3.2.02.02.009.01-01 CONDICIONES NO TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO DE ITAGOT 7.548.134,00
SERVICIOS PARA LA COMURMIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | SGP BIC
GENERACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PROMOCION DE ESTROS Y
CONDICIONES DE VIDA SALUDABLES ¥ LA ATENCION INTEGRAL DE LOS
21€A.2.3.2.02.02.009.01-09 CONDICIONES NO TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI 178.938.087,00

21CA.2.3.2.02.02.009.02-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RPPIC
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE £OS RIESGOS
ASOCIADOS A LA SALUD MENTAL Y LA SANA CONVIVENCIA

2.600.060.000,00

231CA2.3.2.02.02.009.02-09

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SGF PIC
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS
ASCCIADOS A LA SALUD MENTAL Y LA SANA CONVIVENCIA

505.347.003,00
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PRESUPUESTO
2023

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP PIC
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA ¥
NUTRICIONAL PARA El. MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL CON ENTORNOS
ALIMENTARIOS SALUDABLES EN LA PO

242.674.915,00

- [ 2108.2.3.2.02.02.009.03-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SGP PIC
ULTIMA DOCEAVA FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE
LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA SALUD MENTAL Y LA SANA
CONVIVENCIA )

98.111.158,00

21CA.2.3.2.02.02.002.03-09

21CA 2.3.2.02.02.009.04-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RPPIC
FORTALECIMIENTO DE LA CAMPANA PARA LA PROMOCION DE UNA
SEXUALIDAD SANA Y RESPONSABLE EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI

111.115.463,00

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | SGP PIC
FORTALECIMIENTO DE LA CAMPARA PARA LA PROMOCION DE UNA
SEXUALIDAD SANA Y RESPONSABLE EN EL MIUNICIPIO DE ITAGTH

124.938.087,00

21CA.2.3.2.02.02.009.04-09

| 21¢cA2.3.2.02.02.009.05-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | R.P PIC
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN SALUD
PUBLICA EN EL MUNICIPIO DE TAGUI

233.471.573,00

SERVICI0S PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP PIC
DESARROLLO DE UNA CAMPARA PARA LA INTERVENCION A LOS
FACTORES DE RIESGO DE LAS CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA
SALUDASBLE EN EL AMBITO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE ITAGOI

56.172.118,00

| 21CA2.3.2.02.02.009.06-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | R.P PIC
VICTIMAS- DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA PARA LA GESTION
INFTERSECTORIAL PARA LA ATENCION A POBLACION VULNERABLE DEL
MUNICIPIO DE ITAGOE

47.080.000,00

| 21€A.23.2.02.02.009.07-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES § SGP PIC
ELABORACION E IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA PARA LA
GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCIAS Y DESASTRES EN SALUD
PUBLICA EN EL. MUNICIPIO DE [TAGUI

50.000.000,00

[ 21€A.2.3.2.02.02.009.07-09

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | R.P. PIC
DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA PARA LA GESTION INTERSECTORIAL
PARA LA ATENCION A POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
ITAGUI

70.620.000,00

[ 21¢A2:3.2.02.02.009.08-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | S.G_P.PIC
FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
NUTRICIONAL PARA EL MEIORAMIENTO DE LAS CONDICIONES EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL CON ENTORNOS
ALIMENTARIOS SALUDABLES EN LA

70.000.000,00

21CA.2.3.2.02.02.009.08-09

21CA2.3.2.02.02.009.09-09

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES [ S.G.P PIC
DESARROLLO DE UNA CAMPARNA PARA LA INTERVENCION A LOS
FACTORES DE RIESGO DE LAS CONDICIONES Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE EN EL AMBITO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE ITAGUI

150.000.000,00

21CB.2

SUBCUENTA SALUD PUBLICA | GESTION

2.937.876.449,00

2iCB.2.3

INVERSION

2.937.876.449,00

21CB.2.3.2

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

2.937.876.449,00
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ADQUISICIONES DH-ERENTES DE ACTIVOS

Z837F 876449

ADOISICION DE SERVICIOS

2957 80448 06

SERVICHDS PARA LA COMUMIDAL, SOCIALES Y PERSONALES

215 2.3.2.02.02.005.01-00

SERSMACIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | .7
GESTION FORTALECIMIENTO DE LAS INTERVENCIONES DE INS
SHGILARCIA Y CONTROL A LOS FACTORES DE RIESGOS ASOCIAD
AWBIENTE ¥ EL CONSUMO

210R.2.3.2.02.62.009.05-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | AP
GESTION ELABORACION E HWMPLEMENTACIGN DE LA ESTRATE
14 GESTION DEL RIESGO DE EMERGENCTIAS Y DESASTRES EN S&
FUBLICA EN EL MUMICIFIO DE TAGUIRP. GESTION ELABORAL
IMPLEMENTACION DE

767.400.000,00

Z1CR.2.3.2.02.02.002.06-01

SERVICIDS PARA LA COMUMIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | &P
GESTION FORTALECIMIENTC DE LA PARTICIPAGION SOCIAL Er S213150
b EL MUNICIPIO DEITAGUT

18.150.000,00

21CB.2.3.2.02.02.000.07-05

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | S5P
GESTION FORTALECIMIENTOQ DE LAS INTERVENCIONES DE INSPECTION,
VIGILANCIA Y CONTROL A LOS FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS AL
AMBIENTE Y EL CONSUMO

338.000.000,00

21CB.2.3.2.02.02.009.08-09

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | s6P
GESTION ULTIMA DOCEAVA FORTALECIMIENTO DE LA GESTIGH

‘INTEGRAL DE LOS RIESGOS ASOCIADOS A LA SALUD MENTAL ¥ LA SANA

CORVIVENCIA

124.210.387,00

SERVICIOS PARA LA COMURNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | 5GP
GESTION DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA LA INTERVENCION & 105
FACTORES DE RIESGQ DE LAS ENFERMEDADES TRANSMISIBLES EM EL
MUNIGIPIO DE ITAGUISGP GESTION DESARROLLO DE ESTRATEGEAS
PARA LA INTERVENCION

959.314.262,00

21€B.2.3.2.02.02.009.10-09

21{B.2.3.2.02.02.008.14-09

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | $&P
GESTION FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RIESGOS ASOCIADOS A EA SALUD MENTAL Y LA SANA CONVIVERTIA

65.000.000,60

21(B.2.3.2.02.02.000.16-01.

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES {R.F
GESTION FORTALECHVIENT( DE LA GESTION INTEGRAL DE LOS
RIESGOS ASOCIADOS A LA SALUD MENTAL Y LA SANA CONVIVERTIA

364.240.800,00

21C8.2.3.2.02.02.009.17-01

SERVICIONS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP
GESTION DESARROLLO DE UNA CAMPANA PARA LA INTERVENCION 4
LOS FACTORES DE RIESGO DE LAS CONDICIONES Y ESTILOS DE ViDa
SALUDABLE EN EL AMBITO LABORAL EN EL MUNICIPIO DE ITAGTT

12.100.000,00

21DA.2

SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD FUNCIONAMIENTO

6.640.436.5132,00

21DA.2.1

FUNCIONAMIENTO 6.640.436.132,00
21DA21.1 GASTOS DE PERSONAL 5.051.013.602,00
2iDA.2.1.1.01 PLANTA DE PERSONAL PERMANENTE 5.051.013.602,00
21DA2.1.1.01.01 FACTORES CONSTITUTIVOS DE SALARIC 3.470.512.8438,00
21DA.2.1.1.01.01.001 FACTORES SALARIALES COMUNES 3.470.512.848,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO PRES;E;JESTO
21DA 2.1.1.01.01.001.01 SUELDO BASICO 2.767.398.776,00
21DA 2.1.1.01.01.001.01.01-

oo SUELDO BASICO | SUELDOS DEL PERSONAL 2.767.398.776,00
.+ 121DA2.1.1.01.01.001.02 HORAS EXTRAS, DOMINICAEES, FESTIVOS Y RECARGOS 0,00
21DA2.1.1.01.01.001.02.01- | HORAS EXTRAS, DOMINICALES, FESTIVOS Y RECARGOS | HORAS
oo EXTRAS Y FESTIVOS 0,00
- |21pA2.1.1.01.01.001.04 SUBSIDIO DE ALIMENTACION 8.485.452,00
2iDA2:1.1.01.01.001.04.01-
() SUBSIDIO DE ALIMENTACION | SUBSIDIO DE ALIMENTACION 8.485.452,00

21!)A.2.1-1.01.01..001_05

AUXILIO DE TRANSPORTE

21.259.7238,00

21DA2.1.1.01.01.001.05.01-

01 T AUXILIO DE TRANSPORTE | AUXILIOS DE TRANSPORTE 21.259.728,00
21DA.2.1.1.01.01.001.06 PRIMA DE SERVICIO 168.621.178,00
21DA2.1.1.01.01.001.06.01-
o1 PRIMA DE SERVICIO } PRIMA DE SERVICIOS 168.621.178,00
21DA.2.1.1.01.01.001.07 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS £9.136.451,00
" 121DA2.11.01.01.001.07.01-
01 BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS | BONIFICACION ESPECIAL £9.136.451,00
- | 21pA2.1:1.01.01.001 08 PRESTACIONES SOCIALES 415.611.263,00
' | 21DA.2.1.1.01.01:001.08.01 | PRIMA DE NAVIDAD 280.818.419,00
21DA2.1.1.01.01.001.08.01.0
B ET S PRIMA DE NAVIDAD | PRIMA DE NAVIDAD 280.818.419,00
21DA2.1.1.01.01.001.08.02 | PRIMA DE VACACIONES 134.792.844,00
21DA2.1.1.01.01.001,08.02.0
1-01 : PRIMA DE VACACIONES | PRIMA DE VACACIONES 134.792.844,00
0 |21DA.2.1.1.01.02 " . CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA 1.366.429.443,00

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES

388.719.200,00

21DA.2.1.1.01.02.001"

21DA.2.1.1.01.02.001.01-01

APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN PENSIONES | COTIZA ENTIDADES

ADMINISTRAREGIMEN PRIMA MEDIA(PENSIONES) 388.719.200,00
21DA2.1.1.01.02.002 APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD 275.349.300,00
R APQRTES A LA SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD | APORTES A SEGURIDAD

21PA2.1.1.01.02.002.01-01 | SOCIAL - SALUD 275.349.300,00
21DA2.1.1.01.02.003 APORTES DE CESANTIAS 340.726.343,00
21DA2.1.1.01.02.003.01-01 | APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS ANTICIPADAS 0,00
{21DA2.1.1.01.02.003.02-01 | APORTES DE CESANTIAS | CESANTIAS DEFINITIVAS 304.219.949,00
21DA2.1.1.01.02.003.03-01 | APORTES DE CESANTIAS | INTERESES A LAS CESANTIAS 36.506.394,00
21DA.2.1.1.01.02.004 APORTES A CAIAS DE COMPENSACION FAMILIAR 136.184.700,00

210A.2.1.1.01.02.004.01-01

APORTES A CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR | APORTES A CAJA DE
COMPENSACION FAMILIAR 4%

136.184.700,00

21DA2.1.1.01.02.005

APORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES

55.148.700,00
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210421 5.04.02.005 061-01

BPORTES GENERALES AL SISTEMA DE RIESCOS LABORALES [ BIESENS
SFESIONALES

55.048,700,00

2100420 L. 08.02.006

APDRTES AL 1CBF

10871 1.08.02.006.04-01

APORTES AL ICBF | APORTES ICBF 3%

F1DA.2.1.1.01.02.007

SPORTES Al SENA

17.048.4560,00

210A.2.1,1.01.02.007.03-04

BPORTES AL SENA | APGRTES AL SENA 5,5%

7048, 400,00

21DA.2.1.1.01.02.008

APORTES A LA ESAP

2 F.048.400,00

2310A.2.7,1.01.02.008.01-01

APORTES A LA ESAP | APORTE A ESAF 0,5%

17.548.400,00

210A4.2.1.1.04.02.008

APORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS

34.066.600,00

21D4.2.1.1.01.02.008.01-03

LPORTES A ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECMICOS §
ESCUELAS INDUSTRIALES E INSTITUTOS TECNICOS

34.066.600,00

21D4.2.1.1.01.03

REVIUNERACIONES NG CONSTITUTIVAS DF FACTOR SALARIAL

21407131100

21DA2.1.1.01.03.001

PRESTACIONES SOCIALES

214.071.311,00

21DA.2.1.1.01.03.001.01

YACACIONES

J97.696.163,00

21DA.2.1.1.01.03.001.01.01-~
421

VALZACIONES | VACACIONES

197.656.163,00

‘ZIDAZ.1.1,01.03.001.03

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION

16.375.148,00

'210A.2.1.1.01.03.001.03.01-

BONIFICACION ESPECIAL DE RECREACION | BONIFICACION ESPECIAL DE

01 RECREACION 15.375.148,00
21DA2.1.2 ADOUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.585.427 530,00
21DA2.1.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.588.422.530,00
21DA2.1.2.02.01 ¢ MATERIALES Y SUMINISTROS 3.300.000,00
. OTROS BIENES TRANSPORTABLES {EXCEPTO PRODUCTOS METALILDS,
21DA.2.1.2.02.01.003 RMAQUINARIA Y EQUIPO) 2.300.000,00
OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS METALILOS,
21DA.2.1.2,02.01.003.01-01 MAQUINARIA Y EQUIPO} | MATERIALES Y SUMINISTROS 3.300.0006,00
21DA.2.1.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.586.122.530,00
SERVICIOS DE ALOJAMIENTO,; SERVICHOS DE SUMINISTRO DE CORIDAS
¥ BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y SERVICIOS DE DISTRIEUCION
21DA2.1.2.02.02.006 DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA 3.000.600,00
COMERCIO Y DISTRIBUCION; ALOIAMIENTO; SERVICIOS DE
SUMINISTRO DE COMIDAS Y BEBIDAS; SERVICIOS DE TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE DISTRIBUCION DE ELECTRICIDAD, GAS Y AGUA |
21DA2.1.2.02.02.006.01-01 COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 3.000.000,00
21DA.2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCTION 1.581.322.530,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PROBUCCION
21DA.2.1.2.02.02.008.01-01 | COMISIONES HONORARIOS Y SERVICIOS 3.300.000,00
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
21DA.2.1.2.02.02.008.02-01 PRODUCCION | MANTENIMIENTO 3.300.000,00
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CODIDO RUBRO DESCRIPCION RUBRO P RESZL"]';;'ESTO
SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
| RP FUNCIONAMIENTO APGYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
21DA2.1.2.02.02.0080301 | SALUD 1.032.000.000,00
. SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCGION
7| 21DA.2.1.2.02.02.008.04-01 | RP FUNCIONAMIENTO SISTEMAS DE INFORMACION 0,00
S SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION
PR |FUNC|0NAM|ENTO SISTEMAS DE INFORMACION- APOYO A LA
C ‘. 21DA2.1.2.02.02.008.05-18 GESTION 542.722530,00

0| 21DA2.1.2.02.02.010

VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION 1.800.000,00
e TSt SRR VIATICOS DE LOS FUNCIONARIOS EN COMISION | VIATICOS Y GASTGS
21DA2.1.2.02.02.010.01-01 | DE VIAJE 1.800.000,00
21DB.2 S SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD INVERSIGN 1.671.424.096,00
21DB.2.3 INVERSION 1.671.424.096,00
21DB.2.3.2 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 1.671.424.096,00
21DB.2.3.2.01 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 83.700.000,00
. : {210B.23.2.01.01 - ACTIVOS FLIOS 83.700.000,00
21DB.2.3.2.01.01.003 : MAQUINARIA Y EQUIPO 50.700.000,00
..+~ | 219B:2.3.2.01.01.003.02 MAQUINARIA PARA USOS ESPECIALES 10.000.000,00
21D8.2.3.2.01.01.603.02.08 | OTRA MAQUINARIA PARA USOS ESPECIALES Y SUS PARTES Y PIEZAS 10.600.000,00
b B n OTRA MAQUINARIA PARA USOS ESPECIALES Y SUS PARTES Y PIEZAS |
| 21DB.2.3:2.01.01.003.02.08.01 | EQUIPO BIOMEDICO E INFORMATICO E.S.E. HOSPITAL DEL SUR GiP DEL
SR IR ca e MUNICIPIO DE ITAGUI 10.000.000,00
" 21DB2.3.2.01.01.003.03 MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA 40.700.000,00
'|21DB.2.3.2.01.01.003.03.02 | MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS 40.700.000,00
21DB.2.3.2.01.01.003.03.02.01 | MAQUINARIA DE INFORMATICA Y SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS |
o B SISTEMAS DE INFORMACION 40.700.000,00
1 21DB.2.3.2.01.01.004° ACTIVOS FUIOS NO CLASIFICADOS COMO MAQUINARIA Y EQUIPO 33.000.000,00
s MUEBLES, INSTRUMENTGOS MUSICALES, ARTICULOS DE DEPORTEY
21D8.2.3.2.01.01.004.01 ANTIGUEDADES 33.000.000,00
'121pB.2.3.2.01.01.004.01.01 | MUEBLES 33,000.000,00
21DB.2.3.2.01.01.004.01.01.04 | OTROS MUEBLES N.C.P. 33.000.000,00
S OTROS MUEBLES N.C.P. | RP DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA PARA
21DB.2.3.2.01.01.004.01.01.04 | LA GESTION INTERSECTORIAL PARA LA ATENCION A LA POBLACION
0101 VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE ITAGU[ 33.000.000,00
- | 2108.2.3.2.02 ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS 1.587.724.096,00
21DB.2.3.2.02.02 ADQUISICION DE SERVICIOS 1.587.724.096,00
21DB.2.3.2.02.02.009 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SQCIALES ¥ PERSONALES 1.587.724.096,00
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES | RP
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD EN LOS SERVICIOS QUE OFERTA LA SECRETARIA DE SALUD Y
21DB.2.3.2.02.02.009.04-01 PROTECCION SOCIAL A LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE ITAGUI 12.000.000,00
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2108.2.3.2.02.02.605.05-01

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES ¥ PERSONALES | Bp
DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIS PARA UL GESTION INTERSE .
PARAS LA ATENCION A LA POBLACION WULMNERABLE DEL MUNICHIS DE
reacil

5.000.00:0,00

21D8.2.3.2.02.02.009.06-01

SERVICIOS PARA LA COMUMDAD, SOCIALES Y PERSONALES | BB
FORTALECIMIENTC DE LA POLTICA DE SEGURITAD ALIMENT LY
MUTRICIONAL PARS EL MIEJORARMERTT DE LAS COMODICIONES £/

SEGURIDAD AUMENTARIA Y NUTRICIONAL CORN ENTORNOS
ALIMIENTARIOS SALUDABLES EN LA POBLAC

0,00

V.F. SERVICIOS PARA LA COMIUNIDAR, SOOALES Y PERSONALES | PAE
RE FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE SEGURIDAD ALIVIESTARIL ¥
NUTRICIONAL PARA EL MEJORAMIENTC DE LAS CONDICIOMES B
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIGHAL COM ENTORNOS

\._{
[st

4.056,0(

2108.2.3.2.02.02.009.07-01
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